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कृतज्ञताकृतज्ञता

योजनाबद्ध विकास अभ््ययासले स्रोत साधनको प्रभावकारी प्रयोगलाई सनुिश्चित गर््ननुका साथै विकासलाई सन््ततुलित, 
दिगो, न््ययायिक र सहभागितामूलक बनाउन मद्दत गर््दछ। पहुँच भएका निश्चित व््यक्तिको नियन्तत्रण तथा इच््छछा 
बमोजिम स्रोत साधन परिचालन गर्ने वा विवेकपूर््ण ढङ्गबाट विकासको खाका कोर्ने भन्नेमा वहसहरू हुँदै आएका 
छन।्प्रदेशको आर््थथिक वदृ्धिलाई गति दिन र सन््ततुलित तथा दिगो विकासका लागि आवधिक योजनाको तर््जजुमा, 
कार््ययान््वयनमा सहजीकरण, तहगत समन््वय, अनगुमन र मूल््ययाङ्कन गर्ने र नीतिको अनसुन््धधान तथा विकास गरी 
प्रदेश सरकारलाई सल््ललाह र सहयोग प्रदान गर्ने उद्देश््य सहित प्रदेश नीति तथा योजना आयोगको गठन भएको 
हो। तोकिए बमोजिमको काम, कर््तव््य र अधिकार क्षेत्र भित्र रही आयोग आफ््ननो लक्षष्य एवम ्उद्देश््य प्राप्त 
गर््न निरन््तर प्रयासरत छ। प्रदेश नीति तथा योजना आयोग (गठन तथा कार््यसञ्चालन) आदेश, २०७८ को 
दफा २३ बमोजिम प्रत््ययेक आर््थथिक वर््षमा आयोगले सम््पपादन गरेका काम कारवाही र उपलब््धधि तथा प्रदेशको 
आर््थथिक विकासका अवसर तथा सम््भभावना र विकासका प्राथमिकता समेटी आयोगको वार््षषिक प्रतिवेदन आर््थथिक 
वर््ष व््यतित भएको तीन महिनाभित्र प्रदेश सरकार समक्ष पेश गर््ननुपर्ने व््यवस््थथा रहेको छ। सोही व््यवस््थथा अनरुूप 
आयोगले आर््थथिक वर््ष २०७८/७९ मा सम््पन्न गरेका प्रमखु कार््य र उपलब््धधि, प्रदेशको सामाजिक, आर््थथिक 
र भौतिक पूर््ववाधार विकासको अवस््थथा एवम ्आयोजना कार््ययान््वयनमा देखिएका समस््यया तथा चनुौती र भावी 
कार््यदिशा समेटी यो प्रतिवेदन तयार गरिएको छ। 

आयोगले अगाडि सारेका कार््यक्रमहरूको कार््ययान््वयन गर््नमा सदा उत्प्रेरणा प्रदान गर््ननुहनेु माननीय मखु््यमन्त्री 
तथा आयोगका अध््यक्ष कृष््णचन्दद्र नेपाली पोखरेलज््ययू प्रति हार््ददिक आभार व््यक्त गर््दछु। आयोगका माननीय 
सदस््यद्वय डा. सबुास अधिकारी र श्री माया तिम््ससिना प्रति आभार ब््यक्त गर््दछु। आयोगका कार््यक्रमहरू 
कार््ययान््वयनमा सहयोग गर्ने प्रदेश सरकारका माननीय मन्त्रीज््ययूहरू, प्रदेश सभाका माननीय सदस््यज््ययूहरू, मखु््य 
न््ययायाधिवक्ता, मखु््यमन्त्रीज््ययूका राजनीतिक सल््ललाहकार, प्रमखु सचिव, मन्त्रालयका सचिव तथा कर््मचारीहरू, 
विकास साझेदार संस््थथा, सञ्चार जगत, निजी क्षेत्र, गैर सरकारी संस््थथा, नागरिक समाज र अन््य सरोकारवाला 
निकाय तथा प्रदेशका सम््पपूर््ण नागरिकहरूप्रति हार््ददिक आभार व््यक्त गर््दछु।

प्रतिवेदन तयार पार््न सहयोग गर्ने आयोगका निमित्त सचिव श्री डिल््लली राम सिग््ददेल, अधिकृत आठौौं श्री राम 
प्रसाद वाग््लले, तथ््ययाङ्क अधिकृत नवराज पौडेल लगायत सबै कर््मचारीहरूलाई धन््यवाद दिन चाहन््छछु। समदृ्ध 
प्रदेश सखुी नागरिकको सोच पूरा गर््नका लागि नीति तथा योजना आयोग सदैव क्रियाशील रहने प्रतिबद्धता 
व््यक्त गर्दै यहाँहरू सबैको निरन््तर सहयोगको अपेक्षा गर््दछु।

डा. रघरुाज काफ््ललेडा. रघरुाज काफ््लले
उपाध््यक्ष, प्रदेश नीति तथा योजना आयोग
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मन््तव््यमन््तव््य

धौलागिरी अञ्चलका ४ जिल््लला, गण््डकी अञ्चलका ६ जिल््लला र लमु््बबिनी अञ्चलको नवलपरासी जिल््ललाको बर््दघाट 
ससु््तता पूर््वको भ-ूभाग समेटी कुल ११ जिल््लला रहेको यस गण््डकी प्रदेश करिब करिब नेपालकै मध््य भागमा 
अवस््थथित हिमालदेखि तराईसम््म फैलिएको पाइन््छ।270२६'१५" उत्तरी अक््षाांश देखि 29019'५0" उत्तरी 
अक््षाांशसम््म र 82052'4५" पूर्वी देशान््तर देखि 85012'0५" पूर्वी देशान््तरसम््म फैलिएको यस गण््डकी 
प्रदेशले नेपालको कुल भभूागको १४.६७ प्रतिशत क्षेत्रफल अर््थथात ्21,974 वर््ग कि.मी. ओगटेको छ। 
तराईको समथर भभूाग देखि 8,167 मिटरको उचाइमा रहेको धौलागिरी हिमालसम््म फैलिएको हुँदा यस 
प्रदेशमा नेपालमा पाइने सबै प्रकारका हावापानी पाइन््छ।

गण््डकी प्रदेशले समदृ्धि र समनु्नत अनि सखुी प्रदेशवासी बनाउने अभिलाषामा प्रदेश नीति तथा योजना आयोग 
कार््यरत छ। खास गरेर यस आयोगले वार््षषिक कार््यक्रम तथा बजेट तर््जजुमा र कार््ययान््वयनमा विषयगत 
मन्त्रालयसँग छलफल गर्ने, अनगुमन र मूल््ययाङ्कनमा कोशेढुङ्गाको काम गर्ने, संघ प्रदेश र स््थथानीय तहको बिच 
समन््वय गर्ने, अध््ययन अनसुन््धधान तथा अन््ववेषणमा अहोरात्र खटी सार््वजनिक, निजी एवम ्गैह्रसरकारी क्षेत्रको 
साझेदारीमा सहजीकरण गर्ने, लगायतका विविध पक्षको विश्लेषण गरी आयोजना बैैंक तयार गर्ने, प्रदेशको स्रोत 
अनमुान, प्रक्षेपण र वितरण, वातावरणीय मापदण््डको विश्लेषण गरी सशुासन समेतका क्षेत्रमा रणनीतिक प्रकृतिका 
आवधिक नीति तथा योजना तयार गर्दै आइरहेको छ।

हामीले वर््षदिन भरी गरेका कामहरू सार््वभौमसत्ता सम््पन्न नेपाली जनता समक्ष परु््ययाउन ुहाम्रो परम कर््तव््य 
भित्र पर््दछ। सशुासन ऐन, 2064 ले पनि पारदर््शशितालाई महत््वपूर््ण एउटा अवयव (Dimension)  को 
रुपमा लिएको छ। भनिन््छ "Sunshine Kills The Germs" अर््थथात ्सूर््यको किरणले भसुनुाहरू मारिदिन््छ। यसै 
सन््दर््भमा गण््डकी प्रदेश नीति तथा योजना आयोगले आ.व. 2078/79 मा गरेका राम्रा कामहरू, चनुौतीहरू, 
भोलिका लागि लिएका मार््गदर््शनहरू साथै हामी सबैका अभिभावक माननीय मखु््यमन्त्रीज््ययूका सदिच््छछा अनसुार 
गरेका असल अभ््ययासहरू समेत यस वार््षषिक प्रतिवेदनमा उल््ललेख गरेका छौौं।

अन््त््यमा समावेशी आर््थथिक विकास, गरीबी निवारण, स््थथानीय उत््पपादनसँग सघन सम््बन््ध भएको पर््यटन क्षेत्रको 
विस््ततार, कृषिको आधनुिकीकरण व््यवसायिक र यान्त्रिकीकरण, जलवाय ुर सौर््य उर््जजाको उत््पपादन, प्रयोग र 
निकासी, औद्योगीकरण, गणुस््तरीय स््ववास््थ््य सेवाको सदुृढीकरण, जलवाय ुअनकूुलन क्रियाकलाप सञ्चालन र 
सशुासनको माध््यमबाट सामाजिक न््ययायसहितको समदृ्ध प्रदेश र सखुी नागरिकको लक्षष्य प्राप्त गर््न उपलब््ध 
स्रोत र साधनको अधिकतम र दक्षतापूर््वक प्रयोग गर््नमा हाम्रो ध््ययान जानपुर््दछ। यस वार््षषिक प्रतिवेदन तयार 
गर््नमा माननीय मखु््यमन्त्रीज््ययूको महत््वपूर््ण निर्देशन, श्रीमान ्प्रमखु सचिवज््ययूको परामर््श, आयोगका माननीय 
उपाध््यक्षज््ययू र सदस््यज््ययूहरूको हामीलाई प्राप्त सझुावहरू एवम ्रातदिन खट््नने मेरा आत््ममीय कर््मचारी साथीहरू 
प्रति हार््ददिक हार््ददिक आभार सहित धन््यवाद व््यक्त गर््दछु।

मिति:२०७९/०६/१२
डिल््ललीराम सिग््ददेल

नि.सचिव
प्रदेश नीति तथा योजना आयोग, गण््डकी प्रदेश
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पत्र संख््ययााः 207९/८०	 मिति: २०७९/०६/१३  

च.नं.

विषय: आयोगको आर््थथिक वर््ष २०७८/७९ को वार््षषिक प्रतिवेदन प्रस््ततुत गरिएको। विषय: आयोगको आर््थथिक वर््ष २०७८/७९ को वार््षषिक प्रतिवेदन प्रस््ततुत गरिएको। 

माननीय मखु््यमन्त्रीज््ययू,

मखु््यमन्त्री तथा मन्त्रिपरिषद््कको कार््ययालय, 

गण््डकी प्रदेश, पोखरा, नेपाल।     

	 प्रदेश नीति तथा योजना आयोग (गठन तथा कार््यसञ्चालन) आदेश, २०७८ को दफा २३ को 

व््यवस््थथा अनसुार गत आर््थथिक वर््ष २०७८/७९ मा प्रदेशमा सम््पपादन भएका तथा आयोगले सम््पपादन 

गरेका प्रमखु कार््य तथा हासिल गरेका उपलब््धधिहरू समेटिएको वार््षषिक प्रतिवेदन प्रस््ततुत गरेको छु।  

भवदीयभवदीय
डा रघरुाज काफ््लले 

उपाध््यक्षउपाध््यक्ष
प्रदेश नीति तथा योजना आयोग
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कार््यकारी सारांशकार््यकारी सारांश

प्रदेशको तीव्र आर््थथिक वदृ्धि र सन््ततुलित तथा दिगो विकासका लागि आवधिक योजनाको तर््जजुमा, 
कार््ययान््वयनमा सहजीकरण, तहगत समन््वय, अनगुमन र मूल््ययाङ्कन गर्ने र नीतिको अनसुन््धधान तथा 
विकास गरी प्रदेश सरकारलाई सल््ललाह र सहयोग प्रदान गर्ने उद्देश््य सहित प्रदेश नीति तथा योजना 
आयोग गठन भएको हो। प्रदेश सरकारले २०७५ साउन ६ गते प्रदेश नीति तथा योजना आयोग 
गठन गरेकोमा यसले २०७५ साउन २२ देखि कार््य आरम््भ गरेको थियो। प्रदेश नीति तथा योजना 
आयोग (गठन तथा कार््य सञ्चालन) आदेश, २०७8 (संशोधन सहित) को दफा २३ बमोजिम 
आयोगले प्रत््ययेक वर््ष वार््षषिक प्रतिवेदन तयार गरी आर््थथिक वर््ष समाप्त भएको तीन महिनाभित्र प्रदेश 
सरकार समक्ष पेश गर््ननुपर्ने प्रावधान छ। यसै अनसुार आयोगले आर््थथिक वर््ष २०७८/७९ मा सम््पन्न 
गरेका प्रमखु कार््य र उपलब््धधि, प्रदेशको आर््थथिक, सामाजिक, वातावरणीय र भौतिक पूर््ववाधारको 
अवस््थथा, प्रदेश गौरव र रुपान््तरणकारी आयोजनाहरूको कार््ययान््वयनको अवस््थथा, स््थथानीय तहको 
प्रगति, प्रदेश सरकारका मखु््य उपलब््धधि र विकासका चनुौती तथा अवसरलाई समेटेर यो प्रतिवेदन 
तयार पारिएको छ। 

स्रोतको बाँडफाँटलाई प्रभावकारी बनाउन, प्राथमिकताका आयोजनामा बजेटको सनुिश्चितता कायम 
गर््न, स्रोतको यथार््थपरक अनमुान गर््न, विकास आयोजना र बजेटबिच तालमेल मिलाउन प्रदेश 
सरकारले पाँचौौं मध््यमकालीन खर््च संरचना (२०७९/८०-२०८१/८२) तर््जजुमा गरी प्रकाशन गर्यो। 

मध््यमकालीन खर््च संरचनामा आगामी पहिलो वर््षको लागि रु. ३५ अर््ब ९० करोड ९० लाख बजेट 
अनमुान गरिएको छ भने त््यसपछिका दईु वर््षको लागि क्रमश: रु. ३६ अर््ब ७ करोड १३ लाख ४३ 
हजार र रु. ४० अर््ब १० करोड ६१ लाख ९५ हजार बजेट प्रक्षेपण गरिएको छ। स््थथानीय तहले 
वार््षषिक कार््यक्रम तथा बजेट तर््जजुमा गर््ददा मध््यमकालीन खर््च संरचना तयार गर््ननुपर्ने भएकाले प्रदेशले 
तयार पारेको मध््यमकालीन खर््च संरचना स््थथानीय तहको लागि समेत आधार दस््ततावेज हनु सक््छ। 

प्रदेश नीति तथा योजना आयोगले वेबसाइटको स््तरोन्नति लगायतका आधनुिक प्रविधिको प्रयोग 
बढाउँदै लगेको छ। आयोगले प्रदेश विकास समस््यया समाधान समितिको बैठक, गण््डकी प्रदेशको 
प्रथम पञ्चवर्षीय योजनाको मध््ययावधि मूल््ययाङ्कन, प्रदेशको राजस््व सम््भभावना तथा व््यवस््थथापन अध््ययन, 
श्रीकृष््णगण््डकी नदीक्षेत्र विकासका निम््तति पूर््वसम््भभाव््यता अध््ययन, प्रदेश स््तरीय आयोजना बैैंक 
दिग््दर््शन मस््ययौदा तयारी जस््तता कार््यक्रमहरू सम््पन्न गरेको छ। 

सरोकारवाला तथा विज्ञहरूसँग छलफल गरी विकासको समसामयिक अवस््थथा पहिचान गर्ने र त््यसलाई 
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नीति तथा कार््यक्रममा ढाल््नने सवालमा आयोगको भमूिका महत््वपूर््ण रहन््छ। यसै सन््दर््भमा आयोगले 
प्रदेश सरकार, राष्ट्रिय योजना आयोग, स््थथानीय तह, नागरिक समाज, गैरसरकारी संस््थथा, सहकारी, 
विश्वविद्यालय, निजी क्षेत्र तथा राष्ट्रिय तथा अन््तर््रराष्ट्रिय विकास साझेदारहरूसँग प्रदेश सरकारका नीति 
तथा योजनाको बारेमा छलफल गर्ने तथा योजना निर््ममाण तथा कार््ययान््वयनमा अन््य निकायलाई सहयोग 
र साझेदारीको लागि आह्वान गर्ने कार््य पनि गर्दै आइरहेको छ।  

आर््थथिक वर््ष २०७८/७९ मा आयोगको लागि चालतुर््फ  रु. २ करोड ८७ लाख ३३ हजार र 
पुजँीगततर््फ  रु. ७४ लाख ९९ हजार गरी कुल रु. 3 करोड 45 लाख ५० हजार बजेट विनियोजन 
भएको थियो। विनियोजित बजेटमध््यये वित्तीय प्रगति चालतुर््फ  रु. १ करोड ९४ लाख ५८ हजार 
(५४.५३ प्रतिशत) र पुजँीगततर््फ  रु. ६० लाख ९१ हजार (८१.२२ प्रतिशत) र औसतमा ७0.52 
प्रतिशत वित्तीय प्रगति रह्यो। 

आर््थथिक वर््ष २०७८/७९ मा आयोगका 1 वटा पूर््ण बैठक र २९ वटा नियमित बैठक सम््पन्न भएका 
छन।् प्रदेश विकास समस््यया समाधान समितिको बैठक २ वटा, सम््पन्न भएका छन ्।

यसका अतिरिक्त प्रदेश सरकारका मन्त्रालय तथा मातहतका निकायहरूको वार््षषिक र चौमासिक 
प्रगति समीक्षा गरी मन्त्रालयले समाधान गर््न सक््नने, मखु््यमन्त्री तथा मन्त्रिपरिषद््कको कार््ययालयले 
समाधान गर््ननुपर्ने र सङ्घीय सरकारलाई अनरुोध गर््ननुपर्ने विषयवस््ततुहरू पहिचान गरी मखु््यमन्त्री तथा 
मन्त्रिपरिषद््कको कार््ययालयमा पेश गर्ने गरिएको छ। 

आर््थथिक वर््ष २०७8/७9 मा प्रदेश सरकारको कुल बजेट ३१ अर््ब ३७ करोड ३७ लाख विनियोजन 
भएकोमा चालतुर््फ  रु. १२ अर््ब ६० करोड ४२ लाख (४३.५ प्रतिशत) र पुजँीगततर््फ  १६ अर््ब 
७३ करोड ४६ लाख ३३ हजार (५५.७ प्रतिशत) र वित्तीय व््यवस््थथातर््फ  रु. २४ करोड (०.८ 
प्रतिशत) गरी कुल रु. ३० अर््ब ३ करोड ९४ लाख २७ हजार बजेट विनियोजन गरेको थियो। 
विनियोजित बजेटमध््यये वित्तीय प्रगति चालतुर््फ  ६०.५ प्रतिशत, पुजँीगततर््फ  ७८.०५ प्रतिशत भई 
औसतमा ७०.४ प्रतिशत रह्यो। 

महालेखापरीक्षकको कार््ययालयको ५९ औ ंप्रतिवेदन अनसुार गण््डकी प्रदेश सरकार र मातहतका 
कार््ययालयले आर््थथिक वर््ष २०७७/७८ मा रु. ४० अर््ब ५५ करोड ५४ लाख लेखा परीक्षण रकमको 
पेस््ककी सहितको कुल बेरुजू रकम रु. ५१ करोड ५४ लाख (१.२७ प्रतिशत) रहेको छ । पेश््ककी 
बाहेक बेरुजू रकम रु. ४३ करोड ३२ लाख (१.०७ प्रतिशत)  रहेको छ । त््यसैगरी गण््डकी 
प्रदेशका ८५ वटा स््थथानीय तहमा आर््थथिक वर््ष २०७७/७८ मा लेखा परीक्षण गरिएको कुल रकम 
रु. १ खर््ब ३ अर््ब ४७ करोड १ लाख मध््यये म््ययाद नाघेको पेस््ककी समेत बेरुजू रकम रु. २ अर््ब 



प्रदेश नीति तथा योजना आयोगको वार््षषिक प्रतिवेदन आर््थथिक वर््ष २०७8/79 3

३५ करोड ३१ लाख  (२.२७ प्रतिशत) र पेस््ककीबाहेक बेरुजू रकम रु. २अर््ब १० करोड ४६ 
लाख (२.०३ प्रतिशत) रकम बेरुजू देखिएको छ। 

प्रदेशमा अनगुमन र मूल््ययाङ्कन गर्ने संस््थथागत व््यवस््थथाका लागि विभिन्न संयन्तत्रहरू तयार भई 
क्रियाशील रहेका छन।् यस््तता संयन्तत्रहरूमा नीति, योजना, कार््यक्रम तथा आयोजनाको अनगुमन तथा 
मूल््ययाङ्कन गर््नका लागि माननीय मखु््यमन्त्रीको अध््यक्षतामा प्रदेश विकास समस््यया समाधान समिति, 
विभागीय मन्त्रीको अध््यक्षतामा मन्त्रालयस््तरीय विकास समस््यया समाधान समिति, मखु््यमन्त्री तथा 
मन्त्रिपरिषद््कको कार््ययालयमा प्रमखु सचिवको नेततृ््वमा प्रदेश सचिवस््तरीय अनगुमन तथा मूल््ययाङ्कन 
समिति र मन्त्रालयमा सचिव वा उपसचिवको नेततृ््वमा अनगुमन तथा मूल््ययाङ्कन महाशाखा तथा शाखा, 
प्रदेश दिगो विकास लक्षष्य निर्देशक समिति, दिगो विकास लक्षष्य समन््वय, अनगुमन तथा मूल््ययाङ्कन 
समितिको व््यवस््थथा गरिएको छ। 

प्रदेशमा रहेका अधिकांश भौतिक संरचना र सम््पत्तिहरूको स््ववामित््व जस््ततैैः भवन, औजार, प्रयोगशाला, 
अस््पताल, जग््गगा, महाविद्यालय, आदि सङ्घीय सरकारसँग छन।् सङ्घीय सरकारबाट आफू मातहत 
रहेका भौतिक संरचना र सम््पत्तिहरूको स््ववामित््व प्रदेश सरकारमा हस््ततान््तरण गर््न ढिलाइ हुँदा प्रदेश 
सरकारका कार््यक्रमहरू कार््ययान््वयन गर््न सहज हनु सकेको छैन। यसका अलवा सङ्घीय सरकारबाट 
आयोजनाको वर्गीकरण नहनु,ु कोभिड-१९ को असर, साझा अधिकार क्षेत्रमा सङ्घीय कानून नबन्नु, 
प्रदेश नीति तथा योजना आयोगको काम ऐनबाट व््यवस््थथा नहनु,ु बहवुर्षे आयोजनाको लागि स्रोतको 
सनुिश्चितता नहनु,ु जनशक्ति र साधनस्रोतको अभाव हनु,ु प्रदेशको सूचना व््यवस््थथापन प्रणाली विकास 
भै नसक््ननु र प्रदेश नीति तथा योजना आयोगमा सीमित जनशक्ति र स्रोतसाधन हनु,ु आदि मखु््य 
समस््ययाहरू यथावत छन।् 

आगामी दिनको लागि आयोगले प्रथम पञ्चवर्षीय योजनाको सफल कार््ययान््वयनको लागि मन्त्रालयहरूलाई 
सहजीकरण गर्ने; कार््यक्रम कार््ययान््वयनमा आउने बहआुयामिक समस््ययाहरूको समाधानको लागि 
मन्त्रालय तथा मातहतका निकायलाई सहयोग गर्ने, मखु््य कार््यक्रमहरूको अनगुमन तथा मूल््ययाङ्कन 
गरी सरकारलाई पषृ्ठपोषण गर्ने, प्रदेशको आन््तरिक स्रोत वदृ्धिमा आवश््यक गहृकार््य गर्ने, आयोजना 
बैैंक दिग््दर््शन निर््ममाण गरिसकिएको र यस मार््फत  आयोजनाहरूको पहिचान र प्राथमिकीकरण र 
स्रोत व््यवस््थथापनमा मद्दत गर्ने, प्रादेशिक तथ््ययाङ्क व््यवस््थथापन आधारशिला तयार गर्ने, योजनाको 
छनौट, प्राथमिकीकरण र स्रोत विनियोजन प्रभावकारी बनाउन मध््यमकालीन खर््च संरचनालाई थप 
परिष््ककृत  गर्दै संस््थथागत गर्ने, आवधिक योजनाको मध््ययावधि समीक्षा गर्ने, स््थथानीय तहलाई आवधिक 
योजना तथा कार््यक्रमहरू तर््जजुमामा सहजीकरण गर्ने, दिगो विकास लक्षष्यको कार््ययान््वयनको सम््पर््क  
बिन््ददुको रूपमा काम गर्ने र विकास निर््ममाण कार््यमा संलग््न निजी, सहकारी तथा सामदुायिक क्षेत्रको 
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साझेदारी तथा सहकार््यलाई प्रवर्दद्धन गर्दै प्रदेशको तलुनात््मक लाभका क्षेत्र पहिचान गरी निजी क्षेत्रलाई 
लगानीको लागि अनकूुल वातावरण तयार गर्ने लगायतका भावी कार््यदिशा तय गरेको छ। 

प्रदेशले प्रतिबद्धता गरेका विकास लक्षष्य हासिल गर््नका लागि विभिन्न अवरोधहरू रहेका छन।् 
योजनाबद्ध विकासको अभ््ययास भएको भए तापनि योजना छनौट प्राथमिकीकरण तथा वर्गीकरणमा 
वैज्ञानिक विधि अवलम््बन गर््न सकिएको छैन। बजेटको सनुिश्चितता नगरी योजना राख्ने र बहवुर्षीय 
योजनालाई समेत स्रोत सनुिश्चित नगरी बजेट बनाउने प्रवतृ्ति यद्यपी कायम छ। परम््परागत ढङ्गबाट 
योजना छनौट गर्ने र कार््ययान््वयनमा समेत पर््ययाप्त सजगता नअपनाउँदा योजनाहरूमा उच््च लागत 
लाग््ननुका साथै उच््च वातावरणीय सन््ततुलन र सहभागिताको दृष्टिबाट समेत उपयोगी हनु सकेका 
छैनन।् आन््तरिक स्रोतको न््ययूनताले गर््ददा प्रदेश सरकार केन्द्रीय अनदुानमा भर पर््ननु परेको छ। 
आन््तरिक स्रोत बढाउनका लागि थप प्रयत्न गर््ननुपर्ने देखिएको छ। संविधान बमोजिमका अधिकारको 
बाँडफाँटमा अझै पनि सङ्घीय सरकारको तयारी पर््ययाप्त पगेुको देखिदैन। कतिपय प्रदेश सरकारले 
प्रयोग गर््ननुपर्ने अधिकार र जिम््ममेवारी सङ्घीय सरकारमा रहँदा सङ्घीयताको कार््ययान््वनमा पनि कठिनाइ 
रहेको गनुासो आउने गरेको छ। अनदुानको बाँडफाँटमा पनि पर््ययाप्त ध््ययान नपगेुको देखिन््छ। 
सामाजिक तथा मानव विकासका सूचकहरू राम्रा रहेको भन््ददै यस प्रदेशमा विकास साझेदारले काम 
गर््न प्राथमिकतामा राखेका छैनन ्तर पोषण लगायतका केही महत््वपूर््ण क्षेत्रमा यस प्रदेशमा धेरै 
काम गर््न बाँकी छ। विकट हिमाली जिल््ललाहरू साथै पिछडिएका जिल््लला र गरीब तथा सीमान््तकृत 
समदुायको समस््यया सम््बबोधनका लागि सामाजिक विकासका कार््यक्रम सञ्चालन गर््ननुपर्ने आवश््यकता 
छ। प्रदेशमा विकास साझेदारको उपस््थथिति बढाउन पहल गरिन ुपर््दछ। विकासको संवाहक निजी 
क्षेत्र हो।  लगानीको अनकूुल वतावरण तयार पारी निजी क्षेत्रलाई लगानीमा क्रियाशील गराइन ु
पर््दछ। देशभित्रको निजी क्षेत्रलाई  लगानीको लागि तयार पारी प्रत््यक्ष वैदेशिक लगानी भित्र्याउनेतर््फ  
हाम्रो ध््ययान जान ुआवश््यक छ। उत््पपादनमूलक क्षेत्रको लगानी निकै कम देखिन््छ लगानी अनकूुल 
वातावरणका मद्दतबाट यस क्षेत्रको विस््ततारमा सरकार लाग््ननु आवश््यक छ। प्रस््ततावित प्रादेशिक 
औद्योगिक क्षेत्रको निर््ममाणमा रहेका गतिरोध हटाउने औद्योगिक ग्राम निर््ममाणलाई तीव्रता दिने र 
प्रदेशमा विशेष आर््थथिक क्षेत्र स््थथापनाको सम््भभावना खोज््ननु जरुरी छ। जलविद्युत आयोजनाहरूको 
सञ्चालन, प्रसारण ग्रिडको निर््ममाण आदिमा विशेष ध््ययान दिन ुआवश््यक छ। कृषितर््फ  चक््ललाबन््ददी 
प्रवर्दद्धन कार््यक्रम, स््ययाउ विशेष कार््यक्रम, कृषि सधुार नमनुा कार््यक्रम र पश ुपूर््ण खोप कार््यक्रम 
आदि सञ्चालनमा छन।् यस््तता कार््यक्रमको कार््ययान््वयनमा थप प्रभावकारिता ल््ययाउन ुजरुरी छ। जग््गगा 
व््यवस््थथापनमा संघीय सरकारबाट समयमै ध््ययान नपगेुकोले नतिजा आउनमा ढिलाइ भइरहेको छ।

प्रदेश गौरव तथा रुपान््तरणकारी गरी २३ वटा योजना अघि सारिए तापनि अधिकांश आयोजनाको 
काम अघि बढ््न सकेको छैन। जग््गगा प्राप्ति, स्रोतको अभाव, परियोजनाको मोडालिटिमा रहेको 
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अस््पष्टता आदिले गर््ददा परियोजना सञ्चालनमा आउन नसकेका र सरुुभएका भनिएका आयोजना पनि 
पूर््व सम््भभाव््यता अध््ययन सम््भभाव््यता अध््ययन आदिको चरणमा रोकिएका छन।् यी आयोजनाको 
कार््ययान््वयनको अवस््थथा समीक्षा गरी उचित निर््णय तत््ककाल लिन ु आवश््यक छ। साथै यस््तता 
आयोजनाको कार््ययान््वयनका लागि विशिष्ट कानूनी तथा संरचनागत व््यवस््थथा गरिन ुपर््दछ। 

प्रदेशमा मानव संसाधनको आवश््यकताको प्रक्षेपण गरिएकोले त््यसको प्राप्तिका लागि योजनाबद्ध प्रयास 
हनु ुपर््दछ। गण््डकी विश्वविद्यालय र प्रदेशमा रहेका सामदुायिक कलेज समेतको प्रयोग गरी यस 
प्रदेशलाई आवश््यक पर्ने जनशक्ति उत््पपादनमा लाग््ननुपर््दछ। अन््य प्रदेशसँग समेत समन््वय गरी ठूला 
यातायात तथा पर््यटन प्रवर्दद्धन र औद्योगिक विकासका आयोजना सञ्चालन गरिन ुपर््दछ। संघ, अन््य 
प्रदेश र स््थथानीय तहसँग समेत समन््वय गरी विकास कार््यलाई तीव्रताका साथ अघि लैजान ुपर््दछ। 
जनतामा रहेको विकासको तीव्र चाहना र संविधानले प्रदेश सरकारलाई दिएको जिम््ममेवारी पूरा गर््न 
तथा प्रदेशको समदृ्धिको लक्षष्य हासिल गर््नका लागि प्रदेश सरकारले थप प्रभावकारिताका साथ काम 
गर््ननु आवश््यक छ।
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परिच््छछेद एकः परिचयपरिच््छछेद एकः परिचय

१.१	 पषृ्ठभमूि १.१	 पषृ्ठभमूि 
	 गण््डकी प्रदेशको तीव्र आर््थथिक वदृ्धि र सन््ततुलित तथा दिगो विकासका लागि आवधिक योजनाको 
तर््जजुमा, कार््ययान््वयनमा सहजीकरण, तहगत समन््वय, अनगुमन र मूल््ययाङ्कन गर्ने र नीतिको अनसुन््धधान 
तथा विकास गरी गण््डकी प्रदेश सरकारलाई सल््ललाह र सहयोग प्रदान गर्ने उद्देश््य सहित प्रदेश 
नीति तथा योजना आयोगको गठन भएको हो। "प्रदेश नीति तथा योजना आयोग (गठन तथा कार््य 
सञ्चालन) आदेश, २०७८ (संशोधन सहित)" अनसुार प्रदेश सरकारद्वारा गठित विशिष्टीकृत निकाय 
हो। वि.सं. २०७२ साल असोज ३ गते सङ्घीय लोकतान्त्रिक गणतन्त्रात््मक शासन व््यवस््थथा स््थथापना 
भए पश्चात ्२०७४ फागनु ४ गते प्रदेश सरकार स््थथापना भई २०७५ साउन ६ गते प्रदेश नीति 
तथा योजना आयोग गठन गरेको थियो भने आयोगले २०७५ साउन २२ गतेदेखि औपचारिकरुपमा 
आफ््ननो कार््य प्रारम््भ गरेको थियो। हाल "प्रदेश नीति तथा योजना आयोग (गठन तथा कार््य सञ्चालन) 
आदेश, २०७८ (संशोधन सहित)" प्रचलनमा रहेको र सोही कानूनी व््यवस््थथा बमोजिम आयोगले 
कार््य गरिरहेको छ । 
	 आयोगले प्रदेश गौरव तथा प्राथमिकताका कार््यक्रम तथा विकास आयोजनाहरूको अनगुमन 
तथा मूल््ययाङ्कन गरी पषृ्ठपोषण गर्ने र आयोजना कार््ययान््वयनमा रहेका जोखिम न््ययूनीकरण गर््न तथा 
कार््ययान््वयनको चरणमा देखा परेका समस््ययाहरू समाधान गर््न सहजीकरण गर्ने आदि कार््यहरू गर्दै 
आइरहेको छ। दिगो तथा सन््ततुलित विकासका लागि नेपाल सरकार र स््थथानीय तहसँग समन््वय 
गर्दै दीर््घकालीन सोचसहितको नीति तथा योजना तर््जजुमा गर्ने, अध््ययन तथा अनसुन््धधान मार््फत  ्
विकासका कार््यक्रमहरूको पहिचान तथा प्राथमिकीकरण गरी स्रोत व््यवस््थथापन गर््न सघाउने, वार््षषिक 
विकास कार््यक्रम कार््ययान््वयनमा सहजीकरण गर्ने, त््यस््ततै गरी आयोगले नागरिक समाज, गैर-सरकारी 
संस््थथा, सहकारी, विश्वविद्यालय, निजी क्षेत्र तथा राष्ट्रिय तथा अन््तर््रराष्ट्रिय विकास साझेदारहरूसँग 
प्रदेश सरकारका नीति तथा योजनाका बारेमा छलफल गर्ने, योजना निर््ममाण तथा र कार््ययान््वयनमा 
सहयोग एवम ्साझेदारीका लागि आह्वान गर्ने तथा उनीहरूले भोगेका समस््यया समाधानका लागि प्रदेश 
सरकारलाई पषृ्ठपोषण गर्ने तथा सहजीकरणको कार््य पनि गर्दै आइरहेको छ। प्रदेश सरकारले लाग ु
गरेका नीति, विकास योजना तथा कार््यक्रमको सान््दर््भभिकता, प्रभावकारिता, आबद्धता, कार््यदक्षता र 
दिगोपनाका विषयमा अध््ययन अनसुन््धधान तथा अन््ववेषण गरी गराई प्रदेश सरकारलाई नीति निर््ममाणमा 
सहयोग परु््ययाउने साथै राष्ट्रिय तथा अन््तर््रराष्ट्रिय स््तरमा नीति सम््ववाद सञ्चालन र सहजीकरण, राष्ट्रिय 
तथा अन््तर््रराष्ट्रिय मापदण््ड अनकूुल प्रदेश तथ््ययाङ्क प्रणालीकोको विकास र व््यवस््थथापन गर्ने गराउने 
कार््यले आयोगको पषु्टि र महत््व उजागर गर््दछ। 
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१.२	आयोगको सङ्गठन संरचना र जनशक्ति व््यवस््थथा१.२	आयोगको सङ्गठन संरचना र जनशक्ति व््यवस््थथा
	 "प्रदेश नीति तथा योजना आयोग (गठन तथा कार््य सञ्चालन) आदेश, २०७८ (संशोधन 
सहित) को व््यवस््थथा  अनसुार प्रदेश नीति तथा योजना आयोगमा अध््यक्ष माननीय मखु््यमन्त्री सहित 
सात सदस््य रहने व््यवस््थथा छ। आयोगमा एक उपाध््यक्ष र कम््ततीमा एक महिला सहित बढीमा २ 
सदस््य गरी तीनजना पूर््णकालीन पदाधिकारी प्रदेश सरकारले नियकु्त गर्ने व््यवस््थथा छ। त््यसै गरी 
प्रदेश सरकारका प्रमखु सचिव र अर््थ मन्त्रालयका सचिव आयोगको पदेन सदस््य रहने व््यवस््थथा छ। 
आयोगका सचिवले सदस््य सचिवको रुपमा कार््य गर्ने व््यवस््थथा रहेको छ ।
	 प्रदेश सरकारले स््ववीकृत गरे अनरुुप आयोगको प्रशासनिक काम कारवाहीका लागि सदस््य-
सचिव सहित २३ जना जनशक्ति रहने व््यवस््थथा रहेको छ। प्रदेश सरकारले स््ववीकृत गरे अनरुुप 
आयोगमा सहसचिव को नेततृ््वमा उपसचिव, शा.अ./अधिकृतस््तर, लेखा अधिकृत, सिभिल इन््जजिनियर, 
अर््थशास्त्री, समाजशास्त्री, तथ््ययाङ्क अधिकृत, ना.स.ु/सहायकस््तर, कम््प्ययूटर अप्रेटर, हलकुा सवारी 
चालक र कार््ययालय सहयोगी सहित २३ (तेइस) जनाको जनशक्ति रहने गरी संगठन तथा व््यवस््थथापन 
सर्वेक्षण गरी स््ववीकृत भएको छ। तथापि, स््ववीकृत दरबन््ददी संरचना अनसुारका प्राविधिक कर््मचारी 
नभएको र हाल आयोगमा प्रदेश सरकारले विभिन्न सेवा समूहका कर््मचारी काजमा खटाएका र 
करारका कर््मचारीबाट कार््यसम््पपादन गरिदै आएको छ। नेततृ््व तहका कर््मचारीको अभावमा आशातीत 
कार््य सम््पपादनमा कठिनाइ भएको छ। आयोगमा कार््यरत कर््मचारीहरूको विस््ततृत विवरण चित्र १.१ 
मा प्रस््ततुत गरिएको छ।

अायोगका िन. सचिव
डिल््ददीराम सिग््ददेल
सदस््य सचिव

रामप्रसाद वाग््लले
तथ््ययाङ्क अधिकृत आठौौं

नवराज पौडेल
तथ््ययाङ्क अिधकृत

मोतिलाल ढकाल
अधिकृतस््तर छैटौौं

सजृना थापा कम््प्ययुटर अपरेटर
सनु््दर पण््डडित कम््प्ययुटर अपरेटर

शोभा विष्ट कार््ययालय सहयोयी
रामचन्दद्र पौडेल कार््ययालय सहयोयी
यवुराज लामिछाने कार््ययालय सहयोयी
कृष््ण गिरी कार््ययालय सहयोयी

रेशम बहादरु श्रेष्ठ हलकुा सवारी चालक
मनाेज श्रेष्ठ हलकुा सवारी चालक
बास ुपराजलुी हलकुा सवारी चालक
पदमसिह खाँण हलकुा सवारी चालक

मेघ बहादरु वस््ननेत
लेखापाल

मीना पौडेल
नायव सबु््बबा

सजुता शर््ममा
नायव सबु््बबा

चित्र नं १.१: आयोगमा कार््यरत कर््मचारी विवरणचित्र नं १.१: आयोगमा कार््यरत कर््मचारी विवरण
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१.३	 प्रदेश नीति तथा योजना आयोगको काम, कर््तव््य र अधिकार१.३	 प्रदेश नीति तथा योजना आयोगको काम, कर््तव््य र अधिकार
	 प्रदेश नीति तथा योजना आयोग (गठन तथा कार््य सञ्चालन) आदेश, (संशोधन सहित) २०७८ 
को दफा ८ मा उल््ललेख गरिए अनसुार आयोगको काम, कर््तव््य र अधिकार देहाय बमोजिम रहेको 
छः
(क)	 वार््षषिक कार््यक्रम तथा बजेट तर््जजुमा र कार््ययान््वयन: (क)	 वार््षषिक कार््यक्रम तथा बजेट तर््जजुमा र कार््ययान््वयन: 
	 (१) वार््षषिक कार््यक्रम तथा बजेट तर््जजुमा गर््ददा प्रदेशको आवधिक योजनासँग तादात््म््यता 

मिलाउन विषयगत मन्त्रालयसँग छलफल गर्ने, 
	 (२) औचित््यता र आवश््यकताका आधारमा कार््यक्रम संशोधन गर््ननु परेमा मन्त्रालयलाई 

सहजीकरण गर्ने र 
	 (३) कार््यक्रम कार््ययान््वयनमा मन्त्रालय र अन््य निकायलाई सहजीकरण गर्ने।
	 (४) प्रदेशको समग्र स्रोतको प्रक्षेपण गरी प्राथमिकताका आधारमा क्षेत्रगत सन््ततुलन मिलाई 

विषयगत मन्त्रालयलाई बजेटको स्रोत सीमाको आकँलन गर्ने।
(ख)	 अनगुमन तथा मूल््ययाङ्कन: (ख)	 अनगुमन तथा मूल््ययाङ्कन: 
	 (१)	 प्रदेशको विकास सम््बन््धधी नीति, योजना, कार््यक्रम तथा आयोजनाको कार््ययान््वयन, 

प्रतिफल तथा प्रभावको विश्वसनीय र प्रभावकारी अनगुमन तथा मूल््ययाङ्कन प्रणालीको 
विकास गर्ने तथा त््यसलाई प्रदेश सरकारका विभिन्न निकायहरूमा लागू गरी संस््थथागत 
गराउने, 

	 (२)	 मूल््ययाङ्कनका लागि आवश््यक मापदण््ड र प्रक्रिया निर््धधारण गरी विषयक्षेत्रगत नीतिहरू र 
प्राथमिकता प्राप्त कार््यक्रम तथा आयोजनाहरूको प्रभाव मूल््ययाङ्कन गर्ने, गराउने र त््यसको 
आधारमा नीति तथा कार््ययान््वयनको तहमा गर््ननु पर्ने सधुार गर्ने, गराउने, 

	 (३)	 अनगुमन तथा मूल््ययाङ्कनको विषयमा सरकारी, सार््वजनिक, स््वतन्तत्र मूल््ययाङ्कनकर््तता तथा 
विषयगत पेशागत सङ्घ संस््थथा, नागरिक समाज र विकासका साझेदार बिच सञ्जालको 
विकास र यस सम््बन््धधी अनभुवको आदान प्रदान गरी विशेषज्ञताको विकास गर्ने, 
गराउने। 

(ग)	तह गत समन््वय: (ग)	तह गत समन््वय: 
	 (१)	 सङ्घ, प्रदेश र स््थथानीय तहको विकास सम््बन््धधी नीति तथा योजना तर््जजुमा र कार््ययान््वयनमा 

समन््वय, सहयोग र सहजीकरण गर्ने, 
	 (२)	 प्रदेश सरकारका क्षेत्रगत नीतिहरूमा परामर््श दिने, 
	 (३)	 आयोजना बैैंक सम््बन््धधी कार््य गर्ने, 
(घ)	 अध््ययन, अनसुन््धधान तथा अन््ववेषण: (घ)	 अध््ययन, अनसुन््धधान तथा अन््ववेषण: 
	 (१)	 प्रादेशिक नीति, विकास योजना तथा कार््यक्रमको सान््दर््भभिकता, प्रभावकारिता, आबद्धता, 
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कार््यदक्षता र दिगोपनाका विषयमा स््वतन्तत्र विज्ञ, निकाय वा संस््थथाबाट शोध तथा 
अनसुन््धधान गर्ने, गराउने र तत््सम््बन््धधी प्रणालीको विकास गर्ने, 

	 (२)	 सार््वजनिक, निजी एवम ्गैर सरकारी क्षेत्रको साझेदारीमा नीति तथा योजनाको विकास र 
कार््ययान््वयनको क्षेत्रमा हनेु अनसुन््धधान तथा अध््ययनमा प्राज्ञिक प्रोत््ससाहन तथा सहजीकरण 
गर्ने,

	 (३)	 आर््थथिक, सामाजिक, भौतिक पूर््ववाधार, जलस्रोत तथा उर््जजा विकास, प्राकृतिक स्रोत 
व््यवस््थथापन र सशुासन तथा व््यवस््थथापन लगायत विभिन्न विषयगत क्षेत्रको उत््पपादन र 
व््यवसायको संरचना, ढाँचा तथा प्रविधिमा रुपान््तरण गर््ननुपर्ने विषयका लागि तथ््यपरक 
नीति, सझुाव तथा प्रस््ततावहरू सिफारिश गर्ने,  

	 (४)	 विश्वविद्यालय तथा अन््य प्राज्ञिक संस््थथासँग नीति अनसुन््धधानमा सहकार््य गर्ने, 
	 (५)	क्षेत्र गत र विषयगत स््वयंसेवकको छनौट गरी प्रशिक्षण दिने। 
(ङ)	 अन््ययः(ङ)	 अन््ययः
	 (१)	 प्रदेश सरकार मातहतका मन्त्रालयहरूको स््ववीकृत वार््षषिक विकास कार््यक्रमहरूको 

चौमासिक/वार््षषिक प्रगति समीक्षा गर्ने, 
	 (२)	 प्रदेशको समग्र समदृ्धिका लागि भविष््यपरक दृष्टि सहितको दीर््घकालीन लक्षष्य, मार््ग चित्र, 

नीति तथा योजना तर््जजुमा गरी त््यसको कार््ययान््वयनको सहजीकरण गर्ने, 
	 (३)	 आर््थथिक, सामाजिक, भौतिक पूर््ववाधार, वातावरणीय, सशुासनसमेतका क्षेत्रमा रणनीतिक 

प्रकृतिका आवधिक नीति तथा योजना तयार गर्ने, 
	 (४)	 लाभ लागत लगायतका विविध विश्लेषणको आधारमा आयोजना बैैंक (प्रोजेक््ट बैैंक) र 

स््ववीकृत कार््यविधि अनसुार आयोजना तयारी तथा छनौट सम््बन््धधी काम गर्ने, 
	 (५)	 प्रदेशको स्रोतको अनभाुन, प्रक्षेपण र वितरण, आयोजनाको आर््थथिक, सामाजिक वित्तीय, 

प्राविधिक र वातावरणीय विश्लेषणको लागि प्रादेशिक मापदण््ड तयार गर्ने, गराउने, 
	 (६)	 अध््ययन, अनसुन््धधानमा आधारित नीति निर््ममाण प्रक्रियालाई अवलम््बन गरी विभिन्न 

क्षेत्रगत नीतिहरूको निर््ममाण तथा तिनको कार््ययान््वयनको समन््वय र सहजीकरण गर्ने,  
	 (७)	 प्रदेशको समष्टिगत अर््थतन्तत्रको अध््ययन गरी त््यस बमोजिमको नीति तथा योजनाहरूको 

तर््जजुमा गर्ने, गराउने,
	 (८)	 सङ्घ, प्रदेश तथा स््थथानीय तहको सह लगानी हनेु आयोजना छनौट र पूर््व तयारी गर््न 

आवश््यक काम गर्ने, 
	 (९)	 प्रदेशस््तरका ठूला आयोजनाहरूको छनौट गर्ने, 
	 (१०)	 निजी क्षेत्र, सहकारी, सामदुायिक वा बाह्य लगानीका आयोजनाहरूको सम््भव््यता 

अध््ययन गर्ने, 
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	 (११)	 सार््वजनिक-निजी साझेदारी, निजी लगानी तथा प्रदेश सरकार र निजी क्षेत्रको संयकु्त 
लगानीमा सञ्चालन हनेु आयोजना तर््जजुमा तथा कार््ययान््वयन समेतका विषयमा गण््डकी 
प्रदेश विकास प्राधिकरणसँग समन््वय गर्ने, 

	 (१२)	 राष्ट्रिय तथा अन््तर््रराष्ट्रिय स््तरमा नीति संवाद सञ्चालन र सहजीकरण गर्ने, 
	 (१३)	 राष्ट्रिय तथा अन््तर््रराष्ट्रिय मापदण््ड अनकूुल प्रदेश तथ््ययाङ्क प्रणालीको विकास र व््यवस््थथापन 

गर्ने गराउने,
	 (१४)	 सम््बन््धधित मन्त्रालय तथा निकायसँग समन््वयमा प्रदेशस््तरका नयाँ विकास कार््यक्रम 

तथा आयोजनाहरूको लेखाजोखा, पूर््व मूल््ययाङ्कन तथा परीक्षण समेत गरी परामर््श दिने।
 
१.४	 प्रचलित कानून तथा अन््य आदेशमा लेखिएका काम, कर््तव््य र अधिकार१.४	 प्रचलित कानून तथा अन््य आदेशमा लेखिएका काम, कर््तव््य र अधिकार
	 प्रदेश नीति तथा योजना आयोगको (गठन तथा कार््य सञ्चालन) आदेश, २०७8 (संशोधन 
सहित) मा उल््ललेख गरिए बाहेक देहायका कानून तथा नियमावलीमा आयोगको काम, कर््तव््य र 
अधिकारका बारेमा देहाय बमोजिमका व््यवस््थथा रहेको छ। अन््तर-सरकारी वित्त व््यवस््थथापन ऐन, 
२०७४ को दफा १७ अनसुार नेपाल सरकार, प्रदेश सरकार तथा स््थथानीय तहले खर््चको विवरण 
तयार गर््ददा आगामी तीन आर््थथिक वर््षमा हनेु खर््चको प्रक्षेपण सहितको मध््यमकालीन खर््च संरचना 
तयार गर््ननुपर्ने र दफा २२ अनसुार राजस््व र व््ययको अनमुान पेस गर््ददा मध््यमकालीन खर््च संरचना 
समेत पेस गर््ननुपर्ने व््यवस््थथा रहेको छ। प्रदेश आर््थथिक कार््यविधि तथा वित्तीय उत्तरदायित््व ऐन, 
२०७८ को दफा ५ मा राजस््व र व््ययको अनमुान तयार गर्ने क्रममा प्रदेश नीति तथा योजना 
आयोगले आवधिक योजनाको आधारमा प्रत््ययेक आर््थथिक वर््षमा तीन वर््ष अवधिको मध््यमकालीन खर््च 
संरचनाको खाका तयार गर््ननुपर्ने व््यवस््थथा उल््ललेख छ।

१.५	आयोगका पदाधिकारीहरूको जिम््ममेवारी १.५	आयोगका पदाधिकारीहरूको जिम््ममेवारी 
	 आयोगका पदाधिकारीमध््यये उपाध््यक्ष डा. रघरुाज काफ््ललेबाट मखु््यमन्त्री तथा मन्त्रिपरिषद््कको 
कार््ययालय र सोसँग सम््बन््धधित क्षेत्र; कानून सञ्चार तथा प्रदेश सभा मामिला मन्त्रालय र सोसँग 
सम््बन््धधित क्षेत्र; शिक्षा, संस््ककृ ति, विज्ञान प्रविधि तथा सामाजिक विकास मन्त्रालय र सोसँग सम््बन््धधित 
क्षेत्र; स््ववास््थ््य तथा जनसङ््ख्यया मन्त्रालय र सोसँग सम््बन््धधित क्षेत्र; प्रदेश  सभा सचिवालय र मखु््य 
न््ययायाधिवक्ताको कार््ययालयसँग सम््बन््धधित क्षेत्र हेर्ने व््यवस््थथा गरिएको छ। 
	 सदस््य डा. सबुास अधिकारीबाट भौतिक पूर््ववाधार, सहरी विकास तथा यातायात व््यवस््थथा 
मन्त्रालय र सोसँग सम््बन््धधित क्षेत्र; उर््जजा, जलस्रोत तथा खानेपानी मन्त्रालयसँग सम््बन््धधित क्षेत्रहरू; 
वन, वातावरण तथा भ-ूसंरक्षण मन्त्रालय र सोसँग सम््बन््धधित क्षेत्र; यवुा तथा खेलकुद मन्त्रालय र 
सोसँग सम््बन््धधित क्षेत्र हेर्ने व््यवस््थथा गरिएको छ। 
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सदस््य माया तिम््ससिनाले अर््थ मन्त्रालय र सोसँग सम््बन््धधित क्षेत्र; पर््यटन, उद्योग,  वाणिज््य तथा 
आपूर््तति मन्त्रालय र सोसँग सम््बन््धधित क्षेत्र; भमूि व््यवस््थथा, कृषि, सहकारी तथा गरीबी निवारण 
मन्त्रालय र सोसँग सम््बन््धधित क्षेत्र हेर्ने व््यवस््थथा गरिएको छ।
 
१.६	 प्रदेश विकास परिषद्१.६	 प्रदेश विकास परिषद्
	 प्रदेश नीति तथा योजना आयोग (गठन तथा कार््य सञ्चालन) आदेश, २०७8 (संशोधन सहित) 
को दफा ९ मा आयोगले तर््जजुमा गरेको दीर््घकालीन वा आवधिक विकास नीति वा योजनामा छलफल 
गरी मार््गदर््शन दिनका लागि माननीय मखु््यमन्त्रीको अध््यक्षतामा एक प्रदेश विकास परिषद् गठन 
गरिएको छ। 
	 परिषद्मा मखु््यमन्त्रीको अध््यक्षतामा प्रदेश सरकारका मन्त्रीहरू, प्रदेश सभा समितिका 
सभापतिहरू, प्रदेश भित्रका जिल््लला समन््वय समितिका प्रमखुहरू, प्रमखु सचिव, प्रदेश भित्रका स््थथानीय 
तहका अध््यक्ष/ उपाध््यक्ष वा प्रमखु/उपप्रमखु मध््ययेबाट जिल््लला र भौगोलिक क्षेत्रको प्रतिनिधित््व 
हनेु गरी प्रदेश सरकारबाट मनोनीत ३३ जना सदस््य, प्रदेश नीति तथा योजना आयोगका उपाध््यक्ष 
र सदस््यहरू, प्रदेश सचिवहरू, प्रचलित कानून बमोजिम स््थथापना भएका संघ वा संस््थथाका प्रतिनिधि 
र निजी क्षेत्र, वर््ग र समदुायको प्रतिनिधित््व हनेु गरी राष्ट्रिय जीवनमा विशिष्ट योगदान परु््ययाएका 
व््यक्तिमध््ययेबाट कम््ततीमा एक तिहाई महिला सहित प्रदेश भित्रका प्रत््ययेक जिल््ललाबाट एक एक जना 
गरी प्रदेश सरकारबाट मनोनीत 11 जना सदस््य र राष्ट्रिय योजना आयोगको प्रतिनिधि सदस््य रहने 
व््यवस््थथा रहेको छ ।आयोगका सचिव प्रदेश विकास परिषद््कको सदस््य-सचिव रहने व््यवस््थथा रहेको 
छ।
	 दफा १० अनसुार परिषद््कको बैठक आवश््यकतानसुार बस््नने व््यवस््थथा छ। आयोगले तयार 
गरेको प्रादेशिक योजना प्रदेश विकास परिषद््कको बैठकमा छलफल भएपछि सो परिषद््कको निर्देशन 
अनसुार प्रदेश सरकारको स््ववीकृतिको लागि पेश गरिनेछ। 
	 प्रदेश विकासका प्रमखु योजनाहरू पारित गर्ने, प्रदेश सरकारलाई विकासका नीतिहरू र प्रदेश 
गौरवका आयोजनाहरू, रुपान््तरणकारी आयोजनाहरू तथा महत््वपूर््ण विकास आयोजनाहरू सञ्चालन 
सम््बन््धधी राय सझुाव दिने कार््य यस परिषद््कको रहेको छ।
 
१.७	 प्रदेश विकास समस््यया समाधान समिति १.७	 प्रदेश विकास समस््यया समाधान समिति 
	 प्रदेश तथा स््थथानीय तहमा सञ्चालित विकास कार््यक्रम र आयोजनाहरू कार््ययान््वयन गर््ददा देखा 
परेका नीतिगत, व््यवहारगत, कानूनी, कार््यविधिगत तथा अन््य समस््ययाहरू समाधानका लागि प्रदेश 
विकास समस््यया समाधान समितिको व््यवस््थथा गरिएको छ। यो समिति गण््डकी प्रदेशका विकास 
नीति, योजना, कार््यक्रम तथा आयोजना कार््ययान््वयनको प्रगति समीक्षा, कार््यक्रम तथा आयोजना 
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कार््ययान््वयनको क्रममा देखापरेका समस््ययाको समाधान लगायत नीतिगत विषयमा काम गर््नका लागि 
अनगुमन तथा मूल््ययाङ्कन सम््बन््धधी सर्वोच््च संयन्तत्र हो। माननीय मखु््यमन्त्रीको अध््यक्षतामा प्रदेश 
सरकारका मन्त्रीहरू, प्रदेश नीति तथा योजना आयोगका उपाध््यक्ष, सदस््यहरू, प्रमखु सचिव जिल््लला 
समन््वय समिति महासंघ गण््डकी प्रदेशका अध््यक्ष, नगरपालिका/गाँउपालिका संघका अध््यक्षहरू, 
अर््थ मन्त्रालयका सचिव, प्रदेश सरकारले तोकेका स््थथानीय तहका प्रमखु/उपप्रमखुहरू ९ जना र 
प्रदेश नीति तथा योजना आयोगका सचिव रहने प्रदेश विकास समस््यया समाधान समिति रहने व््यवस््थथा 
रहेको छ। यस समितिको बैठक प्रत््ययेक चौमासिकमा एक पटक  गरी तीन पटक बस््नने र विभिन्न 
तहबाट प्राप्त समस््यया समाधानका लागि आवश््यक निर््णय गर्ने र निर््णय कार््ययान््वयनको अनगुमन समेत 
गर्ने व््यवस््थथा रहेको छ। यस समितिले स््थथानीय तहबाट समाधान गर््न सक््नने समस््ययाको पहिचान, 
प्रदेश सरकारले समाधान गर््ननुपर्ने समस््यया र सङ्घीय सरकारमा पेश गर््ननुपर्ने समस््यया र समाधानका 
उपायहरू समेत खोजी गरी निर््णय गर्ने र सो निर््णयहरू कार््ययान््वयनको अनगुमनको योजना समेत 
वनाएर कार््ययान््वयन गर्ने गर््दछ। प्रदेश विकास समस््यया समाधान समितिका विभिन्न बैठकहरू र 
गरिएका निर््णयहरू यसै प्रतिवेदनको परिच््छछेद २ मा विस््ततृत रुपमा उल््ललेख गरिएको छ।
 
१.८	 मन्त्रालयस््तरीय विकास समस््यया समाधान समिति१.८	 मन्त्रालयस््तरीय विकास समस््यया समाधान समिति
	 वार््षषिक विकास कार््यक्रम कार््ययान््वयन गर्ने प्रमखु जिम््ममेवारी सम््बन््धधित मन्त्रालयको हनु््छ तसर््थ 
मन्त्रालयले अनभुतूि गरेका समस््ययाहरू सम््बन््धधित मन्त्रालयबाटै समाधान गर्ने उद्देश््यले सबै मन्त्रालयमा 
मन्त्रालयस््तरीय विकास समस््यया समाधान समितिको व््यवस््थथा गरिएको छ। मन्त्रालयस््तरीय विकास 
समस््यया समाधान समिति सम््बन््धधित मन्त्रीको अध््यक्षतामा राज््यमन्त्री, सहायकमन्त्री, प्रदेश नीति तथा 
योजना आयोगको सम््बन््धधित विषय हेर्ने सदस््य, सम््बन््धधित मन्त्रालयका सचिव, अर््थ मन्त्रालयका 
सचिव, मखु््यमन्त्री तथा मन्त्रिपरिषद््कको कार््ययालयमा सशुासन हेर्ने सचिव, सम््बन््धधित निर्देशनालयका 
प्रमखु, सम््बन््धधित मन्त्रालयका योजना महाशाखा प्रमखु सदस््य र सम््बन््धधित मन्त्रालयका अनगुमन 
तथा मूल््ययाङ्कन महाशाखा तथा शाखा प्रमखु सदस््य सचिव रहेको मन्त्रालयस््तरीय विकास समस््यया 
समाधान समिति गठन गरिएको छ। समितिको बैठक एक वर््षमा कम््ततीमा तीन पटक बस््छ। यसरी 
बैठक बस््ददा प्रत््ययेक चौमासिक अवधिमा प्रदेश विकास समस््यया समाधान समितिको बैठक बस््ननुभन््ददा 
अगाडि नै बस््ननुपर्ने व््यवस््थथा गरिएको छ। यस समितिले आफ््ननो मन्त्रालय र अन््तर््गत कार््ययान््वयन 
गरिएका नीति, योजना, कार््यक्रम तथा आयोजनाको कार््ययान््वयन स््थथितिको समीक्षा गर्ने, समीक्षा गर््ददा 
कार््यक्रम तथा आयोजनाको कार््ययान््वयनमा देखिएका समस््ययाहरूका बारेमा छलफल गरी समाधान 
गर्ने, मन्त्रालय तथा सम््बन््धधित विभागको मातहतमा सञ्चालित आयोजनाहरूको अनगुमन तथा मूल््ययाङ्कन 
तोकिएको संयन्तत्रबाट भए नभएको निर्क्यौल गरी आवश््यक निर्देशन दिने, प्रदेशभित्र रहेका स््थथानीय 
तहलाई प्रदान गरिएका विभिन्न प्रकारका अनदुानको उपयोग र सोको नतिजाहरूको प्रगतिको समीक्षा 
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गर्ने, कुनै कार््यक्रम वा आयोजना कार््ययान््वयनमा देखिएका समस््यया, मन्त्रालयस््तरबाट समाधान हनु 
नसकेका विषयमा लिनपुर्ने निर््णयका विकल््पहरू पहिचान गरी सिफारिस सहित प्रदेश नीति तथा 
योजना आयोगमार््फत  ्प्रदेश विकास समस््यया समाधान समितिमा पठाउने जस््तता अनगुमन तथा मूल््ययाङ्कन 
सम््बन््धधी कार््य गर््दछ।  

१.९ प्रदेश दिगो विकास लक्षष्य समन््वय समिति १.९ प्रदेश दिगो विकास लक्षष्य समन््वय समिति 
	 दिगो विकास लक्षष्यसँग सम््बन््धधित नीति, योजना, कार््यक्रम र आयोजना कार््ययान््वयनको समन््वय,  
अनगुमन र मूल््ययाङ्कन गर्ने प्रयोजनार््थ प्रदेश नीति तथा योजना आयोगका उपाध््यक्षको संयोजकत््वमा 
प्रदेश नीति तथा योजना आयोगका सदस््य, सबै मन्त्रालयका सचिव, गण््डकी प्रदेश उद्योग वाणिज््य 
संघका अध््यक्ष, उद्योग परिसंघका अध््यक्ष, चेम््बर््स अफ कमर््सका अध््यक्ष, सहकारी महासंघका 
अध््यक्ष, गैर सरकारी संस््थथा महासंघका अध््यक्ष, प्रदेशस््थथित विश्वविद्यालयका प्रतिनिधि, मेडिकल 
एसोसियसनका अध््यक्ष,  इन््जजिनियरिङ एसोसिएसनका अध््यक्ष,  पत्रकार महासङ्घका अध््यक्ष, जिल््लला 
समन््वय महासंघ गण््डकी प्रदेशका प्रतिनिधि, गाउँपालिका महासंघ गण््डकी प्रदेशका प्रतिनिधि, 
नगरपालिका महासंघ गण््डकी प्रदेशका प्रतिनिधि सदस््य र प्रदेश नीति तथा योजना आयोगका सचिव 
सदस््य - सचिव रहनेगरी प्रदेश दिगो विकास लक्षष्य समन््वय, अनगुमन तथा मूल््ययाङ्कन समिति गठन 
गरिएको छ। समितिको बैठक एक वर््षमा कम््ततीमा दईुपटक अर््धवार््षषिक रूपमा बस््ननेछ। यस 
समितिका मखु््य काम दिगो विकास लक्षष्य कार््ययान््वयनको लागि सार््वजनिक, निजी र सामदुायिक 
क्षेत्रबिच समन््वय, अनगुमन र मूल््ययाङ्कन गर्ने तोकिएका छन। प्रदेश नीति तथा योजना आयोगको 
सचिवालयले यस समितिको सचिवालयको काम गर््दछ। 
	 यस््ततै दिगो विकास लक्षष्यसँग सम््बन््धधित नीति, योजना, कार््यक्रम र आयोजना कार््ययान््वयनको 
समन््वय, अनगुमन र मूल््ययाङ्कन गर्ने प्रयोजनार््थ प्रदेश नीति तथा योजना आयोगका उपाध््यक्षको 
संयोजकत््वमा प्रदेश स््तरीय दिगो विकास लक्षष्य समन््वय समिति र प्रदेश दिगो विकास लक्षष्य विषयगत 
अनगुमन तथा मूल््ययाङ्कन समिति रहने व््यवस््थथा रहेको छ।
 
१.१०	 प्रदेश सचिवस््तरीय अनगुमन तथा मूल््ययाङ्कन समिति१.१०	 प्रदेश सचिवस््तरीय अनगुमन तथा मूल््ययाङ्कन समिति
	 प्रदेशको सार््वजनिक प्रशासनलाई जनमखुी, जवाफदेही, पारदर्शी, समावेशी तथा जनसहभागितामूलक 
बनाउने उद्देश््यले मखु््यमन्त्री तथा मन्त्रिपरिषद््कको कार््ययालयका प्रमखु सचिवको संयोजकत््वमा प्रदेश 
सचिवस््तरीय एक अनगुमन तथा मूल््ययाङ्कन समिति गठन गरिएको छ। यस अनगुमन तथा मूल््ययाङ्कन 
समितिमा प्रदेशस््थथित सबै मन्त्रालय तथा निकायका सचिव सदस््य हनु््छन।् यस समितिको मखु््य 
काम मन्त्रालय र निकायहरूले सञ्चालन गरेका कार््यक्रम तथा आयोजनाहरू वार््षषिक तालिका 
अनसुार सञ्चालन भए नभएको अनगुमन गर्ने, समस््यया पहिचान गरी समाधान गर्ने र मखु््यमन्त्री तथा 
मन्त्रिपरिषद््कको कार््ययालय र अन््य मन्त्रालय तथा निकायसँग सहकार््य र समन््वय गर्ने प्रमखु हनु।्
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१.११ मन्त्रालयस््तरीय अनगुमन तथा मूल््ययाङ्कन महाशाखा तथा शाखा: १.११ मन्त्रालयस््तरीय अनगुमन तथा मूल््ययाङ्कन महाशाखा तथा शाखा: 
	 प्रदेशका हरेक मन्त्रालयमा एक अनगुमन तथा मूल््ययाङ्कन महाशाखा तथा शाखा रहने व््यवस््थथा 
छ। यी महाशखा तथा शाखाले मन्त्रालयले तथा निकायले सञ्चालन गर्ने कार््यक्रम तथा आयोजनाहरूको 
नियमित अनगुमन तथा मूल््ययाङ्कन गरी कार््यक्रमलाई पषृ्ठपोषण प्रदान गर््दछन।् 

१.१२ मध््यमकालीन खर््च संरचनाको संस््थथागत व््यवस््थथा१.१२ मध््यमकालीन खर््च संरचनाको संस््थथागत व््यवस््थथा
	 मध््यमकालीन खर््च संरचनालाई व््यवस््थथित गर््न बजेट तर््जजुमा तथा कार््ययान््वयन सम््बन््धधी 
निर्देशि का, २०७५ अनसुार देहाय बमोजिमका समितिहरूको व््यवस््थथा गरिएको छ। 
(क)	निर्दे शक समिति(क)	निर्दे शक समिति
	 मध््यमकालीन खर््च संरचना तर््जजुमालाई मार््गनिर्देशन गर््नको लागि देहाय बमोजिमको निर्देशक 
समिति रहने व््यवस््थथा छ: 
उपाध््यक्ष, प्रदेश नीति तथा योजना आयोग	 संयोजक
सदस््यहरू, प्रदेश नीति तथा योजना आयोग	 सदस््य
प्रमखु सचिव, मखु््यमन्त्री तथा मन्त्रिपरिषद््कको कार््ययालय	 सदस््य 
सचिवहरू, विषयगत मन्त्रालय	 सदस््य
सचिव, प्रदेश नीति तथा योजना आयोग	 सदस््य 
(2)	प्राविधि क समिति(2)	प्राविधि क समिति
	 मध््यमकालीन खर््च संरचना तर््जजुमाको लागि देहाय बमोजिमको प्राविधिक समिति रहने व््यवस््थथा छ:  
सदस््य, प्रदेश नीति तथा योजना आयोग (आर््थथिक मामिला हेर्ने)	 संयोजक 
सदस््य-सचिव, प्रदेश नीति तथा योजना आयोग	 सदस््य 
महाशाखा प्रमखुहरू, योजना महाशाखा, विषयगत मन्त्रालय	 सदस््य 
महाशाखा प्रमखु, वित्त व््यवस््थथापन महाशाखा, अर््थ मन्त्रालय	 सदस््य
प्रदेश लेखा नियन्तत्रक, प्रदेश लेखा नियन्तत्रकको कार््ययालय	 सदस््य
महाशाखा प्रमखु, बजेट योजना तथा कार््यक्रम महाशाखा, अर््थ मन्त्रालय	 सदस््य सचिव 
(3)	 मन्त्रालयगत कार््यदल(3)	 मन्त्रालयगत कार््यदल
	 मध््यमकालीन खर््च संरचनासँग सम््बन््धधित विषयगत तथ््ययाङ्क तथा विवरणहरू संकलन तथा 
विश्लेषण गरी प्राविधिक समितिलाई उपलब््ध गराउनको लागि देहाय बमोजिमको मन्त्रालयगत कार््यदल 
रहने व््यवस््थथा छ:  
महाशाखा प्रमखु, योजना/प्रशासन महाशाखा	 सदस््य
महाशाखा प्रमखु, आर््थथिक प्रशासन महाशाखा	 सदस््य
अधिकृत स््तरका प्रतिनिधि, सम््बन््धधित मन्त्रालय अन््तर््गतका निर्देशनालय	 सदस््य
सम््बन््धधित मन्त्रालयको योजना/प्रशासन महाशाखाको अधिकृत	 सदस््य
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परिच््छछेद दईुः गण््डकी प्रदेशको अवस््थथापरिच््छछेद दईुः गण््डकी प्रदेशको अवस््थथा

२.१	आर््थथिक अवस््थथा२.१	आर््थथिक अवस््थथा
	 केन्द्रीय तथ््ययाङ्क विभागबाट प्रकाशित पछिल््ललो राष्ट्रिय लेखा तथ््ययाङ्क अनसुार आर््थथिक वर््ष 
२०७७/७८ मा प्रदेशको कुल गार््हस््थ उत््पपादन रु. ३ खर््ब ८० अर््ब ४५ करोड हनेु संशोधित 
अनमुान रहेको छ भने आर््थथिक वर््ष २०७८/७९ मा कुल गार््हस््थ उत््पपादन रु. ४ खर््ब ३१ अर््ब 
८० करोड हनेु प्रारम््भभिक अनमुान रहेको छ। राष्ट्रिय अर््थतन्तत्रमा जस््ततै प्रदेश अर््थतन्तत्रमा पनि कोरोना 
भाइरसको असर उल््ललेखनीय रुपमा देखिएको छ। 
	 गण््डकी प्रदेशमा आ.व. २०७८/७९ मा रु. ३१ अर््ब ३७ करोड ३६ लाख बजेट विनियोजन 
भएकोमा रु. २२ अर््व ९ करोड ४४ लाख १६ हजार खर््च भएको छ। यस बजेटबाट स््थथानीय 
तहलाई रु. २ अर््व ९ करोड १९ लाख ६१ हजार रुपैयाँ वित्तीय हस््ततान््तरण गरिएको छ। 
विनियोजित बजेटमा चालतुर््फ  ६०.५५ प्रतिशत, पुजँीगततर््फ  ७८.०५ प्रतिशत र यसप्रकार समग्रमा 
विनियोजित बजेटको ७०.४२ प्रतिशत खर््च भएको छ ।
	 आर््थथिक वर््ष २०७७/७८ मा  प्रदेशको आर््थथिक वदृ्धिदर ३.७३ प्रतिशत रहेकोमा आर््थथिक वर््ष 
२०७८/७९ मा बढेर ६.१७ प्रतिशत वदृ्धिदर पगेुको छ।

तालिका २.१ कुल गार््हस््थ उत््पपादनमा क्षेत्रगत योगदान (आर््थथिक वर््ष २०७८/७९)तालिका २.१ कुल गार््हस््थ उत््पपादनमा क्षेत्रगत योगदान (आर््थथिक वर््ष २०७८/७९)
क्र.सं.क्र.सं. क्षेत्रक्षेत्र योगदान प्रतिशतयोगदान प्रतिशत
१ कृषि, वन तथा मत््स््यपालन २६ %
२ सामान््य प्रशासन, रक्षा र अत््ययावश््यक सामाजिक सरुक्षा १०.5 %
३ थोक तथा खदु्रा व््ययापार, गाडी तथा मोटरसाइकल मर््मत 9.4 %
४ निर््ममाण 9.4 %
५ शिक्षा 10.5 %
६ वित्तीय तथा विमा क्रियाकलाप 6.6 %
७ घर जग््गगा कारोवार 5.3 %

८ कृषि क्षेत्र २६%
९ गैरकृषि क्षेत्र ७४%

१० प्राथमिक क्षेत्र (कृषि, वन, खानी तथा उत््खनन)् २६.८%
११ द्वितीय क्षेत्र (उद्योग, विद्युत,् ग््ययास, पानी र निर््ममाण) १७.६%
१२ ततृीय क्षेत्र (सेवा) ५५.६%
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	 गण््डकी प्रदेश अर््थ मन्त्रालय स््थथापना भए देखि हालसम््मका विनियोजित चाल ुतथा पुजँीगत 
बजेटको विवरण यस प्रकार रहेको छ ।

तालिका २.२ गण््डकी प्रदेश बजेट विनियोजन पाँच वर््षको अवस््थथा            (तालिका २.२ गण््डकी प्रदेश बजेट विनियोजन पाँच वर््षको अवस््थथा            (रकम रु. हजारमा)

आ.व.आ.व. चाल ुबजेटचाल ुबजेट पुजँीगतपुजँीगत जम््ममा बजेटजम््ममा बजेट
अनदुानअनदुान कैफियतकैफियत

संघ सरकारसंघ सरकार
2075/७६ 5,21,10,52 8,71,70,12 13,92,80,64 14,34,78,41
207६/७७ 6,42,71,00 13,98,67,38 20,41,38,38 13,96,38,00
207७/७८ 8,78,39,65 17,37,98,32 26,16,37,97 12,91,52,00
207८/७९ 13,08,20,67 16,73,46,33 29,81,67,00 12,61,98,00
207९/८० 13,२६,८८,५४ २२,१४,०१,४६ 29,81,67,00 12,61,98,00 वित्तीय व््यवस््थथा  

५०००००

स्रोत: प्रदेश अर््थ मन्त्रालय
मानव विकास प्रतिवेदन २०२० अनसुार सूचकाङ्क र गण््डकी प्रदेशमानव विकास प्रतिवेदन २०२० अनसुार सूचकाङ्क र गण््डकी प्रदेश
	 मानव विकास प्रतिवेदन २०२० अनसुार मानव विकास 
सूचकमा प्रदेशहरूमा दोस्रो, लैङ्गिक असमानता सूचकमा तेस्रो 
र बहसूुचकाङ्क गरीबी सूचकाङ्कमा पनि दोस्रो स््थथान रहेको 
छ। यसबाट प्रदेशले अझै मेहनत गर््ननुपर्ने देखिन आउँछ।

तालिका २.३ मानव विकास सूचकाङ्कमा गण््डकी प्रदेशतालिका २.३ मानव विकास सूचकाङ्कमा गण््डकी प्रदेश

सूचकांकसूचकांक नेपालनेपाल गण््डकी प्रदेशगण््डकी प्रदेश प्रदेशमा प्रदेशमा 
स््थथानस््थथान

मानव विकास सूचकाङ्क 
(HDI)

०.५८७ ०.६१८ 2

लैङ्गिक असमानता सूचकाङ्क 
(GII)

०.४७९ ०.४६ 3

बहसूुचकाङ्क गरीबी सूचकाङ्क 
(MPI)

२८.६ १४.२ 2

स्रोत: मानव विकास प्रतिवेदन २०२०, राष्ट्रिय योजना आयोग
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२.२	 दिगो विकास लक्षष्य२.२	 दिगो विकास लक्षष्य
	 दिगो विकासका लक्षष्यहरू संयकु्त राष्ट्र संघका 
सबै सदस््य राष्ट्रहरूले अन््तर््रराष्ट्रिय रुपमा सहमति 
गरेका विकास उद्देश््यहरूको साझा संग्रह हो। 
विश्वव््ययापीरूपमा आइरहेका वातावरणीय, राजनीतिक 
र आर््थथिक चनुौतीहरूमाझ उत्तम विकल््प खोज गरी 
सबैको दिगो भविष््य निर््ममाण गर््न वि.सं. २०७२ (सन ्
२०१५) को सेप््टटेम््बरमा बसेको संयकु्त राष्ट्रसंघको 
साधारण सभाले वि.सं २०७२ देखि २०८७ अर््थथात ्
सन ् २०१६ देखि २०३० सम््मको लागि १७ 
वटा दिगो विकास लक्षष्य, १६९ वटा परिमाणात््मक 
लक्षष्य र २३२ वटा सूचकहरू तय गर्यो। नेपाल 
सरकारले वि.सं. २०७२ अर््थथात ् सन ् २०१५ मा 
दिगो विकास लक्षष्यका आधारभतू तथ््ययाङ्क प्रतिवेदन 
तयार गरी वि.सं २०८७ सम््ममा राष्ट्रिय रूपमा 
हासिल गर््ननुपर्ने लक्षष्यहरू निर््धधारण गर्दै दिगो विकास 
लक्षष्य-२०८७ लाई राष्ट्रिय तहमा आन््तरिकीकरण 
गर्यो। यी लक्षष्यहरू पूरा गर््न नेपाल प्रतिबद्ध छ र प्रादेशिक तहमा हाम्रा योजना, बजेट निर््ममाण, 
अनगुमन तथा प्रतिवेदन प्रणालीहरूमा दिगो विकास लक्षष्यहरूलाई स््थथानीयकरण गर््न गण््डकी प्रदेश 
सरकारबाट प्रयासको थालनी भएको छ। नेपालको संम््वविधानले प्रादेशिक सरकारहरूलाई योजना तथा 
बजेट तर््जजुमा गरी जनताका विकास आकाङ्क्षाहरू पूरा गर््न त््यसलाई कार््ययान््वयन गर्ने कार््ययादेश प्रदान 
गरेको छ। यसै कार््ययादेश अनरुुप गण््डकी प्रदेश सरकारले सबै क्षेत्रमा दिगो विकास लक्षष्यलाई मूल 
प्रवाहीकरण गर्दै आफ््ननो पहिलो पञ्चवर्षीय विकास योजना (२०७६/७७-८०/८१) को आधारपत्र 
तयार गरेको छ। त््यसले नेपाल सरकारले निर््धधारण गरेका राष्ट्रिय विकास लक्षष्यहरूलाई हासिल 
गर्नेतर््फ  परिपूरकको काम गर्नेछ। 
	 दिगो विकास लक्षष्यसँग सम््बन््धधित केही सूचकहरू तालिकामा प्रस््ततुत गरिएको छ। कतिपय 
सूचकहरूमा निकै उत््ससाहजनक प्रगति देखिएतापनि अधिकांश सूचकहरूमा अझ निकै नै मेहनत गर््ननुपर्ने 
देखिन््छ। तथ््ययाङ्कीय विवरणको स््थथानीयकरण हनु सकेको छैन भने कतिपय तथ््ययाङ्कीय विवरण प्राप्त 
गर््न आवधिक सर्वेक्षणको आवश््यकता पर््दछ जनु लामो समय देखि हनु सकेका छैनन ्र तथ््ययाङ्क 
अध््ययावधिक हनु सकेको छैन। 
	 उल््ललेखित केहि विवरणहरूमा बहआुयामिक गरीबी सूचकांक २०३० मा २ प्रतिशतमा झार्ने 
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लक्षष्य रहेकोमा हाल 9.६ प्रतिशत छ। प्रतिव््यक्ति खाद्यान्न उत््पपादन २०३० मा ५०० केजी परु्‍उने 
लक्षष्य रहेकोमा हाल २३४ केजी मात्र रहेको छ। पाँच वर््षमनुिको बालमतृ््ययुदर प्रतिहजार जीवित 
जन््ममा २७ बाट घटेको छैन जनु २०३० सम््ममा १५ मा राख्ने लक्षष्य रहेको छ। 

तालिका २.४ गण््डकी प्रदेशका दिगो विकास लक्षष्यसँग सम््बन््धधित केही सूचकहरूतालिका २.४ गण््डकी प्रदेशका दिगो विकास लक्षष्यसँग सम््बन््धधित केही सूचकहरू

क्र.सं.क्र.सं. सूचकसूचक
२०७८/७९ २०७८/७९ 

सम््मको उपलब््धधिसम््मको उपलब््धधि
२०८०/८१ २०८०/८१ 
को लक्षष्यको लक्षष्य

१ मानव विकास विकास सूचकाङ्क 0.६० 0.65
२ प्रत््यक्ष लैैंङ्गिक उत्तरदायी बजेट विनियोजन अनपुात ५६ 70
३ आधारभतू खाद्य सरुक्षाको स््थथितिमा रहेका परिवार (%) ६५ 83
४ पाँच वर््षमनुिका कम तौल भएका बालबालिका (%) 11 8
५ पाँच वर््षमनुिका बालबालिकामा दबु््ललोपना (%) 4 १
६ पाँच वर््षमनुिका बालबालिकामा पडु््ककोपना (%) २४.० 17.3
७ पाँच वर््षमनुिका बालबालिकामा रक्तअल््पता (%) ३५ 10.0
८ बहआुयामिक गरीबी सूचकाङ्क वास््तविक गणना अनपुात (%) ९.६ 7.3
९ ३० मिनेटको पैदल यात्रामा बजारको केन्दद्रसम््म पहुँच भएका परिवार

(कुल जनसंख््ययाको प्रतिशत)
५० 60

१० कुल उपभोगको दईु तिहाइ भन््ददा बढी खानामा खर््च गर्ने जनसंख््यया (%) ३४ 17.0
११ कुल खेतीयोग््य भमूिमध््यये वर्षैभरी सिचाइ सवुिधा पगेुको भमूि (%) १२.६७ 15.3
१२ दक्ष प्रसतुिकर्मीहरूको सहयोगमा गराइएको जन््महरूको अनपुात (%) ७५ 80
१३ पाँचवर््षमनुिको बालमतृ््ययुदर (प्रतिहजार जीवित जन््ममा) २४ 22
१४ कुल प्रजनन दर (प्रति महिला शिशजुन््म) २ 2.1
१५ अस््पताल/ स््ववास््थ््य संस््थथाहरूमा बच््चचा जन््ममाउने (%) ७५ ८८
१६ घरबाट स््ववास््थ््य संस््थथामा पगु््न ३० मिनेट वा सोभन््ददा कम समय लाग््नने 

परिवारहरूको (%)
६८ 77.4

१७ आधारभतू तह (१-८) मा खदु भर््ननादर (%) ६० 99
१८ माध््यमिक तह (९-१२) मा कुल भर््ननादर (%) ७९ ९२
१९ प्रतिव््यक्ति खाद्यान्न उत््पपादन (के.जी.) २६० 400
२० शिश ुमतृ््ययुदर (प्रतिहजार जीवित जन््ममा) २१ 17
२१ विद्युतमा पहुँच पगेुको परिवार (%) ९९.५ 100
२२ आधारभतू खानेपानीमा पंहुँच पगेुको परिवार (%) ९३.७४ 100
२३ प्रादेशिक लोकमार््ग (कि.मी.) १७५१ 3450
२४ साक्षरता दर (पाँच वर््ष माथि %) ८३ 95
२५ १५ देखि २४ वर््षको साक्षरता दर (%) ९७ 99
२६ जलविद्युत उत््पपादन जडित क्षमता (मेगाबाट) ६८७ 1500
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क्र.सं.क्र.सं. सूचकसूचक
२०७८/७९ २०७८/७९ 

सम््मको उपलब््धधिसम््मको उपलब््धधि
२०८०/८१ २०८०/८१ 
को लक्षष्यको लक्षष्य

२७ जनसंख््ययामा लैैंङ्गिक अनपुात ९०.८५ 96
२८ घरजग््गगामा महिलाको एकल स््ववामित््व भएका महिला (१५-४९ वर््ष) २१ 28
२९ प्रदेश व््यवस््थथापिकामा महिलाको प्रतिनिधित््व ३३.३ 35
३० आधारभतू तहमा विद्यालय जाने उमेरका विद्यालय बाहिर रहेका 

बालबालिका (%)
३ 1

स्रोत: पन्धध्ररौं योजना, मध््यमकालीन खर््च संरचना, २०७९/८०

गण््डकी प्रदेशले विकास सशुासन र लोकतन्तत्रका लागि निर््ममाण गरेका कानूनहरूगण््डकी प्रदेशले विकास सशुासन र लोकतन्तत्रका लागि निर््ममाण गरेका कानूनहरू
गण््डकी प्रदेशमा हालसम््म जारी भएका  ऐनको विवरण।गण््डकी प्रदेशमा हालसम््म जारी भएका  ऐनको विवरण।
	क्रसं	 ऐनहरूको नाम	क्रसं	 ऐनहरूको नाम
	१.	 प्रदेशस््तरका केही सार््वजनिक लिखत प्रमाणीकरण (कार््यविधि) ऐन, २०७४
	२.	 प्रदेश सभाका पदाधिकारी तथा सदस््यको पारिश्रमिक र सवुिधा सम््बन््धधी  ऐन, २०७४
	३.	 मन्त्रीहरूको पारिश्रमिक तथा सवुिधा सम््बन््धधी ऐन, २०७४
	४.	 स््थथानीय तहको सभा सञ्चालन (कार््यविधि) ऐन, २०७५
	५.	 प्रदेश आर््थथिक कार््यविधि (पहिलो संशोधन)ऐन, २०७५ (संशोधन ऐन)
	६.	 कर तथा गैर कर राजश्व सम््बन््धधी ऐन, २०७५
	७.	 प्रदेश वित्त व््यवस््थथापन ऐन, २०७५
	८.	 प्रदेश आकस््ममिक कोष ऐन, २०७५
	९.	 स््थथानीय तहको कानून निर््ममाण प्रक्रिया सम््बन््धधी ऐन, २०७५
	१०.	 खोप सेवा (सञ्चालन तथा व््यवस््थथापन)  ऐन, २०७५
	११.	 प्रदेश दगु््ध विकास वोर््ड ऐन, २०७५
	१२.	 मखु््य न््ययायाधिवक्ताको काम,कर््तव््य र अधिकार तथा सेवाका शर््त सम््बन््धधी ऐन, २०७५
	१३.	 प्रशासकीय कार््यविधि (नियमित गर्ने) ऐन, २०७५ 
	१४.	 वर, पिपल, शमी र चौतारो संरक्षण ऐन, २०७५
	१५.	 सहकारी ऐन, २०७५
	१६.	त ाल संरक्षण तथा विकास प्राधिकरण ऐन,२०७५
	१७.	 प्रदेश औद्योगिक व््यवसाय ऐन, २०७५
	१८.	 गण््डकी प्रदेश प्रशिक्षण प्रतिष्ठान ऐन, २०७५
	१९.	 सरु्तीजन््य पदार््थ(नियन्तत्रण तथा नियमन) गर्ने ऐन, २०७६
	२०.	 प्रदेश लोक सेवा आयोग ऐन, २०७६
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	२१.	 पारिश्रमिक र सवुिधा सम््बन््धधी केही प्रदेश कानूनलाई संशोधन गर्ने ऐन, २०७६
	२२.	 प्रदेश सवारी तथा यातायात व््यवस््थथा ऐन, २०७६
	२३.	 गण््डकी विश्वविद्यालय ऐन, २०७६
	२४.	 प्रदेश सशुासन ऐन, २०७६
	२५.	 गण््डकी प्रदेश विज्ञान तथा प्रविधि प्रतिष्ठान ऐन, २०७६
	२६.	 प्रदेश वातावरण संरक्षण ऐन,२०७६
	२७.	 गण््डकी प्राविधिक शिक्षा तथा व््यवसायिक तालिम प्रतिष्ठान ऐन, २०७६
	२८.	 गाँउसभा, नगरसभा र जिल््लला समन््वय समितिका सदस््यले पाउने सवुिधा सम््बन््धधी ऐन, 

२०७६  
	२९.	 प्रदेश लोकसेवा आयोगका पदाधिकारीको पारिश्रमिक, सेवाको शर््त र सवुिधा सम््बन््धधी ऐन, 

२०७६
	३०.	 प्रदेश विकास समिति ऐन, २०७७
	३१.	 प्रदेश सभा सचिवालय ऐन, २०७७
	३२.	 गण््डकी प्रज्ञा प्रतिष्ठान ऐन, २०७६
	३३.	 गण््डकी प्रदेश प्रहरी ऐन, २०७७
	३४.	 प्रदेश खेलकुद विकास ऐन, २०७७
	३५.	 प्रदेश कृषि व््यवसाय प्रवर््धन ऐन, २०७७
	३६.	 गण््डकी प्रदेश विकास प्राधिकरण ऐन, २०७७
	३७.	 गण््डकी प्रदेश प्राइभेट फर््म दर््तता ऐन, २०७८
	३८.	 प्रदेश बालबालिका सम््बन््धधी ऐन, २०७८
	३९.	 प्रदेश आर््थथिक कार््यविधि तथा वित्तीय उत्तरदायित््व ऐन, २०७८
	४०.	 गण््डकी प्रदेश सिचाइ ऐन, २०७८
	४१.	 गण््डकी प्रदेश तथा स््थथानीय तह (समन््वय तथा विवाद समाधान) ऐन, २०७८
	४२.	 गण््डकी प्रदेश खानेपानी तथा सरसफाइ ऐन, २०७९
	४३.	 गण््डकी प्रदेश पर््यटन ऐन, २०७९
	४४.	 गण््डकी प्रदेश सूचनाको हक प्रचलन ऐन, २०७९

नोटः यसमा सालबसाली जारी गरिएका आर््थथिक ऐन तथा विनियोजन लगायतका ऐन समावेश गरिएको 
छैन।
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गण््डकी प्रदेश सरकारबाट जारी भएका नियमावलीहरूको विवरणगण््डकी प्रदेश सरकारबाट जारी भएका नियमावलीहरूको विवरण
	क्र.सं.	नि यमावलीको नाम	क्र.सं.	नि यमावलीको नाम
	 १.	 प्रदेश सरकार (कार््य विभाजन) नियमावली, २०७४
	 २.	 प्रदेश सरकार (कार््य सम््पपादन) नियमावली,२०७४
	 ३.	 सहकारी  नियमावली, २०७६
	 ४.	 गण््डकी प्रदेश बजार अनगुमन नियमावली,२०७६ 
	 ५.	 सार््वजनिक खरिद सम््बन््धधी प्रदेश नियमावली, २०७६
	 ६.	त ाल संरक्षण तथा विकास प्राधिकरण नियमावली, २०७६
	 ७.	 प्रदेश विपत व््यवस््थथापन नियमावली, २०७७
	 ८.	 गण््डकी प्रदेश प्रशिक्षण प्रतिष्ठान नियमावली, २०७७ 
	 ९.	 प्रदेश सशुासन नियमावली, २०७७
	१०.	 गण््डकी प्रदेश खेलकुद विकास निमयावली, २०७८
	११.	 गण््डकी प्रदेश लोक सेवा आयोग निमयावली, २०७८
	१२.	 गण््डकी प्रदेश निर््ववाचन क्षेत्र पूर््ववाधार विकास कार््यक्रम (सञ्चालन कार््यविधि) नियमावली, 

२०७८

२.३	 गण््डकी प्रदेश सरकार र स््थथानीय तहको बेरुजूको स््थथिति २.३	 गण््डकी प्रदेश सरकार र स््थथानीय तहको बेरुजूको स््थथिति 
	 गण््डकी प्रदेश सरकार र 
मातहतका कार््ययालयको बेरुजू: 
महालेखा परीक्षकको कार््ययालयले 
गण््डकी प्रदेश सरकार र मातहतका 
१६७ कार््ययालयले आर््थथिक वर््ष 
२०७७/७८ मा गरेका खर््चको रू 
४0 अर््ब ५५ करोड ५४ लाखको 
लेखा परीक्षण सम््पन्न गरी ५९औ ँ
प्रतिवेदन सार््वजनिक गरेको छ। 
उक्त प्रतिवेदन अनसुार गण््डकी प्रदेश 
सरकार र मातहतका कार््ययालयले 
आर््थथिक वर््ष २०७७/७८ मा गरेको कुल खर््च मध््यये पेस््ककी रकम सहित १.२७ प्रतिशत र 
पेस््ककीबाहेक १.०७ प्रतिशत रकम बेरुजू देखाएको छ।
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तालिका २.४ गण््डकी प्रदेश सरकार र मातहतका कार््ययालयको आर््थथिक वर््ष २०७७/७८ को  तालिका २.४ गण््डकी प्रदेश सरकार र मातहतका कार््ययालयको आर््थथिक वर््ष २०७७/७८ को  
लेखापरीक्षण अंक र बेरुजू अङ्क (रु. लाखमा)लेखापरीक्षण अंक र बेरुजू अङ्क (रु. लाखमा)

लेखा परीक्षण लेखा परीक्षण 
गरिएको कार््ययालय गरिएको कार््ययालय 

सङ््ख्ययासङ््ख्यया

लेखापरीक्षण लेखापरीक्षण 
रकमरकम

कुल बेरुजू कुल बेरुजू 
रकमरकम

पेस््ककी बाहेक बेरुजू पेस््ककी बाहेक बेरुजू 
रकमरकम

बेरुजू प्रतिशतबेरुजू प्रतिशत
पेस््ककीबाहेक बेरुजू पेस््ककीबाहेक बेरुजू 

प्रतिशतप्रतिशत

१६७ ४०५५५४ ५१५४ ४३३२ १.२७ १.०७
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	 अद्यावधिक बेरुजूका सम््बन््धमा गण््डकी प्रदेश सरकार मातहत सरकारी कार््ययालय, अन््य 
संस््थथा र समितितर््फ को गतवर््षसम््मको बाँकी बेरुजू रु. १ अर््ब ५३ करोड ९७ लाख रहेकोमा 
सम््परीक्षणबाट रु. २६ करोड ५३ लाख फर्स्यौट भई रु. १ अर््ब २७ करोड ४४ लाख बाँकी 
रहेको र यो वर््ष रु. ५१ करोड ५४ लाख थप भई अद्यावधिक बेरुजू रु. १ अर््ब ७८ करोड ९८ 
लाख रहेको छ । सो रकममा रु. ७० करोड ७६ लाख पेस््ककी रहेको छ । 
	 गण््डकी प्रदेशका स््थथानीय तहको बेरुजू: महालेखा परीक्षकको कार््ययालयले गण््डकी प्रदेशका 
८५ स््थथानीय तहले  आर््थथिक वर््ष २०७७/७८ मा गरेको खर््चको रु. १ खर््ब 3 अर््ब 4७ करोड 
1 लाखको लेखा परीक्षण आर््थथिक वर््ष २०७७/७८ मा सम््पन्न गरी ५९ औ ँप्रतिवेदन सार््वजानिक 
गरेको छ। उक्त प्रतिवेदन अनसुार गण््डकी प्रदेशका स््थथानीय तहले आर््थथिक वर््ष २०७७/७८ मा 
गरेको कुल खर््चमध््यये लेखापरीक्षण अङ्कको तलुनामा बेरुजू 2.२7 प्रतिशत र पेस््ककीबाहेक २.०३ 
प्रतिशत रकम बेरुजू देखाएको छ।
 
तालिका २.५ गण््डकी प्रदेशका स््थथानीय तहको आर््थथिक वर््ष २०७७/७८ को बेरुजू (रु लाखमा)तालिका २.५ गण््डकी प्रदेशका स््थथानीय तहको आर््थथिक वर््ष २०७७/७८ को बेरुजू (रु लाखमा)

लेखा परीक्षण लेखा परीक्षण 
गरिएको स््थथानीय गरिएको स््थथानीय 
तहको सङ््ख्ययातहको सङ््ख्यया

लेखापरीक्षण लेखापरीक्षण 
रकमरकम

पेस््ककीसहित पेस््ककीसहित 
बेरुजू रकमबेरुजू रकम

बेरुजूमध््यये बेरुजूमध््यये 
पेस््ककी रकमपेस््ककी रकम

लेखापरीक्षण अङ्कको लेखापरीक्षण अङ्कको 
तलुनामा बेरुजू प्रतिशततलुनामा बेरुजू प्रतिशत

पेस््ककीबाहेक पेस््ककीबाहेक 
बेरुजू प्रतिशतबेरुजू प्रतिशत

८५ १०३४७०१ 2३५३१ २४८५ २.२७ २.०३

स्रोत: महालेखा परीक्षकको ५9औ प्रतिवेदन २०७७/७८ पषृ्ठ ६6३
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परिच््छछेद तीनः आयोगले सम््पपादन गरेका कार््यहरूपरिच््छछेद तीनः आयोगले सम््पपादन गरेका कार््यहरू

३.१	 नीति तथा योजना सम््बन््धधी दस््ततावेज निर््ममाण र प्रकाशन३.१	 नीति तथा योजना सम््बन््धधी दस््ततावेज निर््ममाण र प्रकाशन
(क)	 आ.व.२०७९/८० को बजेट तथा कार््यक्रम सम््बन््धधी प्रतिवेदन, २०७९(क)	 आ.व.२०७९/८० को बजेट तथा कार््यक्रम सम््बन््धधी प्रतिवेदन, २०७९
	 प्रदेश नीति तथा योजना आयोगले प्रदेशका सम््बन््धधित मन्त्रालय तथा निकायसँगको समन््वयमा 
प्रदेशस््तरका नयाँ विकास कार््यक्रम तथा आयोजनाहरूको लेखाजोखा पूर््व मूल््ययाङ्कन तथा परीक्षण 
समेत गरी सहमति दिने गठन आदेशमा व््यवस््थथा रहेको छ। प्रस््ततावित बजेटमा विविध पक्षसँग खास 
गरी विषयगत मन्त्रालयसँग छलफल गरी बजेट यथार््थपरक बनाउन ुपर््दछ । आयोगले राज््यका तीनै 
तहका सरकारबिच समन््वयको भमूिका खेल््ददै प्रदेशको दिगो र सन््ततुलित आर््थथिक विकासका लागि 
कार््य गर््ननुपर्ने हनु््छ। प्रदेश आर््थथिक कार््यविधि तथा वित्तीय उत्तरदायित््व ऐन, २०७८ को दफा ८ 
मा बजेट प्रस््तताव र छलफलका सम््बन््धमा व््यवस््थथा गरिएको छ। सो दफाको उपदफा (३) मा 
"मन्त्रालय, निकायबाट प्रस््ततावित कार््यक्रम तथा बजेट को क्षेत्रगत लक्षष्य तथा उपलब््धधि, सम््भभाव््यता 
अध््ययन प्रतिवेदन, वातावरणीय अध््ययन, विस््ततृत अध््ययन, नर््म््स, ड्रईङ्ग तथा डिजाइन सहितको 
आयोजना स््ववीकृति सम््बन््धधी कागजात, जग््गगा प्राप्ति, आयोजना कार््ययान््वयनको समयतालिका, खरिद 
गरुुयोजना तथा वार््षषिक खरिद योजना तथा आयोजनाको अपेक्षित प्रतिफलको विषयमा लेखा उत्तरदायी 
अधिकृत वा निजले तोकेको अधिकारीको उपस््थथितिमा छलफल गरी सो को प्रतिवेदन अर््थमन्त्री 
समक्ष पेश गर््ननुपर्नेछ" भन्ने व््यवस््थथा रहेको छ। यस व््यवस््थथा बमोजिम प्रदेश नीति तथा योजना 
आयोगका उपाध््यक्षको अध््यक्षतामा आयोगका सदस््यहरू र गण््डकी प्रदेश सरकार अन््तर््गतका 
विभिन्न मन्त्रालयहरूका सचिव, महाशाखा प्रमखुहरूको उपस््थथितिमा मिति २०७९।१।२१ गते देखि 
२०७९।२।११ गतेसम््म नीतिगत तथा कार््यक्रमगत छलफल सम््पन्न गरिएको छ। सो छलफलमा 
मन्त्रालय वा निकायबाट आर््थथिक वर््ष २०७९/८० को लागि प्रस््ततुत बजेटमा आर््थथिक तथा वित्तीय 
अनशुासन, मितव््ययिता, बजेटको कार््ययान््वयन योग््यता, खर््च प्रभावकारिता, कार््ययान््वयन गर्ने मन्त्रालय 
निकायको संरचनात््मक व््यवस््थथा, मौजदुा जनशक्तिको अवस््थथा आदि जस््तता सैद्धान््ततिक आधारहरू लिई 
छलफल गरिएको थियो।
	 आर््थथिक वर््ष २०७९/८० को लागि मन्त्रालयहरूसँग भएको कार््यक्रम तथा बजेट छलफलमा 
देहायका नीतिगत विषयमा समावेश गरिएको थियो: 
1.	 नेपालको संविधान बमोजिमका तहगत सरकारका अधिकार सूची, गण््डकी प्रदेश सरकार 

(कार््यविभाजन) नियमावली (संशोधन सहित), २०७४ बमोजिम सम््बन््धधित मन्त्रालयहरूको 
कार््यजिम््ममेवारी, गण््डकी प्रदेश सरकारको नीति तथा कार््यक्रम, गण््डकी प्रदेशको प्रथम 
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पञ्चवर्षीय योजना (आ.व. २०७६/७७ -२०८०/८१) र दिगो विकास लक्षष्यले निर््ददिष्ट गरेका 
सम््बन््धधित विषय क्षेत्रको उद्देश््य, नीति तथा कार््यक्रम, चाल ुआर््थथिक वर््ष २०७८/७९ को 
मध््यमकालीन खर््च संरचनासँग प्रस््ततावित बजेटको तादात््म््यता। 

2.	 पन्धध्ररौं पञ्चवर्षीय योजना र मध््यमकालीन खर््च संरचनाले लिएका उद्देश््य, रणनीति तथा कार््यनीति 
र कार््यक्रमगत विवरण। 

3.	च ाल ुआर््थथिक वर््षमा गर््ननुपर्ने नीतिगत सधुार, नयाँ तथा नवप्रवर््तनकारी नीति तथा कार््यक्रम वा 
विद्यमान नीति तथा कार््यक्रममा पनुरावलोकन गरी प्रस््तताव भए नभएको। 

नीति, कार््यक्रम तथा बजेटका सम््बन््धमा छलफल गरिएका विषयःनीति, कार््यक्रम तथा बजेटका सम््बन््धमा छलफल गरिएका विषयः
1.	 मन्त्रालय तथा निकायहरूबाट प्रस््ततावित आर््थथिक वर््ष २०७९/८० को नीति, वार््षषिक कार््यक्रम 

तथा बजेट।
2.	 अर््थ मन्त्रालयबाट प्रेषित गरिएको आर््थथिक वर््ष २०७९/८० को बजेट सीमा तथा स्रोत। 
3.	 वार््षषिक विकास कार््यक्रम र त्रिवर्षीय मध््यमकालीन खर््च संरचना तर््जजुमा सम््बन््धधी मन्त्रालयगत 

बजेट  प्रणालीमा (PLMBIS) प्रविष्टि भए नभएको। 
4.	 मन्त्रालयगत बजेट प्रणालीमा (PLMBIS) प्रविष्टि भएको कार््यक्रम तथा आयोजनाको त्रिवर्षीय 

अनमुान, क्रियाकलापगत बजेटको तादात््म््यता र उक्त प्रणालीमा बजेटको लैङ्गिक संकेत, 
जलवाय ुसंकेत, दिगो विकास लक्षष्य संकेत र प्राथमिकता संकेत तथा रणनीतिक संकेत। 

5.	 गत आर््थथिक वर््षको वार््षषिक तथा चाल ुआर््थथिक वर््षको अर््धवार््षषिक वित्तीय तथा भौतिक प्रगतिको 
अवस््थथा।

6.	 आगामी आर््थथिक वर््षको बजेट अनमुान र त््यसपछिका दईु आर््थथिक वर््षको लागि सिर््जना भएको 
दायित््व सहितको खर््च र स्रोतको प्रक्षेपण। 

7.	 नयाँ आयोजनाको हकमा आयोजना प्रस््तताव भई आएको र बजेट  सूचना प्रणाली (PLMBIS) 

मा प्रविष्टिको लागि स््ववीकृति लिएको वा लिने प्रक्रियामा रहेको अवस््थथा।
8.	 अर््थ मन्त्रालयबाट स्रोत सनुिश्चिता भई बहवुर्षीय ठेक्कामा गएका आयोजनाहरूको कुल दायित््वको 

अवस््थथा। 
9.	 बहवुर्षीय ठेक्का अन्रर्तगतका आयोजना, प्रदेश गौरवका आयोजना तथा प्रमखु कार््यक्रमहरूको 

स्रोत सनुिश्चितता गरे नगरेको। 
10.	 प्रदेश गौरव आयोजनाका हकमा प्रदेशको प्रथम पञ्चवर्षीय योजना (आ.व.२०७६/७७-

२०८०/८१) भित्र सम््पन्न गर्ने गरी बजेट प्रस््तताव गरे नगरेको।
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सझुावहरूूःसझुावहरूूः
1.	 वार््षषिक कार््यक्रम तथा बजेटलाई गण््डकी प्रदेशको प्रथम पञ्चवर्षीय योजना, मलुकुको पन्ध्रौ 

योजनाको कार््ययान््वयन तथा दिगो विकासका लक्षष्य र विकासशील राष्ट्रमा स््तरोन्नति हनेु लक्षष्य 
प्राप्तिमा सहयोग पगु््नने कार््यक्रम तथा आयोजनामा स्रोत विनियोजन गरी सो को प्रभावकारी 
कार््ययान््वयन गर््ननुपर्ने। 

2.	 नतिजामखुी आयोजना कार््ययान््वयन अवधारणा अनरुुप विकास व््यवस््थथापन, चाल ुआयोजनाको 
पनु: प्राथमिकीकरण र नयाँ आयोजनाको प्राथमिकीकरण गर््ननुपर्ने। 

3.	 क्रमागत कार््यक्रम तथा आयोजनाको प्रकृति अनसुार कार््ययान््वयनको अवस््थथा, अवधि, सिर््जजित 
दायित््व तथा खर््च गर््न सक््नने क्षमताको आधारमा पनु: प्राथमिकीकरण गरी विनियोजनको 
प्राथमिकता निर््धधारण गर््ननुपर्ने। 

4.	 क्रमागत कार््यक्रम तथा आयोजनाको पनुरावलोकन गरी दोहोरापना रहेका एउटै प्रकृतिका 
कार््यक्रम वा आयोजना एक आपसमा गाभ््नने वा खारेज गर््ननुपर्ने। 

5.	 नयाँ आयोजनाको लागि पूर््व तयारी कार््य सम््पन्न भएका र बहवुर्षीय ठेक्का लगाउन ुपर्ने प्रकृतिका 
आयोजनालाई कार््ययान््वयनमा लैजान प्राथमिकता दिएर बजेट विनियोजन गर्ने। 

6.	त यारी कार््य नभएका आयोजनाका लागि आवश््यक रकम विनियोजन गरि तयारी कार््य गर््ननुपर्ने। 
7.	 प्रदेश सरकारबाट आयोजना वा कार््यक्रममा बजेट विनियोजन गर््ददा भौतिक पूर््ववाधारका 

कार््यक्रमहरूमा साना साना रकमको आयोजनाको कार््ययान््वयनमा कठिनाइ देखिनकुा साथै 
नतिजा प्राप्ति वस््ततुगत नहनेु हुँदा साना योजनालाई समावेश नगर्ने। 

8.	निश् चित रकम भन््ददा कमका योजना तथा कार््यक्रमहरूको कार््ययान््वयन सम््बन््धधित नगरपालिका 
तथा गाउँपालिकाहरूमा अख््ततियारी पठाई कार््ययान््वयन गर्ने नीति अवलम््बन गर््ननुपर्ने। 

9.	 प्रदेश सरकारले विगतमा प्रारम््भ गरेका कार््यक्रमहरूमा चाल ुआर््थथिक वर््षमा रकम विनियोजन 
नगरेको पाइएको हुँदा विगतमा सञ्चालन भई चाल ुआर््थथिक वर््षमा रकम विनियोजन नगरिएका 
कार््यक्रमहरूलाई उच््च प्राथमिकता प्रदान गरी रकम विनियोजन गरी सम््पन्न गर््ननुपर्ने। जस््ततै 
सामाजिक विकास मन्त्रालय अन््तर््गत मसु््तताङ् र मनाङ् जिल््ललामा निर््ममाणाधीन रहेका आवासीय 
विद्यालय भवनहरूको पूर््ववाधार योजना। 

10.	 स््थथानीय उत््पपादन वदृ्धि हनेु, स््थथानीय रोजगारी सिर््जना गर्ने प्रकृतिका कार््यक्रमहरूलाई उच््च 
प्राथमिकता प्रदान गरी बजेट विनियोजन गर््ननुपर्ने। 

11.	 प्रदेश सरकारका मन्त्रालयहरूको जिल््लला तहमा बढ््ददै गएको संरचनात््मक ढाँचा र दरबन््ददीको 
थप सिर््जनाले गर््ददा प्रशासनिक खर््चमा वदृ्धि हदैु गएको देखियो। अत: प्रशासनिक खर््चलाई 
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न््ययूनीकरण गर्दै लैजान प्रदेश सरकारले स््पष्ट नीति अवलम््बन गर््ननुपर्ने। नयाँ प्रशासनिक तथा 
संस््थथागत संरचना निर््ममाण नगरी भैरहेका संरचनाको अधिकतम उपयोग गर्नेतर््फ  ध््ययान दिनपुर्ने। 

12.	कोरोना महामारीबाट पर््यटन, यातायात, उद्योग, निर््ममाण, शिक्षा लगायतका विभिन्न क्षेत्रमा 
सिर््जजित नकारात््मक प्रभावबाट पनुरुत््थथान गर्ने कार््यक्रम प्रस््तताव गर््ननुपर्ने। सो अनसुार नयाँ तथा 
सिर््जनशील कार््यक्रम संन््चचालन गर््ननुपर्ने आवश््यकता तथा सम््भभाव््यता देखिएमा आर््थथिक वर््षको 
सरुुवातबाटै कार््ययान््वयनमा लैजान सकिने गरी प्रस््तताव गर््न उपयकु्त हनेु। 

13.	 प्रदेश सरकारको आवधिक योजनाहरू, गौरवका आयोजनाहरू र रुपान््तरणकारी आयोजनाहरूको 
कार््ययान््वयनलाई उच््च प्राथमिकता दिई बजेट विनियोजन गरेर तोकिएको समयमा नै सम््पन्न 
गर््ननुपर्ने।

14.	 स््ववीकृत कार््यक्रम तथा योजनाहरूको कार््ययान््वयन अवस््थथाको निरन््तर रुपमा अनगुमन तथा 
मूल््ययाङ्कन गर्ने व््यवस््थथालाई प्रभावकारी वनाउन ुपर्ने। 

प्रदेश गौरव र रुपान््तरणकारी आयोजनाप्रदेश गौरव र रुपान््तरणकारी आयोजना
	 प्रदेश गौरव तथा रुपान््तरणकारी गरी २३ वटा योजना अघि सारिए तापनि अधिकांश 
आयोजनाको काम अघि बढ््न सकेको छैन। जग््गगा प्राप्ति, स्रोतको अभाव, परियोजनाको मोडालिटिमा 
रहेको अस््पष्टता आदिले गर््ददा परियोजना सञ्चालनमा आउन नसकेका र सरुुभएका आयोजना पनि पूर््व 
सम््भभाव््यता अध््ययन, सम््भभाव््यता अध््ययन आदिको चरणमा रोकिएका छन।् 
सझुावसझुाव
	 यी आयोजनाको कार््ययान््वयनको अवस््थथा समीक्षा गरी आवश््यक निर््णय तत््ककाल लिन ुआवश््यक 
छ। साथै यस््तता आयोजनाको छनौटमा विशेष ध््ययान दिने, कार््ययान््वयनका लागि विशिष्ट कानूनी तथा 
संरचनागत व््यवस््थथा गर््ननुपर्ने। 
दिगो विकास लक्षष्यदिगो विकास लक्षष्य
	 दिगो विकासका लक्षष्यहरू संयकु्त राष्ट्र संघका सबै सदस््य राष्ट्रहरूले अन््तर््रराष्ट्रिय रुपमा 
सहमति गरेका विकास उद्देश््यहरूको साझा प्रतिबद्धता हो। विश्वव््ययापीरूपमा आइरहेका वातावरणीय, 
राजनीतिक र आर््थथिक चनुौतीहरू माझ उत्तम विकल््प खोज गरी सबैको दिगो भविष््य निर््ममाण गर््न 
वि.सं. २०७२ (सन ्२०१५) को सेप््टटेम््बरमा बसेको संयकु्त राष्ट्रसंघको साधारण सभाले वि.सं 
२०७२ देखि २०८७ अर््थथात ्सन ्२०१६ देखि २०३० सम््मको लागि १७ वटा दिगो विकास 
लक्षष्य, १६९ वटा परिमाणात््मक लक्षष्य र २३२ वटा सूचकहरू तय गर्यो। नेपाल सरकारले वि.सं. 
२०७२ अर््थथात ्सन ्२०१५ मा दिगो विकास लक्षष्यका आधारभतू तथ््ययाङ्क प्रतिवेदन तयार गरी वि.सं 
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२०८७ सम््ममा राष्ट्रिय रूपमा हासिल गर््ननुपर्ने लक्षष्यहरू निर््धधारण गर्दै दिगो विकास लक्षष्य - २०८७ 
लाई राष्ट्रिय तहमा आन््तरिकीकरण गर्यो। यी लक्षष्यहरू पूरा गर््न नेपाल प्रतिबद्ध छ र प्रादेशिक तहमा 
हाम्रा योजना, बजेट, अनगुमन तथा प्रतिवेदन प्रणालीहरूमा दिगो विकास लक्षष्यहरूलाई स््थथानीयकरण 
गर््न गण््डकी प्रदेश सरकारबाट प्रयास भैरहेको छ। गण््डकी प्रदेश सरकारले सबै क्षेत्रमा दिगो विकास 
लक्षष्यलाई मूल प्रवाहीकरण गर्दै आफ््ननो पहिलो पञ्चवर्षीय योजना (२०७६/७७-२०८०/८१) तयार 
गरेको छ। त््यसले नेपाल सरकारले निर््धधारण गरेका राष्ट्रिय विकास लक्षष्यहरूलाई हासिल गर्नेतर््फ  
परिपूरकको काम गर्नेछ।आर््थथिक वर््ष २०७९/८० को मध््यमकालीन खर््च संरचना र बजेट दिगो 
विकासमैत्री बनाउने काम नीति तथा योजना आयोगले सम््पन्न गरेको छ। 
सझुावसझुाव
	 दिगो विकास लक्षष्य प्राप्तिका लागि स््थथानीय तहमा यसको आन््तरिकीकरण गर््ननुपर्ने र अनगुमन 
तथा प्रतिवेदन प्रणालीका साथै तथ््ययाङ्क व््यवस््थथापन गर््ननुपर्ने।
	 कतिपय सूचकहरूमा निकै उत््ससाहजनक प्रगति देखिएतापनि अधिकांश सूचकहरूमा अझ निकै 
नै मेहनत गर््ननुपर्ने देखिन््छ। स््थथानीय तहलाई दिगो विकास लक्षष्यमा प्रत््यक्ष संलग््न गराउन सकेमा 
मात्र लक्षष्य प्राप्त गर््न सकिन््छ।
सार््वजनिक खर््च तथा स्रोत व््यवस््थथापनसार््वजनिक खर््च तथा स्रोत व््यवस््थथापन
	 प्रदेशका प्राथमिकता प्राप्त कार््यक्रम तथा आयोजना निर््धधारण गर्ने सम््बन््धमा स््पष्ट कानूनी 
आधार र मापदण््ड निर््ममाणको क्रममा रहेका छन।् जसको कारण ती प्राथमिकताप्राप्त कार््यक्रम तथा 
आयोजनालाई विनियोजन गर््ननुपर्ने स्रोतको बारेमा प्रदेशको प्रष्ट धारणा बन्नेछ। कतिपय आयोजना 
सम््भभाव््यता अध््ययन, वातावरणीय प्रभाव मूल््ययाङ्कन र विस््ततृत परियोजना प्रतिवेदन बिना नै कार््ययान््वयनमा 
लैजाने र खरिद गरुूयोजना अनसुार बजेट विनियोजन नभएका कारण आयोजनाले आवश््यक स्रोत प्राप्त 
गर््न कठिनाइ भएको छ। प्राथमिकताप्राप्त आयोजना र बहवुर्षीय आयोजनालाई स्रोतसाधन सनुिश्चित 
गरेपछी मात्र अन््य क्षेत्रमा बजेट छुट्ट्याउने परिपाटी विकास गर््ननुपर्नेमा सो नगरी बजेट विनियोजन 
गर्ने प्रचलनले स्रोत साधनको सही उपयोग नहनेु र योजना अलपत्र भै प्रदेश सरकार प्रति जनताको 
विश्वास घट््नने खतरा देखिएको छ। 
आयोजना व््यवस््थथापनआयोजना व््यवस््थथापन
	 सङ्घीयताको मर््म अनसुार स््थथानीय विशिष्ट आवश््यकता सम््बबोधन गर््न र क्षेत्रगत प्राथमिकता 
निर््धधारण सहितको आयोजना छनौट र कार््ययान््वयन गर््न कुन तहको सरकारले के कस््तता आयोजना 
कार््ययान््वयन गर््न उपयकु्त हनु््छ भन्ने सीमाङ्कन र वर्गीकरण नहुँदा आयोजनामा दोहोरोपना आउनकुा 
साथै साना आयोजनाको संख््यया अधिक हुँदा गणुस््तर कायम गर््न समेत कठिनाइ भएको छ। उपलब््ध 
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सिमित स्रोत साधनको प्रभावकारी प्रयोगमा चनुौती खडा भएको छ। तीन तहका सरकारले सञ्चालन 
गर्ने आयोजनाहरूको प्रष्ट वर्गीकरण भएको छैन। कुन आयोजनाको जिम््ममेवारी कसले लिने अस््पष्टता 
छ। योजना छनौट र वर्गीकरणको वैज्ञानिक र साझा मापदण््ड तथा कार््यविधि नहुँदा कुनै आयोजनाको 
लागि तीनवटै तहबाट बजेट विनियोजन हनेु र अन््य महत्तत्वपूर््ण आयोजनाको लागि बजेट अभाव हनेु 
समस््यया सर््वत्र देखिएको छ। योजनाको स््ववामित््व तथा दिगोपनामा समेत यसले असर गरेको छ। 
	 प्रदेशको आवधिक योजनाका निर््ददिष्ट लक्षष्य हासिल गर्ने गरी प्राथमिकता सहित आयोजना 
पहिचान र पूर््ण तयारीका साथ आयोजना व््यवस््थथापन गर््न प्रदेश नीति तथा योजना आयोगले आयोजना 
बैैंक स््थथापनाको तयारी गरेको छ। 
सझुावसझुाव
	 आयोजना बैैंकलाई पूर््ण कार््ययान््वयन गरी आयोजनाहरूलाई संस््थथागत गर्ने।
	 प्रदेश गौरवका आयोजना छनौट गर््ददा जिल््ललागत र पालिकागत सन््ततुलन मिलाएर समतामूलक 
आर््थथिक वदृ्धि हासिल गर््न सहयोग गर्ने। नयाँ रोजगारीका अवसर सजृना गर्ने उत््पपादनमूलक तथा 
स््थथानीय स्रोत साधन र सिपलाई उपयोग गरी सञ्चालन गर््न सकिने आयोजनाहरूलाई प्राथमिकता 
दिने।
अनगुमन तथा मूल््ययाङ्कन अनगुमन तथा मूल््ययाङ्कन 
	 गण््डकी प्रदेश र प्रदेशमा रहेका स््थथानीय तहका नीति, कार््यक्रम र आयोजनाको प्रभावकारी 
र नतिजामखुी कार््ययान््वयन र व््यवस््थथापन गर््न तथा सम््पपादन भएका वा हुँदै गरेका कार््यहरूमा 
जवाफदेहिता यकिन गर््नका लागि निरीक्षण, अनगुमन र मूल््ययाङ्कन जस््तता कार््यहरू निरन््तर भैरहेको 
छ।
सझुावसझुाव
	 योजना नीति कार््यक्रम तथा आयोजनाहरूमा लगानी तथा साधनको प्रवाह समचुित ढंगले भएको 
छ वा छैन, कार््ययातालिका अनसुार क्रियाकलापहरूको कार््ययान््वयन भई लक्षित प्रतिफल प्राप्त भएको छ 
वा छैन, कार््यक्रम वा आयोजनाले प्रवाह गरेका सेवा तथा निर््ममाण गरेका भौतिक संरचनाको गणुस््तर 
तोकिएको मापदण््ड अनसुार छ वा छैन आदि विषयमा निरन््तर अनगुमन र मूल््ययाङ्कन गरी प्रतिवेदन 
तयार गर्ने।
तहगत समन््वयतहगत समन््वय
	तह गत सरकारहरूको विकास र योजनाहरू नदोहोरिने गरी राष्ट्रिय र प्रादेशिक लक्षष्यसँग जोड््नने 
नीति कार््यक्रम र योजना तयार गरिन ुपर्ने।
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सझुावसझुाव
	तह गत सरकारहरू बिच विषयगत क्षेत्र अनसुार विकास र योजनाको थप समन््वयको आधार 
पहिचान गर्ने। संघ, प्रदेश र स््थथानीय तह बिच योजना तर््जजुमाको समन््वयमा सम््ववेदनशील हनेु।
अध््ययन अनसुन््धधानअध््ययन अनसुन््धधान
	 प्रदेशले अख््ततियार गरेको विभिन्न नीतिका सम््बन््धमा अध््ययन अनसुन््धधान, प्रदेशले कुनै खास 
विषयमा अपनाउन ुपर्ने दीर््घकालीन योजना र कार््यक्रममा अनसुन््धधान, प्रदेशको विकास र समनु्नतीको 
लागि अनसुन््धधान निरन््तर रुपमा गरी प्रदेश सरकारलाई राय उपलब््ध गराउँदै आएको।
सझुावसझुाव
	 प्रदेशमा आर््थथिक उन्नति, सामाजिक न््ययाय, पारदर््शशिता र सशुासन कायम गर््न अपनाउनपुर्ने नीति 
र उपाय पहिचान गर््नमा प्रदेश सरकारले अध््ययन र अनसुन््धधानलाई प्राथमिकतामा राख्नुपर्ने।
तथ््ययाङ्क व््यवस््थथापनतथ््ययाङ्क व््यवस््थथापन
	ह ालसम््म प्रदेशको आधिकारिक तथ््ययाङ्कीय क्रियाकलाप सञ्चालन गर््न प्रादेशिक तथ््ययाङ्क प्रणाली 
नभएको, प्रदेश सरकारका अधिकांश मन्त्रालय लगायत निकाय समेत तत ्तत ्क्षेत्रसँग सम््बन््धधित 
सामाजिक, आर््थथिक तथा वातावरणीय तथ््ययाङ्क संकलन र संग्रह गर्ने प्रमखु आधिकारिक निकायको 
व््यवस््थथा नभएको। 
सझुावसझुाव
	त थ््य तथा तथ््ययाङ्कमा आधारित योजना तर््जजुमा तथा निर््णय निर््ममाणमा जोड दिनपुर्ने। प्रादेशिक 
तथ््ययाङ्क प्रणालीलाई प्रभावकारी बनाउन एकीकृत तथ््ययाङ्क प्रणालीको विकास गर्ने।
सिफारिस: सिफारिस: 
	 नीति तथा योजना आयोगको (स््थथापना तथा सञ्चालन) गठन आदेश, २०७८ आर््थथिक कार््यविधि 
तथा वित्तीय उत्तरदायित््व ऐन, २०७९ तथा अन््य प्रचलित काननुी व््यवस््थथा बमोजिम नीति तथा 
योजना आयोगले मन्त्रालयहरू तथा विभिन्न निकायका सम््बद्ध पदाधिकारीहरूसँग छलफल गरी 
आर््थथिक वर््ष २०७९।८० को वार््षषिक बजेट तर््जजुमा गर्ने क्रममा उठेका विषयहरू, विभिन्न समयमा 
विज्ञहरूबाट प्राप्त सझुावहरू, परियोजनाहरूको अनगुमन तथा मूल््ययाङ्कनका क्रममा उठेका विषयहरू, 
प्रगति समीक्षा, विकास समस््यया समाधान समितिका बैठक, प्रदेश परिषद््कको बैठक, प्रदेश सभा 
सदस््यहरूबाट प्राप्त सझुाव, स््थथानीय तहका अधिकारीहरूसँगको छलफलका क्रममा उठेका विषय, 
सरकारको नीति तथा प्राथमिकता, विपद् जन््य घटना, कोभिड महामारीले उत््पन्न गरेको जटिलता र 
त््यसले सिकाएको पाठ, आवधिक योजना, दिगो विकास लक्षष्य, प्रदेशको खर््च तथा व््यवस््थथापकीय 
क्षमता आदि सबैको समीक्षाका अतिरिक्त मन्त्रालय/निकायबाट प्रस््तताव गरिएका नीति, योजना तथा 
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कार््यक्रम र उक्त योजना तथा कार््यक्रममा रहेको स््पष्टता, कार््ययान््वयन क्षमता, स्रोतको उपलब््धता, 
खर््च तथा प्राविधिक क्षमता आदि समेतको समीक्षा गरी देहाय बमोजिमको सिफारिस प्रस््ततुत गरिएको 
छ।

सिफारिससिफारिस
1.	 प्रदेशको आवधिक योजनाले निर््धधारण गरेका लक्षष्यहरू हासिल गर््न सहयोगी हनेु नीति तथा 

कार््यक्रमलाई प्राथमिकताका साथ समावेश गर्ने।
2.	 प्रदेशले निर््धधारण गरेको दिगो विकास लक्षष्यहरू हासिल गर््नका लागि उपयोगी हनेु नीति तथा 

कार््यक्रमलाई प्राथमिकतामा राख््‍नने। दिगो विकास लक्षष्यका १६ वटा लक्षष्यका लागि सकेसम््म 
सन््ततुलन कायम हनेु गरी बजेटको बाँडफाँट गर््न उपयकु्त हनेु। तर यस््ततो सन््ततुलन कायम 
गर्ने प्रयत्न गर््ददा जनताको विकास प्रतिको चाहना, विगतमा गरिएको लगानी सनुिश्चितता तथा 
योजनाहरूको निरन््तरता र तत््ककाल सम््बबोधन गर््ननुपर्ने क्षेत्रहरूलाई बढी प्राथमिकता दिन 
सकिने।

3.	शिक्षा , स््ववास््थ््य, खानेपानी, सरसफाई लगायतका सामाजिक विकासका क्षेत्रमा प्रभावकारी 
कार््यक्रम तथा आयोजना छनौट गरी आवश््यक बजेट व््यवस््थथा गर्ने।

4.	 पन््धौौं आवधिक योजनाले तय गरेका गन््तव््य हासिल गर््नका लागि सहायक हनेु नीति तथा 
कार््यक्रम प्राथमिकताका साथ कार््ययान््वयन गर्ने।

5.	 संविधानले प्रदेशलाई समु््पपेका जिम््ममेवारी पूरा गर््नका लागि सहयोगी हनेु नीति, कार््यक्रम तथा 
बजेटमा जोड दिने। मौलिक हकको कार््ययान््वयलाई उच््च प्राथमिकता दिने।

6.	 संघ सरकार र स््थथानीय तहको अन््तरसम््बन््ध मजबतु बनाउन मद्दत गर्ने तथा सहकार््यलाई 
बढवा दिने नीति तथा कार््यक्रमलाई महत््व दिने। सम््भव भएमा सहलगानी र सहकार््यका 
आयोजना पहिचान गरी कार््ययान््वयनमा ल््ययाउने।

7.	 सम््बन््धधित निकायबाट आयोजना कार््ययान््वयनका आवश््यक तयारी नै नगरी आयोजना प्रस््तताव 
गर्ने अर््थथात ् Firs t Finance को विधि अवलम््बन गरेकाले आयोजना प्रस््तताव गर््ददा त््यसको 
कार््ययान््वयनका लागि स््पष्ट अवधारणा र आवश््यक सबै कागजात तयारी गर््ननुपर्ने पद्धति क्रमशः 
विकास गर्दै जाने। यस््कको स््पष्ट विवरण कार््यक्रम बजेट प्रस््तताव गर््ददा नीति तथा योजना 
आयोगमा पेश गर््ननुपर्ने पद्धति बसाल््नने।

8.	 प्रदेश गौरव तथा रुपान््तरणकारी भनी आवधिक योजनाले निर््धधारण गरेका योजना बाहेकका 
योजनालाई पनि मन्त्रालयहरूले आफुखसुी त््यस््ततै प्रकारको नाउँ दिने गरेको पाइयो। प्रदेश 
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गौरव तथा रुपान््तरणकारी आयोजनाहरूको कार््ययान््वयनको अवस््थथा अत््यन््त फितलो छ। 
कतिपय योजनाहरूको अवधारण अझसम््म पनि प्रष्ट भएका छैनन।् कतिपय योजनाहरू 
कार््ययान््वयनको आरम््भ मात्र भएका तर प्रगति हनु नसकेको अवस््थथामा छन।् कतिपय विवादमा 
परेर अल््झझेको अवस््थथा छ। यस््तता योजनाहरूको पनुर््ममू ल््ययाङ्कन गरी उपयकु्त र सम््भभाव््य योजना 
मात्र अघि बढाउने र अन््यलाई यो सूचीबाट हटाउन उपयकु्त हनेु देखिन््छ। यसको लागि 
नीति तथा योजना आयोगको नेततृ््वमा योजनाहरूको पनुरावलोकन आवश््यक छ। साथै प्रदेश 
गौरव तथा रुपान््तरणकारी आयोजना मन्त्रालयले तय गर्ने नभै निश्चित प्रक्रिया परुा गरेर प्रदेश 
सरकारले तय गर्ने प्रणाली विकास गरिन ुपर्ने।

9.	 प्रदेशमा सञ्चालन गरिने कार््यक्रमहरू आम््ददानी, रोजगारी र उत््पपादन बदृ्धि गर््नका लागि सहयोगी 
हनु ुपर्ने। प्रत््ययेक योजना प्रस््तताव गर््ददा त््यसले यि तीन क्षेत्रमा के कस््ततो योगदान गर्ने हो 
त््यसको विवरण योजना सँगसँगै राख्नु पर्ने काननुी व््यवस््थथा मिलाउने।

10.	 गरीबी, वेरोजगारी, असमानता, कुपोषण, भोकमरी, सामाजिक विभेद, असन््ततुलित विकास 
आदिको अन््त््य गर््नका लागि उपयोगी हनेु कार््यक्रमलाई उच््च प्राथमिकतामा राख््‍नने। यस 
क्षेत्रमा काम सबै पक्षसँग सहकार््य र साझेदारीको सम््भभावना पहिल््ययाउनेतर््फ  ध््ययान दिने।

11.	 प्रदेशमा बढदै गएका आयोजनाको संख््यया, अलपत्र परेका आयोजनाको विवरण, आयोजना 
कार््ययान््वयनमा देखिएको ढिलाससु््तती, स्रोत व््यवस््थथापनमा देखिएको जटिलता, सन््ततुलित वाँडफाँट 
आदि समेतका आधारमा योजना छनौट प्रणालीलाइ व््यवस््थथित गर््न नसकेमा प्रदेशको क्षमताले 
आयोजनाहरू धान्नै नसक््नने अवस््थथामा जानकुा साथै आयोजनाहरू अलपत्र परी सार््वजनिक 
सम््पत्तिको दरुुपयोग समेत हनेु देखिएकाले आयोजना छनौटमा वैज्ञानिक प्रणाली अवलम््बन 
गर््नका लागि परियोजना बैैंक (Project Bank) को अवधारणा प्रभावकारिताका साथ कार््ययान््वयन 
गर्ने। 

12.	 प्रदेश नीति तथा कानूनको प्रभावकारी कार््ययान््वयन तथा योजना तथा कार््यक्रमको कार््ययान््वयनमा 
प्रभावकारिता ल््ययाउन प्रदेशमा रहेका संस््थथाहरूको क्षमता अभिवदृ्धि गर्ने, न््ययूनतम स्रोतको प्रबन््ध 
गर्ने, जनशक्ति उपलब््ध गराउने, कर््मचारीको क्षमता अभिवदृ्धि गर्ने प्रदेश निजामती कर््मचारी 
ऐन जारी गरी कर््मचारीको वतृ्ति विकासलाई सनुिश्चित गर्ने।

13.	 वार््षषिक कार््यक्रमको प्रभावकारी कार््ययान््वयन गर्ने, तोकिएको समयमा योजना सम््पन्न गर्ने, बेरुजू 
शनु््य बनाउने, नयाँ र सिर््जनशील कार््य गर्ने कर््मचारी र कार््ययालयलाई परुस््ककृत  गर्ने गरी 
निजामती कर््मचारी परुस््ककारलाई परिमार््जन गर््ननुका साथै छनौट प्रणाली वस््ततुगत बनाउने।

14.	 प्रदेशमा निश्चित आकार भन््ददा कम लगानी भएका, थोरै मात्र आम््ददानी, रोजगारी र उत््पपादन 
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सिर््जना गर्ने योजनाहरूमा बजेट विनियोजन नगर्ने प्रणाली क्रमश: विकास गर्ने। यसका लागि 
योजना छनौट तथा वर्गीकरण प्रणालीको सदुृढीकरण गर्ने।

15.	 संघ, प्रदेश र स््थथानीय तहहरूले पर््ययाप्त अध््ययन तथा छलफल नगरी आ-आफ््नना कार््ययालयहरू 
स््थथापना गर्ने अभ््ययास गर््ददा राज््यमा अनावश््यक चाप बढ््ननुका साथै काममा दोहोरोपना सिर््जना 
भै अस््पष्टता बढ््न गएकाले प्रदेश भरमा रहेका सरकारी कार््ययालयको आवश््यकता अध््ययन गरी 
औचित््यका आधारमा मात्र कार््ययालयलाई निरन््तरता दिने नीति लिने।

16.	 प्रदेशका रणनीतिक महत््वका आयोजनाहरू जस््ततै स््थथानीय तहका केन्दद्र जोडने सडक, त्रिवेणी 
कोरला सडक, सरकारी लगानी भएका तर अपूरा योजनाहरू, अन््तर््रराष्ट्रिय नाकाको सदुृढीकरण, 
शिक्षण अस््पताल तथा विशिष्टीकृत अस््पताल स््थथापना, औद्योगिक क्षेत्र निर््ममाण, पर््यटकीय 
पूर््ववाधार विकास आदिको निरन््तरता सनुिश्चित गरी र समयमा काम सम््पन्न गर्नेतर््फ  ध््ययान 
दिने। प्रदेशका लागि अत््ययावश््यक आयोजनाहरूको मात्र विस््ततृत परियोजना प्रतिवेदन तयार 
पार्ने प्रणाली विकास गर्ने यसका लागि नीति तथा योजना आयोगलाई जिम््ममेवार बनाउने।

17.	 प्रदेशमा ठूला आयोजनाहरू छनौट गर््ददा, ठूला सहयोगहरू प्राप्त गर््ददा, परियोजना निर््ममाण गर््ददा 
प्रदेश नीति तथा योजना आयोगको पूर््व स््ववीकृति लिन ुपर्ने व््यवस््थथा मिलाउने।

18.	 प्रदेशमा पूर््ववाधार निर््ममाण गर््ददा त््यसको दिगोपनामा ध््ययान दिई निर््ममाणको चरमा नै मर््मत संभार 
कोषको व््यवस््थथा गर्ने। हस््ततान््तरण भएका आयोजनाहरूको संरक्षणका लागि स््थथानीय तह र 
उपभोक्तालाई जिम््ममेवार बनाउने। 

19.	 वातावरण मैत्री विकास, हरित विकास, विपद् संवेदनशील विकासमा मद्दत परु््ययाउने योजनालाई 
प्राथमिकतामा राख््‍नने। प्रदेशको विपद् जोखिमको उच््च सम््भभावनालाई मध््य नजर गरी त््यसको 
पूर््वसूचना दिने प्रणाली विकास गर््ननुका साथै विपद् जोखिम न््ययूनिकरण योजना बनाई कार््ययान््वयनमा 
ल््ययाउने।

20.	 सबै मन्त्रालय तथा निकायले अन्रर्तसम््बन््धधित क्षेत्रहरू गरीबी निवारण, रोजगारी सिर््जना, 
उद्यमशीलता विकास, समानता तथा समावेशिता, वातावरण संरक्षण, जलवाय ुपरिवर््तन, विपद् 
व््यवस््थथापन र जोखिम न््ययूनिकरण, मानव संसाधन विकास, मानव अधिकार जस््तता विषयमा 
कार््यक्रम कार््ययान््वयनमा पार््ययाप्त ध््ययान दिन ुपर्ने।

21.	 प्रदेशहरू बिचको सहकार््य सहितको विकासबाट आर््थथिक उन्नयनमा थप योगदान पगु््नने हदुा 
विभिन्न प्रदेशहरूबिच संयकु्त लगानीमा कार््ययान््वनय गर््न सकिने योजना पहिचान गर्नेतर््फ  ध््ययान 
दिने। साथै स््थथानीय तहहरू बिच स्रोत एकीकृत गरी ठूला अस््पताल, एम््ववुलेन््स, दमकल, 
फोहर व््यवस््थथापन आदिमा सहकार््य हनु सक््नने भएकाले त््यस््तता कार््यमा संलग््न हनेु स््थथानीय 
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तहलाई प्रदेशले प्रोत््ससाहित गर्ने व््यवस््थथा मिलाउने।
22.	 प्रदेशले लगानी गरेका ठूला आयोजनाबाट प्रदेश सरकारलाई राजस््व/आम््ददानी प्राप्त हनेु अवस््थथा 

निर््ममाण गर्नेतर््फ  ध््ययान दिई त््यस््तता योजनामा लगानी गर्ने नीति लिने।
23.	 राजस््वको दायरा बढाउने, स््थथानीय तहबाट पाउन ुपर्ने राजस््व प्राप्तिका लागि थप प्रयत्न गर्ने, 

आवश््यक कानून तर््जजुमा तथा संस््थथागत व््यवस््थथा मिलाई वन, विज्ञापन, मनोरञ्जन आदि क्षेत्रबाट 
थप आन््तरिक आम््ददानी सिर््जना गर्ने।

24.	 सम््पतिको व््यवसायिक उपयोगबाट आम््ददानी प्राप्त गर््न सकिने क्षेत्रहरू पहिचान गरी त््यसमा 
लगानी गर््न निजी क्षेत्रसँग सहकार््य गर्ने नीति लिने।

25.	नि जी क्षेत्रमैत्री वातावरण बनाई प्रदेश भित्रका लगानीकर््तता, अन््य प्रदेशका लगानी कर््तता, विदेशी 
लगानी कर््तता समेत यस प्रदेशमा आकर््षषित हनेु व््यवस््थथा मिलाउन विद्यमान कानून, संरचना र 
प्रकृयामा पनुरावलोकन गर्ने।

26.	वि कासमा नागरिक समाज, गैरसरकारी संस््थथा र व््यक्तिलाई समेत संलग््न गराउने नीति लिई 
सबै क्षेत्रको स्रोत र प्रयास एकीकृत गर्ने विकास अभ््ययानसमा मद्धत पगु््नने गरी काननुी व््यवस््थथा 
मिलाउने।

27.	 सरकारको नीति तथा कार््यक्रमले प्रस््तताव गरेका योजना तथा कार््यक्रमलाई प्राथमिकताका साथ 
कार््ययान््वयन गर््नका लागि आवश््यक व््यवस््थथा मिलाउने। 

मध््यमकालीन खर््च संरचनामध््यमकालीन खर््च संरचना  (Medium-Term Expenditure Framework-MTEF) 

	 मध््यमकालीन खर््च संरचनालाई सार््वजनिक खर््च 
व््यवस््थथापनको महत््वपूर््ण औजारका रूपमा लिने गरिन््छ। 
योजनाले लिएका समष्टिगत र विषयक्षेत्रगत लक्षष्य र उद्देश््यहरू 
प्राप्त गर््न सार््वजनिक खर््चको कुशलतापूर््वक व््यवस््थथापन 
गर््ननुपर्ने हनु््छ। अन््तरसरकारी वित्त व््यवस््थथापन ऐन, २०७४ 
ले सङ्घ, प्रदेश र स््थथानीय तहले सार््वजनिक आय-व््ययको 
विवरण प्रस््ततुत गर््ददा आगामी (चित्र नं ३.१ मध््यमकालीन 
खर््च संरचना २०७९/८०) पसु््तक तीन वर््षमा हनेु खर््चको 
प्रक्षेपण सहितको मध््यमकालीन खर््च संरचना निर््ममाण अनिवार््य 
रूपमा गर््ननुपर्ने व््यवस््थथा गरेको छ।           
	 प्रदेश नीति तथा योजना आयोगले अर््थ मन्त्रालयसँग 
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समन््वय गरी विगत वर््षहरू देखिनै प्रदेशको मध््यमकालीन खर््च संरचना निर््ममाण गर्दै आइरहेको छ। 
आर््थथिक वर््ष २०७९/८०-२०८१/८२ का लागि निर््ममाण गरिएको मध््यमकालीन खर््च संरचनामा 
आगामी पहिलो वर््षका लागि रु. ३५ अर््ब ९० करोड ९० लाख बजेट अनमुान गरिएको छ भने 
त््यस पछिका दईु वर््षका लागि क्रमश: रु. ३६ अर््ब ७ करोड १३ लाख र रु. ४० अर््ब १० करोड 
६२ लाख बजेट प्रक्षेपण गरिएको छ। खर््च संरचनामा विषयक्षेत्रगत नतिजा सूचकहरूको त्रिवर्षीय 
लक्षष्यहरू निर््धधारण गरी सोही अनसुार आवश््यक पर्ने बजेट तथा स्रोत प्रक्षेपण गरिएको छ। यस खर््च 
संरचनाले समदृ्ध प्रदेश र सखुी नागरिक निर््ममाण गर्ने प्रदेश सरकारको दीर््घकालीन लक्षष्य प्राप्त गर््न, 
वि. सं. २०८७ सम््ममा दिगो विकास लक्षष्यका प्रादेशिक लक्षष्यहरू हासिल गर््न, तथा प्रदेशको प्रथम 
पञ्चवर्षीय योजनाका क्षेत्रगत र समष्टिगत लक्षष्य प्राप्त गर््नमा सहयोग गर्नेछ।

चित्र नं ३.१ मध््यमकालीन खर््च संरचना २०७९/८०
 
	 आगामी तीन वर््पका लागि मध््यमकालीन खर््च अनमुान तालिकामा प्रस््ततुत गरिएको छ। 
	 आर््थथिक वर््ष २०७९/८० को तलुनामा आर््थथिक वर््ष २०८०/८१ मा १ प्रतिशत भन््ददा कम 
वदृ्धिदरले बजेट विनियोजन हनेु अनमुान छ भने आर््थथिक वर््ष २०८०/८१ को तलुनामा आर््थथिक वर््ष 
२०८१/८२ मा करिब ११ प्रतिशतले बढी बजेट विनियोजन हनेु अनमुान गरिएको  छ।
	 प्रदेशबाट संकलन हनेु र बाँडफाँटबाट प्राप्त हनेु कुल राजस््वमा आर््थथिक वर््ष २०७९/८० 
को तलुनामा आर््थथिक वर््ष २०८०/८१ मा करिब १४ प्रतिशत वदृ्धि हनेु अनमुान गरिएको छ भने 
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आर््थथिक वर््ष २०८०/८१ को तलुनामा आर््थथिक वर््ष २०८१/८२ मा करिब १७ प्रतिशतले वदृ्धि 
हनेु अनमुान गरिएको छ। 

तालिका ३.१ त्रिवर्षीय बजेट विनियोजन तथा स्रोत प्रक्षेपण (प्रचलित मूल््यमा)	   (रु.हजारमा)तालिका ३.१ त्रिवर्षीय बजेट विनियोजन तथा स्रोत प्रक्षेपण (प्रचलित मूल््यमा)	   (रु.हजारमा)

सि.नं. विवरण

मध््यमकालीन खर््च अनमुान
आ.व. 

२०७९/८० 
अनमुान

आ.व. 
२०८०/८१ 
को प्रक्षेपण

आ.व. 
२०८१/८२ 
को प्रक्षेपण

कुल अनमुान 
तथा प्रक्षेपण

१ कुल राजस््व १४६५५८०० १६७४३४४३ १९५७६१९५ ५०९७५४३८
१.१ राजस््व वाँडफाँट प्राप्त राजस््व ९२३९२०० १११९१४४३ १३५५६१९५ ३३९८६८३८
१.२ आन््तरिक राजस््व ५०९१६०० ५२०२००० ५६५०००० १५९४३६००
१.३ रोयल््टटी ३२५००० ३५०००० ३७०००० १०४५०००
२ नेपाल सरकार बाट प्राप्त अनदुान १६५४३२०० १७३२७९०० १८५३०००० ५२४०११००

२.१ वित्तीय समानीकरण ७९२७९०० ८४२७९०० ९२००००० २५५५५८००
२.२ सशर््त ६९१८३०० ७०००००० ७२१०००० २११२८३००
२.३ विशेष ८६०००० ९००००० ९२०००० २६८००००
२.४ समपूरक ८३७००० १०००००० १२००००० ३०३७०००
३ कुल खर््च ३५९०९००० ३६०७१३४३ ४०१०६१९५ ११२०८६५३८
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सि.नं. विवरण

मध््यमकालीन खर््च अनमुान
आ.व. 

२०७९/८० 
अनमुान

आ.व. 
२०८०/८१ 
को प्रक्षेपण

आ.व. 
२०८१/८२ 
को प्रक्षेपण

कुल अनमुान 
तथा प्रक्षेपण

३.१ चाल ुखर््च १११५६८५४ १११४४५४५ १३७६४७७५ ३६०६६१७४
३.२ पुजँीगत खर््च २२१४०१४६ २१४०६७९८ २१८४१४२० ६५३८८३६४
३.३ अन््तरसरकारी वित्त हस््ततान््तरण २११२००० २५२०००० ३०००००० ७६३२०००
३.४ वित्तीय खर््च ५००००० १०००००० १५००००० ३००००००
४ नगद मौज््ददात २७१०००० ० ० २७१००००
५ ऋण २०००००० २०००००० २०००००० ६००००००

५.१ आन््तरिक ऋण १०००००० १०००००० १०००००० ३००००००
५.२ नेपाल सरकारबाट प्राप्त ऋण १०००००० १०००००० १०००००० ३००००००
६ कुल आय ३५९०९००० ३६०७१३४३ ४०१०६१९५ ११२०८६५३८

स्रोतः मध््यमकालीन खर््च संरचना (आ.व. २०७९/८० - २०८१/८२), गण््डकी प्रदेश

३.२	 वार््षषिक विकास कार््यक्रम कार््ययान््वयनको स््थथिति३.२	 वार््षषिक विकास कार््यक्रम कार््ययान््वयनको स््थथिति
क.	च ौमासिक समीक्षा बैठकक.	च ौमासिक समीक्षा बैठक
	 प्रत््ययेक चौमासिक अवधि सकिए पछि मन्त्रालयहरू समेतको सहभागितामा चौमासिक समीक्षा 
बैठक बस््नने गरिन््छ। मन्त्रालयबाट भएको वित्तीय, भौतिक र मखु््य मखु््य कार््यहरूको प्रगति अवस््थथा 
बारेमा प्रस््ततुति गर्ने गरिन््छ। गत आर््थथिक वर््षमा दईुवटा बैठक सम््पन्न भएका थिए। 

ख.	 प्रदेश विकास समस््यया समाधान समितिको बैठकख.	 प्रदेश विकास समस््यया समाधान समितिको बैठक
	 यो बैठकले प्रदेशका विकास समस््ययाको पहिचान गर्ने र त््यस््तता समस््यया समाधान गर्ने हो। उक्त 
समस््ययाको सम््बबोधन अधिकार क्षेत्रको दृष्टिकोणले स््थथानीय तहले, प्रदेशले वा नेपाल सरकार कसले 
गर्ने हो पहिचान गरी तदनकूुल निर््णय गर्ने गरिन््छ। सामान््यतया एक आर््थथिक वर््षमा कम््ततीमा तीन 
पटक बस््नने व््यवस््थथा रहेको छ।

ग. आयोजना बैैंक दिग््दर््शन निर््ममाणग. आयोजना बैैंक दिग््दर््शन निर््ममाण
	 प्रदेश आर््थथिक कार््यविधि तथा वित्तीय उत्तरदायित््व ऐन, २०७८, प्रदेश नीति तथा योजना आयोग 
(गठन तथा कार््य सञ्चालन) आदेश, २०७८ र प्रदेशको प्रथम पञ्चवर्षीय योजना (आ.व. २०७६/७७ 
- आ.व. २०८०/८१) ले समेत प्रदेशस््तरको आयोजना बैैंकको संस््थथागत विकासको मार््ग प्रशस््त 
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गरेको हुँदा प्रदेश आयोजना बैैंकको स््थथापना र सञ्चालन गर््न 
प्रदेश नीति तथा योजना आयोगले यो दिग््दर््शन जारी गरेको 
छ। आयोजना पहिचान, छनौट र प्राथमिकीकरण दिग््दर््शनमा 
आधारित हनेुछ। गण््डकी प्रदेश अन््तर््गतका स््थथानीय तहले 
समेत आयोजना छनौटमा यो दिग््दर््शनलाई उपयोग गर््न 
सक््ननेछन ्साथै स््थथानीय तहले आफ््नना आयोजनाहरू गण््डकी 
प्रदेश आयोजना बैैंकमा सूचीकृत गर््न चाहेमा आयोजनासँग 
सम््बन््धधित मन्त्रालयमार््फत  अवधारणापत्र पेश गर््न सक््ननेछन।्
	 गण््डकी प्रदेश नीति तथा योजना आयोग (गठन तथा 
कार््य सञ्चालन) आदेश, २०७८ ले निर््ददिष्ट गरे अनसुार 
प्रदेश नीति तथा योजना आयोगले  लाभ लागत लगायतका 
विविध विश्लेषणको आधारमा आयोजना बैैंक (Project Bank) 
र स््ववीकृत कार््यविधि अनसुार आयोजना तयारी तथा छनौट सम््बन््धधी काम गर्ने,  प्रदेशस््तरका 
ठूला आयोजनाहरूको छनौट गर्ने तथा  प्रदेशमा निजी क्षेत्र र बाह्य लगानीका आयोजनाको 
इन््जजिनियरिङ्ग, प्रोक््ययोरमेन््ट कन्ट्र्या्क््टटिङ्ग, (EPC) इन््जजिनियरिङ्ग, प्रोक््ययोरमेन््ट,  कन्ट्याक््टटिङ् एण््ड 
फाइनान््ससिङ्ग (EPCF) र विल््ड वोन अपरेट एण््ड ट्रान््सफर (BOOT) प्रणालीमा आयोजना निर््ममाण 
सम््बन््धधी काम गर्ने साथै  आयोजना बैैंक र आयोजना तयारीको लागि सार््वजनिक-निजी साझेदारी 
इकाईको रुपमा काम गर्ने  भनी तोकिएको छ।
	 प्रदेश आर््थथिक कार््यविधि तथा वित्तीय उत्तरदायित््व ऐन, २०७८, स््थथानीय सरकार सञ्चालन 
ऐन, २०७४; अन््तरसरकारी वित्त व््यवस््थथापन ऐन, २०७४; आर््थथिक कार््यविधि तथा वित्तीय 
उत्तरदायित््व ऐन, २०७६ र नियमावली, २०७७ को व््यवस््थथाले रणनीतिक महत््वका आयोजनाको 
पहिचान, संभाव््यता अध््ययन, प्रतिफलमखुी, वित्तीय र आर््थथिक रूपमा संभाव््य आयोजना छनौट 
तथा प्राथमिकीकरण गर्ने र सो अनसुार स्रोत साधनको विनियोजन गरी प्रभावकारी कार््ययान््वयनको 
लागि आयोजना बैङ्क स््थथापना गर््ननुपर्ने देखिएको हुँदा आयोजना बैैंक दिग््दर््शन निर््ममाणको प्रक्रिया अघि 
बढाएको छ। प्रदेश मन्त्रिपरिषद्बाट स््ववीकृत भएपछि यसलाई लाग ुहनेुछ।

घ.	 गण््डकी प्रदेशको प्रथम पञ्चवर्षीय योजनाको मध््ययावधि मूल््ययाङ्कनघ.	 गण््डकी प्रदेशको प्रथम पञ्चवर्षीय योजनाको मध््ययावधि मूल््ययाङ्कन
	 प्रथम पञ्चवर्षीय योजनाको अवधि २०७६/७७ साल देखि २०८०/८१ सम््म रहेको छ । 
आर््थथिक वर््ष २०७८/७९ मा यस आवधिक योजनाको मध््ययावधि मूल््ययाङ््न गर्ने कार््यक्रम रहेको 
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थियो। यस सम््बन््धमा विज्ञ टोलीले काम गरिरहेको छ।उक्त 
टोलीले क्षेत्रगत विषयहरूमा छलफल गर्ने क्रममा विषयगत 
मन्त्रालयहरू, सरोकारवाला संघ संस््थथाका प्रतिनिधिहरूसँग 
समूहगत छलफल सम््पन्न गरेको थियो। 

ङ.	 प्रदेशको राजस््व सम््भभावना तथा व््यवस््थथापन अध््ययनङ.	 प्रदेशको राजस््व सम््भभावना तथा व््यवस््थथापन अध््ययन
	 प्रदेशको राजस््व सम््भभावना तथा व््यवस््थथापन अध््ययनका 
लागि त्रिभवुन विश्वविद्यालय केन्द्रीय अर््थशास्त्र विभागको 
टोलीले कार््य गरेको थियो। यसका लागि अध््ययन सम््पन्न 
गरी प्रतिवेदन आयोग समक्ष पेश गरेको छ।

च.	 आयोगको वार््षषिक प्रतिवेदन तयार गर्नेच.	 आयोगको वार््षषिक प्रतिवेदन तयार गर्ने
	 गण््डकी प्रदेश नीति तथा योजना आयोग (गठन तथा 
कार््य सञ्चालन) आदेश, २०७८ को दफा २३ मा व््यवस््थथा 
भए अनसुार आयोगले प्रत््ययेक वर््ष वार््षषिक प्रतिवेदन तयार 
गरी आर््थथिक वर््ष समाप्त भएको ३ महिना भित्र प्रदेश सरकार 
समक्ष पेश गर््ननुपर्ने व््यवस््थथा रहेको छ। उक्त प्रतिवेदनमा 
आयोगले वर््षभरीमा गरेका प्रमखु काम कारवाही र त््यसबाट 
हासिल भएका उपलब््धधि, प्रदेशको आर््थथिक विकासका अवसर 
तथा सम््भभावना र विकासका प्राथमिकता लगायतका विषय 
समेट््दछ।

झ.	 श्रीकृष््णगण््डकी नदीक्षेत्र विकासका निम््तति पूर््वसम््भभाव््यता अध््ययनझ.	 श्रीकृष््णगण््डकी नदीक्षेत्र विकासका निम््तति पूर््वसम््भभाव््यता अध््ययन
	 श्रीकृष््णगण््डकी नदीक्षेत्र विकासका निम््तति पूर््वसम््भभाव््यता अध््ययन गर््नका लागि प्रदेश नीति 
तथा योजना आयोगका सदस््य डा. सवुास अधिकारीको संयोजकत््वमा सात सदस््ययीय कार््यदल गठन 
भएकोमा उक्त कार््यदलले अध््ययन सम््पन्न गरी मखु््यमन्त्री समक्ष प्रतिवेदन पेश गरेको छ।

ञ.	 गण््डकी प्रदेशमा दिगो विकास लक्षष्य स््थथानीयकरण मार््गचित्र २०७९-२०८७ञ.	 गण््डकी प्रदेशमा दिगो विकास लक्षष्य स््थथानीयकरण मार््गचित्र २०७९-२०८७
	 गण््डकी प्रदेशमा दिगो विकास लक्षष्य स््थथानीयकरण मार््गचित्र २०७९-२०८७ तयार गर्ने 
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कार््यक्रम रहेकोमा मार््गचित्रको अन््ततिम मस््ययौदा तयार भएको 
छ। यस मार््गचित्रले नेपालसँग सम््बन््धधित दिगो विकासका 
१६ वटा लक्षष्यका सूचक तथा गन््तव््यहरू प्रदेशको अधिकार 
क्षेत्र र जिम््ममेवारीसँग जोड््नने विषयलाई समेटेको छ। यस 
मार््गचित्रको अन््ततिम मस््ययौदालाई मन्त्रिपरिषद्बाट स््ववीकृत 
भएपछि लागू हनेुछ।

ट.	 गण््डकी प्रदेशका स््थथानीय तहहरूमा मध््यमकालीन खर््च ट.	 गण््डकी प्रदेशका स््थथानीय तहहरूमा मध््यमकालीन खर््च 
संरचना तयारीका लागि प्रशिक्षक प्रशिक्षण कार््यक्रम संरचना तयारीका लागि प्रशिक्षक प्रशिक्षण कार््यक्रम 

	 यस कार््यक्रमका लागि प्रशिक्षार्थीहरू तथा प्रशिक्षक 
छनौट गरी करिब ३३ जनाको संख््ययामा प्रशिक्षक प्रशिक्षण 
तालिम (TOT) उपलब््ध गराइएको  थियो।
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३.३	वि कास कार््यक्रम अनगुमन तथा मूल््ययाङ्कन३.३	वि कास कार््यक्रम अनगुमन तथा मूल््ययाङ्कन
३.३.१ पषृ्ठभमूि३.३.१ पषृ्ठभमूि 
	 प्रदेश नीति तथा योजना आयोग प्रदेशको दिर््घकालीन सोच, प्रदेशको आवधिक योजना, विकास 
नीति र योजना तर््जजुमा गर्ने र प्रदेश सरकारलाई विकास र नीति सम््बन््धधी सल््ललाह दिने निकाय 
हो। यसले आर््थथिक विकासको निमित्त स्रोत साधनको आकँलन गरी  वार््षषिक बजेट कार््यक्रमहरूको 
छलफल गरी स््ववीकृत गर्ने गर््दछ। प्रदेश नीति तथा योजना आयोगले विकास योजना, नीति तथा 
कार््यक्रमहरूको अनगुमन र मूल््ययाङ्कन गर्ने निकायको रूपमा कार््य गर््दछ। साथै विकास नीति र 
वार््षषिक कार््यक्रमहरूको प्रभावकारी कार््ययान््वयनको लागि सहजीकरण गर््दछ। प्रदेशको आर््थथिक विकास 
विषयहरूमा विचार आदानप्रदान, वहस, छलफल र अन््तर्क्रि याका लागि एउटा मञ्चको रूपमा पनि कार््य 
गर््दछ। प्रदेश नीति तथा योजना आयोगले प्रदेशमा संचालित परियोजनाहरूको गौरवका आयोजनाहरू, 
रुपान््तरणकारी योजनाहरू, दिगो, मध््यमकालीन तथा वार््षषिक कार््ययोजनाहरूको स््थलगत भ्रमण, 
अवलोकन, निरीक्षण, अनगुमन र मूल््ययाङ्कन गरी संचालित योजना/परियोजनाहरूको कार््ययान््वयनको 
अवस््थथा, प्रगति, उपलब््धधि र आशातीत प्रतिफल हासिल भए नभएको, प्रगति हनु नसक््ननाका कारणहरू 
र कार््ययान््वयनको क्रममा देखा परेका समस््यया र चनुौतीहरूलाई पहिचान गरी आवश््यक पहल र 
निर्देशन दिने गर््दछ। यसै अनरुुप निम््न उल््ललेखित उदेश््यहरू प्राप्तिका लागि राष्ट्रिय गौरवको आयोजना 
कालीगण््डकी करिडोर अनगुमन तथा अवलोकन  भ्रमण (राष्ट्रिय योजना आयोगका सदस््य सहित 
संयकु्त रुपमा) गरिएको हो।

कालीगण््डकी करिडोर (गैैंडाकोट-राम््ददी-मालढुङ्गा) सडक योजनाकालीगण््डकी करिडोर (गैैंडाकोट-राम््ददी-मालढुङ्गा) सडक योजना
संक्षिप्त परिचयसंक्षिप्त परिचय
	 २०७८ पौष १८ र १९ गते गण््डकी प्रदेशको लाइफलाइनको रुपमा रहेको राष्ट्रिय गौरवको 
आयोजना, कालिगण््डकी करिडोरको (गैडाकोट, राम््ददी, मालढुङ्गा खण््ड) सडक योजनाको स््थलगत 
अनगुमन गरियो। कालीगण््डकी करिडोर (गैैंडाकोट-राम््ददी-मालढुङ्गा खण््ड) सडक योजना गैैंडाकोट 
नवलपरुबाट शरुु भई मालढुङ्गा, पर््वत सम््म लम््बबाइ २४५ कि.मी. रहेको छ।यस खण््डमा नवलपरासी, 
पाल््पपा, गलु््ममी, बागलङु, स््ययाङ््जजा र पर््वत जिल््ललालाई सडकले छोएको छ।
	 गण््डकी प्रदेशको लाइफलाइनको रुपमा रहेको चीन र भारतसँग सडक सञ्जाल मार््फत  जोडिएर 
आर््थथिक, सामाजिक विकास, व््ययापार विस््ततार तथा अन््तर््रराष्ट्रिय सम््बन््ध सदुृढीकरणमा टेवा परु््ययाउने 
आयोजनाको लक्षष्य रहेको छ।
	 यो आयोजना आ.व. 2066/67 देखि शरुु भई आ.व. 2079/80 सम््म समापन गर्ने 
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अनमुान गरिएको छ। बजेट स्रोत नेपाल सरकार तथा वैदेशिक ऋण बाट बन्ने ऊक्त आयोजनाको 
शरुुवाति कूल लागत अनमुान रु. 1300 करोड र संशोधित लागत अनमुान रु. 1500 करोड 
रहेको छ।

कालीगण््डकी कोरिडोर सडक योजनाको स््थलगत अनगुमन कार््यक्रमकालीगण््डकी कोरिडोर सडक योजनाको स््थलगत अनगुमन कार््यक्रम
	 २०७८ साल पौष १८ गते देखि १९ गते सम््म गैैंडाकोट, राम््ददी, मालढुङ्गा सडक खण््डको 
कार््यप्रगतिको अवस््थथा निरीक्षण तथा अवलोकन गरिएको हो। उक्त स््थलगत भ्रमणमा राष्ट्रिय योजना 
आयोगका माननीय सदस््य डा. दिल बहादरु गरुुङ्गज््ययू समेत सम््ममिलित हनुहनु््थ्ययो।

गैैंडाकोट, राम््ददी, मालढुङ्गा सडक योजनाको कार््यप्रगतिको अवस््थथागैैंडाकोट, राम््ददी, मालढुङ्गा सडक योजनाको कार््यप्रगतिको अवस््थथा
1.	 मालढुङ्गा देखि हर्मीचौर1.	 मालढुङ्गा देखि हर्मीचौर सम््मको सडक खण््ड नेपाली सेना मार््फत  सडक विभागलाई हस््ततान््तरण 

गरिएको पाईयो (६ महिना अघि) र उक्त सडक खण््डमा यथाशीघ्र ठेक्का व््यवस््थथापन गरी 
निर््ममाण कार््यलाई अगाडि बढाउन ुपर्ने।

2.	हर्मीच ौर देखि रिडी2.	हर्मीच ौर देखि रिडी सम््मको २१ कि.मी. सडक खण््डमा कालोपत्रेस््तरमा स््तरोन्नती कार््यको 
भौतिक प्रगति करिब ५०% भएको।

3.3.	 सडक खण््डमा पर्ने रुख कटान, विद्युतका पोल व््यवस््थथापन, घरहरूको क्षतीपूर््तति वितरण तथा 
Blas ting को लागि सामग्री माग कार््यमा चनुौती रहेको र सम््बबोधनको प्रक्रियामा रहेको।

4.	हर्मीच ौर देखि रिडी4.	हर्मीच ौर देखि रिडी (२१ कि. मि) क्षेत्रमा यस वर््षको वर््षषाले परु््ययाएको क्षति तथा बाढी पहिरोका 
कारण बिग्रेका पलुहरू र बाटोको निर््ममाण तथा मर््मत सम््भभार भइरहेको।

5.	 रिडी देखि रानी5.	 रिडी देखि रानी महलसम््मको १४ कि.मी. सडकमा करिब १५% भौतिक प्रगति भएको र हाल 
Structural wall लगाउने काम मात्र सम््पन्न भएको।

6.	 रानीमहल देखि दैलाथुंग6.	 रानीमहल देखि दैलाथुंग सम््मको ४ कि.मी. सडक खण््डको करिब १०० मी. Track opening 

गर््न बाँकी रहेको।
7.	पि पलडाँडा देखि रामपरु7.	पि पलडाँडा देखि रामपरु सम््मको सडक खण््ड ग्राबेल गरिएको र केही स््थथानहरूमा पहिरो 

व््यवस््थथापन तथा सडक निर््ममाण कार््य भईरहेको।
8.	 रामपरु नगरपालिका8.	 रामपरु नगरपालिका भित्र पर्ने सडक खण््डमा अधिकांश कालोपत्रे गरिएको र निर््ममाण कार््य 

भैरहेको।
9.	 रामपरु नगरपालिका पछिको सडकमा पहिरोको अधिक जोखिम रहेका क्षेत्रहरूको (बौदिकाली, (बौदिकाली, 

कशिवन पैह्रो, जन््तती पैह्रो, कौडीभिर र स््ययाउले बजार)कशिवन पैह्रो, जन््तती पैह्रो, कौडीभिर र स््ययाउले बजार) सडक खण््डका भित्ताहरू रसाएका, 
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बगेका र धेरै स््थथानमा सडक भासिएको। बलुिगटार गाउँपालिका सडक खण््डमा यस््ततो समस््यया 
अलि बढी रहेको।

10.	 गैडाकोटबाट करिब ६ कि.मी. माथि सम््म पर्ने सडक खण््डमा जंगल पर्ने हनुाले करिब १०५६ 
बढी रुखहरू कटान गर््ननु पर्ने देखियो र सो कार््य सम््पन्न गर््न सम््बन््धधित निकायबाट स््वविकृति 
लिने कार््यलाई प्राथमिकतामा राख्नु पर्ने।

11.	 यस सडक खण््डमा बनाउन ुपर्ने पलुहरूको यथाशीघ्र डिजाइनपलुहरूको यथाशीघ्र डिजाइन गरी पलु निर््ममाण कार््यलाई तीव्रता 
दिनपुर्ने। 

12.	 यस वर््षको अतिवषृ्टि र बेमौसमी बर््षषाले कालीगण््डकी कोरिडोर सडक खण््डका धेरै स््थथानमा 
भौतिक क्षति परु््ययाएको, सोको मर््मत कार््य र लक्षित  निर््ममाण कार््य तीव्र रुपमा बढिरहेको।

सझुाव तथा निर्देशनसझुाव तथा निर्देशन
1.	हर्मीच ौर देखि मालढुङ्गा सम््मको करिब ४९ कि.मी. सडक खण््ड नेपाली सेना मार््फत  सडक 

विभागलाई हस््ततान््तरण गरिएको र उक्त सडक खण््ड यथाशीघ्र ठेक्का व््यवस््थथापन गरी निर््ममाण 
कार््य अगाडि बढाउन ुपर्ने।

2.	डि जाइन हुँदै गरेका पलुहरूको र डिजाइन भइसकेका पलुहरूको क्रमशः स््ववीकृत र ठेक्का 
व््यवस््थथापन गरी सडक संचालनमा सहज गर््ननु पर्ने।

3.	 यस सडक खण््ड अन््तर््गत जोखिम पूर््ण रहेका पैह्रोहरूलाई व््यवस््थथापन गरी बाह्रै मास सहज 
रुपमा यातायात संचालन गर््ननु पर्ने।

4.	 यस सडक खण््डको निर््ममाण कार््यमा गति अवरोध गरेको विद्युतका पोलहरू सार्ने, वनको रुख 
कटान समस््यया र सडकमा पर्ने घरहरूको क्षतिपूर््तति यथा सम््भव तत ्तत ्निकायसंग समन््वय 
गरी कार््य अगाडि बढाउन ुपर्ने।

शािलग्राम करिडोर सडक योजनाको स््थलगत अनगुमन कार््यक्रमशािलग्राम करिडोर सडक योजनाको स््थलगत अनगुमन कार््यक्रम
	 शालिग्राम करिडोर तनहुँको देवघाटदेखि मसु््तताङसम््म जोड््नने सडक हो। प्रदेश सरकारको 
गौरवको आयोजनामा शालिग्राम करिडोरलाई राखेर काम अगाडि बढेको छ। उक्त सडक कालोपत्रे 
भएपछि यस क्षेत्रकै समदृ्धिको ढोका खलु््ननेमा दईुमत छैन। पहाड र तराई जोड््नने महत््वपूर््ण मार््गको 
रुपमा यस सडक कालोपत्रे भएपछि विभिन्न जिल््ललाका हजारौौँ नागरिक लाभान््ववित हनेुछन र यसले 
प्रदेशको आर््थथिक समदृ्धिलाई टेवा परु््ययाउनेछ।
	वि .सं. 2076 फागनु 11 गते सम््झझौता भएको उक्त कोरिडोरको काम वि.सं. 2079 फागनु 
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11 गतेसम््म सम््पन्न गर्ने म््ययाद छ। रु. २५ करोड ८ लाख 73 हजार 5 सय १३ लागत रहेको 
करिडोरमा कटिङ, कल््भर््ट निर््ममाण, कजवे, ग््ययाबिङ लगायतका काम भैरहेका छन।्यसैगरी गण््डकी 
प्रदेश सरकारले गौरवको योजनाको रुपमा सूचीकृत गरेको मानपरु-डेडगाउँ-बलुिङटार सडकको काम 
पनि अगाडि बढेको छ। मसु््तताङको कोरोलादेखि नवलपूरको त्रिवेणी जोड््नने छोटो दूरीको उक्त सडक 
अन््तर््गत तनहुँ खण््डमा पहिलो चरणमा काम अगाडि बढिरहेको छ।भौतिक पूर््ववाधार विकास मन्त्रालय 
मार््फत  रु. 22 करोड 85 लाख 41 हजार 7 सय 93 को लागतमा उक्त मार््ग निर््ममाण हनु लागेको 
हो। सडक कालोपत्रेको सम््झझौता वि.सं.2076 फागनु ७ गते भएको थियो।
	त नहुँको घिरिङ गा.पा. ४ मानपरुबाट शरुु भएर डेढगाउँको सिमानासम््मको 11 कि.मी. 
खण््डमा सडक कालोपत्रे हुँदैछ। वि.सं. 2078 फागनु 7 गतेसम््म सम््पन्न गर्ने म््ययाद रहेको 
सडकखण््डमा आधनुिक प्रविधिको अल््फफास््ट कालोपत्रे हनेुछ।उक्त सडकको चौडाइ ७ मी. रहनेछ 
भने 5.5 मी. कालोपत्रे र सडकमा १ मी.को नाला रहेको छ।

समस््ययाहरूूःसमस््ययाहरूूः
1.	 अहिलेको अवस््थथामा उत््खनन ्गर्ने स््थथान कालीगण््डकी घाट बन््द भएको हनुाले निर््ममाण सामग्री 

परु््ययाउन निकै कठिनाइ भएको,
2.	 घाटको सामग्रीमा निर््भरता भएको एवं निर््ममाण स््थलको दूरी टाढा भएकोले वैकल््पपिक स््थथानबाट 

सामग्री ढुवानी गर््न समस््यया,
3.	 शालिग्रामको 21 कि.मी.को अन््ततिम भागमा वर््षषायामको पानीले 200मी.-300 मी. ट्रयाक 

भासिएर रोड Settle Down भएकोहुँदा पनुः खनेर ट्रयाक खोल््ननुपर्ने भएकाले लागतमा भिन्नता 
आएको,

4.	 सबै ठाउँमा बाटोको चौडाइ ७ मी. कायम नभएको,
5.	 मानपरु डेढगाउँ खण््डमा 2/3 ठाउँमा पहिरो गएको र १०० मी. बाटो पूर््णरुपमा भासिएको 

र यस बाटोलाई पूर््णरुपमा बनाउनपुर्ने समस््यया देखिएको,
6.	 कालीगण््डकी नदी नजिक खोलाको किनारमा घमु््तती भएर गाडी घमुाउन प्राविधिक रुपमा ठिक 

नभएको र घमु््तती छोडेर खोलाको किनारबाट गएर ४०० मी. पछि परुानो बाटोमा भेट््नने संरचना 
बनाउँदा प्राविधिक रुपमा ठीक भएपनि लागतमा भिन्नता भएको,

7.	निर््ममा ण कार््य अत््यन््त ढिलो गतिमा अगाडि बढेको।
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सझुावहरूूःसझुावहरूूः
1.	 वैज्ञानिक विधिबाट कालीगण््डकी क्षेत्रबाट निर््ममाण सामग्री निकाल््नको लागि कानूनी र अन््य 

व््यवस््थथा गर्ने र निर््ममाण सामग्रीको आपूर्ती सहज बनाउन पहल गर्ने,
2.	निर््ममा ण भैसकेको संरचना पनुः भत््ककिएको र लागतमा समस््यया आएको कुरा सम््बन््धधित मन्त्रालय 

र निर््ममाण कम््पनी छलफल गरी निर््ममाण प्रक्रियालाई तीव्र रुपमा अगाडि बढाउनपुर्ने,
3.	निर््ममा ण कार््य अत््यन््त ढिलो गतिमा भएको हनुाले सम््बन््धधित व््यक्ति वा संस््थथालाई ध््ययानआकर््षण 

गराई तीव्र रुपमा निर््ममाण गतिविधि अगाडि बढाउन ुपर्ने,
4.	 सबै ठाँउमा बाटोको चौडाइलाई 7 मी. कायम राख्न निर्देशन,
5.	 राजमार््गको रुपमा विकास हनेु हुँदा बाटो सकेसम््म सिधा बनाउन पहल गर््ननुपर्ने,
6.	 कतिपय स््थथानमा कत्ति पनि काम नभएकाले उक्त स््थथानमा पनि कार््ययारम््भ गर्ने,
7.	ह ालसम््मको प्रगति निर््ममाणको हालको गतिले आयोजना समयमा हनेुमा आशंका भएकाले तीब्र 

गतिमा काम गर््न निर्देशन दिइएको

बहकु्षेत्रीय पोषण कार््यक्रम अन््तर््गत क्षेत्रीय अस््पतालको पोषण पनुर््स्थथापना गहृको अनगुमनबहकु्षेत्रीय पोषण कार््यक्रम अन््तर््गत क्षेत्रीय अस््पतालको पोषण पनुर््स्थथापना गहृको अनगुमन
	 गण््डकी प्रदेश सरकारले गर््भवती तथा सतु््कके री (सनुौला हजार दिन) महिला तथा ५ बर््षमनुिका  
बालबालिका तथा किशोरीहरुको पोषण अवस््थथामा सधुारका लागि विभिन्न किसिमका नीति तथा 
सोसँग सम््बन््धधीत कार््यक्रमहरु कार््ययान््वयन गर्दै आइरहेको छ। त््यसै सन््दर््भमा प्रदेश निती तथा 
योजना आयोगका मा सदस््यज््ययूहरुके संयोजकत््वमा विभिन्न जिल््ललामा अनगुमन गरियो।यसै सन््दर््भमा 
पश्चिमांचल क्षेत्रीय अस््पतालको पोषण पनुर््स्थथापना गहृको अनगुमन गरियो।

अनगुमनका क्रममा देखिएका सबल पक्षहरुुःअनगुमनका क्रममा देखिएका सबल पक्षहरुुः
•	 बेड क्षमताभन््ददा बढि बिरामी भएकाले क्षमताभन््ददा बढि बेड थपेर भएपनि कडा सिघ्र कुपोषित 

बालबालिकाको उपचार व््यवस््थथित ढंगले गरेको पाइयो।
•	 पोषण पनुर््थथापना केन्दद्रले पोषिला खानेकराहरुलाई पोत््ससाहन गरेको पाइयो।
•	 बालरोग विशेषज्ञको टिमले नियमित परामर््श र निगरानी गरेका 

सधुार गर््न दिइएका सझुाब तथा निर्देशनहरुुःसधुार गर््न दिइएका सझुाब तथा निर्देशनहरुुः
•	  एउटै बेडमा आमा तथा कुपोषित बच््चचाको उपचार गर््ददा थप संक्रमण हनुसक््नने र उपचारको 

क्रममा लामो समय बस््ननुपर्ने भएकाले आमा तथा बच््चचा दवैुलाई मानसिक तनाब हनुसक््नने 
भएकोले उपचाररत बच््चचा र बच््चचाको हेराल ुआमालाई छुट्टाछुट्टै बेडको व््यवस््थथा हनुपुर्ने।
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•	 लमजङु्ग गोरखा तनह ुर नवलपरासी पूर््वका कुपोषित बालबालिकालाई उपचार गर््न सम््बन््धधित 
क्षेत्रमा एउटा पनि पोषण पनुस््थथापन केन्दद्र नभएकोले कुपोषित बालबालिकाके चाप बढिभई 
पोषण पनुस््थथापन केन्दद्रमा बढि भार परेको पाइएकोले गण््डकी प्रदेशमा रहेका सबै पोषण 
पनुर््स्थथापना गहृहरुको पनुरावलोकन गरी पोषण पनुर््स्थथापना गहृको क्षमता बदृ्धि वा विस््ततार 
सम््बन््धधी निर््णयका लागि प्रदेशस््तरीय पोषण तथा खाद्य सरुक्षा निर्देशक समितिमा छलफलको 
विषय बनाउन ुपर्ने।

वन, वातावरण, भ ूसंरक्षण र जलवाय ुपरिवर््तन सम््बन््धधित रहेर मसु््तताङ जिल््लला अनगुमन प्रतिवेदनवन, वातावरण, भ ूसंरक्षण र जलवाय ुपरिवर््तन सम््बन््धधित रहेर मसु््तताङ जिल््लला अनगुमन प्रतिवेदन
	 मसु््तताङ जिल््लला गण््डकी प्रदेशको उत्तरपट्टि अवस््थथित छ। यो जिल््लला धौलागिरी र निलगिरी 
हिमालको काखमा अवस््थथित भएको हनुाले यसलाई हिमालपारिको जिल््लला पनि भनिन््छ। यो जिल््लला 
हिन््ददु र बौद्ध धर््ममावलम््ववीहरूको पवित्र तिर््थ स््थल (कागबेनी र मकु्तिनाथ मन््ददिर) समेत रहेकाले 
तीर््थयात्रा लगायत पर््यटकहरूका लागि अत््यन््त महत््वपूर््ण छ।मसु््तताङ जिल््लला समदु्रि सतहबाट 
1372 मी. देखी 8167 मी. सम््म फैलिएको छ। यस जिल््ललाको पूर््वमा मनाङ, पश्चिममा डोल््पपा, 
उत्तरमा चीनको स््ववायत्त प्रदेश तिब््वत र दक्षिणमा म््ययाग््ददी जिल््लला पर््दछन।् यस जिल््ललाको न््ययूनतम र 
अधिकतम तापक्रम क्रमशः -2.7 डिग्री सेल््ससियस र 23.1 डिग्री सेल््ससियस रहेका छन।् यो क्षेत्रको 
औसत वर््षषा 230 मि.मी. रहेको छ। मसु््तताङ जिल््ललामा थासाङ, घरपझोङ, बाह्रगाउँ, ल््हहोघेकर 
र लोमान््थथाङ गाउँपालिका गरी ५ वटा स््थथानीय तहहरू रहेका छन।् यस क्षेत्रको भ-ूउपयोग धेरै 
मात्रामा सखु््खखा बाँझो जमिनले ओगटेको छ। मसु््तताङ जिल््ललाको पर््यटकीय, धार््ममिक, सांस््ककृ तिक र 
प्राकृतिक महत््व हुँदा हुँदै पनि यो जिल््लला प्राकृतिक प्रकोपहरूको जोखिममा छ। 
	 जलवाय ु परिवर््तनको जोखिममा नेपाल १0 - 15 औ ँ स््थथानमा छ। विशेषगरी जलवाय ु
परिवर््तनको असर उच््च हिमाली भेगमा देखिन््छ किनकी हाम्रा हिमालहरू अत््यन््त संवेदनशील छन।् 
थोरै मात्र तापक्रम बढ््ननाले पनि सेता टल््कके का हिमालहरू काला पत््थरयकु्त नाङ्गा डाँडामा परिणत 
हनु धेरै समय लाग््ददैन। विभिन्न वैज्ञानिक अध््ययनहरूले नेपालको हिमालमा कम््ततिमा 0.6 डिग्री 
सेल््ससीयसका दरले तापक्रम बढेको पाइन््छ। जनु आईपीसिसी (IPCC) ले निर््धधारण एवं अनमुान 
गरेको दर भन््ददा 3 गणुा बढी हो। यसैगरी यस वर््षमा मनसनु वर््षषा पहाडहरू माथिबाट पार गर्दै 
उच््च पहाडी उपत््यकामा सर्दै गएको छ।जसले गर््ददा मसु््तताङ जिल््ललामा बाढीको खतरा बढाएको 
छ। यदि समयमै सचेत भएर पूर््व तयारी नगर्ने हो भने गत साल मनाङ्गमा भएको जनधनको क्षति 
परु््ययाउने गरी घटेको घटना मसु््तताङमा नदोहोरिएला भन्न सकिन्न। नदी र सोको तटीय क्षेत्रमा मानव 
जातीको बसोबास रहने कुरा मानव सभ््यता विकास क्रमसंग अन््तर सम््बन््धधित छ। मसु््तताङ जिल््लला 
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उदगम स््थल रहेको कालीगण््डकी नदी आसपासको क्षेत्रमा पनि प्रशस््त मानव वस््तती रहेको छ(चित्र 
2,3 र ४)। जलवाय ुपरिवर््तनको प्रभावका कारण दक्षिणबाट उकालो लाग््नने मौसमी वाय ुअग््ललो 
हिमालय पर््वत समेत नाघेर हिमाल पारीको जिल््लला मसु््तताङ प्रवेश गरी बर््षषाद गराउने तथा बढ््ददो 
तापाक्रमको कारण हिउँ पग््ललेर बग््नने जस््तता कारणले गर््ददा नदी खोलाहरूमा नदीजन््य पदार््थहरू गेग्रान 
सहितको भेल बग््नने क्रम विस््ततारै बढ््न थालेको छ। यसर््थ मसु््तताङ जिल््ललाका ५ ओटै स््थथानीय तह 
कालीगण््डकी नदीको आसपासमा पर्ने हनुाले नदीको बहाव बढेमा तटीय क्षेत्रका बसोबासहरूलाई 
असर पर्ने देखिन््छ। जलवाय ुपरिवर््तनको प्रभावका रुपमा देखा परेको उच््च पहाड कालीगण््डकी 
नदीमा गेग्रान जम््ममा हनुलेु पनि मेलम््चची नदीमा भएजस््ततो घटना नदोहोरिएला भन्न सकिदैन। त््यसैगरी 
हिमाल, हिमनदी र हिमताल नजिकै बस््तती भएको हनुाले पनि जलवाय ुपरिवर््तनको असर यस जिल््ललामा 
उच््च पर्ने देखिन््छ।
 
मसु््तताङ जिल््ललामा वन, वातावरण र भ-ूक्षयको समस््ययामसु््तताङ जिल््ललामा वन, वातावरण र भ-ूक्षयको समस््यया
1.	डिभि जन वन कार््ययालय, जोमसोम, मसु््तताङमा स््ववीकृत भन््ददा आधा मात्र कर््मचारीको पदपूर््तति 

भएको।
2.	 बलौटे माटो र सिँचाईको उचित ब््यवस््थथा नभएको हनुाले बोटविरुवा हरु््ककाउन गाह्रो।
3.	 वर््षको आधाभन््ददा बढी समय चिसो हनेु, प्रदेशको बजेट विनियोजनको समय र वन कार््ययालयको 

काम कारवाहीको समय नमिल््ननाले डिभिजन वन कार््ययालयलाई काम गर््न असहज।
4.	 आवश््यकता अनरुुपको बजेट विनियोजन हनु नसक््ननु।
5.	 अनियन्त्रित एवं छाडा चरिचरनका कारण बारबन््ददेज बिनाको वकृ्षारोपण असफल हनेु।
6.	 भकू्षय र कटानको उच््च जोखिम।
7.	 जलवाय ुपरिवर््तन प्रभाव एवं असरको कारण विशेषतः बस््तती आसपासको क्षेत्रमा नदीजन््य वस््ततु 

थपु्रिनाले नदी सतह अग््ललो हुँदै गएको हुँदा जोमसोमका बस््ततीहरू प्राकृतिक प्रकोपको उच््च 
जोखिममा रहेको।

8.	डिभि जन वन कार््ययालयको सेवा प्रवाह कार््य क्षेत्र नै एकिन नभएको र भएको कार््यक्षेत्र कामको 
प्रभावको आधारमा निकै साँघरुो

वन, वातावरण, भ ूसंरक्षण र जलवाय ुपरिवर््तन सम््बन््धधित रहेर मसु््तताङ जिल््लला र आसपासमा गर््न वन, वातावरण, भ ूसंरक्षण र जलवाय ुपरिवर््तन सम््बन््धधित रहेर मसु््तताङ जिल््लला र आसपासमा गर््न 

सकिने रुपान््तरणकारी कार््ययोजना सकिने रुपान््तरणकारी कार््ययोजना    

1.	 जोमसोम र वेनी खण््डको सरुक्षा र भविष््यमा आउनसक््नने विपत न््ययूनीकरण र इकोलोजिकल 



प्रदेश नीति तथा योजना आयोगको वार््षषिक प्रतिवेदन आर््थथिक वर््ष २०७8/79 47

व््यवस््थथापन गर््न Integrated River Basin Management/ Watershed Conservation गरुुयोजनाको 

आवश््यक छ यसले सबै किसिमको ecosystem को रक्षा गर््न मद्दत गर्नेछ।

2.	 कालीगण््डकी नदी नियन्तत्रण सम््बन््धधी विस््ततृत परियोजना बनाई नदी नियन्तत्रण सम््बन््धधी कार््यहरू 

गर््न जग््गगा उकास गरी व््यवस््थथित सिचाइ मार््फत  व््यवसायिक कृषि वन खेती र स््थथानीय 

हावापानी सहुाउँदो भोटेपिपल, बैैंस, धपुी जस््तता विरुवाहरू लगाउने कार््ययोजनाको जरुरी।

3.	 कालीगण््डकी कोरिडोरमा भैरहेको वाय ु प्रदषुणलाई नियन्तत्रण गर््न कोरिडोर आसपासमा 

वकृ्षारोपणको जरुरी।

4.	 वन, पर््ययावरण र जैविक विविधताको महत््वलाई आधार मान््ददै जैविक मार््ग वा एक अहम जैविक 

विविधता कोरिडोरको अवधारणा अगाडि बढाउन ुआवश््यक।

5.	 उच््च हिमाली क्षेत्र जडिबटुी अनसुन््धधान केन्दद्र स््थथापनाको जरुरी।

6.	 जडिबटुीहरूको संरक्षण, व््यवस््थथित उत््पपादन र उपयोग/प्रशोधन गर््न आवश््यक जिम््ममु, टिमरु, 

यार््ससागमु््ववा उत््पपादन र बजारीकरणको सम््भभावना।

7.	 औषधिजन््य वनस््पति र फलफूलको व््यवसायीकरणको सम््भभावना जस््ततै अमला, डालेचकु, 

जिम््बबु, आखेँ टिमरु र वेल।

8.	प्रा कृतिक र जलवाय ुपरिवर््तनको असरले जलचर सम््बन््धधी बहृत अध््ययनको खाँचो।

9.	 वन, वातावरण र भगूोल जलवायकुो उच््च जोखिममा रहेको हनुाले यसलाई वैज्ञानिक कार््ययोजना 

बनाउन जरुरी छ।

	 नेपाल राजपत्रमा उल््ललेख भएका बाहेकका मसु््तताङ जिल््लला अन््तर््गतका भगुोलको डिभिजन वन 

कार््ययालयको सेवा प्रवाह कार््य क्षेत्रको रुपमा कायम गर््ननु पर्ने।

३.४	आयोगको वार््षषिक  कार््यक्रम अनसुार  वित्तीय  प्रगति ३.४	आयोगको वार््षषिक  कार््यक्रम अनसुार  वित्तीय  प्रगति 

	 आर््थथिक वर््ष २०७८/७९ मा सञ्चालन भएका वार््षषिक कार््यक्रमका लागि कुल रु. 3 करोड 

45 लाख ५० हजार बजेट विनियोजन भएको थियो। जसमध््यये चालतुर््फ  रु. २ करोड ८७ लाख 

३३ हजार विनियोजना भएको थियो। चालतुर््फ को वित्तीय प्रगति रु. १ करोड ९४ लाख ५८ 

हजार (५४.५३ प्रतिशत) भएको थियो। पुजँीगततर््फ  रु. ७४ लाख ९९ हजार विनियोजन भएकोमा 

वित्तीय प्रगति रु. ६० लाख ९१ हजार (८१.२२ प्रतिशत) भएको थियो र यस प्रकार आर््थथिक वर््ष 

२०७८/७९ मा औसतमा 70.52 प्रतिशत वित्तीय प्रगति रह्यो।
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तालिका नं. ३.२ आयोगका लागि विनियोजित बजेट र वित्तीय प्रगति रु. हजारमातालिका नं. ३.२ आयोगका लागि विनियोजित बजेट र वित्तीय प्रगति रु. हजारमा
क्र.सं.क्र.सं. विवरण  विवरण  विनियोजित बजेट विनियोजित बजेट खर््च खर््च खर््च (प्रतिशत)खर््च (प्रतिशत)
1 चालतुर््फ 2,87,33 1,9४,5८ 54.५३ 
2 पुजँीगततर््फ 74,99 60,91 81.22 

जम््ममा  (१+२) ३,62,32 2,55,49 70.52 

३.५	आयोगले आर््थथिक वर््ष २०७८/७९ मा खरिद गरेका जिन््ससी  सामग्री तथा निर््ममाण गरेका ३.५	आयोगले आर््थथिक वर््ष २०७८/७९ मा खरिद गरेका जिन््ससी  सामग्री तथा निर््ममाण गरेका 
पूर््ववाधारपूर््ववाधार

क.	 भौतिक पूर््ववाधारक.	 भौतिक पूर््ववाधार
	 आयोगको कार््ययालय परिसरमा सवारी साधन राख्ने स््थल (कोठा/टहरा) निर््ममाण भवनको तल््लला 
थप (ट्रस निर््ममाण) कार््य सम््पन्न भएको छ ।

ख.	 जिन््ससी सामग्रीख.	 जिन््ससी सामग्री
	 कार््ययालयलाई आवश््यक पर्ने केही जिन््ससी सामग्री खरिद तथा कार््ययालयको मर््मत सम््भभार 
गरिएको छ। कार््ययालयमा ट्रसबाट निर््ममित सवारी साधन ग््ययारेज बनाइएको छ। आवास तथा शहरी 
विकास कार््ययालय मार््फत  कम््पपाउण््ड भित्र नयाँ भवनको तला थप निर््ममाण कार््य सम््पन्न भएकोछ। 
कार््ययालयलाई आवश््यक पर्ने ल््ययापटप कम््प्ययुटर, प्रिन््टर खरिद गरिएको छ। त््यस््ततै नयाँ भवनको 
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सभाहलका लागि फर््ननिचरमा टेबलु, कुर्ची, लगायत फर््ननिसिङको कार््य सम््पन्न गरिएको छ। आ.व. 
२०७७/७८ मा खरिद गरिएका सामग्रीको विस््ततृत जानकारी तालिकामा दिइएको छ।
  
३.६	आयोग तथा विभिन्न  समितिका  बैठक र मखु््य निर््णयहरू३.६	आयोग तथा विभिन्न  समितिका  बैठक र मखु््य निर््णयहरू
	 प्रदेश नीति तथा योजना आयोग (गठन तथा कार््य सञ्चालन) आदेश, 207८ (संशोधन सहित) 
को परिच््छछेद 2 को दफा 3(6) मा आयोगको पूर््ण बैठक सम््बन््धधी व््यवस््थथा गरिएको छ। आ.व. 
207८/7९ मा आयोगका 1 पूर््ण र 28 नियमित बैठक बसेका थिए। आयोगको विभिन्न बैठकका 
निर््णयहरू निम््नअनसुार उल््ललेख गरिएको छ।
 
क)	 आयोगका नियमित बैठक र मखु््य निर््णयहरूक)	 आयोगका नियमित बैठक र मखु््य निर््णयहरू
तालिका नं. ३.३ आयोगको नियमित बैठकको मिति र मखु््य निर््णयहरूतालिका नं. ३.३ आयोगको नियमित बैठकको मिति र मखु््य निर््णयहरू
क्र.सं.क्र.सं. बैठकको मितिबैठकको मिति मखु््य निर््णयहरूमखु््य निर््णयहरू

१. २०७८।०४।०७ 
1.	आयोगका नयाँ पदाधिकारीहरूको मन्त्रालयगत कार््यविभाजन तथा जिम््ममेवारी 

बाँडफाँट सम््बन््धधी
२. २०७८।०४।१५ 2.	प्रदेश विकास समस््यया समाधान समितिको बैठक सम््बन््धधी

३.
२०७८।०४।२१  

1.	आयोगको नयाँ गठन आदेश बनाउन परुानोमा थपघट गर्ने सम््बन््धधी
2.	कृष््णगण््डकी क्षेत्र विकास पूर््वसम््भभाव््यता अध््ययन कार््यशर््त स््ववीकृति 

कार््यदल गठन र बजेट माग सम््बन््धधी 
3. दिविल स््थथानीयकरण सम््बन््धधी अवधारणापत्र स््ववीकृत गरी रायोआमा पठाउने 

सम््बन््धधी
4. राजस््वको दायरा विस््ततार अध््ययन गराउने सम््बन््धधी 

४. २०७८।०5।2० 1.	नि जामती दिवस मनाउने सम््बन््धधी
2.	 उत््ककृष्ट  कर््मचारी परुस््ककृत  गर्ने सम््बन््धधी

५.

२०७८।०५।२२   1.	प्रथम पञ्चवर्षीय योजनाको मध््ययावधि समीक्षाको कार््ययोजना स््ववीकृति 
सम््बन््धधी

2.	नेपाल सरकारको स्रोतमा सञ्चालन हनेु गरी विभिन्न योजनाहरू कार््यक्रममा 
समावेश गर््न रायोआमा सिफारिश गर्ने सम््बन््धधी

६. २०७८।०७।०३
1.	 नमनुायोग््य तथा प्रतिफलयकु्त क्षेत्रगत आयोजना पहिचान गर्ने सम््बन््धधी
2.	 प्रथम पञ्चवर्षीय योजनाको मध््ययावधि समीक्षाका लागि परामर््शबाट विज्ञ 

छनौट र कार््यशर््त तयारी सम््बन््धधी
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७.

२०७८।०७।२८ 1.	 प्रथम पञ्चवर्षीय योजनाको मध््ययावधि समीक्षाका लागि फ्रे मवर््क  तयार गर््न 
विज्ञ तोकिएको सम््बन््धधी

2.	 लगानी सम््ममेलनका लागि अवधारणापत्र तयारी गर्ने कार््य तदारुकताका 
साथ अगाडि बढाउने सम््बन््धधी

८. २०७८।०९।२५ प्रदेश विकास समस््यया समाधान समितिको बैठक सम््बन््धधी 

९. २०७८।१२।२८
आव २०७९/८०को वार््षषिक नीति तथा बजेट तयारीको सम््बन््धमा शिक्षाक्षेत्रसँग 
र यवुा तथा खेलकुद क्षेत्रसँग सरोकार राख्ने निकाय/संघ/संस््थथासँग अन््तरक्रिया 
गर्ने निर््णय सम््बन््धधी

१०. २०७९।०१।०४
आव २०७९/८०को वार््षषिक नीति तथा बजेट तयारीको सम््बन््धमा सूचना 
तथा सञ्चार क्षेत्रसँग सरोकार राख्ने निकाय/संघ/संस््थथासँग अन््तरक्रिया गर्ने 
सम््बन््धधी

११. २०७९।०१।०६ MTEF को निर्देशक समितिको बैठक आयोजना गर्ने सम््बन््धधी
१२. २०७९।०१।०८ आयोजना बैैंक दिग््दर््शनको मस््ययौदा उपर छलफल गर्ने कार््यक्रम

१३. २०७९।०१।११
आव २०७९/८० को वार््षषिक नीति तथा बजेट तयारीको सम््बन््धमा बैैंक 
तथा वित्तीय क्षेत्रसँग सरोकार राख्ने निकाय/संघ/संस््थथासँग अन््तरक्रिया गर्ने 
सम््बन््धधी

१४. २०७९।०१।१६

आव २०७९/८० को वार््षषिक नीति तथा कार््यक्रम तथा बजेटको प्रस््तताव 
सहित छलफलमा उपस््थथितिका लागि सचिवज््ययूहरूलाई आमन्तत्रण तथा पत्राचार  
सम््बन््धमा सूचना तथा सञ्चार क्षेत्रसँग सरोकार राख्ने निकाय/संघ/संस््थथासँग 
अन््तरक्रिया गर्ने सम््बन््धधी

१५. २०७९।०१।२१
यवुा तथा खेलकुल मन्त्रालयले प्रस््तताव गरेको आव २०७९/८० को नीति 
कार््यक्रम र बजेटका सम््बन््धमा उक्त मन्त्रालयका सचिव र महाशाखा प्रमखु 
सहितको उपस््थथितिमा छलफल गरेको 

१६. २०७९।०१।२२
उर््जजा जलस्रोत तथा खानेपानी मन्त्रालयले प्रस््तताव गरेको आव २०७९/८० को 
नीति कार््यक्रम र बजेटका सम््बन््धमा उक्त मन्त्रालयका सचिव र महाशाखा 
प्रमखु सहितको उपस््थथितिमा छलफल गरेको 

१७. २०७९।०१।२३
आन््तरिक मामिला मन्त्रालयले प्रस््तताव गरेको आव २०७९/८० को नीति 
कार््यक्रम र बजेटका सम््बन््धमा उक्त मन्त्रालयका सचिव र महाशाखा प्रमखु 
सहितको उपस््थथितिमा छलफल गरेको 

१८.
२०७९।०१।२३ शिक्षा संस््ककृ ति विज्ञान प्रविधि तथा सामाजिक विकास मन्त्रालयले प्रस््तताव गरेको 

आव २०७९/८० को नीति कार््यक्रम र बजेटका सम््बन््धमा उक्त मन्त्रालयका 
सचिव र महाशाखा प्रमखु सहितको उपस््थथितिमा छलफल गरेको 
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१९.
२०७९।०१।२४ कानून सञ्चार तथा प्रदेश सभा मन्त्रालयले प्रस््तताव गरेको आव २०७९/८० 

को नीति कार््यक्रम र बजेटका सम््बन््धमा उक्त मन्त्रालयका सचिव र महाशाखा 
प्रमखु सहितको उपस््थथितिमा छलफल गरेको 

२०.
२०७९।०१।२५ पर््यटन, उद्योग, वाणिज््य तथा आपूर््तति मन्त्रालयले प्रस््तताव गरेको आव 

२०७९/८० को नीति कार््यक्रम र बजेटका सम््बन््धमा उक्त मन्त्रालयका 
सचिव र महाशाखा प्रमखु सहितको उपस््थथितिमा छलफल गरेको 

२१.
२०७९।०१।२६ भौतिक पूर््ववाधार, शहरी विकास तथा यातायात व््यवस््थथा मन्त्रालयले प्रस््तताव 

गरेको आव २०७९/८० को नीति कार््यक्रम र बजेटका सम््बन््धमा उक्त 
मन्त्रालयका सचिव र महाशाखा प्रमखु सहितको उपस््थथितिमा छलफल गरेको 

२२.
२०७९।०२।०४ स््ववास््थ््य तथा जनसंख््यया मन्त्रालयले प्रस््तताव गरेको आव २०७९/८० को नीति 

कार््यक्रम र बजेटका सम््बन््धमा उक्त मन्त्रालयका सचिव र महाशाखा प्रमखु 
सहितको उपस््थथितिमा छलफल गरेको 

२३.
२०७९।०२।०५ वन, वातावरण तथा भसंूरक्षण मन्त्रालयले प्रस््तताव गरेको आव २०७९/८० 

को नीति कार््यक्रम र बजेटका सम््बन््धमा उक्त मन्त्रालयका सचिव र महाशाखा 
प्रमखु सहितको उपस््थथितिमा छलफल गरेको 

२४.
२०७९।०२।०७ भमूि, व््यवस््थथा, कृषि, सहकारी तथा गरीबी निवारण मन्त्रालयले प्रस््तताव गरेको 

आव २०७९/८० को नीति कार््यक्रम र बजेटका सम््बन््धमा उक्त मन्त्रालयका 
सचिव र महाशाखा प्रमखु सहितको उपस््थथितिमा छलफल गरेको 

२५.
२०७९।०२।१० प्रदेश लोकसेवा आयोगले  र प्रदेश सभा सचिवालयले प्रस््तताव गरेको आव 

२०७९/८० को नीति कार््यक्रम र बजेटका सम््बन््धमा अलग अलग छलफल 
गरेको 

२६.

२०७९।०२।११ मखु््मन्त्री तथा मन्त्रिपरिषद््कको कार््ययालयले प्रस््तताव गरेको आव २०७९/८० 
को नीति कार््यक्रम र बजेटका सम््बन््धमा सचिव र महाशाखा प्रमखु सहितको 
उपस््थथितिमा छलफल गरेको 
मखु््य न््ययायाधिवक्ता कार््ययालयले प्रस््तताव गरेको आव २०७९/८० को नीति 
कार््यक्रम र बजेटका सम््बन््धमा शाखा अधिकृत सहितको उपस््थथितिमा छलफल 
गरेको 

२७.
२०७९।०३।१२ विज्ञहरूद्वारा प्रस््ततुत गरिने दिगो विकास लक्षष्य स््थथानीयकरण मार््गचित्र मस््ययौदा 

छलफल तथा सझुाव संकलन कार््यक्रममा सहभागी हनु विभिन्न मन्त्रालयका 
सचिवज््ययूहरूलाई सहभागिताका लागि पत्राचार गर्ने
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क्र.सं.क्र.सं. बैठकको मितिबैठकको मिति मखु््य निर््णयहरूमखु््य निर््णयहरू

२८. २०७९।०३।२२

१. लगानी सम््ममेलनका लागि आयोजनाको अवधारणा विकास र पहिचान 
सम््बन््धधी विषयमा छलफल भयो साथै लगानी सम््ममेलनको पूर््व तयारी स््वरुप 
स््थथानीय तह सबै, जिल््लला समन््वय प्रमखु सबै र उद्योग वाणिज््य क्षेत्रका 
संघ संस््थथाका प्रमखुहरूलाई आयोजनाको विवरण तयार गरी पठाउन 
पत्राचार गर्ने

२. ICIMOD, NAST, NARC, नेपाल राष्ट्र बैैंक प्रादेशिक कार््ययालय पोखरा 
यी संस््थथाहरूलाई तोकिएका विषयमा अध््ययन अनसुन््धधान गरी सहयोग 
उपलब््ध गराउन अनरुोध गर्ने

३. गण््डकी प्रदेशको राजस््व सम््भभावना तथा व््यवस््थथापन अध््ययन सम््बन््धधी 
प्रतिवेदन प्राप्त भएकोमा नियमानसुार रकम उपलब््ध गराउने

४. मध््यमकालीन खर््च संरचना र दिगो विकास लक्षष्य स््थथानीयकरण मार््गचित्र 
पसु््तक छपाइ गर्ने निर््णय

ख)	 आयोगको पूर््ण बैठकका मखु््य निर््णय ख)	 आयोगको पूर््ण बैठकका मखु््य निर््णय 
क्रसंक्रसं पूर््ण बैठकको मितिपूर््ण बैठकको मिति मखु््य निर््णयहरूमखु््य निर््णयहरू
१. २०७८।०५।११

(बाह्ररौं पूर््ण बैठक)
1. प्रदेश नीति तथा योजना आयोग (गठन तथा कार््य सञ्चालन) आदेश, 

२०७८ को मस््ययौदा आवश््यक कार््ययार््थ मखु््यमन्त्री तथा मन्त्रिपरिषद््कको 
कार््ययालयमा पठाउने।

2. गण््डकी प्रदेशको प्रथम पञ्चवर्षीय योजना (२०७६/७७-२०८०/८१) 
को मध््ययावधि समीक्षाको आवश््यक प्रक्रिया आयोगकोतर््फ बाट अगाडि 
बढाउने।

3. आयोगको नयाँ संगठन संरचना स््ववीकृत गरी आवश््यक कार््ययार््थ मखु््यमन्त्री 
तथा मन्त्रिपरिषद््कको कार््ययालयमा पठाउने।

4. प्रदेश सरकार मातहतका मन्त्रालयहरूले क्षेत्रगत नीति तयार गर््ननुपूर््व 
आयोगको पूर््व सहमति लिने तथा आयोगसँग समन््वय र सहजीकरण गर््न 
निर्देशन दिने।

5. प्रादेशिक आयोजना बैैंक निर््ममाणका लागि आवश््यक प्रादेशिक आयोजना 
बैैंक निर्देशि का तथा प्रणाली स््थथापनाका अन््य कार््य अगाडि बढाउने। 

स्रोतः आयोगको बैठक निर््णय पसु््ततिकाबाट संक्षेपीकरण गरिएको
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ग)	 प्रदेश विकास समस््यया समाधान समिति बैठकग)	 प्रदेश विकास समस््यया समाधान समिति बैठक
मिति 2078/0४/१9 गते बसेको प्रदेश विकास समस््यया समाधान समितिको बैठकमा पेश भएका मिति 2078/0४/१9 गते बसेको प्रदेश विकास समस््यया समाधान समितिको बैठकमा पेश भएका 
समस््यया र समाधानका लागि भएका मखु््य निर््णयहरूसमस््यया र समाधानका लागि भएका मखु््य निर््णयहरू 
क्र.सं.क्र.सं. समस््ययासमस््यया निर््णयनिर््णय
१ साविकका कृषि कार््ययालयहरू संघीय सरकार 

अन््तर््गतका कार््ययालयहरू तथा अन््य निकायले 
प्रयोग गरिरहेकोले नयाँ स््थथापना भएका प्रदेश 
कार््ययालयहरूलाई भवनको अभाव भएको। 

साविकका कृषि कार््ययालयहरू जस््ततै भेटेनरी अस््पताल 
तथा पश ुसेवा विज्ञ केन्दद्रको कार््ययालय मनाङको शसस्त्र 
प्रहरीले, बाग््ललुङको नगरपालिकाले, पर््वतको जिल््लला 
प्रशासन कार््ययालयले र मसु््तताङको कालीगण््डकी 
करिडोर निर््ममाण आयोजनाले प्रयोग गरिरहेको हनुाले 
सम््बन््धधित निकायसँग सहजीकरण गरी प्रदेश अन््तर््गत 
स््थथापना भएका कृषि कार््ययालयहरूलाई हस््ततान््तरण 
गर्ने व््यवस््थथा मिलाउने। 

2 कृषि व््यवासाय प्रबर्दद्धन सहयोग तथा तालिम 
केन्दद्र मालेपाटनको तालिम छात्रावास विगतमा 
कोभिड-१९ आइसोलेसन सेन््टरको रुपमा प्रयोग 
भएको र हाल कोभिड-19 को संक्रमणबाट 
मतृ््ययु भएका व््यक्तिहरूको शवबाहनका सवारीका 
चालक र शव व््यवस््थथापन गर्ने सरुक्षाकर्मीहरूको 
वासस््थथानका रुपमा प्रयोग गरिएकाले आवासीय 
तालिम सञ्चालनमा समस््यया भएको।

मालेपाटन स््थथिति कृषि व््ययावसाय प्रबर्दद्धन सहयोग तथा 
तालिम केन्दद्रको  दईु वटा छात्रावास भवन कोभिड-
19 को संक्रमणबाट मतृ््ययु भएका व््यक्तिहरूको 
शवबाहनका सवारीका चालक र शव व््यवस््थथापन 
गर्ने सरुक्षाकर्मीहरूको वासस््थथानका रुपमा प्रयोग हुँदै 
आएकोमा पोखरा महानगरपालिकाको समन््वयमा 
सो को बैकल््पपिक स््थथानको व््यवस््थथा गरी तालिमको 
आवासीय भवन तालिम प्रयोजनका लागि उपलब््ध 
गराउन सहजीकरण गर्ने। 

3 पोखरा महानगरपालिका रामबजार स््थथिति प्रहरी 
चौकी सम््बत ् २०५३ देखी निजी आवासमा 
सञ्चालन हुँदै आएको र घरधनीले खाली गरिदिन 
बारम््बबार आग्रह गरेकोले चौकीको लागि भवनको 
समस््यया भएको।

हाल डिभिजन वन कार््ययालय रहेको भवनमा उक्त 
प्रहरी चौकीलाई स््थथानतरण गर्ने र डिभिजन वन 
कार््ययालयको नयाँ भवन निर््ममाण गर्ने 

4 आ.व. २०७६/७७ मा बाढी पहिरोले क्षति 
भएका विद्यालय, स््ववास््थ््य कार््ययालय र निजी 
आवासको पनुनिर््ममाण गर््न स्रोतको अभाव 
भएको।

आ.व. २०७६/७७ मा बाढी पहिरोले क्षति भएका 
विद्यालय, स््ववास््थ््य कार््ययालय र निजी आवासको 
पनुनिर््ममाणको लागि नेपाल सरकार अर््थ मन्त्रालयसँग 
थप बजेट माग गरी स्रोतको व््यवस््थथा गर्ने। 
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क्र.सं.क्र.सं. समस््ययासमस््यया निर््णयनिर््णय
5 प्रदेशबाट स््थथानीय तहमा पठाएको सशर््त, विशेष 

र समपरुक अनदुानको रकमको प्रगति विवरण 
प्रदेशमा नियमित रुपमा नआउने गरेको र 
खर््च नभएको रकम प्रदेशमा फिर््तता पठाउनपुर्ने 
व््यवस््थथा भएता पनि नियमित नभएको। 

प्रदेशबाट स््थथानीय तहमा पठाएको सशर््त, विशेष र 
समपरुक अनदुानको रकमको प्रगति विवरण स््थथानीय 
तहले प्रदेशमा नियमित रुपमा पठाउने तथा आर््थथिक 
वर््षको अन््ततिममा खर््च नभएको रकम प्रदेशम फिर््तता 
पठाउने र नियमित गर्ने। 

6 अर््थ मन्त्रालयमा आर््थथिक क्षेत्र हेर्ने कर््मचारीको 
अभाव भएको। 

अर््थ मन्त्रालयमा रहेको आर््थथिक क्षेत्र हेर्ने कर््मचारीको 
अभावलाई सम््ववोधन गर््न संघीय मामिला तथा सामान््य 
प्रशासन मन्त्रालयलाई अणरुोध गर्ने। 

७ प्रदेशको आफ््ननै प्रशासनिक भवन नभएको प्रदेशको आफ््ननै प्रशासनिक भवनको निर््ममाणको लागि 
आवश््यक प्रकृया प्रारम््भ गर्ने।

८ प्रदेश र स््थथानीय तहको आयोजनाहरूको 
अनगुमन तथा मूल््ययाङ्कनमा एकरुपता नभएको। 

प्रदेश र स््थथानीय तहमा सञ्चालित आयोजनाहरूको 
अनगुमन तथा मूल््ययाङ्कन एक आपसमा समन््वय गरी 
एकीकृत प्रणाली मार््फत  गर्ने व््यवस््थथा गर्ने। 

9 निर््णयहरूको कार््ययान््वयन अनगुमन गर्ने 
व््यवस््थथाको कमि 

मखु््यमन्त्री तथा मन्त्री परिषदको कार््यलयले सबै 
मन्त्रालय निकाय र स््थथानीय तहसँग समन््वय गरी  
निर््णय कार््ययान््वयनको मासिक अनगुमन गर्नेछ। 

मिति 2078/09/29 गते बसेको प्रदेश विकास समस््यया समाधान समितिको बैठकमा पेश भएका मिति 2078/09/29 गते बसेको प्रदेश विकास समस््यया समाधान समितिको बैठकमा पेश भएका 
समस््यया र समाधानका लागि भएका मखु््य निर््णयहरू समस््यया र समाधानका लागि भएका मखु््य निर््णयहरू 
क्र.सं.क्र.सं. समस््ययासमस््यया निर््णयनिर््णय
१ साविकका जिल््लला कृषि विकास कार््ययालय र  जिल््लला 

पश ु सेवा कार््ययालयको भवन अन््य निकायले प्रयोग 
गरिरहेकोले (जिल््लला पश ु सेवा कार््ययालय, मनाङको 
भवन सशस्त्र प्रहरी बलले, जिल््लला कृषि विकास 
कार््ययालय, बागलङुको बागलङु नगरपालिकाले, जिल््लला 
कृषि विकास कार््ययालय,मसु््तताङको कार््ययालय भवन 
कालीगण््डकी कोरिडोर निर््ममाण आयोजनाले) नयाँ 
स््थथापना भएका प्रदेश मातहतका कार््ययालयहरूलाई 
भवनको अभाव भएको। 

सम््बन््धधित निकायसँग समन््वय गरी उल््ललेखित 
भवनहरू प्रदेश अन््तर््गत स््थथापना भएका कृषि 
ज्ञान केन्दद्र र भेटेरिनरी अस््पताल तथा पश ुसेवा 
विज्ञ केन्दद्रलाई उपलब््ध हनेु व््यवस््थथा मिलाउने।
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क्र.सं.क्र.सं. समस््ययासमस््यया निर््णयनिर््णय
2 बाढी पहिरो लगायतका विपदबाट क्षतिग्रस््त 

प्रदेशभित्रका खानेपानी, सिचाइ, स््ववास््थ््य सेवाका 
संरचनाको मर््मत सम््भभार/पनुर््ननिर््ममाणमा बजेटको 
अपर््ययाप्तता।

क्षतिको विवरण स््थथानीय तहबाट संकलन गरी 
प्रदेशस््तरबाट बजेट विनियोजनमा जोड गर्ने साथै 
थप बजेटको लागि नेपाल सरकारसँग अनरुोध 
गर्ने।

3 प्रदेशबाट स््थथानीय तहमा पठाएको सशर््त, विशेष र 
समपरुक अनदुान रकमको प्रगति विवरण प्रदेशमा 
नियमित रुपमा नआउने गरेको र खर््च नभएको 
रकम प्रदेशमा फिर््तता पठाउनपुर्ने व््यवस््थथा भएता पनि 
नियमित नभएको। 

प्रदेशबाट स््थथानीय तहमा पठाएको सशर््त, विशेष 
र समपरुक अनदुानको रकमको प्रगति विवरण 
स््थथानीय तहले प्रदेशमा नियमित रुपमा पठाउने 
तथा आर््थथिक वर््षको अन््ततिममा खर््च नभएको 
रकम प्रदेशमा फिर््तता पठाउने र नियमित गर्ने। 

4 प्रदेशको एकीकृत प्रशासनिक भवन नहुँदा सेवा 
प्रवाहमा कठिनाइ भएको।

यस सम््बन््धमा मन्त्रिपरिषद्बाट गठित कार््यदलले 
दिने प्रतिवेदन बमोजिम भवन निर््ममाणको प्रक्रिया 
अगाडि बढाउने।

5 प्रदेशको आन््तरिक स्रोत परिचालनका सम््बन््धमा  
क्षमता कमजोर हुँदा विकास निर््ममाणमा स्रोतको 
न््ययूनता रहेको।

प्रदेशको आन््तरिक स्रोत परिचालन सम््बन््धधी 
प्राप्त हनेु अध््ययन प्रतिवेदन अनसुार राजस््व 
सधुार योजना बनाई कार््ययान््वयन गर्ने। 

6 प्रदेश सरकारले प्रयोग गर्ने यातायात लगायतका 
सफ््टवेयर र तथ््ययाङ्कहरू प्रदेश सरकार मातहत नहुँदा 
यसको नियन्तत्रण, सञ्चालन, सरुक्षा र समग्र सेवा 
प्रवाहमा समस््यया देखिएको।

प्रदेश सरकारले प्रयोग गर्ने सफ््टवेयरहरू र 
तथ््ययाङ्कहरूको सरुक्षाको लागि प्रदेश मातहत 
नै अलग््गगै डाटा सेन््टर स््थथापना र प्रदेश 
सरकारसँग सम््बन््धधित सेवा/कार््यक्षेत्रको 
सफ््टवेयर निर््ममाणको कार््य प्रारम््भ गर्ने।

७ उपलब््ध स्रोतको आकँलन नगरी बहवुर्षीय आयोजना 
थप््नने गरिएको र कार््ययान््वयनमा रहेका बहवुर्षीय 
आयोजना सम््पन्न गर््नका लागि पर््ययाप्त रकम विनियोजन 
नहुँदा समयमा नै आयोजना सम््पन्न हनु नसकेको र 
सम््पन्न भएका आयोजनाको भकु्तानीमा समेत कठिनाइ 
भएको।

बहवुर्षीय आयोजना छनौट र थप गर््ददा उपलब््ध 
स्रोत साधनको आधारमा मात्र गर्ने, साथै दायित््व 
सजृना भएका बहवुर्षीय आयोजनाका लागि 
प्राथमिकताका साथ आवश््यक बजेट विनियोजन 
गर्ने।

८ सवारी चालक अनमुतिपत्रको परीक्षा माग बमोजिम 
लिन नसकिएको, यसलाई व््यवस््थथित गर््न नसक््ददा 
राजस््व अपेक्षित रूपमा वदृ्धि हनु नसकेको र 
प्रभावकारी रूपमा सेवा समेत दिन नसकिएको।

प्रदेशमा सवारी चालक अनमुतिपत्रको माग 
बमोजिम सेवा दिनसक््नने गरी पूर््ववाधार तथा 
जनशक्ति व््यवस््थथा गर्ने, सेवाग्राहीमैत्री सेवा 
प्रवाहको लागि यातायातसँग सम््बन््धधित सेवाहरू 
Cashless, Paperless, Faceless बनाउने, प्रदेशले 
नै सञ्चालन गर््नसक््नने सफ््टवेयर निर््ममाण गर्ने र 
सवारी चालक अनमुतिपत्र आफैैं ले जारी गर्ने 
व््यवस््थथाका लागि पहल गर्ने।
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क्र.सं.क्र.सं. समस््ययासमस््यया निर््णयनिर््णय
9 प्रदेश सरकारले कार््ययान््वयन गर्ने विकास आयोजना/

कार््यक्रमको पहिचान, छनौट, वर्गीकरण, कार््ययान््वयन  
व््यवस््थथित नहुँदा साना तथा टुक्रे  आयोजना/
कार््यक्रमको संख््यया अस््वभाविक रुपमा बढ््ददा 
कार््ययान््वयन, स्रोत व््यवस््थथा, अनगुमन मूल््ययाङ्कन र 
दिगोपनामा समस््यया।

आयोजना पहिचान, छनौट र कस््तता आयोजना 
प्रदेशले सञ्चालन गर्ने भन्ने सम््बन््धमा मापदण््ड 
प्रष्ट हनेुगरी आयोजना बैैंक दिग््दर््शन तर््जजुमा गरी 
कार््ययान््वयनमा ल््ययाउने।

10 प्रदेशमा एकीकृत तथ््ययाङ्क प्रणाली विकास नहुँदा 
नीति निर््ममाण, योजना तर््जजुमा र निर््णय वस््ततुपरक हनु 
नसकेको।

प्रदेशको तथ््ययाङ्क एकीकृत गर्ने प्रणालीको 
विकासको लागि Provincial Integrated 
Information Management System (PIIMS)  
को स््थथापना गर्ने र विषयगत मन्त्रालय, स््थथानीय 
तह र प्रदेश मातहतका निकायको तथ््ययाङ्क 
व््यवस््थथापन प्रणालीमा क्षमता विकास गर्ने।

१1 कतिपय स््थथानीय तहमा आवधिक योजना र 
मध््यमकालीन खर््च संरचना तर््जजुमा हनु नसकेकोले 
योजनाबद्ध विकास प्रणालीमा कठिनाइ भएको।

आवधिक योजना र मध््यमकालीन खर््च संरचना 
तर््जजुमाका लागि बाँकी रहेका स््थथानीय तहलाई 
आवश््यक सहयोग र समन््वय गर्ने।

१2 प्रदेशलाई विभिन्न स्रोतबाट उपलब््ध हनुपुर्ने राजस््व/
रोयल््टटी ( स््थथानीय तहबाट पाउनपुर्ने, अन्नपूर््ण संरक्षण 
क्षेत्र (ACAP) बाट पाउनपुर्ने, मनास््ललु संरक्षण क्षेत्र 
(MCAP) बाट पाउनपुर्ने,  चितवन राष्ट्रिय निकुञ्ज, 
ढोरपाटन शिकार आरक्षबाट पाउनपुर्ने आदि) प्राप्तिमा 
कठिनाइ।

स््थथानीय तहसँग समन््वय गरी नियमानसुारको 
राजस््व संकलन गर्ने, विभिन्न स्रोतबाट प्राप्त 
गर््ननुपर्ने रोयल््टटीका लागि विद्यमान कानूनी 
व््यवस््थथामा सधुार, बाँडफाँट प्रणालीमा रहेको 
अस््पष्टतालाई हटाउन नेपाल सरकारसँग पहल 
गर्ने।

13 स््ववास््थ््यसम््बन््धधी प्रदेश गौरवका आयोजना/कार््यक्रम 
सञ्चालनमा जनशक्ति, बजेट लगायतको अपर््ययाप्तता 
हुँदा प्रदेशको समग्र जनस््ववास््थ््य प्रणालीमा अपेक्षित  
सधुार हनु नसकेको

गण््डकी आमा बचाऊ कार््यक्रम, चौबीस घण््टटे 
स््ववास््थ््य आपतकालीन कार््यसञ्चालन केन्दद्र 
(PHEUC),आमा प्रतीक्षा गहृ (Maternal Waiting 
Home) लगायतका आयोजना/कार््यक्रममा थप 
जनशक्ति बजेट लगायतको व््यवस््थथा गर्ने ।
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मिति 2078/09/29 गते बसेको प्रदेश विकास समस््यया समाधान समितिको बैठकमा राष्ट्रिय मिति 2078/09/29 गते बसेको प्रदेश विकास समस््यया समाधान समितिको बैठकमा राष्ट्रिय 
विकास समस््यया समाधान समितिको बैठकमा पेश गर््ननु पर्ने समस््यया सम््बन््धधी भएका निर््णयविकास समस््यया समाधान समितिको बैठकमा पेश गर््ननु पर्ने समस््यया सम््बन््धधी भएका निर््णय
क्र.सं.क्र.सं. समस््ययासमस््यया निर््णयनिर््णय
1 प्रदेश सरकारबाट सञ्चालन हनेु विकास 

आयोजनाहरूको लागि सहज रुपमा जग््गगा प्राप्त नहुँदा 
आयोजना कार््ययान््वयन हनु नसक््ददा विकासले गति 
लिन नसकेको साथै प्रदेश सरकारको सेवा प्रवाह 
प्रभावकारी हनु नसकेको (प्रदेश शिश ुस््ययाहार केन्दद्र 
स््थथापना, बहसुांस््ककृ तिक ग्राम स््थथापना ,प्रदेशस््तरीय 
विज्ञान प्रविधि प्रयोगशाला निर््ममाण, अपाङ्गता ग्राम 
निर््ममाण, गण््डकी विश्वविद्यालय, शिक्षण अस््पताल, 
वि.पी. स््ममृति ग्राम, औद्योगिक क्षेत्रहरू आदि)

जग््गगा प्राप्ति सम््बन््धधी विद्यमान कानूनी व््यवस््थथामा 
सधुार गर््न नेपाल सरकारसँग अनरुोध गर्ने।

२ संघीय निजामती सेवा ऐन तर््जजुमा नहुँदा प्रदेश 
निजामती सेवा ऐन तर््जजुमा गर््न सकिएन जसको कारण 
कर््मचारीको वतृ्तिविकास, निवतृ्तिभरण लगायतका सेवा 
सवुिधामा अनिश्चितता सिर््जना भई समग्र कर््मचारी 
व््यवस््थथापनमा कठिनाइ भएको।

संघीय निजामती सेवा ऐन यथाशीघ्र निर््ममाण 
गर््नका लागि नेपाल सरकारसँ अनरुोध गर्ने।

३ प्रदेशस््तरका आयोजना कार््ययान््वयनमा कतिपय संघीय 
कानूनहरूले अवरोध सिर््जना गर््ददा आयोजना समयमै 
सम््पन्न गर््न नसकिएको।

विद्यमान कानूनहरूलाई संघीयताको भावना 
अनसुार संशोधन/परिमार््जनको लागि नेपाल 
सरकारसँग पहल गर्ने।

४ रोयल््टटी र राजस््व बाँडफाँटको विद्यमान कानूनी 
व््यवस््थथा/अभ््ययास मूलतः नेपाल सरकारको अनकूुल 
भएकोले प्रदेशले प्राप्त गर्ने समानीकरण/रोयल््टटी 
लगायतको अनदुान र राजस््व न््ययून हुँदा प्रदेश 
सरकारलाई स्रोत व््यवस््थथापन गर््न कठिनाइ भएको।

प्रदेश सरकारलाई विभिन्न स्रोतबाट प्राप्त हनुपुर्ने 
अनदुान, रोयल््टटी र राजस््व बाँडफाँटसम््बन््धधी 
विद्यमान कानून/अभ््ययासलाई सधुार गर््न नेपाल 
सरकारसँग अनरुोध गर्ने।

५ गण््डकी प्रदेशमा रहेका सम््पदाहरूको संरक्षण र 
प्रवर्दद्धनमा पर््ययाप्त ध््ययान परु््ययाउन नसक््ददा यस क्षेत्रको 
समग्र आर््थथिक लगायत सामाजिक सांस््ककृ तिक 
रुपान््तरण अपेक्षित रुपमा हनु नसकेको।

गोरखा दरबार, मसु््तताङको लोमन््थथाङ दरबारलाई 
विश्वसम््पदा सूचीमा सूचीकृत गर्ने कार््यलाई पहल 
गर्ने।तनहुँसरु दरबार क्षेत्र र कालीगण््डकी 
प्रसरण क्षेत्रलाई विश्वसम््पदा सूचीमा समावेश 
गर््न आवश््यक पूर््वतयारी गर्ने।
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क्र.सं.क्र.सं. समस््ययासमस््यया निर््णयनिर््णय
6 प्रदेशमा रहेको मत््स््य विकास केन्दद्र अपायक स््थथानमा 

रहेको साथै आफ््ननै मत््स््य पोखरी नभएकाले मत््स््य 
पालक कृषकले माछाको भरुा अन््यत्रबाट आयात 
गर््ननुपर््ददा मत््स््य पालन व््यवसाय अपेक्षा अनरुुप 
फस््टटाउन नसकेको।    

नेपाल कृषि अनसुन््धधान परिषद् अन््तर््गत मत््स््य 
अनसुन््धधान केन्दद्र, बेगनासको स््ववामित््वमा 
फेवाताल किनारमा रहेको भौतिक संरचना 
प्रदेशको मत््स््य विकास केन्दद्र स््थथापना गर््न 
प्रदेशलाई उपलब््ध गराउन सम््बन््धधित निकायमा 
पहल गर्ने।

7 प्रदेशमा रहेका/स््थथापना हनेु ठूला उद्योग व््यवसाय 
दर््तता/ नवीकरणका लागि प्रदेशस््तरमा सम््बन््धधित 
निकाय नहुँदा कठिनाइ भोग््ननुपरेको।

कम््पनी रजिष्ट्रारको कार््ययालय प्रदेशमा स््थथापना 
गर््नको लागि यस सम््बन््धमा नेपाल सरकारसँग 
नीतिगत, कानूनी छलफल अगाडि बढाउने।

8 संघीय विनियोजन ऐनको कारण प्रदेश सरकारले 
नेपाल सरकारका इकाईलाई सिधै बजेट अख््ततियारी 
प्रदान गरी कामकाज गराउन कठिनाइ

प्रदेश सरकारले नेपाल सरकारका इकाईहरूलाई 
सिधै बजेट अख््ततियारी प्रदान गरी कामकाज 
गराउन सक््नने व््यवस््थथाका लागि नेपाल 
सरकारसँग अनरुोध गर्ने
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परिच््छछेद चारः प्रदेश गौरव, रुपान््तरणकारी तथा ठूला परिच््छछेद चारः प्रदेश गौरव, रुपान््तरणकारी तथा ठूला 
आयोजनाहरूको अवस््थथाआयोजनाहरूको अवस््थथा

४.१	 प्रशासनिक भवन तथा सहरी विकास४.१	 प्रशासनिक भवन तथा सहरी विकास
	 आयोजना कार््ययान््वयन गर्ने निकायः भौतिक पूर््ववाधार, सहरी विकास तथा यातायात व््यवस््थथा  	 आयोजना कार््ययान््वयन गर्ने निकायः भौतिक पूर््ववाधार, सहरी विकास तथा यातायात व््यवस््थथा  
मन्त्रालयमन्त्रालय
प्रदेश गौरवका आयोजनाहरू (प्रशासनिक भवन तथा शहरी विकास)प्रदेश गौरवका आयोजनाहरू (प्रशासनिक भवन तथा शहरी विकास)
1.	 एकीकृत प्रदेश प्रशासनिक केन्दद्रको निर््ममाण आयोजना1.	 एकीकृत प्रदेश प्रशासनिक केन्दद्रको निर््ममाण आयोजना: 
	 1.	 अवधारणा Conceptual Drawing तयार गरी नेपाल सरकारसँगको सहलगानीमा गर्ने गरी 

कार््ययान््वयनका लागि प्रस््तताव गरिएको।
	 2.	 नेपाल सरकारको स््ववामित्तत्वमा रहेको जग््गगा लोकसेवा आयोगको अगाडिको १२६ 

रोपनी, साविकको नगर विकास समितिलाई भोगाधिकार प्राप्त रहेको, प्रदेश सरकारलाई 
भोगाधिकार/स््ववामित्तत्व प्राप्त गर््ननुपर्ने।

	 3.	वि स््ततृत आयोजना प्रतिवेदन (DPR) तयार हनु बाँकी।
	 4.	 प्रदेश सभा भवनको DPR तयार भएको।

2.	 स््ययाटलाइट सिटीः-2.	 स््ययाटलाइट सिटीः-
	 1.	 ४ वटा योजना सम््पन्न (भिमाद नगरपालिका, मध््यनेपाल, कुस््ममा नगरपालिका, पतुलीबजार 

नगरपालिकालाई स््ययाटलाइट सिटीको रूपमा विकास गर्ने)।
	 2.	 पतुली बजार, कुश््ममा र फलेबासमा वडा भवन निर््ममाण भैरहेको।
	 3.	 मध््य नेपाल, भीमाद र शकु््ललागण््डकीमा नगरपालिकाबाट छनौट भएका सडक पूर््ववाधार 

सम््बन््धधी एक/एक वटा योजना कार््ययान््वयन हनु गइरहेका।

४.२	 कृषि तथा पशपंुक्षी४.२	 कृषि तथा पशपंुक्षी
आयोजना कार््ययान््वयन गर्ने निकायः भमूि व््यवस््थथा, कृषि सहकारी तथा गरीबी निवारण मन्त्रालयआयोजना कार््ययान््वयन गर्ने निकायः भमूि व््यवस््थथा, कृषि सहकारी तथा गरीबी निवारण मन्त्रालय
जग््गगा चक््ललाबन््ददी सहयोग कार््यक्रम जग््गगा चक््ललाबन््ददी सहयोग कार््यक्रम 
	 जग््गगा चक््ललाबन््ददी सहयोग कार््यक्रम अन््तर््गत मसु््तताङ,बाग््ललुङ,तनहुँ र गोरखा गरी ४ जिल््ललामा 
7 वटा समूह मार््फत  1034 रोपनी जमिन चक््ललाबन््ददी गरिएको।वित्तीय प्रगति ८६.६ प्रतिशत तथा 
भौतिक प्रगति ८३.५ प्रतिशत रहेको। 
स््ययाउ विशेष आयोजनास््ययाउ विशेष आयोजना (मसु््तताङ जिल््ललामा)
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यस कार््यक्रम अन््तर््गत 68,110 उच््च घनत््व प्रविधिमा आधारित स््ययाउका बिरुवा आयात गरी 
मसु््तताङ, मनाङ, बाग््ललुङ, गोरखा, म््ययाग््ददी र लमजङु गरी ६ वटा जिल््ललाका 6१ जना कृषकहरूलाई 
वितरण गरिएको, जसबाट करिब 455 रोपनी क्षेत्रफलमा नयाँ स््ययाउ बगैैँचा स््थथापना भएको।

मखु््यमन्त्री जलवायमैुत्री नमनुा कृषि गाउँ कार््यक्रममखु््यमन्त्री जलवायमैुत्री नमनुा कृषि गाउँ कार््यक्रम
	 यस कार््यक्रमको भौतिक प्रगति ९८.८ तथा वित्तीय प्रगति ९०.५ रहेको। स््थथायी तथा बाँसको 
गरी जम््ममा 419 प््ललाष्टिक घर निर््ममाण भएको। 139 वटा मिनिटिलर, 140 वटा डिजिटल तराज,ु 
२४२ वटा पानी ट्याङ्की, ६६६ मिटर असिना छेक््नने हेल नेट, २५ वटा मौरीको घार वितरण 
गरिएको। यसै गरी 173 वटा बाख्राको खोर, ७ वटा बंगरुको खोर, २९ वटा कुखरुाको खोर निर््ममाण 
भएको साथै १४३ वटा गोठमा भकारो सधुार गरिएको। यसै गरी 29 हेक््टरमा स््ययाउ, २ हेक््टरमा 
केरा, ३ हेक््टरमा ओखर, 4.5 हेक््टरमा सनु््तलाजात फलफूल, ४.७५ हेक््टरमा चिया खेती विस््ततार 
भएको। यस कार््यक्रमबाट ६३५३ जना कृषकहरू लाभान््ववित भएका।
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४.३	 वन, वातावरण तथा भसंूरक्षणसँग सम््बन््धधित विभिन्न आयोजना तथा कार््यक्रम४.३	 वन, वातावरण तथा भसंूरक्षणसँग सम््बन््धधित विभिन्न आयोजना तथा कार््यक्रम
तालिकाः ४.१ आयोजना कार््ययान््वयन गर्ने निकायः वन, वातावरण तथा भसंूरक्षण मन्त्रालयतालिकाः ४.१ आयोजना कार््ययान््वयन गर्ने निकायः वन, वातावरण तथा भसंूरक्षण मन्त्रालय

आयोजनाको नाम आयोजनाको नाम आयोजना शरुु आयोजना शरुु 
मिति (आ.व)मिति (आ.व)

सम््पन्न सम््पन्न 
हनेु मिति हनेु मिति 
(आ.व)(आ.व)

प्रगति  प्रतिशतप्रगति  प्रतिशत
आयोजना कार््ययान््वयनमा आयोजना कार््ययान््वयनमा 

देखिएका मखु््य समस््ययाहरूदेखिएका मखु््य समस््ययाहरूभौतिक भौतिक 
%% वित्तिय %वित्तिय %

फेवातालको संरक्षण र 
सौन््दर््ययिकरण आयोजना 076/77 080/८१ १०० ९२।५६ न््ययून बजेट विनियोजन

पचभैया प्राणी उद्यान तथा 
वन््यजन््ततु उद्धार केन्दद्र 075/7६ 08२/८३ १०० ९७।७७ काननुी अस््पष्टता र 

संस््थथागत संरचनाको कमी
ताल तथा सिमसार क्षेत्र 
संरक्षण कार््यक्रम ०७७/78 ८० ४६।९७ न््ययून बजेट विनियोजन 

भएको 
कस््ततुरी मगृ पालन तथा 
प्रजनन् ०७७/78 बजेट विनियोजन नभएको, 

काननुी अस््पष्टता रहेको।

४.४	 पर््यटन  ४.४	 पर््यटन  
आयोजना कार््ययान््वयन गर्ने निकायः पर््यटन, उद्योग, वाणिज््य तथा आपूर््तति मन्त्रालयआयोजना कार््ययान््वयन गर्ने निकायः पर््यटन, उद्योग, वाणिज््य तथा आपूर््तति मन्त्रालय
पर््यटकीय गन््तव््यपर््यटकीय गन््तव््य
	 सबै जिल््लला समेटिने गरी प्रमखु पर््यटकीय गन््तव््यहरूको DPR तयारी गर्ने सम््बन््धमा ११ वटा 
पर््यटकीय गन््तव््यहरूको DPR तयार भएको।

फेवातालको संरक्षण र सौन््दर्यीकरण आयोजनाफेवातालको संरक्षण र सौन््दर्यीकरण आयोजना
1.	 आ.व. २०७६/७७ मा शरुु गरी आ.व. २०८०/८१ मा सम््पन्न गर्ने लक्षष्य रहेकोमा आ.व. 

२०७८/७९ मा ५० लाख विनियोजन भएको थियो।भौतिक प्रगति शत प्रतिशत भएको र 
वित्तीय प्रगति ९२.५६ प्रतिशत रहेको देखिन््छ।

पचभैया प्राणी उद्यान तथा वन््यजन््ततु उद्धार केन्दद्र पचभैया प्राणी उद्यान तथा वन््यजन््ततु उद्धार केन्दद्र 
2.	 आ.व. २०७५/७६ मा शरुु गरी आ.व. २०८२/८३ मा सम््पन्न गर्ने लक्षष्य रहेकोमा आ.व. 

२०७८/७९ मा १ करोड ७० लाख विनियोजन भएको थियो।भौतिक प्रगति शत प्रतिशत 
भएको र वित्तीय प्रगति ९७.७७ प्रतिशत रहेको देखिन््छ।

3.	 ताल तथा सिमसार क्षेत्र संरक्षण कार््यक्रम आ.व. २०७७/७८ मा शरुु भएकोमा आ.व. 
२०७८/७९ मा १ करोड ७० लाख विनियोजन भएको थियो।भौतिक प्रगति ८० प्रतिशत 
भएको र वित्तीय प्रगति ४६.९७ प्रतिशत रहेको देखिन््छ।

4.	 १० वटा तालतलैयाको मर््मत सम््भभार र सौन््दर्यीकरणका कार््य सम््पन्न।
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४.५	 उद्योग४.५	 उद्योग
प्रदेश औद्योगिक क्षेत्रप्रदेश औद्योगिक क्षेत्र
क)	 आयोजना कार््ययान््वयन गर्ने निकायः  उद्योग, पर््यटन, वाणिज््य तथा आपूर््तति मन्त्रालयक)	 आयोजना कार््ययान््वयन गर्ने निकायः  उद्योग, पर््यटन, वाणिज््य तथा आपूर््तति मन्त्रालय
	 १.	 नेपाल सरकारसँगको समन््वयमा पोखरा महानगरपालिकाको वडा नं ३३ को पुडँीटार र 

नवलपरुको लोकाहा खोलामा प्रादेशिक औद्योगिक क्षेत्र स््थथापना तथा सञ्चालनार््थ जग््गगा 
प्राप्तिका लागि नापी तथा मालपोत कार््ययालयहरूसँग समन््वय गरी नापी र सर्भेको काम 
सम््पन्न भएको। आ.व. २०७८/७९ मा  विनियोजित बजेटको वित्तीय प्रगति ४२ 
प्रतिशत र भौतिक प्रगति ४२ प्रतिशत भएको।

एक स््थथानीय तह एक उद्योगग्राम पूर््ववाधार निर््ममाणः एक स््थथानीय तह एक उद्योगग्राम पूर््ववाधार निर््ममाणः 
	 १० वटा स््थथानीय तहमा १५ लाख रुपैयाका दरले बजेट पठाइएकोमा २ स््थथानीय तह (चामे 
र वालिङले मात्र कार््य सम््पन्न गरेको ।

४.६	शिक्षा  ४.६	शिक्षा  
ख)	 आयोजना कार््ययान््वयन गर्ने निकायः  गण््डकी विश्वविद्यालयख)	 आयोजना कार््ययान््वयन गर्ने निकायः  गण््डकी विश्वविद्यालय
	 1.	 BSM/BBA/BALLB/BIT/B.Pharm को पढाइ शरुु गरेको।
	 2.	 पोखरा महानगरपालिका वडा नं. ३२ ज्ञानकुञ्जमा  7 करोड लागतमा प्रिफ््ययावको 

भवनहरू निर््ममाण कार््य सम््पन्न हनेु चरणमा रहेको। 
	 3.	 गण््डकी विश्वविद्यालयको मूल भवनको निर््ममाण सम््पन्न हनेु चरणमा पगेुको।
	 4.	 गण््डकी विश्वविद्यालयको प्रस््ततावित भौतिक संरचना निर््ममाण तथा शैक्षिक क्रियाकलाप 

सञ्चालन आयोजनाको वातावरणीय प्रभाव मूल््ययाङ्कनको लागि परामर््शदाता छनौट भै काम 
अगाडि बढेको।

	 5.	 अनसुन््धधान, अन््ववेषण तथा आविष््ककार केन्दद्रको भौतिक संरचना निर््ममाण कार््य सम््पन्न भै 
सकेको छ।

	 6.	 कोदोको रक््ससीलाई कानूनी दायरामा ल््ययाई त््यसको व््ययावसायिक उत््पपादन, ब्राण््डडिङ् तथा 
बजारीकरणको लागि अनसुन््धधान कार््य भैरहेको छ।

3.	 आयोजना कार््ययान््वयन गर्ने निकायः गण््डकी प्राविधिक शिक्षा तथा व््ययावसायिक तालिम प्रतिष्ठान3.	 आयोजना कार््ययान््वयन गर्ने निकायः गण््डकी प्राविधिक शिक्षा तथा व््ययावसायिक तालिम प्रतिष्ठान
	 1.	 प्रतिष्ठानको १६० रोपनी क्षेत्रफलमा पूर््ववाधार विकासको लागि डि.पि.आर. निर््ममाण
	 2.	 छोटो अवधिको ३ वटा तालिम सम््पन्न भएको जसबाट ७४ जनाले तालिम प्राप्त गरेका।
	 3.	 लामो अबधिको एक र छोटो अबधिको दइु वटा पाठ्यक्रम निर््ममाण सम््पन्न।
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४.७  खेलकुद ४.७  खेलकुद 
एक स््थथानीय तह एक खेल मैदानएक स््थथानीय तह एक खेल मैदान
	 २३३ खेलमैदान निर््ममाण तथा स््तरोन्नतिको लागि आवश््यक बजेट विनियोजन गरी खेलकुद 
गतिविधिलाई प्रबर्दद्धन गरिएको र सो मध््यये ८६ प्रतिशत खेलमैदान निर््ममाण सम््पन्न भएको ।

४.८	 सूचना प्रविधि पार््क  निर््ममाण आयोजना४.८	 सूचना प्रविधि पार््क  निर््ममाण आयोजना
सूचना प्रविधि पार््क  निर््ममाण आयोजनासूचना प्रविधि पार््क  निर््ममाण आयोजना
आयोजना कार््ययान््वयन गर्ने निकायः कानून, सञ्चार तथा प्रदेशसभा मामिला मन्त्रालय	  आयोजना कार््ययान््वयन गर्ने निकायः कानून, सञ्चार तथा प्रदेशसभा मामिला मन्त्रालय	  
	 पोखरा महानगरपालिका वडा नं १८ जामनुबोटमा ९६ रोपनी जग््गगाको भोगाधिकार प्राप्त 
भै सूचना प्रविधि पार््क  निर््ममाणको लागि सम््भभाव््यता अध््ययन प्रतिवेदन तयार गरिएको तथा विस््ततृत 
परियोजना प्रतिवेदन तयार गर््न EOI सूचना प्रकाशन भै सूचीकृत भएका परामर््शदाताहरूसँग प्राविधिक 
तथा आर््थथिक प्रस््तताव माग गरिएको। पूर््ववाधार निर््ममाणतर््फ  पर््खखाल निर््ममाण कार््य भै रहेको।

४.९	खानेपानी तथा सरसफाइ४.९	खानेपानी तथा सरसफाइ
एक घर एक धारा खानेपानीएक घर एक धारा खानेपानी
आयोजना कार््ययान््वयन गर्ने निकायः उर््जजा, जलस्रोत, तथा खानेपानी मन्त्रालयआयोजना कार््ययान््वयन गर्ने निकायः उर््जजा, जलस्रोत, तथा खानेपानी मन्त्रालय
	 आ.व. २०७८/७९ मा २७७ वटा क्रमागत योजना सम््पन्न भई एक घर एक धारा खानेपानी 
उपलब््ध गराउने कार््यक्रमतर््फ  हालसम््म १०४७९० घरधरुीमा आधारभतू खानेपानी पगेुको। 
आधारभतू खानेपानी पहुँच जनसंख््यया ९३.७४ प्रतिशत पगेुको। उच््च मध््यमस््तरको खानेपानी सवुिधा 
पगेुको परिवार २१ प्रतिशत पगेुको।

४.१० 	उर््जजा४.१० 	उर््जजा
उज््ययालो गण््डकी प्रदेश कार््यक्रमउज््ययालो गण््डकी प्रदेश कार््यक्रम
आयोजना कार््ययान््वयन गर्ने निकायः उर््जजा, जलस्रोत, तथा खानेपानी मन्त्रालयआयोजना कार््ययान््वयन गर्ने निकायः उर््जजा, जलस्रोत, तथा खानेपानी मन्त्रालय
	 उज््ययालो गण््डकी प्रदेश कार््यक्रम अन््तर््गत बत्ती बाल््न आधनुिक उर््जजाको प्रयोग गर्ने घरधरुी 
संख््यया ९९.५ प्रतिशत पगेुको छ। ५७४७९८ घरधरुीमा विद्युत सवुिधा पगेुको, २८८४ घरधरुीमा 
विद्युत सवुिधा पगु््न बाँकी रहेको।
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४.११	 स््ववास््थ््य४.११	 स््ववास््थ््य
मटुु, मगृौला र क््ययान््सरको एकीकृत प्रदेश अस््पतालमटुु, मगृौला र क््ययान््सरको एकीकृत प्रदेश अस््पताल
आयोजना कार््ययान््वयन गर्ने निकायः स््ववास््थ््य तथा जनसंख््यया मन्त्रालयआयोजना कार््ययान््वयन गर्ने निकायः स््ववास््थ््य तथा जनसंख््यया मन्त्रालय
	 मटुु, मगृौला र क््ययान््सरको एकीकृत प्रदेश अस््पताल निर््ममाण गरी जनतालाई स््ववास््थ््य सेवा 
सहज रुपमा उपलब््ध गराउने कार््यक्रम रहेको। पोखरा स््ववास््थ््य विज्ञान प्रतिष्ठानमा मटुु, मगृौला 
र क््ययान््सर  रोगको  विशिष्टिकृत सेवा सञ्चालन भएको वित्तीय प्रगति ८८.०६ तथा भौतिक प्रगति 
शत प्रतिशत रहेको छ। प्रदेश स््ववास््थ््य आपूर््तति व््यवस््थथापन केन्दद्र मार््फत  डायलायसिस मेसिन, RO 
Machine र Cath Lab Accessories खरिद गरी पोखरा स््ववास््थ््य विज्ञान प्रतिष्ठानलाई हस््ततान््तरण 
गरिएको।

४.१२	 सडक पूर््ववाधार४.१२	 सडक पूर््ववाधार
तालिकाः ४.२ आयोजना कार््ययान््वयन गर्ने निकायः भौतिक पूर््ववाधार शहरी विकास तथा यातायात तालिकाः ४.२ आयोजना कार््ययान््वयन गर्ने निकायः भौतिक पूर््ववाधार शहरी विकास तथा यातायात 
व््यवस््थथा मन्त्रालयव््यवस््थथा मन्त्रालय

आयोजनाको नामआयोजनाको नाम
योजना योजना 

संख््ययासंख््यया

कुल कुल 

लम््बबाइ लम््बबाइ 

(कि.मी.)(कि.मी.)

निर््ममाणाधीन निर््ममाणाधीन 

लम््बबाइ (कि.लम््बबाइ (कि.

मी.)मी.)

सम््पन्न सम््पन्न 

लम््बबाइ लम््बबाइ 

(कि.मी.)(कि.मी.)

सम््झझौता रकम सम््झझौता रकम 

(रू हजारमा)(रू हजारमा)

खर््चखर््च

(रू हजारमा)(रू हजारमा)
खर््च %खर््च %

एक निर््ववाचन क्षेत्र एक सडक ३५ ६१५.८ ३६९.७०५ ११३.४१ 92,65,966 64,66,01३ 69.78
स््थथानीय तहका केन्दद्र जोड््नने 

कार््यक्रम
११ १०५.७ ९५.६९ १३.२४ 25,05,5७० 18,74,52२ 74.81

पोखरा-डेडगाउँ-दमु््ककीवास-

त्रिवेणी सडक निर््ममाण 

आयोजना (खण््डहरू)

६ ६३ २९ १८ 7,25,900 3,73,84४ 51.5

शालिग्राम करिडोरका खण््डहरू ४ ८० 44 13 7,29,092 3,67,601 50.42



प्रदेश नीति तथा योजना आयोगको वार््षषिक प्रतिवेदन आर््थथिक वर््ष २०७8/79 65

नेपाल सरकारसँग स्रोत माग गरिएका रुपान््तरणकारी प्रदेश गौरवका आयोजनानेपाल सरकारसँग स्रोत माग गरिएका रुपान््तरणकारी प्रदेश गौरवका आयोजना
रूपान््तरणकारी योजनारूपान््तरणकारी योजना
कार््यक्रमको नाम कार््यक्रमको नाम प्रगति तथा कार््ययान््वयनको अवस््थथाप्रगति तथा कार््ययान््वयनको अवस््थथा
पोखरा-डेडगाउँ-दमु््ककीवास-त्रिवेणी सडक निर््ममाण 
आयोजना (खण््डहरू)

६८.१३ प्रतिशत वित्तीय प्रगति रहेको

(क) खैरेनिटार- भिमाद(संघ) संभावित रणनैतिक सडक खण््ड (सडक विभाग)
(ख) भिमाद- मानपरु (प्रदेश) ११ कि.मी. सडक Ottaseal भएको, Double Lane 

बनाउनका लागि DPR तयारी चरणमा।
(ग) मानपरु- डेढगाउँ (प्रदेश) ६ कि.मी. नाली निर््ममाण (Double Lane)

(घ) डेढगाउँ - झ््ययालबास (प्रदेश) १२ कि.मी. सडकको समझौताको चरणमा| बाँकी १६ 
कि.मी. खण््डका लागि थप बजेट व््यवस््थथापन गर््ननुपर्ने।

(ङ) झ््ययालबास- चोरमारा (प्रदेश) 6 कि.मी. ग्राभेल, ६ कि.मी. नाली निर््ममाण
(च) दमु््ककीवास-त्रिवेणी (प्रदेश) DoR बाट Feasibility Study हुँदै
शालिग्राम करिडोर  लोकमार््ग (प्रदेश) (८० कि.मी.) ६४.९७ प्रतिशत वित्तीय प्रगति रहेको
(क) बैडी घिरिंङ्ग देबघाट प्रथम खण््ड, (तनहँू)
(०+०००-२१+५६५)

उपलब््धधििः १३ कि.मी. ग्राभेल सडक, १० कि.मी. 
सडक चौडा (भौ.प्र.-६०%)

(ख) बैडी घिरिंङ्ग देबघाट दोश्रो खण््ड, (तनहँू)
(२१+५६५-३१+५६५)

उपलब््धधििः ४ कि.मी. सडक चौडा (भौ.प्र.-६०%)

(ग) दासढुङ्गा - देउपरु सडक खण््ड, (तनहँू)
(३१+५६५-३७+५६५)

उपलब््धधििः ४ कि.मी. पक्कि सडक, ३ कि.मी. ग्राभेल, 
६ कि.मी. सडक चौडा (भौ.प्र.-७२%)

(घ) मालङु्गा बास््टटारी रानीघाट रूद्रबेनी सेतिबेनी 
फलेबास-कुस््ममा, (स््ययाङ्गजा-पर््वत खण््ड)
(३७+५६५-४३+५६५)

उपलब््धधििः ४०० घ.मी. Gabion Works (भौ.प्र.-१०%) 
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परिच््छछेद पाँचः वार््षषिक विकास कार््यक्रमका मखु््य उपलब््धधिहरूपरिच््छछेद पाँचः वार््षषिक विकास कार््यक्रमका मखु््य उपलब््धधिहरू

५.१	 गण््डकी प्रदेश सरकारको भौतिक प्रगति५.१	 गण््डकी प्रदेश सरकारको भौतिक प्रगति
	 आयोजना कार््ययान््वयनको भौतिक प्रगतिका आधारमा मन्त्रालयगत रुपमा ६ वर््गमा विश्लेषण 
गर््ददा ४२.४ प्रतिशत आयोजनाहरूको प्रगति ९० प्रतिशत भन््ददा माथि रहेको र १३.३ प्रतिशत 
आयोजनाहरू ४० प्रतिशत भन््ददा कम प्रगति भएको देखिन््छ भने १२.८ प्रतिशत आयोजनाहरू शरुु 
नै हनु नसकेको देखिएको छ। प्रदेश सरकारको कार््य विभाजन नियमावली आ.व. को करिब अन््तमा 
परिवर््तन भएको र साविकको मन्त्रालयहरूबाट अधिकांश कार््य सम््पपादन भएको कारणले यस खण््डमा 
कतिपय जानकारीहरू साविकका मन्त्रालयकै नाममा तथा कतिपय विवरणहरू हालका मन्त्रालयको 
नाममा उल््ललेख गरिएको छ। 

५.२	 गण््डकी प्रदेश सरकारको वित्तीय प्रगति५.२	 गण््डकी प्रदेश सरकारको वित्तीय प्रगति
	 गण््डकी प्रदेश सरकारको आर््थथिक वर््ष २०७७/७८ मा समग्र रुपमा खर््चको प्रगति ७३.६३ 
प्रतिशत थियो। आर््थथिक वर््ष २०७८/७९ मा गण््डकी प्रदेश सरकारको वित्तीय प्रगति चालतुर््फ को 
प्रगति ६०.४४ प्रतिशत र पुजँीगततर््फ को प्रगति ७८.१५ प्रतिशत र कुल ७०.४३ प्रतिशत वित्तीय 
प्रगति भएको छ।

तालिका नं. ५.१ आर््थथिक वर््ष २०७७/७८ मा गण््डकी प्रदेश सरकारको वित्तीय प्रगति (रु. हजारमा)तालिका नं. ५.१ आर््थथिक वर््ष २०७७/७८ मा गण््डकी प्रदेश सरकारको वित्तीय प्रगति (रु. हजारमा)
विवरणविवरण चालुचालु प ुजँीगतपुजँीगत वित्तीय व््यवस््थथावित्तीय व््यवस््थथा जम््ममाजम््ममा

शरुु विनियोजन १३,०८,२०,६७ १६,७३,४६,३३ २४०००० ३००५६७००
थप/घट -४७,७८,५७ १,७७,४०,४२ १२९६१८५
जम््ममा विनियोजन १२,६०,४२,१० १८,५०,८६,७५ २४०००० ३१३५२८८५
जम््ममा खर््च ७,६१,८०,०३ १४,४६,४५,४१ २२०८२५४४
शरुु विनियोजनमा खर््च % ५८.२३ ८६.४३ ७३.४७
जम््ममा विनियोजनमा खर््च % ६०.४४ ७८.१५ ७०.४३

 स्रोत: अर््थ मन्त्रालय, गण््डकी प्रदेश   

५.३	 मन्त्रालयगत खर््चको विवरण५.३	 मन्त्रालयगत खर््चको विवरण
	 आर््थथिक वर््ष २०७८/७९ मा मन्त्रालय/निकायको लागि विनियोजन गरिएको निकायगत बजेट, 
रकमान््तर भई थप/घट भएको रकम विवरण र यस आर््थथिक वर््षमा भएको खर््चको विवरण तालिकामा 
उल््ललेख गरिएको छ।
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तालिका ५.२ आर््थथिक वर््ष २०७८/७९ मा गण््डकी प्रदेशका मन्त्रालय र निकायगत वित्तीय प्रगतितालिका ५.२ आर््थथिक वर््ष २०७८/७९ मा गण््डकी प्रदेशका मन्त्रालय र निकायगत वित्तीय प्रगति
 (रु. हजारमा) (रु. हजारमा)

मन्त्रालय/निकायको नाममन्त्रालय/निकायको नाम विवरणविवरण चालुचालु प ुजँीगतपुजँीगत जम््ममाजम््ममा
प्रदेश व््यवस््थथापिका जम््ममा विनियोजन १५४९१८ ३२२०० १८७११८

खर््च १०६०६३ २५७०२ १३१७६४
खर््च प्रतिशत ६८.४६ ७९.८२ ७०.४२

प्रदेश लोक सेवा आयोग जम््ममा विनियोजन ११६२२७ १५००० १३१२२७
खर््च ९४७८३ १३९७९ १०८७६३
खर््च प्रतिशत ८१.५५ ९३.२ ८२.८८

मखु््य न््ययायाधिवक्ताको कार््ययालय जम््ममा विनियोजन १४४९९ १००० १५४९९
खर््च ११२६६ २८७ ११५५३
खर््च प्रतिशत ७७.७ २८.७२ ७४.५४

मखु््यमन्त्री  तथा मन्त्रिपरिषद््कको 
कार््ययालय

जम््ममा विनियोजन १२३८०२२ २३४२५० १४७२२७२
खर््च ६२३०२० २११०२१ ८३४०४१
खर््च प्रतिशत ५०.३२ ९०.०८ ५६.६५

अर््थ मन्त्रालय जम््ममा विनियोजन १७०५९४ १५०३० १८५६२४
खर््च ७६३७४ ५५२० ८१८९४
खर््च प्रतिशत ४४.७७ ३६.७३ ४४.१२

पर््यटन, उद्योग, वाणिज््य तथा 
आपूर््तति मन्त्रालय

जम््ममा विनियोजन १९२९७५ २८०६८५ ४७३६६०
खर््च १३६५८३ २१२९६५ ३४९५४८
खर््च प्रतिशत ७०.७८ ७५.८७ ७३.८

भमूि व््यवस््थथा. कृषि सहकारी 
तथा गरीबी निवारण मन्त्रालय

जम््ममा विनियोजन १८५९६४७ २८७०२९ २१४६६७६
खर््च १३७२३२२ २०७९९३ १५८०३१६
खर््च प्रतिशत ७३.७९ ७२.४६ ७३.६२

कानून, सञ्चार तथा प्रदेश सभा 
मामिला मन्त्रालय 

जम््ममा विनियोजन ६४४९० ८२४००० ८८८४९०
खर््च ४००६८ ६०६८१२ ६४६८८०
खर््च प्रतिशत ६२.१३ ७३.६४ ७२.८१

वन, वातावरण तथा भसंूरक्षण 
मन्त्रालय

जम््ममा विनियोजन ६१३१८० ३०६०६७ ९१९२४७
खर््च ४४०६८५ २५७०३० ६९७७१५
खर््च प्रतिशत ७१.८७ ८३.९८ ७५.९
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मन्त्रालय/निकायको नाममन्त्रालय/निकायको नाम विवरणविवरण चालुचालु प ुजँीगतपुजँीगत जम््ममाजम््ममा
भौतिक पूर््ववाधार, सहरी विकास 
तथा यातायात व््यवस््थथा 
मन्त्रालय

जम््ममा विनियोजन ३७०८७१ ९२७२५३८ ९६४३४०९
खर््च २५३१७८ ६८८७५४८ ७१४०७२६
खर््च प्रतिशत ६८.२७ ७४.२८ ७४.०५

उर््जजा, जलस्रोत तथा खानेपानी 
मन्त्रालय

जम््ममा विनियोजन २६९०२२ ५३८८९०९ ५६५७९३१
खर््च २०१७२० ४८६९७३६ ५०७१४५६
खर््च प्रतिशत ७४.९८ ९०.३७  ८९.६३

शिक्षा, संस््ककृ ति विज्ञान प्रविधि 
तथा सामाजिक विकास 
मन्त्रालय 

जम््ममा विनियोजन १२८४२२१ ९०९५५० २१९३७७१
खर््च ८४७९९७ ६८२३२३ १५३०३२०
खर््च प्रतिशत ६६.०३ ७५.०२ ६९.७६

यवुा तथा खेलकुद मन्त्रालय जम््ममा विनियोजन २१०१४२ १९०७०० ४००८४२
खर््च ७४९७३ १५१४१५ २२६३८८
खर््च प्रतिशत ३५.६८ ७९.४ ५६.४८

प्रदेश नीति तथा योजना आयोग जम््ममा विनियोजन २८७३३ ७४९९ ३६२३२
खर््च १७१५१ ६०९१ २३२४२
खर््च प्रतिशत ५९.६९ ८१.२३ ६४.१५

स््ववास््थ््य तथा जनसंख््यया 
मन्त्रालय

जम््ममा विनियोजन २३१८६३० ४४७७३६ २७६६३६६
खर््च १६०४६३४ ३२४४०२ १९२९०३६
खर््च प्रतिशत ६९.२१ ७२.४५ ६९.७३

अर््थ-वित्तीय व््यवस््थथा जम््ममा विनियोजन ० ० २४०,०००
खर््च      
खर््च प्रतिशत      

अर््थ- आन््तरिक ऋण भकु्तानी जम््ममा विनियोजन ५,०००   ५,०००
खर््च      
खर््च प्रतिशत      

कर््मचारी सवुिधा तथा सेवानिवतृ्त 
सवुिधा

जम््ममा विनियोजन ३०००   ३,०००
खर््च      
खर््च प्रतिशत      

अर््थ-विविध जम््ममा विनियोजन १५९८०७८ ३१७२८२ १९१५३६०
खर््च      
खर््च प्रतिशत      
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मन्त्रालय/निकायको नाममन्त्रालय/निकायको नाम विवरणविवरण चालुचालु प ुजँीगतपुजँीगत जम््ममाजम््ममा
स््थथानीय तह जम््ममा विनियोजन २०९१९६१ ० २०९१९६१

खर््च १७३०७७६ ० १७३०७७६
खर््च प्रतिशत ८२.७३   ८२.७३

  जम््ममा विनियोजन १२६०४२१० १८५२९४७५ ३१३७३७
खर््च ७६३१५९२ १४४६२८२४ ०
खर््च प्रतिशत ६०.५५ ७८.०५ ७०.४२

स्रोतः प्रदेश कोष तथा लेखा नियन्तत्रक कार््ययालय, गण््डकी प्रदेश

	 आर््थथिक वर््ष २०७८/७९ मा मन्त्रालय/निकायगत विनियोजन भएको कुल बजेट मध््यये 
आर््थथिक वर््षको अन््त््यसम््मको अवधिमा प्रदेश व््यवस््थथापिकाबाट ७०.४२ प्रतिशत, प्रदेश लोकसेवा 
आयोगबाट ८२.८८ प्रतिशत, मखु््य न््ययायाधिवक्ताको कार््ययालयबाट ७४.५४ प्रतिशत, मखु््यमन्त्री तथा 
मन्त्रिपरिषद््कको कार््ययालयबाट ५६.६५ प्रतिशत, अर््थ मन्त्रालयबाट ४४.१२ प्रतिशत, पर््यटन, उद्योग, 
वाणिज््य तथा आपूर््तति मन्त्रालयबाट ७३.८ प्रतिशत, भमूि व््यवस््थथा. कृषि सहकारी तथा गरीबी निवारण 
मन्त्रालयबाट ७३.६२ प्रतिशत, कानून, सञ्चार तथा प्रदेश सभा मामिला मन्त्रालयबाट ७२.८१ 
प्रतिशत, वन, वातावरण तथा भसंूरक्षण मन्त्रालयबाट ७५.९ प्रतिशत, भौतिक पूर््ववाधार, सहरी विकास 
तथा यातायात व््यवस््थथा मन्त्रालयबाट ७४.०५ प्रतिशत, उर््जजा, जलस्रोत तथा खानेपानी मन्त्रालयबाट 
८९.६३ प्रतिशत, शिक्षा, संस््ककृ ति विज्ञान प्रविधि तथा सामाजिक विकास मन्त्रालयबाट ६९.७६ 
प्रतिशत, यवुा तथा खेलकुद मन्त्रालयबाट ५६.४८ प्रतिशत, स््ववास््थ््य तथा जनसंख््यया मन्त्रालयबाट 
६९.७३ प्रतिशत र प्रदेश नीति तथा योजना आयोगबाट ६४.१५ प्रतिशत रकम खर््च भएको छ। 
स््थथानीय तहबाट ८२.७३ प्रतिशत समेत गरी समग्रमा विनियोजनको ७०.४२ प्रतिशत खर््च भएको 
छ।
	 मन्त्रालयगत/निकायगत अन््तर््गत तलुनात््मक रुपले हेर््ददा चालतुर््फ  सबैभन््ददा बढी खर््च प्रदेश 
लोक सेवा आयोगको (८१.५५ प्रतिशत) रहेको छ भने सबैभन््ददा कम खर््च यवुा तथा खेलकुद 
मन्त्रालयको (३५.६८ प्रतिशत) रहेको छ। यसै गरी पुजँीगततर््फ  सबैभन््ददा बढी खर््च प्रदेश 
लोक सेवा आयोगको (९३.२ प्रतिशत) रहेको छ भने सबैभन््ददा कम खर््च मखु््य न््ययायाधिवक्ताको 
कार््ययालयको (२८.७२ प्रतिशत) रहेको छ।
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५.४ मन्त्रालय/निकायहरूको मखु््य उपलब््धधि५.४ मन्त्रालय/निकायहरूको मखु््य उपलब््धधि
५.४.१ मखु््यमन्त्री तथा मन्त्रिपरिषद््कको कार््ययालय  ५.४.१ मखु््यमन्त्री तथा मन्त्रिपरिषद््कको कार््ययालय  
	 क. वित्तीय प्रगति 	 क. वित्तीय प्रगति 

तालिका ५.३ वित्तीय प्रगति (रु. हजारमा)तालिका ५.३ वित्तीय प्रगति (रु. हजारमा)
विवरणविवरण चालुचालु प ुजँीगतपुजँीगत जम््ममाजम््ममा

जम््ममा विनियोजन ५२,५३,६० २,९५,०० ५५,४८,६०
खर््च २१,८०,७६ १,८९,८६ २३,७०,६३
खर््च प्रतिशत ४१.५1 ६४.३6 4२.७२

ख.	 मखु््य उपलब््धधिख.	 मखु््य उपलब््धधि
	 1.	डि जिटल नेपाल राष्ट्रिय लक्षष्य अनसुार डिजिटल गण््डकी प्रदेशको अवधारण स््ववीकृत 

गरी सेवा प्रवाहलाई प्रभावकारी बनाउँदै लगिएकोः (Data Digitization, PPIS, Online 
Monitoring system, web portal निर््ममाण आदि)।

	 2.	ह ल््ललो मखु््यमन्त्री कार््यक्रमको छुट्टै वेब पोर््टल र मोबाईल एप सञ्चालन भएको
	 3.	 श्रीकृष््णणागण््डकी नदी क्षेत्र विकासको पूर््व संभाव््यता अध््ययन प्रतिवेदन २०७८ प्राप्त भई  

प्रतिवेदनले सिफारिश गरेका परियोजनालाई साधन स्रोतको आधारमा क्रमशः लाग ुगर्दै 
जान प्रदेश सरकारको नीति तथा कार््यक्रममा समावेश गरिएको ।

	 4.	बि दा पर््यटन कार््यक्रम मार््फत  ्६५५ जना कर््मचारी सहभागी भई प्रदेशको आन््तरिक 
पर््यटन प्रवर्दद्धनमा टेवा पगेुको र कर््मचारीमा सकारात््मक उत्प्रेरणा प्रवाह भएको।

	 5.	वि पद् प्रभावित क्षेत्रहरूमा माननीय मखु््यमन्त्री आफैैँ  पगेुर निरीक्षण गरी राहत वितरण 
गर््ननुभएको।

	 6.	 माननीय मखु््यमन्त्रीसँग विभिन्न देशका महामहिम राजदतु/विदेशी नियोगका निर्देशक/
प्रतिनिधिको शिष्टाचार भेटघाटमा यस प्रदेशका सम््भभावना एवम ् आपसी सहयोगका 
विषयमा छलफल भएको।

	 7.	 माननीय मखु््यमन्त्रीसहितको भ्रमण टोलीले मधेश प्रदेशको भ्रमण गरी अनभुव आदानप्रदान 
गरिएको, साथै मधेश प्रदेशका माननीय मखु््यमन्त्रीले गण््डकी प्रदेशको भ्रमण गर््ननुभएको।

	 8.	 माननीय मखु््यमन्त्रीबाट प्रदेशका महत््वपूर््ण आयोजनाको स््थलगत निरीक्षण भ्रमण  
गर््ननुभएको।

	 9.	विशिष्ट  व््यक्ति सम््ममान कार््यविधि, २०७८ स््ववीकृत गरी सोही बमोजिम सम््ममान प्रदान 
गरिएको।
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	 10.	 नमूना कार््ययालय छनौट कार््यविधि अनसुार ११ जिल््ललाका ११४ र प्रदेश मन्त्रालय/
आयोग/प्रतिष्ठान १० वटा गरी जम््ममा १२४ कार््ययालयहरूको मूल््ययाङ्कन गरी १३ वटा 
कार््ययालयहरूलाई परुस््ककृत  गरिएको।

	 11.	 सवारी साधनको प्रयोगसम््बन््धधी मापदण््ड प्रतिवेदन तयार गरिएको र मन्त्रिपरिषद्बाट 
स््ववीकृत भई कार््ययान््वयनमा गएको।

	 12.	 व््यवसाय जीवन रक्षा कोष कार््यविधि संशोधन गरी सोही वमोजिम कर््जजा प्रवाह गर्ने 
कार््यका लागि नेपाल राष्ट्र बैकसँग समन््वय गरिएको।हालसम््म १४0४ जना व््यवसायीले 
कर््जजा प्राप्त गरेका।

	 13.	 सघन अनगुमन कार््यक्रम मार््फत  १० वटा जिल््ललाका ३८ वटा आयोजना/कार््यक्रम, ८ 
वटा कार््ययालय र १० वटा अन््तरक्रिया कार््यक्रम सम््पन्न गरिएको।

	 14.	 प्रदेश र स््थथानीय तहको साझेदारीमा १० स््थथानीय तहमा नवप्रवर््तन साझेदारी कोष 
कार््यक्रम सञ्चालन गरिएको।

	 15.	कार््ययालयकोतर््फ बाट ५५ प्रस््ततावहरू तयार गरी मन्त्रिपरिषद्मा पेश गरिएको।
	 16.	विभिन्न  मन्त्रालयबाट राय/सहमतिका लागि आएका ९ वटा फाइलहरू अध््ययन गरी 

सहमति प्रदान गरिएको।(O & M पूर््वस््ववीकृति र प्रतिवेदन पेश गर््नका लागि समेत)
	 17.	 ८५ वटै पालिकाका नवनिर््ववाचित प्रतिनिधिहरूको लागि स््थथानीय सरकार सञ्चालन तथा 

स््थथानीय विकास सम््बन््धधी अभिमखुीकरण कार््यक्रम सम््पन्न गरिएको।

५.४.२ अर््थ मन्त्रालय५.४.२ अर््थ मन्त्रालय
क.	वित्ती य प्रगति क.	वित्ती य प्रगति 
तालिका ५.४ वित्तीय प्रगति (रु. हजारमा)तालिका ५.४ वित्तीय प्रगति (रु. हजारमा)

विवरणविवरण चालुचालु प ुजँीगतपुजँीगत वित्तीय व््यवस््थथावित्तीय व््यवस््थथा जम््ममाजम््ममा
जम््ममा विनियोजन 12,60,42,10 18,50,86,75 २४,००,०० 31,35,28,85
खर््च 7,61,80,03 14,46,45,41 ० 22,08,25,44
खर््च प्रतिशत ६०.4४ ७8.1५ ७०.४३
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तालिका ५.५ स्रोतगत वित्तीय प्रगति (रु. हजारमा) तालिका ५.५ स्रोतगत वित्तीय प्रगति (रु. हजारमा) 
विवरणविवरण प्रदेशप्रदेश समानीकरणसमानीकरण सशर््तसशर््त विशेषविशेष समपूरकसमपूरक

शरुु विनियोजन 16,78,70,00 7,42,28,00 4,18,43,00 54,90,00 87,36,00
थप/घट 0 0 1,29,61,85  0  0
जम््ममा विनियोजन 16,78,70,00 7,42,28,00 5,48,04,85 54,90,00 87,36,00
जम््ममा खर््च 11,19,80,90 6,08,24,57 3,98,24,98 43,73,03 38,21,96
शरुु विनियोजनमा खर््च % 66.71 81.94 95.18 79.65 43.75
जम््ममा विनियोजनमा खर््च % 66.71 81.94 72.67 79.65 43.75

तालिका ५.६ स््थथानीय तहमा वित्तीय हस््ततान््तरण (रु. हजारमा)तालिका ५.६ स््थथानीय तहमा वित्तीय हस््ततान््तरण (रु. हजारमा)
विवरणविवरण विनियोजन भएको रकमविनियोजन भएको रकम खर््च/हस््ततान््तरणखर््च/हस््ततान््तरण प्रतिशतप्रतिशत

समानीकरण अनदुान 1,10,00,00 1,10,00,00 100.00
सशर््त अनदुान 28,55,66 19,58,79 68.59
विशेष अनदुान 12,68,28 8,01,50 63.20
समपूरक अनदुान 57,95,67 35,07,47 60.52
जम््ममा 2,09,19,61 1,72,67,76 82.54

तालिका ५.७ अर््थ मन्त्रालयको वित्तीय प्रगति (रु. हजारमा)तालिका ५.७ अर््थ मन्त्रालयको वित्तीय प्रगति (रु. हजारमा)
शीर््षकशीर््षक विनियोजनविनियोजन खर््चखर््च खर््च प्रतिशतखर््च प्रतिशत

चालु १७०५९४ ७६३७३ ४४.७७
पुजँीगत १५०३० ५५१९ ३६.७३

जम््ममा १८५६२४ ८१८९३ ४४.१२



प्रदेश नीति तथा योजना आयोगको वार््षषिक प्रतिवेदन आर््थथिक वर््ष २०७8/79 73

तालिका ५.८ राजस््व परिचालन अवस््थथा (रु. हजार)तालिका ५.८ राजस््व परिचालन अवस््थथा (रु. हजार)
क्र.स.क्र.स. स्रोतस्रोत लक्षष्यलक्षष्य प्राप्तीप्राप्ती प्रगती(%)प्रगती(%)
१. आन््तरिक राजस््व ५,६०,००,०० ३,८०,८५,१८ ६८.०१
२. समानीकरण अनदुान ७,४२,२८,०० ७,४२,२८,०० १००.००
३. सशर््त अनदुान ४,१८,४३,०० ५,०२,९०,८० १२०.१९
४. विशेष अनदुान ५४,९०,०० ५४,९०,०० १००.००
५. समपूरक अनदुान ८७,३६,०० ८७,३६,०० १००.००
६. भ््ययाट ५,७२,०२,५० ५,६६,७१,८१ ९९.०७
७. अन््ततःशलु््क १,९०,६७,५० १,८३,५४,२४ ९६.२६
८. रोयल््टटी ३०,००,०० २५,१८,८५ ८३.९६
९. ऋण २,००,००,०० ० ०.००
१०. नगद मौज््ददात २,१०,००,०० २,२०,१५,४० १०४.८४
११. सवारी साधन कर बाँडफाँट (-) -६०,००,०० -५९,२८,६७ ९८.८१

जम््ममा: ३०,०५,६७,०० २७,०४,६१,६१ ८९.९८

ख.	 मखु््य उपलब््धधिख.	 मखु््य उपलब््धधि
स्रोत परिचालनका लागि भएका प्रयासस्रोत परिचालनका लागि भएका प्रयास
1.	 सवारी चालक अनमुति पत्र परीक्षा सञ्चालन कार््यविधि निर्देशि का, २०७७ कार््ययान््वयन ल््ययाई 

यातायात क्षेत्रमा कोभिड-19 लगायतको कारण लामो समयदेखि रोकिएको सवारी चालक 
अनमुति पत्र वितरण कार््यलाई सहजता प्रदान गरिएको, जसका कारण राजस््व संकलन 
सधुारोन््ममुख देखिएको छ। 

2.	 घरजग््गगाको न््ययूनतम मूल््ययाङ्कन वास््तविक कारोबार मूल््य भन््ददा अत््यन््त कम भई राजस््व 
चहुावट भएको देखिदा मालपोत कार््ययालयबाट न््ययूनतम मूल््ययाङ्कनका आधारमा भईरहेको 
घरजग््गगाको कारोबारलाई वास््तविक कारोबार मूल््यसँग फरक नपर्ने गरी न््ययूनतम मूल््ययाङ्कलाई 
पनुरावलोकनका लागि जिल््लला प्रशासन, नापी र मालपोत कार््ययालयसँग समन््वय गरिएको छ।

3.	 नेपाल सरकारबाट प्राप्त हनेु अनदुानवापतको रकम  लक्षष्य बमोजिम प्राप्त भएको छ। आगामी 
दिनमा वित्तीय समानीकरण र बाँडफाँट भई प्राप्त हनेु राजस््वको हिस््ससा वदृ्धि गर््न साथै तोकिएको 
समयमै प्राप्त गर््न नेपाल सरकार र राष्ट्रिय प्राकृतिक स्रोत तथा वित्त आयोगसँग समन््वय 
गरिएको छ।
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५.४.३	कानून, सञ्चार तथा प्रदेश सभा मामिला मन्त्रालय ५.४.३	कानून, सञ्चार तथा प्रदेश सभा मामिला मन्त्रालय 
क.	वित्ती य प्रगति क.	वित्ती य प्रगति 
तालिका ५.९ वित्तीय प्रगति (रु. हजारमा)तालिका ५.९ वित्तीय प्रगति (रु. हजारमा)

विवरणविवरण चालुचालु प ुजँीगतपुजँीगत जम््ममाजम््ममा
जम््ममा विनियोजन ६४४९० ८२४००० ८८८४९०
खर््च ४००६८ ६०८२४५ ६४८३१३
खर््च प्रतिशत ६२.१३ ७३.८ ७२.९

ख.	 मखु््य उपलब््धधिख.	 मखु््य उपलब््धधि
१.	 सञ्चार तथा सूचना प्रविधि प्रवर्दद्धन कार््यक्रम१.	 सञ्चार तथा सूचना प्रविधि प्रवर्दद्धन कार््यक्रम
	 1.	 सूचना प्रविधि पार््क को भौतिक संरचना निर््ममाण कार््य भौतिक रुपमा ४४ प्रतिशत तथा 

वित्तीय रुपमा ४२ प्रतिशत काम सम््पन्न भएको।
	 2.	च तनामूलक सूचना/कार््यक्रम उत््पपादन तथा वितरण गरिएको।
	 3.	 १८० वटा सञ्चार माध््यमहरू सूचीकृत भै लोककल््ययाणकारी सूचना प्रकाशन/प्रसारण 

भएकोमा १६7 सञ्चार माध््यमलाई नियमानसुार रकम भकु्तानी गरिएको।
	 4.	 सूचना/संचार प्रविधि प्रवर््धन कार््यक्रम २ वटा कार््यक्रम सम््पन्न गरिएको।
	 5.	 फोनिज गण््डकी प्रदेश मार््फत  पत्रकारको पेशागत क्षमता अभिवदृ्धि अन््तर््गत कास््ककीको 

घाचोकमा, स््ययाङ््जजाको सिरुवारीमा र बाग््ललुङको ढोरपाटनमा २ दिवसीय कार््यक्रम 
सम््पन्न भएको।

	 6.	 पत्रकार महासंघ कास््ककी मार््फत  पसु््तकालयका लागि पसु््तक खरिद इ-लाईब्रेरी, मिडिया 
सेन््टर तथा पत्रकारिता विषयक अन््तर्क्रि या कार््यक्रम सम््पन्न गरिएको।

	 7.	 संसदीय पत्रकार मञ्चको क्षमता अभिवदृ्धि र सामग्री खरिद कार््यक्रम सम््पन्न भएको। 
	 8.	 पत्रकार महासंघ प्रदेश समिति मार््फत  कार््ययान््वयन हनेु गरी पत्रकारको क्षमता अभिवदृ्भि 

कार््यक्रम अन््तर््गत पत्रकार महासंघ प्रदेश समिति मार््फत  ११ जिल््ललामा कार््यक्रम सम््पन्न 
गरिएको।

	 9.	 रेडियो टेलिभिजन कार््यक्रम उत््पपादन प्रसारण तथा अनलाईन र पत्रपत्रिकाको लेखन 
प्रोत््ससाहन अन््तर््गत स््ववीकृत अवधारणा बमोजिम उत््पपादन तथा प्रसारणको लागि शिलवन््ददी 
दरभाउपत्र माग गरी आशयको सूचना जारी गरिएकोमा समय अभावका कारण प्रकृया 
रद्द गरिएको।

	 10.	 पत्रकार महासंघको भवन निर््ममाण
	 11.	 भवन निर््ममाणका सम््बन््धधित जिल््ललाका पूर््ववाधार विकास कार््ययालयमा बजेट पठाइएको तथा 
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गोरखा, लमजङु र स््ययाङ््जजा जिल््ललामा भवन निर््ममाणको लागि अख््ततियारी प्रदान गरिएको।
	 12.	 प्रदेश डाटा सेन््टर/सर््भर खरिद
	 13.	 जग््गगाको खोजी गर््न नापी कार््ययालयका प्रतिनिधि रहेको टोली गठन गरीएकोमा टोली 

बाट प्रतिवेदन प्राप्त भै जग््गगाको भोगाधिकार प्राप्त गर््न पोखरा उपत््यका नगर विकास 
समितिलाई पत्राचार गरिएको। हालसम््म भोगाधिकार प्राप्त हनु नसकेको।

	 14.	 सूचना प्रविधि पार््क को सम््भभाव््यता अध््ययन
	 15.	 परामर््श खरिदका लागि दोस्रो पटक EOI सूचना प्रकाशन भै सूचीकृत भएका परामर््शदातासँग 

प्रस््तताव माग गरिएको।

3.	 स््थथानीय तहको कानून तर््जजुमामा सहजीकरण3.	 स््थथानीय तहको कानून तर््जजुमामा सहजीकरण
	 1.	 कानून तर््जजुमा तथा कार््ययान््वयन सहजीकरण कार््यक्रम
	 २.	 कानून तर््जजुमा (अध््ययन अनसुन््धधान, मस््ययौदा तर््जजुमा, गोष्ठी तथा सेमिनार)
	 ३.	तर््जजु मा कार््य निरन््तर भैरहेको। प्रदेश कानून पनुरावलोकन समितिले प्रदेश कानूनको 

पनुरावलोकन गरी केही गण््डकी प्रदेश कानून संशोधन गर्ने विधेयक गण््डकी प्रदेश 
सभामा दर््तता गरिएको।

	 4.	 स््ववीकृत अवधारणा पत्र बमोजिम स््ययाङ््जजाको वालिङ नगरपालिकामा तथा तनहुँको भिमाद 
नगरपालिकामा कार््यक्रम सम््पन्न गरिएको।

	 6.	 कानूनको कार््ययान््वयन सम््बन््धधी अध््ययन तथा अनगुमन
	 7.	 गोरखा, तनहुँ, बाग््ललुङ, पर््वत, म््ययाग््ददी र स््ययाङ््जजा जिल््ललामा अन््तर्क्रि या कार््यक्रम सम््पन्न 

गरिएको।
	 8.	 न््ययायिक समिति तथा कानून तर््जजुमामा संलग््न कर््मचारीको क्षमता अभिवदृ्धि
	 9.	 कानून तर््जजुमामा संलग््न कर््मचारीको क्षमता अभिबदृ्धिका लागि एक हप्ते तालिम सम््पन्न 

गरिएको, मसु््तताङ जिल््ललाको थासाङ गाउँपालिकामा क्षमता अभिबदृ्धि तथा अन््तर्क्रि या 
कार््यक्रम सम््पन्न गरिएको तथा न््ययायिक समितिका संयोजक हरूलाई २ दिने क्षमता 
अभिबदृ्धि तालिम सम््पन्न गरिएको।

कानून सम््पपादन, प्रकाशन तथा वितरण कार््यक्रमकानून सम््पपादन, प्रकाशन तथा वितरण कार््यक्रम
1.	 प्रदेश कानून प्रकाशन (ऐन संग्रह, नियम संग्रह, कार््यविधि, निर्देशि का सम््पपादन)
2.	 प्रदेश कानून तथा प्रदेश नियमावली संग्रह प्रकाशन गरिएको।
3.	 राजपत्र सम््पपादन तथा प्रकाशन
4.	 राजपत्र नियमित रुपमा सम््पपादन तथा प्रकाशन गरिएको। अतिरिक्ताङ्क ३४, संख््यया-५ वटा 

प्रकाशन भएका।



प्रदेश नीति तथा योजना आयोगको वार््षषिक प्रतिवेदन आर््थथिक वर््ष २०७8/7976

मानव अधिकार तथा काननुी सहायता कार््यक्रममानव अधिकार तथा काननुी सहायता कार््यक्रम
1.	 मानव अधिकार, अन््तर््रराष्ट्रिय मानवीय कानून तथा अन््य कानूनी व््यवस््थथा सम््बन््धधी सचेतना 

कार््यक्रम (सरुक्षाकर्मी समेत)
2.	 स््ववीकृत अवधारणा पत्र बमोजिम तनहुँ जिल््ललाको घिरिङ गाउँपालिकास््थथित चन्दद्र ज््ययोति मा.वि., 

पर््वत जिल््ललाको मोदी गाउँपालिकास््थथित जन नेत्र मा.वि., लमजङुको भैरव काली मा.वि. तथा 
म््ययाग््ददी जिल््ललाको बेनी सामदुायिक मा.वि. मा सचेतना कार््यक्रम सम््पन्न गरिएको। साथै 
क्रियाशिल महिला पत्रकार तथा खेलकुद पत्रकार मञ्च मार््फत  अन््तर्क्रि या कार््यक्रम सम््पन्न 
गरिएको।  

3.	 निशलु््क कानूनी सहायता (संघ तथा स््थथानीय तहसँग सहकार््य)
4.	 पोखरा उच््च अदालत बार एशोसिएसन महिला समिति मार््फत  अन््तर्क्रि या गोष्ठी सम््पन्न 

गरिएको।

समन््वय तथा सहजीकरण कार््यक्रमसमन््वय तथा सहजीकरण कार््यक्रम
1.	 सूचनाको हक सम््बन््धधी प्रवोधिकरण कार््यक्रम
2.	 प्रदेशका विभिन्न निकायमा कार््यरत सूचना अधिकारी तथा सूचनाको हक सम््बन््धधी अभियन््तताको 

सहभागितामा २ दिने प्रवोधिकरण कार््यक्रम सम््पन्न गरिएको। तथा संचारीका समूह कास््ककीद्वारा 
२ दिने सूचनाको हक सम््बन््धधी प्रवोधिकरण कार््यक्रम सम््पन्न भएको।

3.	वि पद् उद्दार उपकरण खरिद (क्रमागत)
4.	 सामग्री खरिद गरी मखु््यमन्त्री तथा मन्त्रिपरिषद््कको कार््ययालय हुँदै नेपाली सेना तथा सशस्त्र प्रहरी 

बल लाई हस््ततान््तरण गरिएको।
5.	निर््ववाच न क्षेत्र पूर््ववाधार विकास कार््यक्रम
6.	नि यमावली बमोजिम सम््पपूर््ण रकम भौतिक पूर््ववाधार, शहरी विकास तथा यातायात व््यवस््थथा 

मन्त्रालयलाई अख््ततियारी प्रदान गरिएको।
७.	वि पद् उद्दार उपकरण खरिद (क्रमागत)
८.	 सामग्री खरिद गरी मखु््यमन्त्री तथा मन्त्रिपरिषद््कको कार््ययालय हुँदै नेपाली सेना तथा सशस्त्र प्रहरी 

बल लाई हस््ततान््तरण गरिएको।
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५.४.४ भौतिक पूर््ववाधार, शहरी विकास तथा यातायात व््यवस््थथा मन्त्रालय५.४.४ भौतिक पूर््ववाधार, शहरी विकास तथा यातायात व््यवस््थथा मन्त्रालय
क.	वित्ती य प्रगति क.	वित्ती य प्रगति 
तालिका ५.१० वित्तीय प्रगति  (रु. हजारमा)तालिका ५.१० वित्तीय प्रगति  (रु. हजारमा)

विवरणविवरण चालुचालु प ुजँीगतपुजँीगत जम््ममाजम््ममा
जम््ममा विनियोजन ३७०८७१ ९२५१७३८ ९६२२६०९
खर््च २५३०८७ ६८८६४४९ ७१३९५३६
खर््च प्रतिशत 6८.२4 ७४.४३ ७४.२०

प्रशासनिक भवन तथा सहरी विकासप्रशासनिक भवन तथा सहरी विकास
आयोजना कार््ययान््वयन गर्ने निकायः भौतिक पूर््ववाधार, सहरी विकास तथा यातायात व््यवस््थथा  मन्त्रालयआयोजना कार््ययान््वयन गर्ने निकायः भौतिक पूर््ववाधार, सहरी विकास तथा यातायात व््यवस््थथा  मन्त्रालय
तालिका ५.११ सडकको विवरणतालिका ५.११ सडकको विवरण

क्र.सं.क्र.सं. उपलब््धधिउपलब््धधि एकाइ एकाइ 
आ.व. ०७७/७८ आ.व. ०७७/७८ 

सम््मको जम््ममा उपलब््धधिसम््मको जम््ममा उपलब््धधि
आ.व. ०७८/७९ आ.व. ०७८/७९ 

सम््मको जम््ममा उपलब््धधिसम््मको जम््ममा उपलब््धधि
हालसम््मकोहालसम््मको

१ सडक कालोपत्रे कि.मी. ३२९ १६५ ४९४
२ ग्रावेल सडक कि.मी. ४०४ ११७ ५२१
३ सडक पलु गोटा ४३ २९ ७२
४ झो.प.ु गोटा ३१ २० ५१

५.४.५ उर््जजा, जलस्रोत, तथा खानेपानी मन्त्रालय ५.४.५ उर््जजा, जलस्रोत, तथा खानेपानी मन्त्रालय 
क.	वित्ती य प्रगति क.	वित्ती य प्रगति 
तालिका ५.१२ वित्तीय प्रगति  (रु. हजारमा)तालिका ५.१२ वित्तीय प्रगति  (रु. हजारमा)

क्र.क्र.
सं.सं.

कार््यक्रमकार््यक्रम
वार््षषिक लक्षष्यवार््षषिक लक्षष्य प्रगतिप्रगति

प्राथमिकताप्राथमिकताविनियोजित विनियोजित 
बजेटबजेट

योजना योजना 
संख््ययासंख््यया

खर््चखर््च
सम््पन्न योजना सम््पन्न योजना 

संख््ययासंख््यया
भौतिकभौतिक वित्तीयवित्तीय

१ उर््जजा ६९९०० ५० ५७३५७ ३३ ८८.५ ८२.१ P1

२
सिचाइ तथा 
नदी नियन्तत्रण

२०१९५२० ११३६ १७१८७०३ ६९९ ९४.३ ८५.१ P1

३
खानेपानी तथा 
सरसफाइ

३२९९४८९ ११७२ ३०९४४३१ २७७ ९६.५ ९३.८ P1

जम््ममा ५३८८९०९ २३५८ ४८७०४९१ १००९ ९५.६ ९०.४
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तालिका ५.१३ वार््षषिक प्रगति (समष्टिगत) (पुजँीगत कार््यक्रमतर््फ )तालिका ५.१३ वार््षषिक प्रगति (समष्टिगत) (पुजँीगत कार््यक्रमतर््फ )

क्र.सं.क्र.सं. कार््यक्रमकार््यक्रम
विनियोजित रकमविनियोजित रकम
(रु. हजारमा)(रु. हजारमा)

खर््चखर््च
(रु. हजारमा)(रु. हजारमा)

प्रगति प्रतिशतप्रगति प्रतिशत
कैफियतकैफियत

वित्तीयवित्तीय भौतिकभौतिक
१ संघीय १४२१५२५ १२५८१८५ ८८.५ ९३.७
२ प्रादेशिक ३९६७३८४ ३६१२३०६ ९१.१ ९६.३

जम््ममा ५३८८९०९ ४८७०४९१ ९०.४ ९५.६

तालिका ५.१४ बहवुर्षीय तथा क्रमागत आयोजनाहरूको प्रगतिको अवस््थथातालिका ५.१४ बहवुर्षीय तथा क्रमागत आयोजनाहरूको प्रगतिको अवस््थथा

क्षेत्रक्षेत्र

आ.व. २०७८/७९ आ.व. २०७८/७९ 
भन््ददा पहिलेबाट सरी भन््ददा पहिलेबाट सरी 
आएका क्रमागत आएका क्रमागत 
आयोजना संख््ययाआयोजना संख््यया

आ.व. आ.व. 
२०७८/७९ २०७८/७९ 
मा थप भएका मा थप भएका 

बहवुर्षीय आयोजना बहवुर्षीय आयोजना 
संख््ययासंख््यया

आ.व. २०७८/७९ आ.व. २०७८/७९ 
मा सम््पन्न भएका मा सम््पन्न भएका 
बहवुर्षीय आयोजना बहवुर्षीय आयोजना 

संख््ययासंख््यया

सम््पन्न हनु सम््पन्न हनु 
नसक््ननुका कारणहरूनसक््ननुका कारणहरू

उर््जजा, सिचाइ तथा 
नदी नियन्तत्रण

२६२ (२६ वटा 
बहवुर्षीय योजना सहित)

१५ ७
न््ययून बजेट 
विनियोजना तथा 
बाढि पहिरोबाट 
क्षतिग्रस््त

खानेपानी तथा 
सरसफाइ

९२९ (३८ वटा 
बहवुर्षीय योजना सहित)

० ३

जम््ममा
११९१
(६४ वटा बहवुर्षीय 
योजना सहित)

१५ १०

मखु््य उपलब््धधिमखु््य उपलब््धधि
उर््जजाउर््जजा
उर््जजा विस््ततार कार््यक्रम उर््जजा विस््ततार कार््यक्रम 
	 उज््ययालो गण््डकी प्रदेश कार््यक्रम अन््तर््गत बत्ती बाल््न आधनुिक उर््जजाको प्रयोग गर्ने घरधरुी 
संख््यया ९९.५ प्रतिशत पगेुको छ। ५७४७९८ घरधरुीमा विद्युत सवुिधा पगेुको, २८८४ घरधरुीमा 
विद्युत सवुिधा पगु््न बाँकी रहेको।

घरेल ुसौर््य उर््जजा प्रविधि जडानघरेल ुसौर््य उर््जजा प्रविधि जडान
	ह ालसम््म राष्ट्रिय प्रसारण लाइनमा नजोडिएको म््ययाग््ददी जिल््लला, मालिका गा.पा. २ का १२०५ 
घरधरुीमा प्रदेश सरकारको ७५ प्रतिशत सहलुियतमा घरेल ुसौर््य उर््जजा प्रविधि जडान गरी सोलार बत्ती 
बलिसकेको छ।
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सौर््य उर््जजा प्रविधि जडान कार््य (विभिन्न जिल््लला)सौर््य उर््जजा प्रविधि जडान कार््य (विभिन्न जिल््लला)
	 मन्त्रालय अन््तर््गतका जलस्रोत तथा सिचाइ विकास सबडिभिजन कार््ययालयहरू मनाङ, मसु््तताङ 
तथा अन््य क्षेत्रमा स््ववास््थ््य चौकी, विद्यालय र यातायात व््यवस््थथा कार््ययालय पोखरामा गरी कुल ९२ 
कि.वा. क्षमताको संस््थथागत सौर््य उर््जजा प्रविधि जडान सम््पन्न भएको छ।

लघ ुतथा साना जलविद्युत आयोजना निर््ममाण तथा मर््मत सम््भभार योजनालघ ुतथा साना जलविद्युत आयोजना निर््ममाण तथा मर््मत सम््भभार योजना
	 २१ वटा लघ ुजलविद्युत योजनाको मर््मत सम््भभार गरी जम््ममा ५३५ किलोवाट विद्युत ्नियमित 
गरिएको छ ।

लघ ुतथा साना जलविद्युत आयोजनाहरूलाई राष्ट्रिय प्रसारण लाइनमा जडान गर्ने कार््यक्रमलघ ुतथा साना जलविद्युत आयोजनाहरूलाई राष्ट्रिय प्रसारण लाइनमा जडान गर्ने कार््यक्रम
	 स््ययाङ््जजा जिल््ललाको ९८ किलोवाट क्षमताको पतुपतेु खोला दोश्रो लघ ुजलविद्युत आयोजनालाई 
राष्ट्रिय प्रसारण लाइनमा जडान गर्ने कार््य सम््पन्न गरिएको।

सिचाइसिचाइ
	 सतह, भमूिगत र लिफ््ट सिचाइ योजनाहरूको निर््ममाण तथा कृषक कुलो स््तरोन्नति तथा मौजदुा 
सिचाइ प्रणालीहरूको पनुर््स्थथापना सधुारबा६ ३२८ वटा योजना सम््पन्न भएका र ३८१३ हेक््टर 
सिचित क्षेत्र विस््ततार भई ६६६२० हेक््टर जमिनमा भरपर्दो सिचाइ सवुिधा पगेुको।

नदी नियन्तत्रणनदी नियन्तत्रण
	 आ.व. २०७८/७९ मा ३७१ वटा योजना सम््पन्न भई १४.९० किलोमिटर तटबन््ध निर््ममाण 
भएको र हालसम््म ८४.६२ किलोमिटर तटबन््ध निर््ममाण भएको।

५.४.६ शिक्षा, संस््ककृ ति, विज्ञान प्रविधि तथा सामाजिक विकास मन्त्रालय५.४.६ शिक्षा, संस््ककृ ति, विज्ञान प्रविधि तथा सामाजिक विकास मन्त्रालय
क.	वित्ती य प्रगति  (रु. हजारमा)क.	वित्ती य प्रगति  (रु. हजारमा)
तालिका ५.१४ वित्तीय प्रगति  (रु. हजारमा)तालिका ५.१४ वित्तीय प्रगति  (रु. हजारमा)
स्रोत:- गण््डकी प्रदेश सरकारस्रोत:- गण््डकी प्रदेश सरकार
वार््षषिक बजेट (रु. वार््षषिक बजेट (रु. 

हजारमा)हजारमा)
यस आ.व. को खर््चयस आ.व. को खर््च

वार््षषिक वित्तिय वार््षषिक वित्तिय 
प्रगती(%)प्रगती(%)

भौतिक प्रगती(%)भौतिक प्रगती(%)
कैफियतकैफियत
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स्रोत:- संघ सशर््त अनदुानस्रोत:- संघ सशर््त अनदुान

क्र.क्र.
सं.सं.

विवरणविवरण

वार््षषिक बजेटवार््षषिक बजेट
(रु. हजारमा)(रु. हजारमा)

यस आ.व. को यस आ.व. को 
खर््चखर््च

वार््षषिक वित्तिय वार््षषिक वित्तिय 
प्रगती (%)प्रगती (%)

भौतिक प्रगती भौतिक प्रगती 
(%)(%)

कैफियतकैफियत
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१ मन्त्रालयले 
कार््ययान््वयन गर्ने
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३ सि.टि.ई.भि.
टि. सम््बन््धन 
प्राप्त प्राविधिक 
शिक्षालयहरू 2
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४
३
९
८
४
३

२
८
१
५
०
०

७
२
१
३
४
३

३
३
१
४
२
७

१
५
९
७
८
४

४
९
१
२
१
१

7
5
.3

5

5
6
.7

6

6
8
.1

0

       

  (क)+(ख) को 
कुल जम््ममा:-

५
८
५
०
०
३

३
५
२
१
०
०

९
३
७
१
०
३

३
९
८
३
६
९

२
१
३
८
२
९

६
१
२
१
९
८

6
8
.1

0

6
0
.7

3

६
४
.४

१

       

ख.	 मखु््य उपलब््धधिख.	 मखु््य उपलब््धधि
शिक्षा क्षेत्रशिक्षा क्षेत्र
1.	 साक्षर गण््डकी प्रदेश घोषणा कार््यक्रम अन््तर््गत सम््ममाननीय प्रधानमन्त्रीबाट साक्षर प्रदेश 

घोषणा भएको (मिति २०७८/६/२४)। 
2.	 गण््डकी प्रदेश शिक्षा नीति २०७८ जारी भएको।
3.	 सडक मानव पहिचान, व््यवस््थथापन एवम ्सडकमकु्त प्रदेश घोषणा कार््यक्रम अन््तर््गत सडक 

आश्रित सहयोगापेक्षी मानवमकु्त गण््डकी प्रदेश घोषणा भएको (मिति २०७८/८/९)।
4.	प्राविधि क धार तथा विज्ञान विषय सञ्चालन भएका विद्यालयहरूलाई प्रयोगशाला सदुृढीकरण 

अनदुान कार््यक्रम अन््तर््गत १६ वटा प्राविधिक धार तथा विज्ञान विषय सञ्चालन भएका 
विद्यालयहरूको प्रयोगशाला सदुृढीकरण भएको।
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5.	वि शेष कक्षा सञ्चालन भएका स्रोतकक्षाहरूको सदुृढीकरण कार््यक्रम अन््तर््गत १७ वटा विशेष 
कक्षा सञ्चालन भएका स्रोतकक्षाहरूको सदुृढीकरण भएको।

6.	 सामदुायिक तथा सार््वजनिक पसु््तकालयहरूलाई स््तरोन्नतिका लागि अनदुान (E-Learning 
समेत) कार््यक्रम अन््तर््गत १२ सामदुायिक पसु््तकालयको स््तरोन्नति भएको।

7.	 स््थथानीय तह तथा सामदुायिक क्षेत्रसँगको समन््वयमा प्रविधिमैत्री साक्षरता कार््यक्रम निरन््तरता 
अन््तर््गत ७६० जना नवसाक्षरहरूलाई प्रविधिमैत्री साक्षरता कक्षा सञ्चालन भएको।

8.	 सहिद दिलबहादरु रम््ततेल स््ममृति छात्रवतृ्ति कार््यक्रम अन््तर््गत लक्षित समूहका ६ जना 
विद्यार्थीहरूलाई छात्रवतृ्ति अनदुान उपलव््ध भएको।

9.	 एस ओ एस हर््मन माइनर विद्यालय पोखरा १५ मा अध््ययनरत लक्षित समहुका 
बालबालिकाहरूका लागि छात्रवतृ्ति अनदुान निरन््तरता कार््यक्रम अन््तर््गत १२९ जना लक्षित 
समूहका बालबालिकाहरूको सिकाइ निरन््तरतामा सहयोग पगेुको।

10.	 गरुुकुल, गमु््बबा, मदरसा, लगायतका धार््ममिक शिक्षा प्रदान गर्ने विद्यालयहरूलाई मलु प्रवाहिकरण 
अनदुान कार््यक्रम अन््तर््गत २१ वटा धार््ममिक शिक्षा प्रदान गर्ने विद्यालयहरूलाई मूल प्रवाहीकरण 
अनदुान उपलव््ध भएको।

11.	विज्ञा न वा प्राविधिक विषयमा रुपान््तरण हनेु सामदुायिक क््ययाम््पसहरूलाई सदुृढीकरण 
अनदुान (ICT, प्रयोगशाला तथा विद्युतिय पसु््तकालय) कार््यक्रम अन््तर््गत ३ वटा सामदुायिक 
क््ययाम््पसहरूलाई विज्ञान वा प्राविधिक विषयमा रुपान््तरणमा सहयोग पगेुको।

12.	ह िमाली तथा दरु््गम क्षेत्रका नमूना आवासीय विद्यालयमा आवासीय भवन र पूर््ववाधारको 
विकासको निरन््तरता-(गोरखा, मनाङ, म््ययाग््ददी र मसु््तताङ जिल््ललाका ५ विद्यालयहरू ५ वटा 
हिमाली तथा दरु््गम नमूना आवासिय विद्यालयहरूको पूर््ववाधार विकासमा सहयोग पगेुको

13.	कोभिड-१९ का कारण बबुा वा आमा गमुाएका १५७ जना बालबालिकाहरूलाई राहत अनदुान 
उपलव््ध भएको।

14.	 प्रदेश प्रमखु शैक्षिक सधुार कार््यक्रम अन््तर््गत विभिन्न २० वटा कार््यक्रमहरू सञ्चालन भएका।
15.	 सक्षम महिला समानान््तर पाइला कार््यक्रम अन््तर््गत 2४ जना महिला उद्यमीहरूलाई उद्यमशीलता 

प्रवर््धननका लागि प्रविधि सहयोग तथा विभिन्न जिल््ललाका १० वटा संस््थथाहरू मार््फत  सचेतना 
अभिवदृ्धि।

16.	ह िंसा प्रभावितहरूको लागि तत््ककाल उद्धार समन््वय वैठक सञ्चालन कार््यक्रम अन््तर््गत ४ जना 
बालबालिकालाई उद्धार गरी विभिन्न संस््थथाहरू मार््फत  संरक्षणमा राखिएको।

17.	 प्रदेशस््तरमा महिला, बालबालिका, ज््ययेष्ठ नागरिक, अपाङ्गता भएका व््यक्ति तथा लैङ्गिक एवम ्
यौनिक अल््पसंख््यकहरूको तथ््ययाङ्क संकलन तथा प्रकाशन कार््यक्रम अन््तर््गत लैङ्गिक तथा 
यौनिक अल््पसंख््यकहरूको तथ््ययाङ्क संकलन गरी प्रकाशन भएको।
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18.	शि श ुस््ययाहार केन्दद्रको स््थथापना तथा सञ्चालन (प्रदेश केन्दद्रमा) कार््यक्रम अन््तर््गत रकमान््तर 
भएको।

19.	 महिला बालबालिका ज््ययेष्ठ नागरिक अपाङ्गता भएका व््यक्ति सम््बन््धधी ऐन कानून नीति निर््ममाण 
कार््यक्रम अन््तर््गत बालबालिका सम््बन््धधी ऐन जारी भएको अपाङ्गता नीतिको सझुाव संकलन 
गर्ने कार््य भइरहेको।

20.	 ज््ययेष्ठ नागरिक दिवा सेवा केन्दद्र सञ्चालन अनदुान कार््यक्रम अन््तर््गत ५८ वटा संस््थथाहरूलाई 
ज््ययेष्ठ नागरिक दिवा सेवा केन्दद्र सञ्चालनको लागि अनदुान उपलब््ध गराइएको।

21.	 ज््ययेष्ठ नागरिक दिवा सेवा केन्दद्र पूर््ववाधार निर््ममाण अनदुान कार््यक्रम अन््तर््गत २५ वटा 
संस््थथाहरूलाई ज््ययेष्ठ नागरिक दिवा सेवा केन्दद्र सञ्चालनको लागि अनदुान उपलब््ध गराइएको।

22.	 अपाङ्गता भएका व््यक्तिहरूलाई क्षमता अनसुारको रोजगार सजृना तथा पनुर््स्थथापना केन्दद्रको 
लागि प्रदेशस््तरीय अपाङ्गता ग्राम निर््ममाणको जग््गगा प्राप्त तथा डिपिआर तयारी कार््यक्रम अन््तर््गत 
जग््गगाको कित्ताकाट गर्ने कार््य भएको।

23.	वि द्यालयमा विपद/महामारी जोखिम न््ययूनीकरण कार््यक्रम अन््तर््गत विपदवाट क्षति भएका १०३ 
वटा विद्यालयहरूको क्षति न््ययूनीकरणमा सहयोग पगेुको।

24.	 एक जिल््लला एक सहिद पार््क  कार््यक्रम अन््तर््गत गोरखाको पालङुटार न.पा. मा शहिद सरेुश 
वाग््लले (बास)ु स््ममृति पार््क को भौतिक पूर््ववाधार विकासमा सहयोग पगेुको।

25.	 मठमन््ददिर, गमु््बबा लगायत परुतात््वविक तथा धार््ममिक आस््थथाका केन्दद्रहरूको संरक्षण एवम ्मर््मत 
सम््भभार कार््यक्रम अन््तर््गत १०६ वटा धार््ममिक आस््थथाका केन्दद्रहरूको संरक्षण एवम ्मर््मत 
सम््भभार भएको।

1०.	 गण््डकी प्रदेश विज्ञान तथा प्रविधि प्रतिष्ठान1०.	 गण््डकी प्रदेश विज्ञान तथा प्रविधि प्रतिष्ठान
	 1.	 विद्युतीय बाइक तथा प््ललाष्टिक काट््नने मेशिन निर््ममाण गरेको।
	 2.	 विज्ञान सम््बन््धधी कार््यशाला र वैज्ञानिक सम््ममेलन सम््पन्न गरेको।
	 3.	 २० वटा जडिबटुीहरूको अनसुन््धधान तथा तथ््ययाङ्कीकरण गरेको।
	 4.	 स््ननातकोत्तर थेसिस गर्ने १० जनालाई र ४ जना  Researc Fellow लाई अनदुान प्रदान।
	 5.	 ५ महिनाको इंटर््नशिप प्रदान।

11.	शिक्षा  विकास निर्देशनालय 11.	शिक्षा  विकास निर्देशनालय 
	 1.	 पहिलो पटक एस.ई.ई. परीक्षा व््यवस््थथापन गरिएको।
	 2.	वि द्यार्थी प्रतिभा पहिचान तथा प्रोत््ससाहन तथा विद्यालयको व््ययावस््थथापकीय तथा प्राविधिक 

क्षेत्रको सधुार कार््यक्रमहरू सञ्चालन।
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12.	 गण््डकी प्रज्ञा प्रतिष्ठान12.	 गण््डकी प्रज्ञा प्रतिष्ठान
	 1.	 मगर इतिहास, सामन््त अवशेष र गण््डकी नाट्य दर््पण नामक कृतिहरू प्रकाशन।
	 2.	 १४ जाति, ४२ लोक नाच र ७० बाजाको अध््ययन अनसुन््धधान तथा २४ प्रकारका 

लोपोन््ममुख बाजाहरूको संकलन।
	 3.	 ५ वटा भाषाको तालिम सम््पन्न।
	 4.	 ३९० जना श्रष्टाको बायोग्राफी तयार भई प्रकाशनको तयारीमा रहेको।
	 5.	 पसु््तकालय स््थथापना भई ५५० श्रष्टाको १६०० कृति संकलन।
	 6.	 नाटक लेखन, नाटक निर्देशन, नाटक महोत््सव, नेवारी नतृ््य, थारु नतृ््य, ठाडो भाकाको 

कार््यशाला सम््पन्न।
	 7.	 प्रज्ञा उत््सवको आयोजना भएको।

13.	शिक्षा  तालिम केन्दद्र13.	शिक्षा  तालिम केन्दद्र
	 1.	विभिन्न  विषयमा तालिम प्रदान गर््नका लागि 2२५ जना शिक्षकहरूको रोष्टर तयार।
	 2.	 2508 जना शिक्षकलाई टिपिडी, शैक्षिक प्रशासन, मनोसामाजिक परामर््श लगायतको 

तालिम प्रदान।
	 3.	 १०० जना प्रअ, वि.व््य.स. अध््यक्ष र लेखा कर््मचारीलाई तालिम प्रदान।
	 4.	 ५४ जना अपाङ्गता भएका शिक्षकहरूलाई तालिम प्रदान।
	 5.	विज्ञा न प्रयोगशाला, भर््चचु अल ल््ययाब आदिको निर््ममाण।

14.	 प्रदेश संग्रहालय14.	 प्रदेश संग्रहालय
	 1.	 संग्रहालयको भौतिक संरचना निर््ममाण, मर््मत, संरक्षण, स््तरोन्नति।
	 2.	 परुातात््वविक सामग्रीहरूको संकलन  तथा मौलिक संरचनाहरूको डमी तथा डायरोमा 

निर््ममाण।

15.	 व््ययावसायिक तथा सिप विकास तालिम केन्दद्रहरू15.	 व््ययावसायिक तथा सिप विकास तालिम केन्दद्रहरू
	 1.	 ११२८ जनाले लामो अवधि (३९० घण््टटा)को तालिम प्राप्त गरेको।
	 2.	 ३५९ जनाले छोटो अवधि (७५ घण््टटा)को तालिम प्राप्त गरेको।
	 3.	 १०१ जना विपन्न/एकल/हिंसा पीडित/सीमान््तकृत महिलाहरूलाई तालिम प्रदान।
	 4.	 ४७ जना अपाङ्गता भएका व््यक्तिहरूलाई तालिम प्रदान।
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16.	 सामाजिक विकास कार््ययालयहरू16.	 सामाजिक विकास कार््ययालयहरू
	 1.	 यस मन्त्रालय मातहतका ११ वटा सामाजिक विकास कार््ययालयहरूबाट विद्यालय, मठ, 

मन््ददिर, गमु््बबा, मदरसा, मस््जजिद, आमा समूह, यवुा क््लब, ज््ययेष्ठ नागरिक, आदिको भवन, 
जाति विशेषका संग्रहालय जस््तता निर््ममाण तथा मर््मत सम््भभार सँग सम््बन््धधित ३८० वटा 
कार््यक्रमहरू सम््पन्न भएको।

	 2.	 त््यसैगरी गण््डकी समाज-सभ््य समाज, अपाङ्गता भएका व््यक्तिहरूका लागि सामग्री 
वितरण, ज््ययेष्ठ नागरिकमा भएको ज्ञान सिपको पसु््तता हस््ततान््तरण, बालमैत्री स््थथानीय 
शासन प्रवर्दद्धन तथा व््यवस््थथापन,  महिला सहकारी संस््थथाहरूको क्षमता विकास, सडक 
मानव पहिचान र व््यवस््थथापन जस््तता विषयका १२३ वटा कार््यक्रमहरू सम््पन्न भएको।

५.४.७	स््ववास््थ््य तथा जनसंख््यया मन्त्रालय५.४.७	स््ववास््थ््य तथा जनसंख््यया मन्त्रालय
क. वित्तीय प्रगति  क. वित्तीय प्रगति  
तालिका ५.१५ संघ सशर््त अनदुानतर््फ  (रु. हजारमा)तालिका ५.१५ संघ सशर््त अनदुानतर््फ  (रु. हजारमा)

क्षेत्रक्षेत्र
वित्तीयवित्तीय भौतिकभौतिक

विनियोजनविनियोजन खर््चखर््च प्रतिशत (%)प्रतिशत (%) प्रतिशत (%)प्रतिशत (%)
उपभोग तथा कार््ययालय सञ्चालनतर््फ ८४,९२,२१ ५७,५५,४० ६७.७७ १००
चाल ुकार््यक्रमतर््फ ३२,८३,९४ २३,६४,४४ ७२.०० ८८.२३
पुजँीगततर््फ ३५,३३,१८ २८,४९,९७ ८०.६६ ९६.६३
जम््ममा १,५३,०९,३३ १,०९,६९,८१ ७१.६५ ९१.९२

तालिका ५.१६ प्रदेश समानीकरण तर््फफः  (रु. हजारमा)तालिका ५.१६ प्रदेश समानीकरण तर््फफः  (रु. हजारमा)

क्षेत्रक्षेत्र
वित्तीयवित्तीय भौतिकभौतिक

विनियोजनविनियोजन खर््चखर््च प्रतिशत (%)प्रतिशत (%) प्रतिशत (%)प्रतिशत (%)
चालतुर््फ १,१४,१०,१५ ७८,६०,२० ६८.८९ ८४.३९
पुजँीगततर््फ ९,४४,१८ ३,९८,२१ ४२.१८ ६१.८७
जम््ममा १,२३,५४,३३ ८२,५८,४१ ६६.८५ ८१.३४

क.	 मखु््य उपलब््धधिक.	 मखु््य उपलब््धधि
	 1.	 गण््डकी प्रदेश स््ववास््थ््य नीति, २०७८ स््ववीकृत भई लागू भएको।
	 2.	 कोभिड-१९ को रोकथाम तथा व््यवस््थथापनको ३५० जना अस््थथायी दरबन््ददी स््ववीकृत 

गरी जनशक्ति व््यवस््थथापन गरिएको।
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	 3.	 प्रदेश मातहतका अस््पतालहरूमा ५२ शैया सघन उपचार कक्षमा २७ थान भेन््टटिलेटर 
जडान भएको। साथै लमजङु, गोरखा, मध््यविन््ददु, धौलागिरी र संक्रामक तथा सरुवा रोग 
अस््पतालमा प्रत््ययेकमा २५ शैयाका दरले कुल १२५ शैयालाई हाई डिपेन््डडेन््ससी यनुिट 
(HDU) मा स््तरोन्नति गरिएको।

	 4.	 कोभिड-१९ कोष मार््फत  कोभिड-१९ को रोकथाम, नियन्तत्रण र उपचारको लागि 
आवश््यक व््यवस््थथापन गरिएको।

	 5.	 गण््डकी प्रदेशका विभिन्न सरकारी निकायमा रहेको साविकको जम््ममा २०० थान 
अक््ससिजन सिलिन््डरलाई बढाई जम््ममा २२१८ थान अक््ससिजन सिलिन््डर परु््ययाइएको।

५.४.८ यवुा तथा खेलकुद मन्त्रालय५.४.८ यवुा तथा खेलकुद मन्त्रालय
क.	वित्ती य प्रगतिक.	वित्ती य प्रगति
तालिका ५.१७ वित्तीय प्रगति (रु.हजारमा)तालिका ५.१७ वित्तीय प्रगति (रु.हजारमा)

विवरणविवरण बजेटबजेट बजेट खर््चबजेट खर््च वित्तीय प्रगतिवित्तीय प्रगति भौतिक प्रगतिभौतिक प्रगति
चालतुर््फ ७९००० २२१५७ २८.०५ ७१.३६
पुजँीगत खर््च कार््यक्रम १७५०० ८८५३ ५१ ५३
खर््च प्रतिशत ९६५०० ३१०१० ३२.१३ ७२.९

यवुातर््फयवुातर््फ
1.	 गण््डकी प्रदेश विकास स््वयंसेवक परिचालन कार््यविधि, २०७८ स््ववीकृत भई स््वयंसेवकहरू 

नियकु्ति गरिएको।
2.	 यवुा तथा खेलकुद सम््बन््धधी सरोकारवालासँग अन््तरक्रिया कार््यक्रम सञ्चालन गरी सझुाव 

संकलन गरिएको।
3.	 नेपाल स््ककाउट गण््डकी प्रदेशले तालिम सञ्चालन गर््नका साथै स््ककाउटसँग सम््बन््धधित पोशाक 

खरिद गरी वितरण गरिएको।
4.	 परम््परागत पेशा व््यवसायमा लागेका यवुाहरूको लागि आवश््यक कार््यक्रम गरी उक्त पेसालाई 

प्रोत््ससाहन, विकास र संरक्षण गर्ने कार््य गरिएको।
5.	 अन््तर््रराष्ट्रिय यवुा दिवसका अवसरमा यवुा स््वरोजगारः सम््भभावना र चनुौती विषयमा यवुाहरूका 

बिचमा प्रदेशस््तरीय बिचार लेखन प्रतियोगिता आयोजना गरिएको।
6.	 यवुा मैत्री स््थथानीय तह प्रोत््ससाहन कार््यक्रम अन््तर््गत प्रस््तताव परेका विभिन्न स््थथानीय तहमध््यये 

उत््ककृष्ट  बन्न सफल मोदी गाउँपालिका पर््वतलाई यवुामैत्री स््थथानीय तह घोषणा गरी नगद रु 
५ लाख सहित परुस््ककृत  गरिएको।
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7.	 यवुातर््फ का विभिन्न सात वटा कार््यक्रमको लागि प्रस््तताव सङ्कलन भई कार््ययान््वयन भएको।

खेलकुदतर््फखेलकुदतर््फ
1.	 ९ औ ं राष्ट्रिय खेलकुद प्रतियोगिता सञ्चालनार््थ रु. ५०,००,०००।०० विनियोजन गरी 

आवश््यक पर्ने खेलमैदान/वैकल््पपिक खेलमैदान र प्रदेश भित्रका विभिन्न खेलमैदान स््तरोन्नति 
गरिएको।

2.	 सिर््जनशील यवुा, खेलाडी, उद्यमी लगायतका व््यक्तिहरूलाई प्रोत््ससाहन गरी परुस््ककार समेत 
दिईएको।

3.	 खेल सामग्री खरिद गरी उत््ककृ ष्ठ यवुा क््लब तथा शैक्षिक संस््थथाहरूलाई वितरण गर्ने कार््य 
भएको।

4.	 पोखरा रङ्गशालामा सोलार लाइट जडान गरी खेलकुदको विकास र प्रबर्दद्धन गरिएको।
5.	 २३३ खेलमैदान निर््ममाण तथा स््तरोन्नतिको लागि आवश््यक बजेट विनियोजन गरी खेलकुद 

गतिविधिलाई प्रबर्दद्धन गरिएको र सो मध््यये ८६ प्रतिशत खेलमैदान निर््ममाण सम््पन्न भएको।

५.४.९ उद्योग, पर््यटन, वाणिज््य तथा आपूर््तति मन्त्रालय५.४.९ उद्योग, पर््यटन, वाणिज््य तथा आपूर््तति मन्त्रालय
क. वित्तीय प्रगति  क. वित्तीय प्रगति  
तालिका ५.१८ वित्तीय प्रगति (रु.हजारमा)तालिका ५.१८ वित्तीय प्रगति (रु.हजारमा)

विवरणविवरण चालुचालु प ुजँीगतपुजँीगत जम््ममाजम््ममा
जम््ममा विनियोजन १९२९७५ २८०६८५ ४७३६६०
खर््च १३६५५८ २१२९६५ ३४९५२४
खर््च प्रतिशत 7०.७६ ७५.८७ 7३.७9

ख.	 मखु््य उपलब््धधि ख.	 मखु््य उपलब््धधि 
1.	 नेपाल स््थथित विदेशी कुटनीतिक नियोग, अन््तराष्ट्रिय विकास साझेदार संघसंस््थथाका प्रमखु 

तथा प्रतिनिधिको उपस््थथितिमा विश्व पर््यटन दिवस २०२१ मनाइयो।
2.	 अन््तर प्रदेश पर््यटन प्रवर्दद्धनात््मक कार््यक्रम अन््तरगत गण््डकी प्रदेशका माननीय 

मखु््यमन्त्रीको निमन्तत्रणामा मधेश प्रदेशका माननीय मखु््यमन्त्रीको पोखरामा तथा मधेश 
प्रदेशका माननीय मखु््यमन्त्रीज््ययुको निमन्तत्रणामा यस प्रदेशबाट माननीय मखु््यमन्त्री 
सहितको भ्रमण टोलीद्वारा मधेश प्रदेशको सद्भावना भ्रमण सम््पन्न भएको।

3.	 कोभिड - १९ महामारीले प्रत््यक्ष प्रभावित भएको पर््यटन क्षेत्रलाई पनुर््स्थथापनाका लागि 
गण््डकी प्रदेश सरकार र संयकु्त राष्ट्रसंघीय विकास कार््यक्रम UNDP बिच Sustainable 
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Tourism Recovery Project In Gandaki Province परियोजना कार््ययान््वयनका लागि प्रयास 
भएको।

4.	 पर््यटन व््यवसायीको छाता सँगठनहरूसँगको सहकार््यमा पर््वतको लेसपार, बागलङुको 
भकुण््डडे तथा कास््ककीको हेम््जजा र लेकसाइडमा आन््तरिक पर््यटन प्रवर्दद्धन सम््बन््धधी 
कार््यक्रम सम््पन्न।

5.	 पोखरा अन््तराष्ट्रिय विमानस््थललाई सञ्चालनमा ल््ययाउनका लागि सरोकारवालाहरूसँग 
समन््वय, छलफल तथा अन््तरक्रिया कार््यक्रम गरिएको।

6.	 पोखरालाई अन््य प्रदेशहरूसँग जोड््न अन््तर प्रदेश हवाई सम््पर््क  कायम गरिएको 
(नेपालगञ्ज, सिमरा, जनकपरु, भरतपरु, भैरहवा, धनगढी) र एयरलाइन््सहरूसँग नियमित 
हवाई उडानका लागि पहल भैरहेको।

7.	 कोभिडबाट प्रभावित पर््यटन व््यवसायसँग आबद्ध ६७२ जना मजदरु/श्रमिकलाई राहत 
प्रदान गरिएको।

8.	 होमस््टटेको गणुस््तरीयता अभिवदृ्धि मार््फत  पर््यटन प्रवर्दद्धन गर््न मापदण््ड निर््ममाण गरी 
वितरणमा पारदर््शशिता कायम गरिएको।

9.	 प्रदेशका दरु््गम र विकट स््थथानमा समेत आधारभतु पर््यटकीय पूर््ववाधार निर््ममाण गरी पर््यटन 
प्रवर्दद्धन गरिएको।

10.	 प्रदेशस््तरीय उद्यमी लगानीकर््तता सम््ममेलन कास््ककीको लमु््ललेमा सम््पन्न भएको। 
11.	 नेपाल सरकारसँगको समन््वयमा पोखरा महानगरपालिकाको वडा नं ३३ को पुडँीटार र 

नवलपरुको लोकाहा खोलामा प्रादेशिक औद्योगिक क्षेत्र स््थथापना तथा सञ्चालनार््थ जग््गगा 
प्राप्तिका लागि नापी तथा मालपोत कार््ययालयहरूसँग समन््वय गरी नापी र सर्भेको काम 
सम््पन्न भएको।

12.	 जिल््ललाका उद्योग वाणिज््य संघ/संस््थथाहरूले आयोजना गरेका मेला महोत््सव सञ्चालनमा 
सहयोग गरिएको।

13.	 उद्योग वाणिज््यसंघसँगको सहकार््यमा उद्योग तथा वाणिज््य फर््मको दर््तता नवीकरण 
सम््बन््धधी अन््तरक्रियात््मक कार््यक्रम सञ्चालन गरिएको।

14.	 घरेल ुतथा साना उद्योग कार््ययालयहरूबाट १४१८ जनालाई सीपमूलक तालिम र १२४० 
जनालाई उद्यमशिलता विकास तालिम प्रदान भएको।

15.	 उद्योग प्रवर्दद्धनका लागि उद्यमीहरूसँगको लागत साझेदारीमा २०० जना उद्यमीहरूलाई 
प्रविधि हस््ततान््तरण गरिएको।

16.	 उद्योग वाणिज््य प्रशासनसँग सम््बद्ध तथ््ययाङ्कहरूको विद्युतीय अभिलेखन (Digitization) 
कार््य भैरहेको।
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17.	आ.व. ०७८/०७९ मा ७९८४ संख््ययामा उद्योग तथा ७४३० संख््ययामा वाणिज््य 
फर््महरू थप दर््तता भएका।

18.	 प्रदेश भित्रको आपूर््तति व््यवस््थथालाई प्रभावकारी बनाउन उपभोग््य बस््ततु तथा सेवाको मलु््य, 
गणुस््तर कायम गर््न  १०४ पटक बजार अनगुमन गरी गणुस््तर र मलु््य नियन्तत्रणको 
प्रयास गरिएको। 

19.	 नियम विपरित कार््य गरेका १० वटा फर््म तथा व््यवसायीलाई कारवाही गरी रु. ६ लाख 
राजश्व संकलन गरिएको।

20.	 उपभोक्तालाई दैनिक उपभोग््य बस््ततु तथा सेवा खरिद गर््ददा अपनाउन ुपर्ने सतर््कत ाका 
लागि चेतनामूलक कार््यक्रम सम््पन्न गरिएको।

21.	आपूर््तति व््यवस््थथा र उपभोक्ता हित सम््बन््धमा सरोकारवालाहरूसँग समन््वय र छलफल 
कार््यक्रम गरिएको। 

22.	 प्रदेश बजार अनगुमन समितिको बैठक बसी वर््तमान अवस््थथा र चनुौती विषयमा छलफल 
गरिएको।

नीतिगत सधुारः नीतिगत सधुारः 
1.	 गण््डकी प्रदेशमा पर््यटन सम््बन््धमा व््यवस््थथा गर््न बनेको विधेयक प्रदेश सभाबाट पारित 

भैसकेको।
2.	 प्रदेश औद्योगिक व््यवसाय ऐन, २०७६ संशोधनका लागि कानून, सञ्चार तथा प्रदेश सभा 

मामिला मन्त्रालयमा मार््फत  प्रदेश सभामा पेश गरिएको। 
3.	 गण््डकी प्रदेश प्राईभेट फर््म दर््तता नियमावली, २०७९ स््ववीकृत भै कार््ययान््वयनमा रहेको।
4.	 वार््षषिक कार््यक्रम कार््ययान््वयन मापदण््ड, २०७८ स््ववीकृत गरिएको। 
5.	प््यया राग््ललाइडिङ् सोलो पाइलट तालिम सञ्चालन सम््बन््धधी मापदण््ड, २०७८ स््ववीकृत।
6.	 उद्यमी तथा लगानीकर््तता सम््ममेलनको मापदण््ड स््ववीकृत।
7.	 मन्त्रालय मातहत निकायहरूमा रहेको बेरुजू शत प्रतिशत फर्छ्यौट गरिएको।
8.	 आगामी आ.व.को नीति तथा कार््यक्रममा घोषणा भए बमोजिम पर््यटन सम््बन््धधी कार््य साविक 

घरेल ु तथा साना उद्योग कार््ययालयहरूबाट कार््ययान््वयन गर्ने गरी मन्त्रालय अन््तरगतका 
निकायहरूको सँगठन तथा व््यवस््थथापन सर्वेक्षणको प्रतिवेदन प्राप्त गरी प्रदेश सरकारमा प्रस््तताव 
पेश गर्ने क्रममा रहेको।

9.	 मन्त्रालय र अन््तरगतका निकायमा भौतिक पूर््ववाधार तथा Logis tics व््यवस््थथापन गरिएको।
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५.४.१० भमूि व््यवस््थथा, कृषि, सहकारी तथा गरीबी निवारण मन्त्रालय ५.४.१० भमूि व््यवस््थथा, कृषि, सहकारी तथा गरीबी निवारण मन्त्रालय 
क.	वित्ती य प्रगति क.	वित्ती य प्रगति 
तालिका ५.१९ वित्तीय प्रगति (रु.हजारमा)तालिका ५.१९ वित्तीय प्रगति (रु.हजारमा)

विवरणविवरण चालुचालु प ुजँीगतपुजँीगत जम््ममाजम््ममा
जम््ममा विनियोजन 1859653 276479 2136132
खर््च 1377997 198553 1576550
खर््च प्रतिशत 74.1 71.8 73.8

ख.	 मखु््य उपलब््धधिख.	 मखु््य उपलब््धधि
1.	 मसु््तताङ,बाग््ललुङ,तनहुँ र गोरखा गरी ४ जिल््ललामा 7 वटा समूह मार््फत  1034 रोपनी 

जमिन चक््ललाबन््ददी गरिएको।
2.	 कास््ककी जिल््ललाको स््थथानीय तह, नापी कार््ययालय तथा मालपोत कार््ययालयको समन््वयमा 

100 वटा कन्ट्रोल पोईन््ट स््थथापना गरिएको, 200 कि.मी. बाटोको फिल््ड सर्भे सम््पन्न 
भएको जसमध््यये 16 कि.मी. बाटोको लगत तयार भएको।

3.	 68,110 संख््ययामा उच््च घनत््व प्रविधिमा आधारित स््ययाउका विरुवा आयात गरी 
मसु््तताङ, मनाङ, बाग््ललुङ, गोरखा, म््ययाग््ददी र लमजङु गरी ६ वटा जिल््ललाका 6१ जना 
कृषकहरूलाई वितरण गरिएको, जसबाट करिब 455 रोपनी क्षेत्रफलमा नयाँ स््ययाउ 
बगैैँचा स््थथापना भएको।औसत १०% मतृ््ययुदर र प्रति बोट न््ययूनतम १५ के.जी. प्रति वर््ष 
(चौथौ वर््ष पश्चात) उत््पपादन हुँदा वार््षषिक ९२० टन उत््पपादन हनेु र प्रति के.जी. १५० 
का दरले अनमुान गर््ददा वार््षषिक १३ करोड ८० लाख बराबरको थप स््ययाउ उत््पपादन 
हनेु।

4.	 स््थथायी तथा बाँसको गरी जम््ममा 419 प््ललाष्टिक घर निर््ममाण भएको। 139 वटा 
मिनिटिलर, 140 वटा डिजिटल तराज,ु २४२ वटा पानी ट्याङ्की, ६६६ मिटर असिना 
छेक््नने हेल नेट, २५ वटा मौरीको घार वितरण गरिएको। यसै गरी 173 वटा बाख्राको 
खोर, ७ वटा बंगरुको खोर, २९ वटा कुखरुाको खोर निर््ममाण भएको साथै १४३ वटा 
गोठमा भकारो सधुार गरिएको। यसै गरी 29 हेक््टरमा स््ययाउ, २ हेक््टरमा केरा, ३ 
हेक््टरमा ओखर, 4.5 हेक््टरमा सनु््तलाजात फलफूल, ४.७५ हेक््टरमा चिया खेती 
विस््ततार भएको। यस कार््यक्रमबाट ६३५३ जना कृषकहरू लाभान््ववित भएका। 

5.	 155 जना खोपकर््तता परिचालन गरी ११ जिल््ललाका 39 वटा पालिकामा  पशमुा लाग््नने 
६ वटा मखु््य संक्रामक रोग विरुद्ध 1,42,349 घरधरुीमा पगुी 12,95,653 डोज 
खोप लगाईएको।
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6.	 नयाँ कुलो निर््ममाण, परुानो कुलो मर््मत, पाईप वितरण लगायतका क्रियाकलापहरूबाट 
११८ हेक््टर जमिनमा सिचाई सवुिधा पगेुको जसबाट 5605 जना कृषक लाभान््ववित 
भएका।

7.	 ३८८ वटा नयाँ खोर/गोठ निर््ममाण गरिएको तथा १७७ वटा खोर/गोठको सधुारमा 
सहयोग गरिएको, ५५६ जना कृषकहरू लाभान््ववित भएका।

8.	 २ वटा दगु््ध चिस््ययान केन्दद्र निर््ममाणमा सहयोग गरिएको।
9.	 7 वटा कोल््ड रुम निर््ममाण भएको (122 मे.टन कुल भण््डडारण क्षमता)।
10.	 58,661 संख््ययामा पश,ु 6,01,946 संख््ययामा पन््छछी र 6,00,430 माछा, 66 हे. 

क्षेत्रफलमा लगाइएको विभिन्न बाली र 750 घार मौरीको बीमा गरेका 5,725 जना 
कृषकलाई बीमा प्रिमियममा २०% अनदुान उपलब््ध गराइएको।

11.	 98.8 हेक््टर बाँझो जमिनमा खेती गरेबापत अधिकतम प्रति रोपनी ५००० का दरले 
प्रोत््ससाहन उपलब््ध गराइएको।

12.	 128 हेक््टर क्षेत्रफलमा मौसमी तथा बेमौसमी तरकारी उत््पपादन गरेबापत 751 जना 
कृषकहरूलाई प्रति रोपनी ३००० का दरले प्रोत््ससाहन उपलब््ध गराइएको। 

13.	 कृत्रिम गर््भभाधानबाट जन््ममेका 1,081 वटा पाडी/बाच््छछी हरु््ककाए बापत रु १० हजारका 
दरले प्रोत््ससाहन उपलब््ध गराइएको, ७४६ जना कृषक लाभान््ववित।

14.	 दूध उत््पपादन गरी 53 वटा सहकारी संस््थथामार््फत  बिक्री गरेबापत 8164 मे.टन दूध 
उत््पपादनका लागि प्रति लिटर अधिकतम रु. २.५ का दरले प्रोत््ससाहन सहयोग उपलब््ध 
गराइएको।

15.	 173 मे.टन धान, 197 मे.टन मकै, ८ मे.टन गहुँ, 7 मे.टन काक्रो, 1.2 मे.टन 
रायोको बीउ उत््पपादन भएको, 0.3 मे.टन तोरी, 0.5 मे.टन सिमीको बीउ उत््पपादन 
भएको।

16.	 25 मे.टन सूर््यमखुी, 34 मे.टन तोरी, २० मे.टन कोदो, १० मे.टन कागनुो, १२ 
मे.टन सिमी, १.५ मे.टन उवा, १.५ मे.टन जौ उत््पपादन भएको, 764 जना कृषक 
लाभान््ववित।

17.	 विभिन्न बालीका ३० वटा र पशपुन््छछीतर््फ  11 वटा नयाँ ब््लक स््थथापना भएको, ५२ 
वटा परुाना ब््लकहरूमा फलो अप कार््यक्रम सञ्चालन भएको।

18.	खाद्य अधिकार तथा खाद्य सम्पप्रभतुा ऐन, २०७५ मा भएको व््यवस््थथा कार््ययान््वयन गर्ने 
सन््दर््भमा प्रदेश मन्त्रिपरिषद्बाट "गण््डकी प्रदेश खाद्य परिषद (गठन तथा सञ्चालन) "गण््डकी प्रदेश खाद्य परिषद (गठन तथा सञ्चालन) 
आदेश"आदेश" स््ववीकृत भएको र परिषदको बैठक समेत बसेको। 

19.	 अनसुन््धधान, प्रसार र अध््ययापनमा संलग््न निकायहरूको साझा फोरम तयार गरी कृषि 
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विकास सम््बन््धधी समस््यया पहिचान तथा समाधान गर््न र नीतिगत पषृ्ठपोषण गर््नका लागि 
प्रदेशस््तरमा "प्रदेशस््तरीय कृषि प्राविधिक कार््य समूह""प्रदेशस््तरीय कृषि प्राविधिक कार््य समूह" र जिल््ललास््तरमा "जिल््ललास््तरीय 
कृषि प्राविधिक कार््य समूह" गठन गरिएको।

20.	 मौसमी पूर््ववानमुानबारे अग्रीम अवगत गराई कृषि कार््यको व््यवस््थथापन र अप्रत््ययासित 
मौसम परिवर््तनबाट हनु सक््नने क्षति न््ययूनीकरण गर्ने उद्देश््यले कृषि मौसम सल््ललाह 
बलेुटिन प्रकाशन सम््बन््धधी मापदण््ड स््ववीकृत गरी आवश््यक प्रक्रिया अगाडि बढाईएको।

21.	 प्रादेशिक कृषि विकास रणनीति तर््जजुमाको प्रारम््भभिक मस््ययौदा तयार भएको।
22.	 कृषि व््यवसाय प्रवर्दद्धन नियमावलीको मस््ययौदा तयार गरिएको, जीवनाशक विषादी 

व््यवस््थथापन विधेयकको तयारीका लागि मन्त्रीपरिषदबाट सैध््ददान््ततिक स््ववीकृती लिइ 
मस््ययौदा तयारी गरिएको।

23.	 कृषि व््यवसाय प्रवर्दद्धन ऐन संसोधनका लागि मन्त्रीपरिषदबाट स््ववीकृती लिइ प्रदेश सभा 
सचिवालयमा पेश गरिएको।

24.	 स््ययाउ मूल््य श्रृङ्खला प्रवर्दद्धनका लागि रणनीतिक लगानी योजना प्रदेश मन्त्रीपरिषद्बाट 
स््ववीकृत भएको र कार््ययान््वयन शरुु भएको।

25.	 विशिष्टकृत पश ु चिकित््ससा सेवा उपलब््ध गराउने उद्देश््यले तनहुँ र कास््ककी जिल््ललामा 
मोडल भेटेरिनरी अस््पताल निर््ममाण कार््य भईरहेको।

26.	 सशस्त्र प्रहरी बलले प्रयोग गरिरहेको भेटेरिनरी अस््पताल तथा पश ुसेवा केन्दद्र, मनाङको 
कार््ययालय भवन उक्त विज्ञ केन्दद्रलाई प्राप्त भएको।

27.	 पोखरा महानगरपालीकाले प्रयोग गरिरहेको कृषि ज्ञान केन्दद्र, कास््ककीको कार््ययालय 
भवनका कोठाहरू उक्त केन्दद्रलाई प्राप्त भएको।

विपन्न बस््ततीमा मखु््यमन्त्री कार््यक्रमविपन्न बस््ततीमा मखु््यमन्त्री कार््यक्रम
	 बंगरुको खोर निर््ममाणः ४३ वटा; कुखरुाको खोर निर््ममाणः ५३ वटा; प््ललाष्टिक टनेल निर््ममाणः 
६७ वटा; बोका ६ वटा; बाख्राको पाठी: २८ वटा वितरण; पाडी वितरणः ३० वटा; बंगरुका 
पाठापाठी वितरणः १८८ वटा; मौरी घार वितरणः ९५ वटा; भकारो सधुारः २८ वटा।
 
प्रयोगशाला सेवाःप्रयोगशाला सेवाः
तीन वटा प्रयोगशालाबाट (बाली संरक्षण प्रयोगशाला, बीउ बिजन प्रयोगशाला र माटो तथा मल 
परीक्षण प्रयोगशाला) सेवा प्रवाह गरिएको।
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बीउ बिजन प्रयोगशालाःबीउ बिजन प्रयोगशालाः
	 12,616 के.जी मूल बीउ र 1,47,481 के.जी. प्रमाणित बीउ प्रमाणीकरण गरिएको

माटो तथा मल परीक्षण प्रयोगशालाःमाटो तथा मल परीक्षण प्रयोगशालाः
	 ४२ स््थथानमा सञ्चालित माटो परीक्षण शिविर तथा प्रयोगशालामा गरिएको परीक्षणमार््फत  गरी 
कुल 2८८७ वटा माटोको नमूना परीक्षण गरिएको र परीक्षणको नतिजा अनसुार मलखाद तथा कृषि 
चनुको सिफारिस गरिएको।

बाली संरक्षण प्रयोगशालाःबाली संरक्षण प्रयोगशालाः
	 गत आ.व.बाट पि.सि.आर. परीक्षण शरुु गरिएको।
	 ९ वटा जिल््ललामा सञ्चालित ३१ वटा घमु््तती बाली उपचार शिविर मार््फत  ७४५ वटा नमूना 
परीक्षण गरिएको।

उपचार तथा प्रयोगशाला सेवाः भेटेरिनरी अस््पतालउपचार तथा प्रयोगशाला सेवाः भेटेरिनरी अस््पताल
	 2,67,084 पटक उपचार सेवा 
	 22,991 वटा नमूनाको प्रयोगशालामा परीक्षण 
	 81,491 पटक कृत्रिम गर््भभाधान सेवा 
	 बन््ध्ययाकरण शिविरमार््फत  १,५६६ वटा कुकुर/बिरालोको बन््ध्ययाकरण

6.	6.	 शितोष््ण फलफूल विकास आयोजनाःशितोष््ण फलफूल विकास आयोजनाः
	बि रुवा खरिद प्रक्रिया पूर््व कृषकबाट माग संकलन गरी कृषकले प्राप्त गर्ने बिरुवा संख््यया एकीन 
गरिएकोमा केही कृषकले जम््ममा गर््ननुपर्ने २५% रकम जम््ममा नगरेकाले थौरै बिरुवाको लागि मात्र 
खरिद प्रक्रिया अघि बढेकाले बिरुवा खरिदको लागि विनियोजित बजेट रु 3 करोड 56 लाख मध््यये 
१ करोड 59 लाख मात्र खर््च भएको।

7	7	 खोरेत लगायका संक्रामक रोगको आउटब्रेकःखोरेत लगायका संक्रामक रोगको आउटब्रेकः
	 प्रदेशमा खोप सम््बन््धधी वहृत कार््यक्रमहरू सञ्चालन भईरहेता पनि अन््य प्रदेश तथा भारतबाट 
आयात गरी ल््ययाएका पशहुरू बिना परीक्षण आउने अवस््थथा रहेकाले खोरेत, पि.पि.आर. लगायतका 
रोगहरू पटक पटक देखा परिरहेको।
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५.४.११ आन््तरिक मामिला मन्त्रालय५.४.११ आन््तरिक मामिला मन्त्रालय
क.	वित्ती य प्रगति  क.	वित्ती य प्रगति  
तालिका ५.२० वित्तीय प्रगति (रु.हजारमा)तालिका ५.२० वित्तीय प्रगति (रु.हजारमा)

विवरणविवरण चालुचालु प ुजँीगतपुजँीगत जम््ममाजम््ममा
जम््ममा विनियोजन ९०८३६ १७७५० १०८५८६
खर््च ८०९०२ १६६३१ ९७५३३
खर््च प्रतिशत ८९.1 ९३.७ ८९.8

ख.	 मखु््य उपलब््धधिख.	 मखु््य उपलब््धधि
1.	 गण््डकी प्रदेश सरकार (मन्त्रिपरिषद) को मिति 2078।09।12 को निर््णयानसुार 

नयाँ स््थथापित मन्त्रालयको सम््पपूर््ण व््यवस््थथापन (संगठन तथा व््यवस््थथापन सर्वेक्षण, 
जनशक्ति व््यवस््थथापन, भवन तथा कार््ययालय व््यवस््थथापन) गरी मन्त्रालयको कामकारवाही 
सचुार गरिएको।

2.	 गण््डकी प्रदेश सरकार स््थथापना पश्चात ्प्रदेश विपद् व््यवस््थथापन परिषदको पहिलो पटक 
वैठक सम््पन्न गरिएको (मिति 2079।03।07 गते)।

3.	 प्रदेशस््तरीय सरुक्षा गोष्ठी आयोजना नहुँदै र स््थथानीय तहको निर््ववाचन समेतलाई मध््यनजर 
गरी तनहुँ र बाग््ललुङ्गमा गरी एघार वटै जिल््लला समेटी अन््तर जिल््लला सरुक्षा समन््वय 
वैठक सम््पन्न गरिएको।

4.	 गण््डकी प्रदेश सरकारद्वारा पहिलोपटक राखिएको विशिष्ट व््यक्ति सम््ममान सम््बन््धधी 
महत््वपूर््ण कार््यक्रम सम््पन्न गरिएको।

५.४.१२ वन, वातावरण तथा भसंूरक्षण मन्त्रालय५.४.१२ वन, वातावरण तथा भसंूरक्षण मन्त्रालय
क.	वित्ती य प्रगति क.	वित्ती य प्रगति 
तालिका ५.२१ वित्तीय प्रगति (रु.हजारमा)तालिका ५.२१ वित्तीय प्रगति (रु.हजारमा)

विवरणविवरण चालुचालु प ुजँीगतपुजँीगत जम््ममाजम््ममा
जम््ममा विनियोजन 612338 306067 919247
खर््च 440594 257032 697626
खर््च प्रतिशत 71.85 8३.98 75.89
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ख.	 मखु््य उपलब््धधि ख.	 मखु््य उपलब््धधि 
1.	 १६० वटा गल््छछी पहिरोको उपचार सम््पन्न,
2.	 ०.९८ कि.मी. खोला किनार संरक्षण,
3.	 वटा बस््तती संरक्षण, 
4.	 ८,७०८ मिटर पदमार््ग निर््ममाण,
5.	 २९ वटा पूर््ववाधारको संरक्षण, 
6.	 वटा पानी महुान संरक्षण,
7.	 ५,००० वटा बाँसको Culm उत््पपादन,
8.	 १० वटा सिचाइ कुलोको ६ कि.मी. भन््ददा लामो खण््डमा मर््मत सधुार, 
9.	 जिल््ललाका पञ्चबर्षीय वन व््यवस््थथापन कार््ययोजना तयार भएको,
10.	 १०.२५ हेक््टर अतिक्रमण हटाइ बकृ्षारोपण गरिएको,
11.	 लाख जडिबटुि प्रजाती तथा १ लाख ३० हजार फलफूल प्रजाती समेत गरी १४ लाख 

भन््ददा बढी, विरुवा उत््पपादन र वितरण,
12.	करिब ४०९ हेक््टर भन््ददा बढी क्षेत्रफलमा वकृ्षारोपण,
13.	 ३७ वटा हरित उद्यान/पार््क  निर््ममाण,
14.	 १८ वटा वर पिपल चौतारी निर््ममाण र १० वटा मर््मत,
15.	 निजी जग््गगामा रोपणका लागि कृषि वनजन््य फलफूलका १,५०,००० विरुवा वितरण,
16.	 ४५५ सामदुायिक वन र ६५ वटा कबलुियती वन गरी कूल ५२० वटा समूहका 

कार््ययोजना नवीकरण,
17.	 १४ वटा सामदुायिक वन र १० वटा कबलुियती वन समूह गठन गरी १,६६१ हेक््टर 

वन क्षेत्र समूहलाई हस््ततान््तरण,
18.	 १ वटा धार््ममिक वन समूह गठन र ३ वटा धार््ममिक वन समूहमा पूर््ववाधार निर््ममाण तथा 

व््यवस््थथापन सहयोग,
19.	 १३१ वटा जिल््लला तथा समूहस््तरका गोष्ठी सम््पन्न,
20.	 ७१ वटा संरक्षण पोखरी र १० वटा सिमसार क्षेत्र व््यवस््थथापन,
21.	 वटा सामदुायिक वनमा पर््ययापर््यटन कार््यक्रम सञ्चालन,
22.	 कुल ७,९०,९३२ क््ययूफिट काठ र ४,४६८ चट्टा दाउरा बजारमा बिक्री बितरण,
23.	 निजी आवादीबाट मात्र ४,८६,३३८.४६ क््ययूफिट काठ उत््पपादन र १,७५३.१४ चट्टा 

दाउरा उत््पपादन,
24.	 २,१०,९३७ क््ययूफिट काठ र ४,३५२ चट्टा दाउरा आन््तरिक खपत, 
25.	 ११८ वटा फर््ननिचर समिल र जडिबटुी लगायतका वनजन््य उद्यम स््थथापना,
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26.	 वटा कर््मचारीहरूको क्षमता अभिवदृ्दी तालिमबाट ११० जना लाभान््ववित,
27.	 पञ्चासे वन संरक्षण क्षेत्रको डिजिटल नक््ससा तयारी, १० वटा संरक्षण पोखरी निर््ममाण, ७ 

वटा विश्रामस््थल, १ वटा पानी महुान संरक्षण,  ४ वटा वन स््थलगत अभ््ययास, होर््डडिगं 
बोर््ड निर््ममाण,

28.	 वटा EIA, ३ वटा IEE र २ वटा कार््यसूची तथा क्षेत्र निर््धधारण  प्रतिवेदन स््ववीकृत  
(संघिय वन तथा वातावरण मन्त्रालयबाट),

29.	 प्रदेश वन, वातावरण तथा भ ूसंरक्षण मन्त्रालयबाट १ वटा EIA, ३ वटा IEE स््ववीकृत,
30.	 १० वटा तालतलैयाको मर््मत सम््भभार र सौन््दर््ययिकरणका कार््य सम््पन्न,
31.	 १० वटा विषयगत अध््ययन अनसुन््धधान सम््पन्न ,
32.	 धौलागिरी संरक्षण क्षेत्र स््थथापनाका लागि सम््भभाव््यता अध््ययन,
33.	 ३७ करोड ८७ लाख ३२ हजार ३ सय ९२ रुपैैँया समूहलाई वन पैदावार बिक्री 

वितरणबाट प्राप्त, 
34.	 २७ करोड ५९ लाख ३७ हजार ३ सय ६८ रुपैैँया राजस््व संकलन,
35.	 वन पैदावार संकलनबाट २० लाख र कार््यक्रम कार््ययान््वयनबाट २ लाख गरी कुल २२ 

लाख श्रमदिन भन््ददा बढी रोजगारी सजृना भएको।   

५.४.१३ मखु््य न््ययायाधिवक्ताको कार््ययालय५.४.१३ मखु््य न््ययायाधिवक्ताको कार््ययालय
क.	वित्ती य प्रगति क.	वित्ती य प्रगति 
तालिका ५.२२ वित्तीय प्रगति (रु.हजारमा)तालिका ५.२२ वित्तीय प्रगति (रु.हजारमा)

विवरणविवरण चालुचालु प ुजँीगतपुजँीगत जम््ममाजम््ममा
जम््ममा विनियोजन १४४९९ १000 १५४९९
खर््च ११२६६ २८७ ११५५३
खर््च प्रतिशत ७७.७० २८.७० ७४.५४ 

ख.	 सम््पपादित मखु््य कार््यख.	 सम््पपादित मखु््य कार््य
1.	 प्रदेश तथा जिल््ललास््तरका अदालतका सरकारी वकिल/बार एसोसियसनसँग तालिम 

छलफल अन््तरक्रिया कार््यक्रम नवलपरु, कास््ककी तथा बाग््ललुङमा सम््पन्न भएको।
2.	 लमु््वविनी प्रदेश, कर््णणाली प्रदेश तथा सदुरुपश्चिम प्रदेशको भ्रमण गरी अनभुव आदान प्रदान 

कार््यक्रम सम््पन्न गरिएको।
3.	 मस््ययौदा सहजीकरण समितिको विभिन्न मितिमा बैठक बसी ऐन कानून निर््ममाणमा सहयोग 

गरिएको।
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4.	 आ. व. ०७७।७८ को वार््षषिक प्रतिवेदन प्रदेश प्रमखु समक्ष पेश गरिएको।
5.	 प्रदेश सरकारको प्रतिनिधित््व गर्दै विभिन्न मदु्दामा उच््च अदालत बाग््ललुङ, कास््ककी र 

सर्वोच््च अदालतमा बहस पैरवी गरेको।
6.	 संविधान दिवसका अवसरमा अन््तर्क्रि या कार््यक्रम सम््पन्न गरिएको। स््थथानीय तहबाटै 

विवाद समाधान गर््न सहज होस ् भन्ने हेतलेु न््ययायिक समितिले निरुपण गर्ने मदु्दाको 
कारवाही सम््बन््धधी हाते पसु््तक प्रकाशन गरिएको।

7.	 प्रदेश प्रहरीको ३ बर्षे रणनीतिक योजना निर््ममाण गरी सरकार समक्ष पेश गरिएको।
8.	 रायहरू/मस््ययौदा समितिको संयोजक रही मस््ययौदा माथि छलफल र संशोधन प्रस््तताव 

माथि छलफल गरिएको।
9.	 गण््डकी प्रदेशमा निर््ममित कानूनहरूको जानकारी सम््बन््धधी कार््यक्रम सम््पन्न।
10.	 बाग््ललुङ, कास््ककी, गोरखा, लम््जजुङ तथा तनहुँ जिल््ललास््थथित कारागार निरीक्षण गरी सोको 

प्रतिवेदन सम््बन््धधित निकाय (मखु््यमन्त्री र महान््ययायाधिवक्ताको कार््ययालय) समक्ष पेश 
गरिएको।

11.	काननुी राय तथा लिखित जवाफ सम््वन््धमा प्रदेश मातहतको मन्त्रालयका कानून 
अधिकृतहरूको दक्षता अभिबदृ्धि तालिम सम््पन्न गरिएको।

12.	 प्रदेशमा हाल कायम जम््ममा १०० थान मदु्दा मध््यये ६९ चाल ुतथा ३१ फर्छ्यौट भएको।

५.४.१४ प्रदेश सभा सचिवालय५.४.१४ प्रदेश सभा सचिवालय
क.	वित्ती य प्रगतिक.	वित्ती य प्रगति
तालिका ५.२२ वित्तीय प्रगति (रु.हजारमा)तालिका ५.२२ वित्तीय प्रगति (रु.हजारमा)

विवरणविवरण चालुचालु प ुजँीगतपुजँीगत जम््ममाजम््ममा
जम््ममा विनियोजन 1५,४९,१८ ३,२२,०० १८,७१,१८
खर््च 10,६०,४० २,५७,०२ 1३,1७,४२
खर््च प्रतिशत ६८.४५ ७९.८१ ७०.४१

1.	 मखु््य उपलब््धधि1.	 मखु््य उपलब््धधि
	 1.	 प्रदेश सभाको चौथो, पाँचौ र छैटौ अधिवेशनका जम््ममा बैठक संख््यया ७९ को 

अभिलेखीकरणका लागि भर्वेटिम (Verbatim) गरी पसु््ततिका तयार गरिएको साथै प्रदेश 
सभाका अन््य अधिवेशनका बैठकहरूको भर्वेटिम कार््य भइरहेको। 

	 2.	 अर््थ तथा विकास समितिको वेबसाइट निर््ममाण गरिएको।
	 3.	 प्रदेश सभामा कार््यरत कर््मचारीको क्षमता अभिवदृ्धिका लागि विभिन्न प्रदेशको संसदीय 
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गतिविधिको अनभुव  आदान प्रदान गर्ने कार््य सम््पन्न भएको।
	 4.	 अर््थ तथा विकास समितिको वन व््यवस््थथापन सम््बन््धमा सरोकारवालहरूसँग अन््तरक्रिया 

गोष्ठी सम््पन्न भएको।
	 5.	 सार््वजनिक लेखा समितिका पदाधिकारी र कर््मचारीहरूको क्षमता अभिवदृ्धि सम््बन््धधी 

तालिम सम््पन्न।
	 6.	वि धायन समितिबाट सरोकारवालाहरूसँग विधेयक निर््ममाणका सम््बन््धमा विभिन्न 

अन््तर््ककि यात््मक गोष्ठीहरू भएको। 

५.४.१५ प्रदेश लोक सेवा आयोग५.४.१५ प्रदेश लोक सेवा आयोग
क.	वित्ती य प्रगति क.	वित्ती य प्रगति 
तालिका ५.२३ वित्तीय प्रगति (रु.हजारमा)तालिका ५.२३ वित्तीय प्रगति (रु.हजारमा)
विवरणविवरण चालुचालु प ुजँीगतपुजँीगत जम््ममाजम््ममा
जम््ममा विनियोजन ६८७०३ १५००० ८३७०३
खर््च ६१८७४ १३९७९ ७५८५३
खर््च प्रतिशत ९०.०६ ९३.१९        ९०.६२ 

ख.	 मखु््य उपलब््धधिख.	 मखु््य उपलब््धधि
1.	 आयोगका ३० वटा बैठक सम््पन्न भई ४९ वटा निर््णय भएका।कर््मचारीहरूलाई 

कार््यसम््पपादनमा उत््ककृष्टत ा ल््ययाउन क्षमता विकास र उत्प्रेरणा सम््बन््धधी अवसरहरू 
प्रदान गरिएको छ। आयोगले समय समयमा प्रदेश र स््थथानीय तहका कार््ययालयहरूमा  
निरीक्षण गरी सझुाव प्रदान गर्दै आएको छ। आयोगले प्रकाशन गरेको विज्ञापनबाट 
प्रदेश सरकारको राजश्व खातामा रु. ८ करोड ५६ लाख रकम जम््ममा भएको छ।

2.	 आयोगले  प्राविधिक र अप्राविधिकतर््फ का चौथो तहदेखि नवौौँ तहसम््म ३७ प्रकारका 
पदहरूको पाठ्यक्रम निर््ममाण गरेको छ। लिखित परीक्षाबाट अन््तरवार््तताका लागि छनौट 
भएका उम््ममेदवारहरूको सामूहिक परीक्षण, कम््प्ययुटर सिप परीक्षण र प्रयोगात््मक परीक्षा 
सञ्चालन गरेको छ। 

3.	 प्रदेश तथा स््थथानीय तहमा कुल १४३ विज्ञापनमा आ.प्र.तर््फ  १५, खलुातर््फ  ९३० र 
समावेशीतर््फ  ४६१ गरी जम््ममा एक हजार चार सय छ पद सङ््ख्ययाको पदपूर््ततिका लागि 
विज्ञापन प्रकाशन गरिएको छ। प्रकाशित विज्ञापनमा महिलातर््फ  ८१ हजार नौ सय आठ 
र परुुषतर््फ  ९९ हजार तीन सय १४ गरी एक लाख ८१ हजार दईु सय २२ जना 
उम््ममेदवारले विभिन्न समावेशी समूहमा समेत गरी जम््ममा दईु लाख ८५ हजार तीन सय 
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९८ दरखास््त दिएका थिए।
4.	 लिखित परीक्षा सञ्चालनको लागि दक्ष/विज्ञहरूबाट ४९८ कच््चचा प्रश्नपत्र सेटबाट 

परिमार््जन तथा मोडेरेसन गरी २६७ सेट परिमार््जजित प्रश्नपत्र तयार गरिएको छ। 
5.	 लिखित परीक्षा सञ्चालनका लागि एकै दिनमा ९३ केन्दद्रसम््म कायम गरी एकै समयमा 

करिब २० हजार परीक्षार्थीको लिखित परीक्षा सञ्चालन गरिएको छ। लोक सेवा आयोग 
एवम ्प्रदेश लोक सेवा आयोगको परीक्षा भवन, विभिन्न विद्यालय र क््ययाम््पस गरी जम््ममा 
१०१८ परीक्षा केन्दद्रमा परीक्षा सञ्चालन गरिएको थियो। परीक्षा केन्दद्रमा एक दिनमा 
तीन हजारसम््म जनशक्ति परिचालन भएका थिए। दरखास््त दिएका मध््यये एक लाख ३२ 
हजार सात सय २४ जना उम््ममेदवार परीक्षामा सम््ममिलित भएका छन।् 

6.	 प्रतिवेदन अवधिमा ८७ जना दक्ष वा विशेषज्ञद्वारा विभिन्न तहका १६ हजार पाँच सय 
६८ विषयगत उत्तरपसु््ततिका परीक्षण, नौ हजार सात सय ६५ वस््ततुगत उत्तरपसु््ततिका 
परीक्षण र OMR प्रविधिबाट एक लाख १० हजार चार सय ५० उत्तरपसु््ततिका परीक्षण 
गरिएको छ। विषयगत उत्तरपसु््ततिका समेत आयोगको कार््ययालयमा महाशाखा प्रमखु/
शाखा प्रमखुको सपुरिवेक्षणमा परीक्षण गराउने व््यवस््थथा मिलाईएको छ।

7.	 प्रतिवेदन अवधिसम््म प्रदेशतर््फ  ७५ पद सङ््ख्ययाको लागि ३०० जना उम््ममेदवार तथा 
स््थथानीयतर््फ  ११३६ पद सङ््ख्ययाको लागि २००४ जना गरी जम््ममा २३०४ जना 
उम््ममेदवार लिखित परिक्षाबाट अन््तरवार््ततामा छनौट भएका छन।् 

8.	 आयोगबाट यस अवधिमा दईु हजार तीन सय चार जना उम््ममेदवारको अन््तर््ववार््तता सञ्चालन 
भएको छ भने 521 महिला र 663 परुुष गरी जम््ममा ११८४ जना उम््ममेदवार 
सिफारिस भएका छन।्

9.	 प्रदेश र स््थथानीय तहका कुल १४३ विज्ञापन मध््यये समावेशीतर््फ  ६६ विज्ञापनहरूबाट 
४६१ सङ््ख्ययामा समावेशी समूहका उम््ममेदवारहरूको लागि विज्ञापन भएकोमा एक लाख 
चार हजार आठ सय ४३ जनाको अर््थथात ्५७.८५ प्रतिशत आवेदन परेकोमा कुल 
सिफारिस सङ््ख्ययाको 44.00 प्रतिशत महिला सिफारिस भएका छन।् सिफारिस भएका 
महिलाहरूमध््यये खलुातर््फ  ३७ प्रतिशत र समावेशी समूहतर््फ  ६३ प्रतिशत रहेका छन।् 
आदिवासी/जनजातिका लागि मात्र लक्षित विज्ञापनबाट ४१ महिला र ५६ परुुष गरी 
९७, मधेशी समहुलाई लक्षित विज्ञापनवाट १६ महिला र ५३ परुुष गरी जम््ममा ६९ 
तथा दलित समूह लक्षित विज्ञापनवाट ७ जना महिला र २२ जना परुुष गरी जम््ममा 
२९ जना उम््ममेदवार सिफारिस भएका छन।् प्रदेशतर््फ  चौथो तहमा ४४.८ प्रतिशत र 
स््थथानीयतर््फ  सोही तहमा अधिक ३५.२५ प्रतिशत समावेशी उम््ममेदवार सिफारिस भएका 
छन।् 
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10.	आयोगवाट सिफारिस भएका मध््यये 959 जना उम््ममेदवारहरूलाई कार््य जिम््ममेवारी र 
सम््पपादन गर््ननुपर्ने कार््यहरू लगायतका विषयमा एक दिने सेवा प्रवेश अभिमखुीकरण 
कार््यक्रम सञ्चालन गरिएको छ। अभिमखुीकरण कार््यक्रममा सम््बन््धधित सेवा समूह एवम ्
विशेषज्ञ र गण््डकी प्रदेश प्रशिक्षण प्रतिष्ठानको समेत सहयोग प्राप्त भएको थियो।

11.	 परीक्षालाई अनशुासित, मर््ययादित र व््यवस््थथित रुपमा सञ्चालन गर््न सहयोग पगुोस ्
भन्ने उद्देश््यले प्रमखु जिल््लला अधिकारी, नेपाल प्रहरी र पोखरा महानगरपालिकाका 
कर््मचारीहरूसँग छलफल तथा अन््तरक्रिया कार््यक्रम सञ्चालन गरिएको छ। 

12.	 परीक्षा केन्दद्र रहेका विद्यालय र क््ययाम््पसका शिक्षक कर््मचारीहरूलाई परीक्षा सञ्चालनसँग 
सम््बन््धधित नीति, नियम र आचारसंहिताबारे अभिमखुीकरण गरिनकुा साथै ६० जना 
विद्यार्थीहरूलाई सार््वजनिक प्रशासनमा आकर््षण बढाउन आयोगको उद्देश््य, भमूिका, 
परीक्षा प्रणाली र कार््य सम््पपादन प्रक्रियाका विषयमा एक दिने अभिमखुीकरण कार््यक्रम 
सञ्चालन गरिएको छ। 

13.	 प्रथम वार््षषिक प्रतिवेदनमा औल््ययाइएका सझुावहरू कार््ययान््वयनको चरणमा रहेका छन।् 
आयोगको काम कारवाहीलाई थप व््यवस््थथित तलु््ययाइ अपेक्षित नतिजा हासिल गर््न 
सहयोग पगुोस ्भन्ने हेतलेु यस प्रतिवेदनमा सझुावहरू प्रस््ततुत गरिएको छ।

विज्ञापन प्रकाशन विज्ञापन प्रकाशन 
प्रदेशतर््फप्रदेशतर््फ
तालिका ५.२४ प्रदेशतर््फ को विज्ञापनतालिका ५.२४ प्रदेशतर््फ को विज्ञापन

तहतह
विज्ञापन सङ््ख्यया विज्ञापन सङ््ख्यया 

जम््ममाजम््ममा
आ.प्र.आ.प्र. खलुाखलुा महिलामहिला आ.ज.आ.ज. मधेशीमधेशी दलितदलित

चौथो - ८ ७ ३ २ २ २२
पाँचौ - १२ ७ २ २ १ २४
सातौौँ - ६ २ १ - - ९
आठौौँ - १ १ - - - २
नवौौं १३ ९ १ - - - २३
जम््ममा 13 36 18 6 ४ ३ 80
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तालिका ५.२५ स््थथानीयतर््फतालिका ५.२५ स््थथानीयतर््फ

तहतह
विज्ञापन सङ््ख्यया विज्ञापन सङ््ख्यया 

जम््ममाजम््ममा
खलुाखलुा महिलामहिला आ.ज.आ.ज. मधेशीमधेशी दलितदलित

चौथो १३ ७ ५ ५ ४ ३४
पाँचौ १३ ६ ३ २ २ २६
सातौौँ १ - - - - १
आठौौँ १ १ - - - २
जम््ममा 28 14 8 7 6 63

तालिका ५.२६ दरखास््त संकलनतालिका ५.२६ दरखास््त संकलन

तहतह
दरखास््त सङ््ख्यया दरखास््त सङ््ख्यया 

महिलामहिला परुुषपरुुष जम््ममाजम््ममा
अधिकृत नवौौं १९ ९६ ११५
अधिकृत आठौौँ २७४ ८०९ १०८३
अधिकृत सातौौँ ७६१ ८८७ १६४८
सहायक पाचौौं २१५२८ ३६९८६ ५८५१४
सहायक चौथो ५९३२६ ६०५३६ ११९८६२
कुल जम््ममा ८१९०८ ९९३१४ १८१२२२

तालिका ५.२७ लिखित नतिजा र सिफारिसतालिका ५.२७ लिखित नतिजा र सिफारिस

तहतह
विज्ञापन विज्ञापन 
सङ््ख्यया सङ््ख्यया 

लिखित परिक्षाबाट छनौटलिखित परिक्षाबाट छनौट सिफारिस भएकासिफारिस भएका
महिलामहिला परुुषपरुुष जम््ममाजम््ममा महिलामहिला परुुषपरुुष जम््ममाजम््ममा

प्रदेश १९ २०३ ९७ ३०० ३९ ३६ ७५
स््थथानीय २४ ८९७ १०८६ १९८३ ४८2 ६२7 ११०९
कुल जम््ममा ४३ ११०० ११८३ २२८३ ५२1 ६६3 ११८४
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तालिका ५.२८ सिफारिसतालिका ५.२८ सिफारिस

सेवासेवा
प्रदेशप्रदेश स््थथानीयस््थथानीय कुल कुल 

जम््ममाजम््ममामहिलामहिला परुुषपरुुष जम््ममाजम््ममा महिलामहिला परुुषपरुुष जम््ममाजम््ममा
आर््थथिक योजना तथा तथ््ययाङ्क   १ १ १ १ २ ३
इन््जजिनियरिङ ३ १६ १९ २७ १७५ २०२ २२१
कृषि ८ ८ १६ ७५ १७९ २५४ २७०
विविध १   १   ३ ३ ४
शिक्षा     ०  ३ ६ ९ ९
स््ववास््थ््य २२ १६ ३८ ३२६ ३१३ ६३९ ६७७
कुल जम््ममा ३१ ४४ ७५ ३८२ ७२७ ११०९ ११८४

तालिका ५.२९ प्रदेशगत सिफारिस तालिका ५.२९ प्रदेशगत सिफारिस 
प्रदेशप्रदेश सिफारिस सङ््ख्यया सिफारिस सङ््ख्यया प्रतिशतप्रतिशत

प्रदेश नं. १ ६२ 5.24
मधेश प्रदेश ३६५ 30.83
बागमती प्रदेश ८० 6.76
गण््डकी प्रदेश १७४ 14.70
लमु््बबिनी प्रदेश १२३ 10.39
कर््णणाली प्रदेश २१० 17.74
सदूुरपश्चिम प्रदेश १७० 14.36
कुल जम््ममा ११८४ 100.00

५.५	 बहकु्षेत्रीय पोषण कार््यक्रम५.५	 बहकु्षेत्रीय पोषण कार््यक्रम
	 नेपाल सरकारको समदृ्ध नेपाल, सखुी नेपालीको दीर््घकालीन सोच, दिगो विकास लक्षष्य तथा 
पन्धध्ररौं पञ्चवर्षीय योजनाको लक्षष्य तथा गण््डकी प्रदेशको पहिलो पञ्चवर्षीय योजनाको लक्षष्य हासिल गर््न 
महिला, बालबालिका तथा किशोरीहरूको स््ववास््थ््य तथा पोषणमा लगानी वदृ्धि गर््ननुपर्ने अवस््थथा छ। 
गण््डकी प्रदेशमा बालबालिका, महिला र किशोरीमा रक्तअल््पता एवम ्बालबालिकामा ख््ययाउटेपना र 
पडु््कके पनाको तथ््ययाङ्कीय नतिजा हेर्ने हो भने सन््ततोष गर्ने अवस््थथा देखिदैन। 
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तालिका ५.३० प्रदेशमा पोषणको अवस््थथातालिका ५.३० प्रदेशमा पोषणको अवस््थथा

सूचकसूचक
नेपाल जनसांख््ययिक नेपाल जनसांख््ययिक 
स््ववास््थ््य सर्वेक्षण स््ववास््थ््य सर्वेक्षण 

२०१६२०१६

नेपाल बहसूुचक नेपाल बहसूुचक 
विषय  सर्वेक्षण विषय  सर्वेक्षण 

२०१९२०१९

गण््डकी प्रदेशको गण््डकी प्रदेशको 
२०८०/८१ सम््मको २०८०/८१ सम््मको 
पञ्चवर्षीय योजनाको पञ्चवर्षीय योजनाको 

लक्षष्यलक्षष्य
पडु््ककोपनाको दर २८=९ % २२=६ % १७=३ %
ख््ययाउटेपनाको दर ५ =८ % ८ % १ %
कम तौल १५ % १५ % ८
बालबालिकामा रक्तअल््पताको दर ४६ % १० %
प्रजनन ्उमेरका महिलामा रक्तअल््पताको दर २८ % १६ %

	 यी समस््ययालाई समाधान गर््नका लागि गण््डकी प्रदेशमा प्रदेशस््तरीय पोषण तथा खाद्यसरुक्षा 
निर्देशक समितिको गठन भई नियमित बैैंठकहरू बस््नने गरेको छ। प्रदेश नीति तथा योजना आयोगका 
उपाध््यक्ष एवम ् प्रदेशस््तरीय पोषण तथा खाद्यसरुक्षा निर्देशक समितिका संयोजकको अध््यक्षतामा 
आ.व. २०७८/७९ मा प्रदेशस््तरीय पोषण तथा खाद्यसरुक्षा निर्देशक समितिका तीनवटा बैैंठकहरू प्रदेशस््तरीय पोषण तथा खाद्यसरुक्षा निर्देशक समितिका तीनवटा बैैंठकहरू 
(मिति २०७८ असोज २० गते, २०७८ चैत्र २८ गते र २०७९ असार १९ गते) बसेका छन।् 
सो समितिले गरेका मखु््य मखु््य निर््णयहरू तपसिल वमोजिम रहेका छन।्

२०७८/०६/२० गते सम््पन्न छैठौौं बैैंठकका निर््णयहरूूः २०७८/०६/२० गते सम््पन्न छैठौौं बैैंठकका निर््णयहरूूः 
निर््णयनिर््णय  नंनं..  ११:: बहकु्षेत्रीय पोषण योजनासँग सम््बन््धधित प्रदेश सरकारका विभिन्न मन्त्रालयबाट आ.व. 
२०७७/७८ मा सम््पपादित कार््यक्रम तथा क्रियाकलापहरूको बारेमा समीक्षा तथा चाल ुआ.व. 
२०७८/७९ मा सञ्चालन हनेु कार््यक्रम तथा क्रियाकलापहरूको बारेमा छलफल गरियो।साथै गत 
आ.व. मा विषयगत मन्त्रालयबाट कार््यक्रम कार््ययान््वयनमा भएका कमिकमजोरीलाई सिकाईका रुपमा 
लिदैैँ चाल ुआ.व.मा थप प्रभावकारी रुपमा कार््यक्रम कार््ययान््वयन गर्ने निर््णय गरियो।
निर््णय नं. २:निर््णय नं. २: बहकु्षेत्रीय पोषण योजना दोस्रो  २०७५/७६-२०७९/८० को प्रभावकारी कार््ययान््वयनका 
लागि प्रदेश नीति तथा योजना आयोगको संयोजन तथा स््ववास््थ््य तथा जनसंख््यया मन्त्रालय, गण््डकी 
प्रदेशको नेततृ््व तथा प्रदेश अन््तरगतका सम््बन््धधित सबै विषयगत मन्त्रालयको सहकार््य र समन््वयमा 
गण््डकी प्रदेशको पोषण पार्शश्वचित्र तयार गर्ने निर््णय गरियो । 
निर््णय नं. ३:निर््णय नं. ३: नेपाल सरकार र स््थथानीय तहसँगको साझेदारीमा शिश,ु बालबालिका, किशोरी, अपाङ्गता 
भएका व््यक्ति र गर््भवतीको पोषण स््थथितिमा सधुार ल््ययाउन बहकु्षेत्रीय पोषण सधुार कार््यक्रमलाई 
निरन््तरता दिन प्रदेश सरकारको आ.व. २०७८/७९ नीति तथा कार््यक्रमको बुदँा नं. ५ र बजेट 
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वक्तव््यको बुदँा नं. १८ मा रु. १ करोड ५० लाख बजेट छुट्टाउने निर््णय उल््ललेख भएको तर वार््षषिक 
कार््यक्रममा सो शीर््षक छुट््न गएको देखिएकोले बजेट वक्तव््यमा उल््ललेख भएबमोजिमको बजेट 
व््यवस््थथापनका लागि अर््थ मन्त्रालय, गण््डकी प्रदेशमा अनरुोध गरी पठाउने निर््णय गरियो।
निर््णय नं. ४निर््णय नं. ४:: बहकु्षेत्रीय पोषण योजना दोस्रोमा उल््ललेख भएवमोजिम विभिन्न जिल््ललाका गाउँपालिका 
÷नगरपालिका तथा वडातहमा गत आ.व. २०७७/७८ मा गठन भएका गाउँपालिका÷नगरपालिका 
स््तरीय पोषण तथा खाद्य सरुक्षा निर्देशक समितिको नियमित बैैंठक र गठन हनु बाँकी सबै जिल््ललाका 
स््थथानीय तहमा चाल ुआ.व. २०७८/७९ भित्रमा सो समितको गठन तथा नियमित बैैंठकका लागि 
प्रदेश नीति तथा योजना आयोगले समन््वय तथा सहजीकरण गर्ने साथै बहकु्षेत्रीय पोषण योजनाको 
प्रभावकारी कार््ययान््वयनका लागि बजेट व््यवस््थथापनको लागि सम््बन््धधित स््थथानीय तहहरूमा अनरुोध 
गरी पठाउने निर््णय गरियो।
निर््णय नं. ५निर््णय नं. ५:: बहकु्षेत्रीय पोषण योजना अन््तर््गत गत आ.व. २०७७/७८ मा प्रदेश सरकारका विभिन्न 
मन्त्रालय, स््थथानीय तह तथा विकास साझेदारबाट सम््पपादित क्रियाकलापहरूको प्रगति र चाल ुआ.व. 
२०७८/७९ मा सञ्चालन हनेु क्रियाकलापहरूको विवरण माग गर्ने निर््णय गरियो। 

२०७८ चैत्र २८ गते सम््पन्न सातौौं बैठकका निर््णयहरूूः २०७८ चैत्र २८ गते सम््पन्न सातौौं बैठकका निर््णयहरूूः 
निर््णय नं. १निर््णय नं. १:: बहकु्षेत्रीय पोषण योजना दोश्रोसँग सम््बन््धधित प्रदेश सरकारका निम््न अनसुारका 
विषयगत मन्त्रालय तथा पोषणका क्षेत्रमा कार््यरत विकास साझेदार निकायहरूबाट प्रस््ततुत गरिएको 
चाल ुआ.व. २०७८/७९ मा हालसम््म सम््पपादित कार््यक्रम तथा क्रियाकलापहरूको प्रगति समीक्षा 
गरियो।
निम््ननःनिम््ननः
स््ववास््थ््य तथा जनसंख््यया मन्त्रालय, शिक्षा, संस््ककृ ति, विज्ञान - प्रविधि तथा सामाजिक विकास मन्त्रालय, 
भमूि व््यव््स्थथा, कृषि, सहकारी तथा गरीबी निवारण मन्त्रालय, उर््जजा, जलस्रोत तथा खानेपानी मन्त्रालय, 
कृषि विकास निर्देशनालय, पशपंुक्षी तथा मत््स््य विकास निर्देशनालय, शिक्षा विकास निर्देशनालय, 
स््ववास््थ््य निर्देशनालय, पोषण पनुःस््थथापना केन्दद्र, पश्चिमाञ्चल क्षेत्रीय अस््पताल, रामघाट, पोखरा 
बहकु्षेत्रीय पोषण कार््यक्रम यनुिसेफ नेपाल सआुहारा परियोजना।
निर््णय निर््णय नं. २नं. २:: माथि उल््ललेखित प्रस््ततुतकर््तताहरूबाट आगामी आ.व. २०७९/८० मा सञ्चालन गर््ननुपर्ने 
र प्रदेश सरकारले विशेष जोड दिनपुर्ने कार््यक्रम तथा क्रियाकलापहरूको बारेमा सझुाव प्राप्त भयो । 
सबै प्रस््ततुतकर््तताहरू, मखु््यमन्त्री तथा मन्त्रिपरिषद््कको कार््ययालय र राष्ट्रिय योजनाबाट प्रस््ततुत गरिएका 
सझुावहरूलाई तत ्तत ्मन्त्रालय/निकायहरूले आगामी आ.व.का लागि वार््षषिक कार््यक्रम तर््जजुमा गर््ददा 
आफ््ननो मन्त्रालय/निकायलाई प्राप्त हनेु बजेट सिलिङ्ग भित्रैबाट पोषण संवेदनशील कार््यक्रम प्रस््तताव गर्ने 
तथा प्रदेश नीति तथा योजना आयोगकातर््फ बाट समेत उच््च प्राथमिकता दिँदै समन््वय गर्ने निर््णय गरियो।
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निर््णय निर््णय नं. ३:नं. ३: आ.व. २०७८/७९ को स््ववीकृत बजेटबाट स््ववास््थ््य तथा जनसंख््यया मन्त्रालयले प्रदेश 
अन््तरगतका सम््बन््धधित सबै विषयगत मन्त्रालयसँग सहकार््य र समन््वय गरी गण््डकी प्रदेशको पोषण 
पार्शश्वचित्र तयार गर्ने कार््यलाई उच््च प्राथमिकता प्रदान गरी तदारूकताका साथ काम अगाडि बढाउन 
स््ववास््थ््य तथा जनसंख््यया मन्त्रालयलाई अनरुोध गर्ने निर््णय गरियो।
निर््णय नं. ४:निर््णय नं. ४: बहकु्षेत्रीय पोषण योजना दोस्रोको प्रभावकारी कार््ययान््वयनका लागि आमा, बालबालिका 
(सनुौलो हजार दिन) तथा किशोरीहरू केन्द्रित पोषण कार््यक्रमका लागि आ.व. २०७९/८० को 
आफ््ननो- आफ््ननो बजेट सिलिङ्गबाट थप कार््यक्रमहरू तर््जजुमा गर््नका लागि सबै विषयगत मन्त्रालय र 
निर्देशनालयहरूलाई अनरुोध गर्ने निर््णय गरियो।
निर््णय नं. ५:निर््णय नं. ५: आजको बैठकमा प्रस््ततुतीकरण तथा छलफलमा सहभागी हनेु विषयगत मन्त्रालयहरू, 
निर्देशनालय तथा विकास साझेदारको सबै सहभागीहरूलाई धन््यवाद ज्ञापन गर्ने निर््णय गरियो।

२०७९ / ०३ / १९ गते सम््पन्न आठौौं बैैंठकका निर््णयहरूूः २०७९ / ०३ / १९ गते सम््पन्न आठौौं बैैंठकका निर््णयहरूूः 
निर््णय नं. १:निर््णय नं. १:  बहकु्षेत्रीय पोषण योजनासँग सम््बन््धधित प्रदेश सरकारका विभिन्न मन्त्रालय, निर्देशनालय  
तथा निकायहरूबाट चाल ु आ.व. २०७८/७९ मा सम््पपादित कार््यक्रम तथा क्रियाकलापहरूको 
भौतिक तथा वित्तीय प्रगति समीक्षा गरियो।
निर््णय नं. २:निर््णय नं. २: बहकु्षेत्रीय पोषण योजना दोस्रो (२०७५/७६-२०७९/८०) को प्रभावकारी 
कार््ययान््वयनका लागि मखु््यमन्त्री तथा मन्त्रिषरिषद््कको कार््ययालय र सबै विषयक्षेत्रगत मन्त्रालय (शिक्षा, 
संस््ककृ ति, विज्ञान-प्रविधि तथा सामाजिक विकास मन्त्रालय, भमूि व््यवस््थथा, कृषि, सहकारी तथा गरीबी 
निवारण मन्त्रालय, स््ववास््थ््य तथा जनसंख््यया मन्त्रालय, भौतिक पूर््ववाधार, शहरी विकास तथा यातायात 
व््यवस््थथा मन्त्रालय, पर््यटन, उद्योग, वाणिज््य तथा आपूर््तति मन्त्रालय) तथा निर्देशनालय (शिक्षा 
विकास निर्देशनालय, स््ववास््थ््य निर्देशनालय, कृषि विकास निर्देशनालय, पशपुन््छछी तथा मत््स््य विकास 
निर्देशनालय) ले आगामी आ.व. २०७९/८० का लागि समावेश गरिएका पोषण सम््बन््धधी नीति तथा 
कार््यक्रम र बजेटका साथै आगामी कार््यदिशाका बारेमा छलफल गरियो। साथै विषयगत मन्त्रालय र 
निर्देशनालयहरूले सो बजेट तथा कार््यक्रमहरू २०७९ श्रावण मसान््तसम््ममा प्रदेश नीति तथा योजना 
आयोगमा पेश गर्ने निर््णय गरियो।
निर््णय नं.निर््णय नं. ३: ३: वर््षषाको समयमा सरसफाइ तथा पोषणयकु्त खाद्यान्नको अभावका कारण विशेषगरी 
बालबालिका किशोरी तथा सनुौलो हजार दिनका महिलाहरू बढी जोखिममा पर््न सक््नने सम््भभावनालाई 
ध््ययानमा राखी बढी जोखिममा पर््नसक््नने स््थथान र समदुायमा पोषणको अवस््थथा बिग्रन नदिन पोषण 
तथा सरसफाइ र खाद्य सामग्रीको मौज््ददात सनुिश्चित गर््ननुका साथै सम््भभावित जोखिम क्षेत्र पहिचान 
गरी विशेष निगरानी र सजगता अपनाउन तथा सम््भभाव््य प्रकोप व््यवस््थथापनका लागि सबै स््थथानीय 
तहमा ६ देखि ५९ महिनाका बालबालिकाहरूको नियमित पोषणको लेखाजोखा (MUAC Screening) 
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तथा सचेतनात््मक क्रियाकलापहरू सञ्चालनको व््यवस््थथा सम््बन््धधित मन्त्रालय तथा निर्देशनालयहरूबाट 
मिलाउने निर््णय गरियो।
निर््णय नं. ४:निर््णय नं. ४: बालबालिका, किशोरी र महिलाको पोषण स््थथितिमा सधुार ल््ययाउन नेपाल सरकार र 
स््थथानीय तहसँगको साझेदारीमा सञ्चालित बहकु्षेत्रीय पोषण सधुार कार््यक्रमको र विशेष अनदुान मार््फत  
सञ्चालित आमा तथा बालबालिकाको पोषण सधुार आयोजनाको लागि प्राप्त बजेटको वार््षषिक कार््यक्रम 
तथा क्रियाकलापहरूको मस््ययौदा तर््जजुमा गरी २०७९ श्रावण मसान््तसम््ममा प्रदेश नीति तथा योजना 
आयोग र अर््थ मन्त्रालयमा पठाउने निर््णय गरियो ।साथै सो कार््यक्रम तथा क्रियाकलापको मस््ययौदा 
तर््जजुमा सम््बन््धमा थप स््पष्ट हनुका लागि मखु््यमन्त्री तथा मन्त्रिपरिषद््कको कार््ययालय, अर््थ मन्त्रालय, 
स््ववास््थ््य तथा जनसंख््यया मन्त्रालय र प्रदेश नीति तथा योजना आयोगबिच बैैंठक बस््नने निर््णय गरियो।
1.	निर््ण य नं. ५:1.	निर््ण य नं. ५: गण््डकी प्रदेशमा रहेका सबै पोषण पनुर््स्थथापना गहृहरूको पनुरावलोकन गरी पोषण 

पनुर््स्थथापना गहृको क्षमता वदृ्धि वा विस््ततार सम््बन््धधी निर््णयका लागि स््ववास््थ््य तथा जनसंख््यया 
मन्त्रालयमा अनरुोध गरी पठा गण््डकी प्रदेशमा बहकु्षेत्रीय पोषण कार््यक्रम आ.व. २०६८।६९ 
देखि नवलपरासी पूर््व जिल््ललाबाट नेपाल सरकारले शरुूवात ् गर्दै आ.व. २०७७।७८ मा 
गोरखा, म््ययाग््ददी र बाग््ललुङ  गरी ३ वटा जिल््लला विस््ततार भयो भने आ.व. २०७८।७९ मा 
लमजङु, तनहुँ, स््ययाङजा, पर््वत, मनाङ र मस््तताङ गरि थप ६ वटा जिल््ललाहरू विस््ततार भई 
हालसम््म १० जिल््ललाका ८० वटा स््थथानीय तह (कास््ककी बाहेक) मा यो कार््यक्रम सञ्चालनमा 
रहेको छ।

2.	 पूर््ण प््ययाकेज कार््यक्रम तथा आंशिक प््ययाकेज सञ्चालन कार््यक्रम भएका १० जिल््ललाका ८५ 
स््थथानीय तहमा पनि गाउँपालिका/नगरपालिका स््तरीय पोषण तथा खाद्य सरुक्षा निर्देशक 
समिति गठन भइसकेको अवस््थथा छ। यस आ.व. मा विस््ततार भएका लमजङु, तनहुँ, स््ययाङजा, 
पर््वत, मनाङ र मस््तताङ गरी थप ६ वटा जिल््ललाका ४५ वटा स््थथानीय तह गाउँपालिका/
नगरपालिका स््तरीय पोषण तथा खाद्य सरुक्षा निर्देशक समिति गठन भई क्रियाशील रहेका छन ्
साथै ४५ वटा स््थथानीय तहमा अध््यक्ष प्रमखु उपाध््यक्ष उपप्रमखु कार््यपालिकाका सदस््य प्रमखु 
प्रशासकीय अधिकृत र सबै विषयगत शाखाका प्रमखु तथा प्रतिनिधिहरूलाई एक एक दिनको 
अभिमखुीकरण कार््यक्रम सम््पन्न गरिएकोछ। साथै अधिकांश स््थथानीय तहमा वडास््तरीय पोषण 
तथा खाद्य सरुक्षा निर्देशक समिति गठन भएका छन ्गठन हनु बाँकी स््थथानीय तहमा आगामी 
आ.व. मा गठन गरी क्रियाशील गराउने योजना रहेको छ।

3.	 आंशिक प््ययाकेज सञ्चालन भएका ७ जिल््ललामा जिल््ललास््तरीय अभिमखुीकरण सम््पन्न भएको .
4.	 स््थथानीय तहमा कार््यक्रमको सहजीकरणको लागि १।१ जना पोषण स््वयंसेवक नियकु्ति भई 

कार््यरत रहेका।
	 स््वयंसेवकको क्षमता विकासको लागि आधारभतू तालिम र अनलाइन प्रतिवेदनको लागि तालिम 
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सहित १/१ थान ट्याबलेट उने निर््णय गरियो।
5.	 प्रदान गरिएको।

तालिका ५.३१ गण््डकी प्रदेशमा बहकु्षेत्रीय पोषण कार््यक्रम कार््ययान््वयनतालिका ५.३१ गण््डकी प्रदेशमा बहकु्षेत्रीय पोषण कार््यक्रम कार््ययान््वयन

क्र.सं.क्र.सं. विवरणविवरण
पूर््ण प््ययाकेजपूर््ण प््ययाकेज आंशिक प््ययाकेज आंशिक प््ययाकेज जम््ममाजम््ममा

जिल््ललाजिल््लला
स््थथानीय स््थथानीय 
तहतह

जिल््ललाजिल््लला
स््थथानीय स््थथानीय 
तहतह

जिल््ललाजिल््लला
स््थथानीय स््थथानीय 
तहतह

१ कार््यक्रम कार््ययान््वयन १ ८ ९ ७२ १० ८०

२
गत आ.व. २०७८/७९ मा विस््ततार 
भएको कार््यक्रम

० ० ६ ४५ ६ ४५

कार््यक्रम कार््ययान््वयनमा देखिएका मखु््य चनुौती तथा समस््ययाहरूकार््यक्रम कार््ययान््वयनमा देखिएका मखु््य चनुौती तथा समस््ययाहरू
1.	 स््थथानीय तहबाट पोषणको विषयलाई प्राथमिकतामा राखी पोषण लक्षित क्रियाकलापमा पर््ययाप्त 

बजेट विनियोजन गर््न नसकेको।
2.	 सशर््त अनदुानको रकम शर््त बाहिर खर््च गरेको।
3.	 कतिपय अवस््थथामा कार््यक्रममा दोहोरोपना समेत देखिएको।
4.	नि यकु्त भएका स््वयंसेवकहरू मध््यये कतिपयलाई अन््य प्रशासनिक तथा सहयोगी भमूिकाका 

काममा खटाइएको।
5.	 लक्षित वर््ग छनौट गर््ददा प्राथमिकतामा परेका वर््गलाई छनौट नगरिएको।
6.	 कार््यक्रम तर््जजुमा गर््ददा लक्षित वर््ग केन्द्रित नगरी सबैलाई समेट््नने भनी बाँडफाँड गर्ने गरेको।
7.	 योजना छनौट गर््ददा मार््गदर््शनको पालना नगरेको समेत देखिएको।
8.	 कार््यक्रमको प्रतिवेदन प्रदेश तथा संघलाई समयमा नभएको।
9.	 मन्त्रालयबाट समयमै बजेट निकासा गर््न नसकिएको।
10.	 पोषण पैरवी र सचेतनाको लागि पर््ययाप्त कार््यक्रमहरू सञ्चालन गर््न नसकिएको।
11.	 पोषणको ज्ञान अभिवदृ्धि र स््थथानीय तहको क्षमता विकासको लागि पर््ययाप्त कार््यक्रम र जनशक्ति 

व््यवस््थथापन गर््न नसकिएको।
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परिच््छछेद छःपरिच््छछेद छः
विकासका समस््यया, चनुौती, व््यवस््थथापन तथा भावी कार््यदिशाविकासका समस््यया, चनुौती, व््यवस््थथापन तथा भावी कार््यदिशा

६.१	 समस््यया तथा चनुौती६.१	 समस््यया तथा चनुौती
	 गण््डकी प्रदेश सरकारले समदृ्ध प्रदेश सखुी नागरिकको दीर््घकालीन सोच राखेको छ। 
मर््ययादित जीवन, समावेशी, न््ययायपूर््ण र सशुासनयकु्त आधनुिक समाज सहितको समदृ्ध प्रदेश बनाउने 
लक्षष्य हासिल गर््नका लागि उत््पपादन र उत््पपादकत््व वदृ्धिमा जोड दिएको छ। समाजवाद उन््ममुख 
आत््मनिर््भर अर््थतन्तत्र निर््ममाण गर््न पर््यटन, कृषि, उर््जजा, उद्योग, पूर््ववाधार र मानव संसाधन विकासलाई 
प्राथमिकता प्राप्त क्षेत्रको रुपमा अगाडि सारेको छ। सबै प्रकारको विकासका लागि सशुासनलाई 
आधार मानेको छ। दिगो,  फराकिलो र उच््च आर््थथिक वदृ्धि हासिल गरी समदृ्ध प्रदेशको आधारशिला 
निर््ममाण, गणुस््तरीय शिक्षा, स््ववास््थ््य, खानेपानी, सरसफाइ तथा स््वच््छ वातावरणमा पहुँच परु््ययाई सबै 
नागरिकलाई सामाजिक सरुक्षा उपलब््ध गराई सन््ततुलित, न््ययायिक र समतामूलक समाजको प्रत््ययाभतूि 
गराउने उद्देश््यका साथ प्रथम पञ्चवर्षीय योजना कार््ययान््वयनमा रहेको छ। प्रदेशको आवधिक योजनाले 
मलुकुको पन्धध्ररौं योजनाका लक्षष्यहरू प्राप्तिमा ठूलो मद्दत गर्ने विश्वास गरिएको छ। प्रदेश नीति तथा 
योजना आयोगले आफ््ननो काम कारवाहीका सिलसिलामा विगत तीन वर््षको अनभुवमा प्रथम पञ्चवर्षीय 
योजनाका सोच, लक्षष्य र उद्देश््य हासिल गर््न प्रदेश सरकारले ल््ययाएका वार््षषिक नीति तथा कार््यक्रम 
र बजेट कार््ययान््वयनका क्रममा देहाय अनसुारका समस््यया तथा चनुौतीहरू अनभुव गरेको छः

समस््ययाहरू समस््ययाहरू 
	 नेपाल सङ्घीयता कार््ययान््वयनको प्रारम््भभिक चरणमा छ। लामो समय देखि केन्द्रीकृत शासन 
व््यवस््थथा अभ््ययास गरी भर््खरै सङ्घीय ढाँचामा रुपान््तरित भएकाले अधिकांश कार््यकारी अधिकार सङ्घीय 
सरकार मातहत नै रहेका छन।् संविधानका अनसूुचीमा उल््ललेखित तीन तहका सरकारका अधिकार 
सूचीहरूको आधारमा सङ्घीय सरकारमा काम गर्ने राजनीतिक तथा प्रशासनिक नेततृ््वले आफूले प्रयोग 
गरिरहेको कार््यकारी अधिकार ढिलो गरी स््थथानीय तह तथा प्रदेश सरकारलाई हस््ततान््तरण गर्दैछन।् 
सङ्घीय सरकारबाट स््थथानीय तथा प्रदेश सरकारमा कार््यकारी अधिकार हस््ततान््तरणमा ढिलाइ हुँदा 
स््थथानीय तथा प्रदेश सरकारका विकास आयोजना कार््ययान््वयनमा ढिलाइ हनुकुो साथै समग्र सधुार तथा 
विकासको गतिलाई सीमित तलु््ययाएकोछ। प्रदेशमा रहेका अधिकांश भौतिक संरचना र सम््पत्तिहरूको 
स््ववामित््व जस््ततैैः भवन, औजार, प्रयोगशाला, अस््पताल, जग््गगा, विश्वविद्यालय, आदि सङ्घीय सरकारसँग 
छ। सङ्घीय सरकारले आफू मातहत रहेका भौतिक संरचना र सम््पत्तिहरूको स््ववामित््व प्रदेश 
सरकारमा हस््ततान््तरण गर््न रूची नदेखाइँदा प्रदेश सरकारका कार््यक्रमहरू सञ्चालन गर््न एवम ्
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कार््ययान््वयन गर््न सहज हनु सकेको छैन। प्रदेश स््तरका नीति तथा योजना तर््जजुमा र कार््ययान््वयनको 
मेरुदण््ड मानिने तथ््ययाङ्क प्रणाली केन्द्रीकृत हनु ुर तथ््ययाङ्क सङ्कलन, प्रशोधन, विश्लेषण र व््यवस््थथापन 
हेर्ने प्रदेशगत संस््थथागत संरचना नहुँदा प्रदेश, जिल््लला र स््थथानीयस््तरमा एकीकृत तथ््ययाङ्कको अभाव 
रहेको छ। सरकारलाई नीति तथा योजना तर््जजुमा र निर््णय निर््ममाणमा आवश््यक पर्ने खण््डडीकृत तथ््ययाङ्क 
उपलब््ध नहुँदा कठिनाइहरू भोग््ननु परेको छ। प्रदेशमा तथ््ययाङ्क सङ्कलन, प्रशोधन र विश्लेषण गर््न दक्ष 
जनशक्तिको कमी हनु,ु प्रदेशमा कार््यक्रम कार््ययान््वयनको अनगुमन तथा मूल््ययाङ्कन प्रणाली स््थथापित 
भइनसक््ननु, प्रदेश र स््थथानीय तहमा जनशक्ति पर््ययाप्त नहनु ुजस््तता अप्ठ्यारा छन।् प्रदेशले भोगेका मूल 
समस््ययाहरू देहाय बमोजिम छन:् 
1.	 आयोजना छनौट, वर्गीकरण तथा जिम््ममेवारी निर््धधारणमा समस््यया:1.	 आयोजना छनौट, वर्गीकरण तथा जिम््ममेवारी निर््धधारणमा समस््यया: सङ्घीयताको मर््म अनसुार 

स््थथानीय विशिष्ट आवश््यकता सम््बबोधन गर््न र क्षेत्रगत प्राथमिकता निर््धधारण सहितको आयोजना 
छनौट र कार््ययान््वयन गर््न कुन तहको सरकारले के कस््तता आयोजना कार््ययान््वयन गर््न उपयकु्त 
हनु््छ भन्ने सीमाङ्कन र वर्गीकरण नहुँदा आयोजनामा दोहोरोपना आउनकुा साथै साना आयोजनाको 
संख््यया अधिक हुँदा गणुस््तर कायम गर््न समेत कठिनाइ भएको छ। उपलब््ध सीमित स्रोत 
साधनको प्रभावकारी प्रयोगमा चनुौती खडा भएको छ। तीन तहका सरकारले सञ्चालन गर्ने 
आयोजनाहरूको प्रष्ट वर्गीकरण भएको छैन। कुन आयोजनाको जिम््ममेवारी कसले लिने अस््पष्टता 
छ। योजना छनौट र वर्गीकरणको वैज्ञानिक र साझा मापदण््ड तथा कार््यविधि  नहुँदा कुनै 
आयोजनाको लागि तीनवटै तहबाट बजेट विनियोजन हनेु र अन््य महत्तत्वपूर््ण आयोजनाको लागि 
बजेट अभाव हनेु समस््यया सर््वत्र देखिएको छ। योजनाको स््ववामित््व तथा दिगोपनामा समेत 
यसले असर गरेको छ। राष्ट्रिय योजना आयोगले प्रदेश योजना आयोग समेतको संलग््नतामा 
विकास गरेको आयोजना वर्गीकरण मापदण््ड पनि प्रयोगमा आउन सकेको छैन।

2.	 पर््ययाप्त तयारी बिना बहवुर्षे आयोजना छनौट हनु:ु2.	 पर््ययाप्त तयारी बिना बहवुर्षे आयोजना छनौट हनु:ु प्रदेशका प्राथमिकताप्राप्त कार््यक्रम तथा 
आयोजना निर््धधारण गर्ने सम््बन््धमा स््पष्ट कानूनी आधार र मापदण््ड निर््ममाणको क्रममा रहेका 
छन।् जसको कारण ती प्राथमिकताप्राप्त कार््यक्रम तथा आयोजनालाई विनियोजन गनपुर्ने 
स्रोतको बारेमा प्रदेशको प्रष्ट धारणा बन्ने क्रममा छ। कतिपय आयोजना सम््भभाव््यता अध््ययन, 
वातावरणीय प्रभाव मूल््ययाङ्कन  र विस््ततृत परियोजना प्रतिवेदन बिना नै कार््ययान््वयनमा लैजाने र 
खरिद गरुूयोजना अनसुार बजेट विनियोजन नभएका कारण आयोजनाले आवश््यक स्रोत प्राप्त 
गर््न कठिनाइ हनेु देखिएको छ। प्राथमिकता प्राप्त आयोजना र बहवुर्षीय आयोजनाको छनौट 
पर््ययाप्त तयारी बिना नै हनुलेु साधनको सही उपयोग नहनेु र योजना अलपत्र भै प्रदेश सरकार 
प्रति जनताको विश्वास घट््नने खतरा देखिएको छ।

3.	 आयोजनाको समग्र व््यवस््थथापन सूचना प्रणाली विकास नहनु:ु3.	 आयोजनाको समग्र व््यवस््थथापन सूचना प्रणाली विकास नहनु:ु आयोजना कार््ययान््वयन, प्रगतिको 
आवधिक तथा निरन््तर अनगुमन र समीक्षा, प्रभाव मूल््ययाङ्कन र दिगोपनाका लागि आयोजना 
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व््यवस््थथापन सूचना प्रणालीको  विकास हनु अपरिहार््य हनु््छ। प्रदेशमा आयोजनाको एकीकृत 
व््यवस््थथापन प्रणाली विकास भएको छैन। कतिपय निकायले आयोगबाट स््ववीकृत ढाँचा अनसुारका 
फाराम प्रयोग गर््न सिक््ददै गरेको र आयोगले मागेको सूचना तथा प्रतिवेदन तोकिएको ढाँचामा 
समयमा नै तयार गरी पठाउन नसक््ददा कार््यक्रमको समीक्षा तथा मूल््ययाङ्कन गर््न कठिनाइ 
भैरहेको छ। प्रदेशको आयोजना व््यवस््थथापन सूचना प्रणाली विकास गर््न उपयकु्त संरचना, 
जनशक्ति र स्रोतसाधन पर््ययाप्त मात्रामा उपलब््ध छैन।

4.	वि कास निर््ममाणका प्रक्रियागत तथा कार््यविधिगत समस््यया:4.	वि कास निर््ममाणका प्रक्रियागत तथा कार््यविधिगत समस््यया: तीन तहका सरकारले तोकेका 
सडक मापदण््ड एकआपसमा मेल नखाँदा सडक निर््ममाणमा अन््ययौलता आउन,ु स््थथानीय तहले 
इन््जजिनियरिङ अध््ययन बिना जथाभावी डोजर र एक््जजाभेटरको प्रयोग गर््ददा भ-ूस््खलन हनु ुर 
बाढी, पहिरो जान,ु राष्ट्रिय वन क्षेत्रमा पूर््ववाधार निर््ममाण गर््ददा वातावरणीय अध््ययन प्रतिवेदन 
स््ववीकृत गर्ने प्रक्रिया लामो र झन््झटिलो हनु,ु  नदीजन््य पदार््थ जस््ततैैः ढुङ्गा, गिट्टी, बालवुाको 
अनधिकृत उत््खनन ्हनु,ु क्रसर उद्योग विद्यमान कानूनी मापदण््ड पालन नगरी सञ्चालन हनु,ु 
ढुङ्गा, गिट्टी, बालवुा, दहत्तर-बहत्तरको राजस््व नियमित नहनु,ु स््थथानीय तह तथा प्रदेशले 
आयोजना कार््ययान््वयनको लागि आवश््यक मापदण््ड, कार््यविधिहरू तयार गरी कार््ययान््वयनमा 
ल््ययाउन नसक््ननु आदिले विकास निर््ममाणका काममा अवरोध सिर््जना भएको छ। 

5.	 स््थथानीय तहको आवधिक योजनाको अभावः5.	 स््थथानीय तहको आवधिक योजनाको अभावः स््थथानीय तहको पहिलो कार््यकाल सम््पन्न हुँदा पनि 
कतिपय  स््थथानीय तहले आवधिक योजना तर््जजुमा गर््न सकेका छैनन।् यसले स््थथानीय तहको 
प्राथमिकता र ठूला आयोजना निर््धधारणमा समस््यया आउन ुर विकासको प्रष्ट मार््ग निर््धधारण नहनुलेु 
प्रदेश सरकारलाई समेत अप्ठ्यारो परेको छ।अधिकांश स््थथानीय तहमा मध््यमकालीन खर््च 
संरचना निर््ममाण नहनुाले स्रोतको प्रक्षेपण र योजनामा स्रोतको सनुिश्चततामा कठिनाइ आएको 
छ। 

6.	 कानूनको अभाव हनु ु :6.	 कानूनको अभाव हनु ु : सङ्घीय निर्देशक कानूनहरू र नेपाल सरकारसँग साझा अधिकारका 
क्षेत्रभित्र संविधानको अनसूुची-७ मा परेका विषय र नेपाल सरकार र स््थथानीय तहसँग साझा 
अधिकारका क्षेत्रभित्र अनसूुची-९मा परेका विषयमा सङ्घीय कानून नबन््ददा प्रदेश तहका नीति 
निर््ममाण र योजना तर््जजुमा तथा कार््ययान््वयन र प्रदेशका कतिपय कानून निर््ममाण गर््न समस््यया 
देखिएका छन।् 

7.	 प्रदेश तथ््ययाङ्क प्रणाली नहनु:ु7.	 प्रदेश तथ््ययाङ्क प्रणाली नहनु:ु प्रदेश सरकारका हरेक निर््णयहरू तथ््यमा आधारित हनु ुपर््दछ तर 
प्रदेशमा त््यस््ततो संरचना नै नभएकाले प्रदेश सरकारले लिने निर््णयहरू यथार््थपरक नहनेु जोखिम 
रहेको छ। प्रदेश तथ््ययाङ्क कार््ययालयको अभावमा तथ््ययाङ्कीय व््यवस््थथापनका कार््यहरूलाई प्रदेशको 
आवश््यकता, बदलिदो परिवेश र अन््तर््रराष्ट्रिय मूल््यमान््यता अनरुूप व््यवस््थथित रूपमा अगाडि 
बढाउन समस््यया देखिएको छ।
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8.	 आयोगको काम ऐनबाट व््यवस््थथित नहनु:ु8.	 आयोगको काम ऐनबाट व््यवस््थथित नहनु:ु आयोगको सांगठनिक संरचना गठन तथा सञ्चालन 
आदेशको भरमा रहेको र आयोगको काम, कर््तव््य र अधिकार ऐनबाट व््यवस््थथित हनु नसक््ददा 
आफ््ननो कार््यक्षेत्रभित्रका कतिपय समस््यया समाधानका विषयहरूमा पहिचान गरेका उपायहरू 
आयोगबाट प्रभावकारी ढङ्गमा समयमै कार््ययान््वयनमा ल््ययाउन कानूनी तथा व््यवहारिक कठिनाइ 
रहेको छ। साथै राष्ट्रिय योजना आयोग र प्रकृतिक स्रोत तथा वित्त आयोगको प्रादेशिक 
समन््वयको कार््य कानूनद्वारा प्रदेश नीति तथा योजना आयोगबाट हनेु व््यवस््थथा हनु नसक््ददा 
नीति तथा योजना आयोगको परम््परागत भमूिका समेत संकुचन भएको छ। आयोगको 
भमूिकामा संकुचन हुँदा स्रोतको व््यवस््थथापन, आयोजनाको नियमितता, प्राथमिकता निर््धधारण, 
नीतिको प्रभावकारी कार््ययान््वयन तथा समन््वयनमा समेत समस््यया उत््पन्न भै आवधिक योजनाको 
कार््ययान््वयनमा कठिनाइ देखिएको छ।

9.	 आयोगमा जनशक्ति र साधनस्रोतको अभाव:9.	 आयोगमा जनशक्ति र साधनस्रोतको अभाव: आयोगलाई प्राप्त कार््ययादेश तथा काम कर््तव््य 
र अधिकार क्षेत्रका कार््यहरू प्रभावकारी रुपमा सम््पपादन गर््न आयोगको साङ्गठनिक एवम ्
व््यवस््थथापकीय संरचना मजबतु र स्रोतसाधन सम््पन्न बनाई क्रियाशील बनाउने कार््य अपेक्षाकृत 
रूपमा हनु सकेको छैन। आयोगको जनशक्ति एवम ्साधनस्रोतको विषयमा उचित ध््ययान परु््ययाउन 
सकिएको छैन। प्रदेश सरकारले आयोगको लागि २३ जना कर््मचारीको दरबन््ददी स््ववीकृत 
गरेकोमा स््ववीकृत दरबन््ददी अनसुार कर््मचारी व््यवस््थथा हनु नसकेको, कार््ययालय चलाउनका लागि 
विभिन्न कार््ययालयबाट कर््मचारी काजमा ल््ययाएर काम चलाउन ुपरेको, विषयगत मन्त्रालयका 
कार््यक्रमको समन््वय अनगुमन तथा योजना निर््ममाणका लागि मखु््य विषयगत सेवाकाकर््मचारी 
नहुँदा तथ््य तथा सूचनामा आधारित भएर नीतिगत विश्लेषण, गर्ने र आयोजना तथा कार््यक्रमहरूको 
अनगुमन तथा मूल््ययाङ्कन गरी वस््ततुनिष्ठ पषृ्ठपोषण प्रदान गर्ने कार््यमा समस््यया देखिएको छ।

10.	आयोगसँग सीमित स्रोतसाधन:10.	आयोगसँग सीमित स्रोतसाधन: योजना तर््जजुमा, नीति निर््ममाण, ठूला परियोजनाको अध््ययन, 
समन््वय, अनसुन््धधान तथा विकासका बहसहरू निरन््तर चलाई रहन ुआयोगको कर््तब््य हो। 
तर यस््तता आधारभतू कार््यमा समेत स्रोतको अभाव हदुाँआयोगको समग्र कार््य सम््पपादनमा 
नकारात््मक असर परेको छ।

11.	आयोगमा काम गर्ने कर््मचारीको क्षमता:11.	आयोगमा काम गर्ने कर््मचारीको क्षमता: आयोगको कार््य प्रकृति अनसुार नीति योजना तथा 
कार््यक्रमको तर््जजुमा, विश्लेषण, अनगुमन र मूल््ययाङ्कन लगायतका प्रशासनिकभन््ददा बढी बौद्धिक र 
अनसुन््धधानात््मक कार््यमा लाग््ननुपर्ने हनु््छ। दक्ष जनशत्तीको अभाव, भएका दरबन््ददी पूर्ती नहनु,ु 
उपलब््ध कर््मचारीलाई आयोगको कार््यक्षेत्रमा दक्ष बनाउन पर््ययाप्त उत्प्रेरणाका कार््यक्रमहरूसमेत 
नहुँदा आयोगको कार््यसम््पपादनमा प्रभावकारिता एवम ्कार््यदक्षता अभिवदृ्धि गर््न कठिनाइ सिर््जना 
भएको छ।
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चनुौतीहरू  चनुौतीहरू  
1.	 प्रदेश सरकारका आयोजनाहरू छनौट तथा वितरणमा क्षेत्रीय सन््ततुलन मिलाउन, विकासको 

लाभ सबै वर््ग, क्षेत्रका जनतालाई अनभुतूि हनेु गरी दिलाउनका लागि लाभ र लागतका 
आधारमा आयोजनाहरूको छनौट तथा कार््ययान््वयनको विधि र मापदण््ड सहितको आयोजना 
बैैंक स््थथापना र कार््ययान््वयन गर््ननु। 

2.	 प्रदेश नीति तथा योजना आयोगको कार््ययादेश अनसुार विकास निर््ममाणलाई गति दिन तहगत 
सङ्गठनहरूका बिचमा समन््वय र सहजीकरण गर्ने र तीनै तहका सरकारका योजना तथा 
कार््यक्रमहरूका बिचमा सामाञ्जस््यता कायम राख््ददै प्रदेशको बहृत्तर हितमा विकासका 
प्रयासहरूलाई एकीकृत ढंगबाट समन््वय गर््ननु। 

3.	 सन ्२०३० सम््ममा गण््डकी प्रदेशलाई मध््यम आय भएको प्रदेशको स््तरमा पगु््न आवश््यक 
पर्ने दीर््घकालीन सोच, नीति, योजना र कार््यक्रम कार््ययान््वयन गर््न चाहिने स्रोतको व््यवस््थथापन 
गर््ननु। 

4.	 नेपालले सन ् २०१६ देखि अङ्गीकार गरेको दिगो विकास लक्षष्यहरू राष्ट्रिय नीति, योजना 
तथा कार््यक्रमहरूमा समाहित भैसकेका र प्रदेशस््तरमा पनि प्रथम पञ्चवर्षीय योजनादेखि नै ती 
लक्षष्यहरू समावेश गरिएकोले दिगो विकासका लक्षष्यहरूलाई स््थथानीयकरण गरी प्रदेश तथा  
स््थथानीय तहका  वार््षषिक विकास कार््यक्रम र आवधिक योजना मार््फत  दिगो विकास लक्षष्य 
प्राप्तिमा केन्द्रित गर््ननु। उक्त लक्षष्य प्राप्तिका लागि आवश््यक स्रोतहरूको व््यवस््थथापन गरी 
सूचकहरूको वस््ततुनिष्ठ अनगुमन तथा मूल््ययाङ्कन गरी नीति निर््ममातालाई पषृ्ठपोषण गर््ननु। 

5.	 दिगो विकास लक्षष्य (SDGs) प्राप्तिका लागि आवश््यक स्रोतहरूको व््यवस््थथापन गरी सूचकहरूको 
वस््ततुनिष्ठ अनगुमन तथा मूल््ययाङ्कन गरी नीति निर््ममातालाई पषृ्ठपोषण गर््ननु। दिगो विकास लक्षष्यका 
सूचकहरूलाई योजना र बजेटमार््फत  ् स््थथानीयकरण गर््ननुका साथै तिनको प्रगति स््थथितिको 
प्रतिवेदन तथा समीक्षा नियमित गर््ननु। 

6.	 प्रदेशको प्रथम पञ्चवर्षीय योजनाले परिलक्षित गरेका प्रदेशको सामाजिक-आर््थथिक विकासमा 
योगदान परु््ययाउन सक््नने आयोजना र परियोजनाहरू  छनौट गरी लगानीको सनुिश्चितता प्रदान 
गर््ननु। 

7.	 सार््वजनिक-निजी साझेदारी, प्रत््यक्ष वैदेशिक लगानी, विकास सहायता लगायतका आन््तरिक 
र बाह्य स्रोतहरूको समेत पहिचान गरी आर््थथिक वदृ्धि र रोजगारी सिर््जना गर््न सक््नने क्षेत्रमा 
लगानीकर््तताहरूको आकर््षण बढाउने, लगानी ढाँचा बनाउन ुर लगानी सम््ममेलनको माध््यमबाट 
आन््तरिक र वाह्य लगानीकर््तताहरूलाई आकर््षषित गर््ननु। 

8.	 आयोजना व््यवस््थथापन, सञ्चालन र अनगुमन तथा मूल््ययाङ्कनलाई संस््थथागत गर््ननु र आयोजना 
र कार््यक्रमको वस््ततुनिष्ठ सूचकहरूको आधारमा नियमित निरीक्षण, अनगमुन तथा मूल््ययाङ्कन 
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प्रणालीको विकास गरी हरेक निकायद्वारा गरिने निरीक्षण, अनगुमन तथा मूल््ययाङ्कन बिच 
एकरूपता कायम गरी निर््धधारित समय, गणुस््तर र लागतमा आयोजनाहरू सम््पन्न हनेु वातावरण 
बनाउन।ु 

9.	 प्रदेशको आन््तरिक आय अभिवदृ्धिका लागि सम््भभाव््य स्रोतहरूको खोजी गरी कानूनी व््यवस््थथापन, 
संरचनागत सधुार तथा आवश््यक जनशक्ति परिचालन गर््ननु। 

10.	 प्रदेश र स््थथानीय तहहरूलाई योजना तथा कार््यक्रम तर््जजुमा, कार््ययान््वयन, अनगुमन, मूल््ययाङ्कन 
तथा अनशुिक्षण सम््बन््धधी क्षमता विकासका कार््यक्रम सञ्चालन गरी उनीहरूको क्षमता एवम ्
दक्षता अभिवदृ्धि गर््ननु। 

11.	 प्रदेशका विभिन्न निकायलाई चाहिने आवश््यक सीप र समायोजन भएर प्रदेशमा आएका 
कर््मचारीसँग भएको सीप र ज्ञान बिच ठूलो खाडल रहेकोले तालिम र क्षमता वदृ्धि कार््यक्रम 
मार््फत  ्उक्त सीप र ज्ञानको खाडल पूरा गर््ननु। 

12.	 पुजँीगत खर््च बढाउदै चाल ुखर््चको अंश क्रमशः घटाउदै लैजानपुर्ने सिद्धान््त अनरुुप प्रदेशमा 
स््थथापना भएका मन्त्रालय, निकाय र कार््ययालयहरूको कारण चालखुर््चमा भार थपिदै जान,ु 
विषयगत मन्त्रालयहरूले जिल््ललामा कार््ययालयहरू थप््न जोडदिने गर््ददा प ुजँीगत बजेटमा दबाब 
बढदै जानलेु जिल््ललामा प्रदेशको एकीकृत सेवा केन्दद्र मार््फत  सबै मन्त्रालय र निकायका सेवा 
प्रवाह गर्ने गरी प्रशासनिक पनुर्संरचना गर््ननु।

 
६.२	वि कास  व््यवस््थथापन ६.२	वि कास  व््यवस््थथापन 
	 गण््डकी प्रदेश सरकारले समदृ्ध प्रदेश सखुी नागरिकको दीर््घकालीन सोच, उच््च उत््पपादन, 
मर््ययादित जीवन, समावेशी, सभ््य, न््ययायपूर््ण र सशुासनयकु्त आधनुिक समाज भएको समदृ्ध प्रदेश 
बनाउने लक्षष्यका साथ उत््पपादन र उत््पपादकत््व वदृ्धि गर्दै समाजवाद उन््ममुख आत््मनिर््भर अर््थतन्तत्र 
निर््ममाण गर््न प्रथम पञ्चवर्षीय योजना कार््ययान््वयनमा ल््ययाएको छ। राज््यका निर्देशक सिद्धान््त, नीति 
तथा दायित््व, संविधानप्रदत्त नागरिकका मौलिक हक सम््बन््धधी कानूनहरूको कार््ययान््वयनका लागि 
दीर््घकालीन सोच सहितको आवधिक एवम ्वार््षषिक योजना तथा विषय क्षेत्रगत कार््यक्रमको तर््जजुमा, 
तिनको प्रभावकारी कार््ययान््वयनको अहम ्भमूिका हनु््छ। अतः यस तथ््यलाई आत््मसात ्गर्दै योजना 
तर््जजुमा तथा व््यवस््थथापनका क्षेत्रमा  प्रदेश नीति तथा योजना आयोगले निम््न लिखित कार््यदिशा लिएको 
छः-  
1.	 प्रदेशको प्रथम पञ्चवर्षीय योजनाले प्रदेशमा समतामूलक आर््थथिक विकास र समदृ्धिका नतिजा 

हासिल गर््नका लागि दीर््घकालीन सोच सहितको नीति रणनीति र कार््यनीति तर््जजुमा गरी 
कार््ययान््वयनमा ल््ययाएको छ। आवधिक योजना तर््जजुमा तथा कार््ययान््वयनमा संघ, प्रदेश र स््थथानीय 
तह, निजी क्षेत्र, सहकारी तथा सामदुायिक क्षेत्रको सहभागिता सनुिश्चित गरिएको छ। विकास 
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व््यवस््थथापनलाई सदुृढ गराउने गरी यथार््थपरक उद्देश््य, रणनीति र कार््यनीति सहितको प्रथम 
पञ्चवर्षीय योजना, पन्धध्ररौं योजना, दिगो विकास लक्षष्य, प्रदेश सरकारका अन््य प्रतिबद्धताहरू र 
स््थथानीय तहका आवधिक योजनासँग सामञ्जस््यता कायम गर्ने गरी वार््षषिक विकास कार््यक्रमको 
तर््जजुमा र कार््ययान््वयन गर्नेछ। 

2.	 प्रदेशको प्रथम पञ्चवर्षीय योजनामा वित्तीय सङ्घीयता सदुृढ गर््न अल््प, मध््यम र दीर््घकालीन सोच 
र दृष्टिकोण सहितको कार््यक्रम ल््ययाउन योजनाको आवधिक समीक्षा गरी, नीति र कार््यनीतिमा 
समसामयिक सधुार सहित योजनाका लक्षष्य प्राथमिकीकरण गर्ने।

3.	 नेपालको संविधानले निर्देश गरेका विकास, आर््थथिक समदृ्धि तथा सामाजिक रूपान््तरणकारी 
अभिभाराको कार््ययान््वयनमा प्रदेश सरकारले सहकार््य, सहभागिता र समन््वय कायम गर्दै 
नेपाललाई वि.सं. २०७९ सम््ममा अल््पविकसित राष्ट्रहरूको समूहबाट स््तरोन्नति गराउँदै 
विकासशील राष्ट्रमा लैजाने। वि.सं. २०८७ सम््ममा दिगो विकासका लक्षष्यहरूको प्राप्तिसँगै 
मध््यम आय भएको मलुकुको स््तरमा परु््ययाउने र वि.सं. २१०० सम््ममा विकसित राष्ट्रको रूपमा 
नेपाललाई उभ््ययाउने राष्ट्रिय लक्षष्यलाई सघाउने गरी ठोस कार््यक्रम अगाडि बढाउने।

4.	 दिगो विकास लक्षष्यको कार््ययान््वयनको लागि यसको स््थथानीयकरण गरी लक्षष्य प्राप्तिमा सम््बद्ध 
पक्षलाई केन्द्रित गराई सबै निकायमा सम््पर््क  बिन््ददु (Focal Point) को स््थथापना तथा नियमित 
आवधिक समीक्षा गर्ने। 

5.	 समग्र योजना प्रणालीलाई सङ्घ, प्रदेश र स््थथानीय तहका योजना प्रक्रिया, सङ्गठन र तहगत 
योजनाहरू बिचको अन््तरसम््बन््ध बढाउन तथा त््यसको प्रभावकारी कार््ययान््वयनका लागि 
उपयोग गर्ने। 

6.	 प्रदेश महत्तत्वका समसामयिक विषयहरू जस््ततैैः रोजगारी सिर््जना, जलवाय ुपरिवर््तन लगायतका 
विषयमा अध््ययन अनसुन््धधान गरी आवश््यक नीति, योजना तथा कार््यक्रमहरू तर््जजुमाका लागि 
प्रदेश सरकारलाई सल््ललाह दिने।  

7.	क्षेत्र गत नीति, आवधिक योजना, कार््यक्रम तथा आयोजना तर््जजुमा र अनगुमन, मूल््ययाङ्कन तथा 
सर्वेक्षणको कार््यलाई तथ््यमा आधारित बनाउन प्रादेशिक तथ््ययाङ्क बैैंक स््थथापना र सञ्चालन गर्ने। 

8.	 योजनाबद्ध विकासलाई नतिजामा आधारित तथा व््यवस््थथित बनाउन आयोजना बैैंकको स््थथापना 
गर्ने। 

तहगत समन््वय एवम ्वित्तीय सङ्घीयता तहगत समन््वय एवम ्वित्तीय सङ्घीयता 
1.	 नेपालको सङ्घीयता समन््वय, सहकार््य र सहअस््ततित््वको सिद्धान््तमा आधारित भएको हुँदा 

सङ्घीयता कार््ययान््वयनका लागि प्रदेश र प्रदेशका बिच, प्रदेश र स््थथानीय तहका बिच एवम ्प्रदेश 
र सङ्घका बिच आयोजना र कार््यक्रमका विषयमा नीतिगत समन््वयका लागि संस््थथागतरुपमा 
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आबद्धता बढाई सहकार््य सदुृढ गर्ने। 
2.	वित्ती य सङ्घीयताको आधार र अर््थतन्तत्रको जग बलियो बनाउन प्रदेशको अर््थतन्तत्र सदुृढ गर््न 

आवश््यक रहेकोले प्रदेशमा आयात प्रतिस््थथापन तथा निर््ययात प्रवर्दद्धन हनेु उच््च मूल््यका वस््ततुको 
उत््पपादन बढाउने। परम््परागत ज्ञान र सीपको प्रयोग गर्दै, स््थथानीय कच््चचा पदार््थमा आधारित 
साना तथा मझौला उद्योगका लागि वित्तीय उत्प्रेरणा सहितको उत््पपादनमखुी अर््थतन्तत्र निर््ममाणमा 
जोड दिने। 

3.	 सरोकारवाला पक्षसँगको सहकार््यमा आर््थथिक सधुारका क्षेत्रहरूमा आवश््यक क्षेत्रगत नीति तथा 
योजना तर््जजुमा गरी कार््ययान््वयनमा जोड दिने। 

4.	 आयोजनाको छनौट, प्राथमिकीकरण र स्रोत विनियोजन प्रभावकारी बनाउन मध््यमकालीन खर््च 
संरचनालाई संस््थथागत गर्दैजाने र स््थथानीय तहमा मध््यमकालीन खर््च संरचना, आवधिक योजना 
निर््ममाण र कार््ययान््वयनमा सहजीकरण गर्ने नीति अवलम््बन गर्ने। 

5.	 लेखा प्रणालीका समग्र Software संघ सरकारको नियन्तत्रणमा रहेकोले यसलाई प्रदेश मातहत 
ल््ययाउने।

6.	 आन््तरिक स्रोतको परिचालन वदृ्धिका लागि नयाँ क्षेत्रको पहिचान गर्ने।
7.	 प्रदेशको ऋण उठाउन सक््नने क्षमताका लागि कानून तर््जजुमा गरी विकल््पका लागि बजेट 

व््यवस््थथा गर्ने।
8.	 संविधान बमोजिम प्रदेशले पाउन ुपर्ने राजस््व, रोयल््टटी बढाउन आवश््यक पहल गर्ने ।
9.	वि कास साझेदारसँगको सहकार््य बढाउँदै लैजाने ।
10.	आर््थथिक कार््यविधि तथा वित्तीय उत्तरदायित््व ऐन, आर््थथिक ऐन आदिका व््यवस््थथाको पालना गरी 

प्रदेशमा वित्तीय अनशुासन कायम गर्ने।

आयोजना व््यवस््थथापन आयोजना व््यवस््थथापन 
1.	 प्रदेशको आवधिक योजनाका निर््ददिष्ट लक्षष्य हासिल गर्ने गरी प्राथमिकता सहित आयोजना 

पहिचान र पूर््ण तयारीका साथ आयोजना कार््ययान््वयनमा लैजान संस््थथागत प्रणाली विकास गर्ने।  
2.	वि कास निर््ममाण कार््यमा संलग््न निजी, सहकारी तथा सामदुायिक क्षेत्रको साझेदारी तथा 

सहकार््यलाई प्रवर्दद्धन गर्दै क्षमता विकास तथा विस््ततार गर्ने र अनगुमन तथा नियमन व््यवस््थथालाई 
प्रभावकारी बनाउन कार््यमूलक, सहभागितात््मक र नतिजामखुी अनगुमन प्रणाली अवलम््बन 
गर्ने।

3.	  आयोजना कार््ययान््वयनको स््पष्ट माईलस््टटोनहरू, जिम््ममेवारी बाँडफाँट, आयोजनाको सार््वजनिक 
खरिद गरुूयोजना सहितको कार््ययान््वयन कार््य योजना निर््ममाण गरी त््यसका आधारमा बजेट 
विनियोजन र आयोजना व््यवस््थथापनको कार््य गर्ने, गराउने। यसैका आधारमा परीक्षण गर्ने 
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निकायले पनि अनगुमन तथा मूल््ययाङ्कन गर्ने। आयोजना बैैंकबाट लेखाजोखा र खरिद गरुूयोजना 
तयार भएका आयोजनामा मात्र बहवुर्षीय ठेक्का गर््न आवश््यक व््यवस््थथा गर्ने। 

4.	 कार््ययान््वयनमा रहेका बहवुर्षीय आयोजनाहरूको स्रोत सनुिश्चतताका लागि यस््तता आयोजनाहरूलाई 
समेत आयोजना बैैंकमा प्रविष्ट गराउने व््यवस््थथा गर्ने। 

1.	 आयोजनाहरूको दोहोरोपना हटाउन र कार््ययान््वयनमा सहजता ल््ययाउन सङ्घीय शासन प्रणाली 
अनसुार विभिन्न तहले कार््ययान््वयन गर्ने योजनाहरूको वर्गीकरण गर्ने, आयोजनाहरूको छनौट, 
कार््ययान््वयन, अनगुमन तथा मूल््ययाङ्कन प्रक्रियालाई स््थथानीय तहमा संस््थथागत गर्ने कार््यमा समन््वय 
गर्ने। 

2.	 प्रदेश गौरवका आयोजना छनौट गर््ददा जिल््ललागत र पालिकागत सन््ततुलन मिलाएर समतामूलक 
आर््थथिक वदृ्धि हासिल गर््न सहयोग गर्ने, नयाँ रोजगारीका अवसर सिर््जना गर्ने उत््पपादनमूलक 
आयोजनालाई प्राथमिकता दिने। 

सशुासन तथा संगठन व््यवस््थथापन 
1.	 आयोगका काम कारबाहीलाई प्रभावकारी बनाउन र आयोगका निर््णयहरूको कार््ययान््वयन 

सनुिश्चित गर््न प्रदेश नीति तथा योजना आयोग ऐनद्वारा संस््थथागत र व््यवस््थथित गर्ने। 
2.	 आयोगको कार््य क्षमता एवम ्कार््य दक्षता अभिवदृ्धि हनेु गरी क्षमता विकासका कार््यक्रम 

सञ्चालन गर्ने तथा आयोगलाई साधनस्रोत सम््पन्न बनाउने। 
3.	 नीति अनसुन््धधान तथा विकासका क्षेत्रमा विज्ञ संस््थथाको रूपमा अन््तरसम््बन््धधित विषयहरू जस््ततैैः 

गरीबी निवारण, सामाजिक विकास, पर््ययावरणीय संरक्षण, दिगो विकासको क्षेत्रमा काम गर्ने 
संस््थथाहरूको प्रादेशिक समन््वयकर््तता संस््थथाको रूपमा विकास गर्ने।

4.	  प्रदेश र स््थथानीय तहको अनगुमन तथा मूल््ययाङ्कन प्रणाली सदुृढ गर््न सहजीकरण र समन््वय 
गर्ने। 

5.	 राष्ट्रिय योजना आयोग र प्राकृतिक स्रोत तथा वित्त आयोगको प्रादेशिक समन््वयकर््तता निकायको 
रुपमा प्रदेश नीति तथा योजना आयोगको संरचनात््मक व््यवस््थथाका लागि सङ्घीय सरकारसँग 
समन््वय गर्ने।

६.३	 भावी कार््यदिशा६.३	 भावी कार््यदिशा
1.	 पोखरा अन््तर््रराष्ट्रिय विमानस््थल समयमा नै सञ्चालनमा ल््ययाउन सहजीकरण गर्ने। अन््तर््रराष्ट्रिय 

उडान शरुु गर््न संघ सरकारसँगको सहकार््यमा अन््तर््रराष्ट्रिय उड्डयनकर््ततासँग समन््वय गर्ने।बाह्य 
पूर््ववाधार निर््ममाणलाई तीव्रता दिने। 

2.	 पथृ््ववी र सिद्धार््थ राजमार््गको स््तरोन्नतिका लागि नेपाल सरकारसँग समन््वय गर्ने र यी 
राजमार््गलाई आर््थथिक समदृ्धिको आधार बनाउन यसलाई औद्योगिक (आर््थथिक केन्दद्र) करिडोरका 
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रुपमा विकास गर््न निजी क्षेत्रसँग सहकार््य गर्ने। 
3.	 गण््डकी प्रदेशले दईु विशाल छिमकी चीन र भारतलाई जोडेको छ। यो प्रदेशसँग चारवटा 

महत््वपूर््ण नाका छन।्उपलब््ध नाकाहरूको स््तरोन्नति गरी यसलाई अन््तर््रराष्ट्रिय व््ययापारमा 
उपयोग गर्ने र निर््ययातको वातावरण बनाउने। 

4.	 आधारभतू वस््ततु तथा कृषिमा आत््मनिर््भर हनु र उपभोग््य वस््ततुमा आयात प्रतिस््थथापन गर््न प्रत््ययेक 
पालिका वा जिल््ललामा अधिक सम््भभाव््य तथा प्रतिफलयकु्त वस््ततुको पहिचान तथा उत््पपादनमा 
केन्द्रित हनेु गरी विभिन्न कार््यक्रम सञ्चालन गर्ने। 

5.	 उच््च मूल््य तथा प्रतिस््पर््धधात््मक क्षमताका वस््ततुको उत््पपादन तथा निर््ययातमा जोड दिने। 
6.	नि जी लगानीको लागि अनकूुल वातावरण बनाउन आवश््यक कानून, संरचना र प्रक्रियागत 

सरलीकरण गरी लगानी सम््ममेलन मार््फत  स््वदेशी तथा विदेशी लगानीलाई गणुात््मक रुपमा 
वदृ्धि गर्ने। 

7.	 अन््तर््रराष्ट्रिय अनभुव, साधन स्रोत र प्रविधि भित्र्याउन विकास साझेदारसँगको सहकार््य वदृ्धि गर्ने। 
8.	 ठूला र रुपान््तरणकारी आयोजना कार््ययान््वयनमा अलग््गगै नीतिगत, संरचनागत तथा कानूनी 

व््यवस््थथा मिलाउने। 
9.	 दिगो विकास लक्षष्य कार््ययान््वयनमा सहजता आउने गरी यसको आन््तरिकीकरण र स््थथानीय 

स््तरसम््म विस््ततारका लागि स््थथानीयकरण गर््न सबैलाई मखु््य सूचकको पहिचान र लक्षष्य 
निर््धधारणमा सहजीकरण गर्ने। 

10.	विभिन्न  बहृत ् पर््यटकीय पूर््ववाधारको निर््ममाण गर्दै प्रदेशलाई पर््यटनको विश्व केन्दद्रको रुपमा 
विकास गर्ने। 

11.	शिक्षा  र स््ववास््थ््यमा गणुस््तर वदृ्धि गरी प्रदेशलाई शिक्षा र स््ववास््थ््यको हब (Hub) को रुपमा 
विकास गर्ने। 

12.	 वन जंगल र जडीबटुीको वैज्ञानिक प्रयोगमा जोड दिँदै यसलाई आय आर््जन रोजगारी र गरीबी 
निवारणसँग जोडने। 

13.	 कृषिको आधनुिकीकरण र व््यवसायीकरणमा जोड दिने। उच््च मूल््यका कृषि उत््पपादन बढाई 
बाह्य बजारमा बिक्री गर्ने। 

14.	कर प्रशासनमा सधुार, करको दायरा फराकिलो बनाउने, आन््तरिक स्रोत परिचालनको सम््भभावना 
पहिचान गर्ने र कम््ततीमा आन््तरिक स्रोतले साधारण खर््च धान्न सक््नने बनाउने। 

15.	 गरीब, अशक्त, बेरोजगार, अनौपचारिक क्षेत्रमा कार््यरत व््यक्तिको पहिचान गरी उनीहरूलाई 
सामाजिक सरुक्षाको दायरामा ल््ययाउने।
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अनसूुची १:अनसूुची १:

आ.व. २०७८/७९ मा सञ्चालित कार््यक्रमहरूको प्रगति (चाल ुतथा पुजँीगत कार््यक्रम)आ.व. २०७८/७९ मा सञ्चालित कार््यक्रमहरूको प्रगति (चाल ुतथा पुजँीगत कार््यक्रम)

क्र. क्र. 
सं.सं.

कार््यक्रमकार््यक्रम
वार््षषिक वार््षषिक 
बजेटबजेट

रु. हजाररु. हजार

वित्तीय वित्तीय 
प्रगतिप्रगति

रु. हजाररु. हजार

प्रगति प्रतिशतमाप्रगति प्रतिशतमा
कैफियतकैफियतभौतिक भौतिक 

%%
वित्तीय %वित्तीय %

१ मध््यमकालीन खर््च संरचना तर््जजुमा र  छपाइ १,०० १०० १००  
२ गण््डकी प्रदेशको प्रथम पञ्चवर्षीय योजनाको 

मध््ययावधि मूल््ययाङ्कन
५,०० १०० १००

३ प्रदेशको राजस््व सम््भभावना तथा व््यवस््थथापन 
अध््ययन

२०,०० १०० ९९.६६  

४ प्रदेश विकास समस््यया समाधान समितिको बैठक ८,०० ६७ ६३.३७  
५ प्रदेश नीति तथा योजना आयोगको वार््षषिक 

प्रतिवेदन निर््ममाण तथा छपाइ
२,०० १०० ९९.६६  

६ चौमासिक समीक्षा बैठक ४,५० ६७ २६.७७  
७ प्रदेशस््तरीय आयोजना बैैंक निर््ममाणका लागि 

संयन्तत्रको निर््ममाण (सफ््टवयर विकास एवम ्
प्रशिक्षण)

७,०० ५० ४२.७८  

८ श्रीकृष््णगण््डकी नदीक्षेत्र विकासका निम््तति 
पूर््वसम््भभाव््यता अध््ययन

९,३६ १०० १००

९ सवारी साधन राख्ने स््थल (कोठा टहरा) निर््ममाण  ५,०० १०० ९८.११
१० भवनको तला थप ट्रस निर््ममाण ४०,०० १०० 9५.८६  
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अनसूुची २:अनसूुची २:

गण््डकी प्रदेश नीति तथा योजना आयोग (गठन तथा कार््य गण््डकी प्रदेश नीति तथा योजना आयोग (गठन तथा कार््य सञ्चालनसञ्चालन) आदेश) आदेश, , २०७८२०७८    
मिति २०७८।०५।३१को राजपत्रमा प्रकाशित)
(मिति २०७८।०७।२९को राजपत्रमा पहिलो संशोधन प्रकाशित)
प्रस््ततावनाःप्रस््ततावनाः गण््डकी प्रदेशको तीव्र आर््थथिक वदृ्धि, सन््ततुलित र दिगो विकासका लागि आवधिक योजनाको 
तर््जजुमा, कार््ययान््वयन, सहजीकरण, अनगुमन तथा मूल््ययाङ्कन गर््न र नीतिको अनसुन््धधान तथा विकास गरी 
गण््डकी प्रदेश सरकारलाई सल््ललाह र सहयोग प्रदान गर््न गण््डकी प्रदेश नीति तथा योजना आयोगको 
गठन तथा कार््य सञ्चालन व््यवस््थथित गर््न वाञ््छनीय भएकोले, गण््डकी प्रदेश सरकारले देहायको 
आदेश जारी गरेको छ।
 

परिच््छछेद- १ परिच््छछेद- १ 

प्रारम््भभिकप्रारम््भभिक
११.	.	 संक्षिप्त नाम र प्रारम््भसंक्षिप्त नाम र प्रारम््भ
	 (१)	 यस आदेशको नाम "गण््डकी प्रदेश नीति तथा योजना आयोग (गठन तथा कार््य सञ्चालन) 

आदेश, २०७८" रहेको छ।
	 (२)	 यो आदेश तरुुन््त प्रारम््भ हनेुछ। 
२२.	.	 परिभाषाःपरिभाषाः  विषय वा प्रसङ्गले अर्को अर््थ नलागेमा यस आदेशमा, 
	 (क)	 "अध््यक्ष" भन्नाले आयोगको अध््यक्ष सम््झन ुपर््छ। 
	 (ख)	 "आयोग" भन्नाले दफा ३ बमोजिमको गण््डकी प्रदेश नीति तथा योजना आयोग सम््झन ु

पर््छ।  
	 (ग)	 "उपाध््यक्ष" भन्नाले आयोगको उपाध््यक्ष सम््झन ुपर््छ। 
	 (घ)	 "परिषद्" भन्नाले दफा ९ बमोजिमको प्रदेश विकास परिषद् सम््झन ुपर््छ। 
	 (ङ)	 "प्रदेश" भन्नाले गण््डकी प्रदेश सम््झन ुपर््छ। 
	 (च)	 "प्रदेश सरकार" भन्नाले गण््डकी प्रदेश सरकार सम््झन ुपर््छ। 
	 (छ)	 "सदस््य" भन्नाले आयोगको सदस््य सम््झन ुपर््छ र सो शब््दले आयोगको उपाध््यक्ष र 

आयोगको सदस््य-सचिवलाई समेत जनाउँछ। 
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परिच््छछेद- २परिच््छछेद- २

आयोगको गठनआयोगको गठन, , बैठक तथा कामबैठक तथा काम, , कर््तव््य र अधिकारकर््तव््य र अधिकार
३.	 आयोगको गठनः
	 (१)	 गण््डकी प्रदेशमा तीव्र आर््थथिक प्रगति र सन््ततुलित तथा दिगो विकासका लागि दूरगामी 

सोच सहितको विकास नीति तथा योजना तर््जजुमा, कार््ययान््वयन, सहजीकरण, अनगुमन र 
मूल््ययाङ्कन गर््न एक गण््डकी प्रदेश नीति तथा  योजना आयोग गठन गरिएको छ। 

	 (२)	 आयोगमा देहाय बमोजिमका अध््यक्ष, उपाध््यक्ष र सदस््यहरू रहनेछनः- 
		  (क)	 मखु््यमन्त्री 	 - अध््यक्ष 
		  (ख)	 प्रदेश सरकारबाट नियकु्त एक जना	 - उपाध््यक्ष 
		  (ग)	 प्रदेश सरकारबाट नियकु्त कम््ततीमा एक  
			   महिला सहित बढीमा दईु जना	 - सदस््य 
		  (घ)	 प्रमखु सचिव, प्रदेश सरकार	 - सदस््य 
		  (ङ)	 प्रदेश सचिव, अर््थ मन्त्रालय	 - सदस््य
		  (च)	 सचिव, प्रदेश नीति तथा योजना आयोग	 - सदस््य सचिव 
	 (३)	 उपदफा (२) को खण््ड (ख) र (ग) बमोजिम उपाध््यक्ष र सदस््यको नियकु्ति गर््ददा 

आर््थथिक विकास, सामाजिक विकास, भौतिक पूर््ववाधार विकास, विज्ञान तथा प्रविधि र 
प्राकृतिक स्रोत वा मानव स्रोत व््यवस््थथापन, वातावरण वा जलवाय ुपरिवर््तन सम््बन््धधी 
विषय विज्ञ मध््ययेबाट नियकु्ति गरिनेछ। 

	 (४)	 आयोगका उपाध््यक्ष र उपदफा (२) को खण््ड (ग) बमोजिमको सदस््यले आयोगको 
पूर््णकालीन पदाधिकारीको रुपमा कार््य गर्नेछन।्

४.	४.	 योग््यताःयोग््यताः देहायको योग््यता भएको व््यक्ति आयोगको उपाध््यक्ष वा सदस््यमा नियकु्त हनु सक््ननेछ: देहायको योग््यता भएको व््यक्ति आयोगको उपाध््यक्ष वा सदस््यमा नियकु्त हनु सक््ननेछ:
	 (क)	 नेपाली नागरिक,  
	 (ख)	पै ैंतीस वर््ष उमेर पगेुको र पैैंसठ्ठी वर््ष ननाघेको, र 
	 (ग)	 नेपाल सरकारद्वारा मान््यता प्राप्त विश्वविद्यालयबाट विद्यावारिधि गरेको वा विश्वविद्यालयको 

सहप्राध््ययापक भै काम गरेको वा नेपाल सरकारद्वारा मान््यताप्राप्त विश्वविद्यालयबाट 
स््ननातकोत्तर तहको शैक्षिक उपाधि हासिल गरी विकास, योजना, नीति अनसुन््धधान, कानून, 
प्राज्ञिक वा व््यवस््थथापकीय क्षेत्रमा रही कम््ततीमा सात वर््ष काम गरी विशिष्टता हासिल 
गरेको। 

५.	५.	 अयोग््यता:अयोग््यता: देहायको व््यक्ति आयोगको उपाध््यक्ष वा सदस््यमा नियकु्त हनु अयोग््य हनेुछ: 
	 (क)	 नैतिक पतन देखिने फौजदारी कसरुमा अदालतबाट सजाय पाएको,
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	 (ख)	 प्रचलित कानून बमोजिम कालो सूचीमा परेको, 
	 (ग)	वि देशी राष्ट्रको नागरिकता वा स््थथायी आवासीय अनमुति लिएको वा विदेशी राष्ट्रको 

नागरिकता वा स््थथायी आवासीय अनमुति वा डाइभर््ससिटी भिसाका लागि आवेदन गरेको, 
वा 

	 (घ)	 कुनै प्रचलित कानूनले अयोग््य भएको। 
६.	६.	 आयोगको बैठकःआयोगको बैठकः (१) आयोगको बैठक वर््षको कम््ततीमा तीन पटक बस््ननेछ। 
	 (२)	 अध््यक्षको आदेशमा आयोगको सदस््य-सचिवले बैठक बोलाउनेछ। 
	 (३)	 आयोगको बैठकको अध््यक्षता आयोगको अध््यक्षले गर्नेछ।
	 (४)	 आयोगमा तत््ककाल कार््यरत रहेका कुल सदस््य सङ््ख्ययाको पचास प्रतिशतभन््ददा बढी 

सदस््य उपस््थथित भएमा आयोगको बैठकको लागि गणपूरक सङ््ख्यया पगेुको मानिनेछ। 
	 (५)	 आयोगको बैठकमा बहमुतको निर््णय मान््य हनेुछ र मत बराबर भएमा अध््यक्षले 

निर््णणायक मत दिनेछ। 
	 (६)	 आयोगको बैठकको निर््णय आयोगको सदस््य-सचिवद्वारा प्रमाणित गरिनेछ। 
	 (७)	 आयोगको बैठकमा आवश््यकता अनसुार कुनै पदाधिकारी वा विशेषज्ञलाई आमन्तत्रण गर््न 

सकिनेछ। 
	 (८)	 आयोगको बैठक सम््बन््धधी अन््य कार््यविधि आयोगले निर््धधारण गरे बमोजिम हनेुछ। 
७.	७.	 आयोगको नियमित बैठकःआयोगको नियमित बैठकः
	 (१)	 आयोगको नियमित कार््य सञ्चालनको रेखदेख, नियन्तत्रण, सपुरिवेक्षण एवम ्मूल््ययाङ्कनको 

लागि आयोगको नियमित बैठक आवश््यकता अनसुार बस््ननेछ। 
	 (२) आयोगको नियमित बैठक उपाध््यक्षले दिएको निर्देशन बमोजिम आयोगको सदस््य-सचिवले 

फोराउनेछ। 
	 (३) आयोगको नियमित बैठकको अध््यक्षता उपाध््यक्षले गर्नेछ र उपाध््यक्षको अनपुस््थथितिमा 

आयोगका वरिष्ठ सदस््यले बैठकको अध््यक्षता गर्नेछ। 
	 (४) आयोगको नियमित बैठक सम््बन््धधी अन््य कार््यविधि आयोगले निर््धधारण गरे बमोजिम 

हनेुछ। 
८.	८.	 आयोगको कामआयोगको काम, , कर््तव््य र अधिकार:कर््तव््य र अधिकार: आयोगको काम, कर््तव््य र अधिकार देहाय बमोजिम 

हनेुछः
	 (क)	 वार््षषिक कार््यक्रम तथा बजेट तर््जजुमा र कार््ययान््वयन: 

(१)	 वार््षषिक कार््यक्रम तथा बजेट तर््जजुमा गर््ददा प्रदेशको आवधिक योजनासँग तादात््म््यता 
मिलाउन विषयगत मन्त्रालयसँग छलफल गर्ने, 

(२)	 औचित््यता र आवश््यकताका आधारमा कार््यक्रम संशोधन गर््ननु परेमा मन्त्रालयलाई 
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सहजीकरण गर्ने, 
(३)	 कार््यक्रम कार््ययान््वयनमा मन्त्रालय र अन््य निकायलाई सहजीकरण गर्ने।
(४)	 प्रदेशको समग्र स्रोतको प्रक्षेपण गरी प्राथमिकताका आधारमा क्षेत्रगत सन््ततुलन 

मिलाई विषयगत मन्त्रालयलाई बजेटको स्रोत सीमाको आकँलन गर्ने । (यो 
उपखण््ड ४ पहिलो संशोधनबाट थप गरिएको हो)

	 (ख)	 अनगुमन तथा मूल््ययाङ्कन: 
(१)	 प्रदेशको विकास सम््बन््धधी नीति, योजना, कार््यक्रम तथा आयोजनाको कार््ययान््वयन, 

प्रतिफल तथा प्रभावको विश्वसनीय र प्रभावकारी अनगुमन तथा मूल््ययाङ्कन 
प्रणालीको विकास गर्ने तथा त््यसलाई प्रदेश सरकारका विभिन्न निकायहरूमा 
लागू गरी संस््थथागत गराउने, 

(२)	 मूल््ययाङ्कनका लागि आवश््यक मापदण््ड र प्रक्रिया निर््धधारण गरी विषयक्षेत्रगत 
नीतिहरू र प्राथमिकता प्राप्त कार््यक्रम तथा आयोजनाहरूको प्रभाव मूल््ययाङ्कन गर्ने, 
गराउने र त््यसको आधारमा नीति तथा कार््ययान््वयनको तहमा गर््ननु पर्ने सधुार 
गर्ने, गराउने, 

(३)	 अनगुमन तथा मूल््ययाङ्कनको विषयमा सरकारी, सार््वजनिक, स््वतन्तत्र मूल््ययाङ्कनकर््तता 
तथा विषयगत पेशागत सङ्घ संस््थथा, नागरिक समाज र विकासका साझेदार बिच 
सञ्जालको विकास र यस सम््बन््धधी अनभुवको आदान प्रदान गरी विशेषज्ञताको 
विकास गर्ने, गराउने। 

	 (ग)	तह गत समन््वय: 
(१)	 सङ्घ, प्रदेश र स््थथानीय तहको विकास सम््बन््धधी नीति तथा योजना तर््जजुमा र 

कार््ययान््वयनमा समन््वय, सहयोग र सहजीकरण गर्ने, 
(२)	 प्रदेश सरकारका क्षेत्रगत नीतिहरूमा परामर््श दिने, 
(३)	 आयोजना बैैंक सम््बन््धधी कार््य गर्ने। 

	 (घ)	 अध््ययन, अनसुन््धधान तथा अन््त्ववेषण: 
(१)	 प्रादेशिक नीति, विकास योजना तथा कार््यक्रमको सान््दर््भभिकता, प्रभावकारिता, 

आबद्धता, कार््यदक्षता र दिगोपनाका विषयमा स््वतन्तत्र विज्ञ, निकाय वा संस््थथाबाट 
शोध तथा अनसुन््धधान गर्ने, गराउने र तत््सम््बन््धधी प्रणालीको विकास गर्ने, 

(२)	 सार््वजनिक, निजी एवम ्गैर सरकारी क्षेत्रको साझेदारीमा नीति तथा योजनाको 
विकास र कार््ययान््वयनको क्षेत्रमा हनेु अनसुन््धधान तथा अध््ययनमा प्राज्ञिक 
प्रोत््ससाहन तथा सहजीकरण गर्ने,

(३)	 आर््थथिक, सामाजिक, भौतिक पूर््ववाधार, जलस्रोत तथा उर््जजा विकास, प्राकृतिक 
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स्रोत व््यवस््थथापन र सशुासन तथा व््यवस््थथापन लगायत विभिन्न विषयगत क्षेत्रको 
उत््पपादन र व््यवसायको संरचना, ढाँचा तथा प्रविधिमा रुपान््तरण गर््ननुपर्ने विषयका 
लागि तथ््यपरक नीति, सझुाव तथा प्रस््ततावहरू सिफारिश गर्ने,  

(४)	 विश्वविद्यालय तथा अन््य प्राज्ञिक संस््थथासँग नीति अनसुन््धधानमा सहकार््य गर्ने, 
(५)	क्षेत्र गत र विषयगत स््वयंसेवकको छनौट गर्ने, हटाउने, प्रशिक्षार्थी प्रशिक्षण 

लिने। 
	 (ङ)	 अन््ययः

(१)	 प्रदेश सरकार मातहतका मन्त्रालयहरूको स््ववीकृत वार््षषिक विकास कार््यक्रमहरूको 
चौमासिक/वार््षषिक प्रगति समीक्षा गर्ने, 

(२)	 प्रदेशको समग्र समदृ्धिका लागि भविष््य परक दृष्टि सहितको दीर््घकालीन लक्षष्य, 
मार््ग चित्र, नीति तथा योजना तर््जजुमा गरी त््यसको कार््ययान््वयनको सहजीकरण 
गर्ने, 

(३)	 आर््थथिक, सामाजिक, भौतिक पूर््ववाधार, वातावरणीय, सशुासनसमेतका क्षेत्रमा 
रणनीतिक प्रकृतिका आवधिक नीति तथा योजना तयार गर्ने, 

(४)	 लाभ लागत लगायतका विविध विश्लेषणको आधारमा आयोजना बैैंक (प्रोजेक््ट 
बैैंक) र स््ववीकृत कार््यविधि अनसुार आयोजना तयारी तथा छनौट सम््बन््धधी काम 
गर्ने, 

(५)	 प्रदेशको स्रोतको अनभाुन, प्रक्षेपण र वितरण, आयोजनाको आर््थथिक, सामाजिक 
वित्तीय, प्राविधिक र वातावरणीय विश्लेषणको लागि प्रादेशिक मापदण््ड तयार गर्ने, 
गराउने, 

(६)	 अध््ययन, अनसुन््धधानमा आधारित नीति निर््ममाण प्रक्रियालाई अवलम््बन गरी 
विभिन्न क्षेत्रगत नीतिहरूको निर््ममाण तथा तिनको कार््ययान््वयनको समन््वय र 
सहजीकरण गर्ने,  

(७)	 प्रदेशको समष्टिगत अर््थतन्तत्रको अध््ययन गरी त््यस बमोजिमको नीति तथा 
योजनाहरूको तर््जजुमा गर्ने, गराउने,

(८)	 सङ्घ, प्रदेश तथा स््थथानीय तहको सह लगानी हनेु आयोजना छनौट र पूर््व तयारी 
गर््न आवश््यक काम गर्ने, 

(९)	 प्रदेशस््तरका ठूला आयोजनाहरूको छनौट गर्ने, 
(१०)	 निजी क्षेत्र, सहकारी, सामदुायिक वा बाह्य लगानीका आयोजनाहरूको सम््भव््यता 

अध््ययन गर्ने, 
(११)	 सार््वजनिक-निजी साझेदारी, निजी लगानी तथा प्रदेश सरकार र निजी क्षेत्रको 
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संयकु्त लगानीमा सञ्चालन हनेु आयोजना तर््जजुमा तथा कार््ययान््वयन समेतका 
विषयमा गण््डकी प्रदेश विकास प्राधिकरणसँग समन््वय गर्ने, 

(१२)	 राष्ट्रिय तथा अन््तर््रराष्ट्रिय स््तरमा नीति संवाद सञ्चालन र सहजीकरण गर्ने, 
(१३)	 राष्ट्रिय तथा अन््तर््रराष्ट्रिय मापदण््ड अनकूुल प्रदेश तथ््ययाङ्क प्रणालीको विकास र 

व््यवस््थथापन गर्ने गराउने।
(१४)	 सम््बन््धधित मन्त्रालय तथा निकायसँग समन््वयमा प्रदेशस््तरका नयाँ विकास 

कार््यक्रम तथा आयोजनाहरूको लेखाजोखा, पूर््व मूल््ययाङ्कन तथा परीक्षण समेत 
गरी परामर््श दिने। (यो उपखण््ड १४ पहिलो संशोधनबाट थप गरिएको हो)

परिच््छछेद-३परिच््छछेद-३

प्रप्रदेश विकास परिषद्देश विकास परिषद्
९.	 प्र९.	 प्रदेश विकास परिषद्:देश विकास परिषद्: (१) आयोगले तर््जजुमा गरेको दीर््घकालीन वा आवधिक विकास नीति वा 

योजनामा छलफल गरी मार््गदर््शन दिनका लागि एक प्रदेश विकास परिषद् रहनेछ। 
	 (२) परिषद््कको गठन देहाय बमोजिम हनेुछ:
	 (क)	 मखु््यमन्त्री	 - अध््यक्ष 
	 (ख)	 प्रदेश सरकारका मन्त्रीहरू	 - सदस््य 
	 (ग)	 प्रदेश सभा समितिका सभापतिहरू	 - सदस््य 
	 (घ)	 प्रदेश भित्रका जिल््लला समन््वय समितिका प्रमखुहरू	 - सदस््य 
	 (ङ)	 प्रमखु सचिव	 - सदस््य 
	 (च)	 प्रदेश भित्रका स््थथानीय तहका अध््यक्ष/उपाध््यक्ष 
		  वा प्रमखु /उपप्रमखु मध््ययेबाट जिल््लला र भौगोलिक 
		  क्षेत्रको प्रतिनिधित््व हनेुगरी प्रदेश सरकारबाट
		  मनोनीत ३३ जना	 - सदस््य 
	 (छ)	 आयोगको उपाध््यक्ष	 - सदस््य 
	 (ज)	 प्रदेश नीति तथा योजना आयोगका सदस््यहरू	 - सदस््य 
	 (झ)	 प्रदेश सचिवहरू	 - सदस््य 
	 (ञ)	 प्रचलित कानून बमोजिम स््थथापना भएका सङ्घ 
		  वा संस््थथाका प्रतिनिधि र निजी क्षेत्र लगायत 
		  विभिन्न क्षेत्र, वर््ग र समदुायको प्रतिनिधित््व 
		  हनेु गरी राष्ट्रिय जीवनमा विशिष्ट योगदान 
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		  परु्‍याएका व््यक्तिहरूमध््ययेबाट कम््ततीमा  
		  एक तिहाइ महिला सहित प्रदेश भित्रका प्रत््ययेक
		  जिल््ललाबाट एक एक जना गरी प्रदेश सरकारबाट 
		  मनोनीत ११ जना	 - सदस््य 
	 (ट)	 राष्ट्रिय योजना आयोगको प्रतिनिधि	 - सदस््य 
	 (ठ)	 आयोगको सचिव	 - सदस््य-सचिव  
१०.	१०.	 परिषद््कको बैठक सम््बन््धधी व््यवस््थथााःपरिषद््कको बैठक सम््बन््धधी व््यवस््थथााः
	 (१)	 परिषद््कको अध््यक्षको आदेशमा सदस््य-सचिवले परिषद््कको बैठक बोलाउनेछ। 
	 (२)	 परिषद््कको बैठकको अध््यक्षता परिषद््कको अध््यक्षले गर्नेछ। 
	 (३)	 परिषद््कको बैठकमा आवश््यकता अनसुार कुनै पदाधिकारी वा विशेषज्ञलाई आमन्तत्रण गर््न 

सकिनेछ। 
	 (४)	 परिषद््कको निर््णय आयोगको सदस््य-सचिवले प्रमाणित गर्नेछ। 
	 (५)	 परिषद््कको बैठक सम््बन््धधी अन््य कार््यविधि परिषद््लले निर््धधारण गरे बमोजिम हनेुछ। 
११.	११.	 प्रादेशिक योजनाको स््ववीकृतिःप्रादेशिक योजनाको स््ववीकृतिः आयोगले तयार गरेको प्रादेशिक योजना परिषद््कको बैठकमा 

छलफल भएपछि सो परिषद््कको निर्देशन अनसुार प्रदेश सरकारको स््ववीकृतिको लागि पेश 
गरिनेछ।

परिच््छछेद-४परिच््छछेद-४

उपाध््यक्ष तथा सदस््यको कामउपाध््यक्ष तथा सदस््यको काम, , कर््तव््य र अधिकारकर््तव््य र अधिकार

१२१२.	.	 उपाध््यक्षको कामउपाध््यक्षको काम, , कर््तव््य र अधिकारःकर््तव््य र अधिकारः उपाध््यक्षको काम, कर््तव््य तथा अधिकार देहाय 
बमोजिम हनेुछः- 

	 (क)	 आयोगसँग सम््बन््धधित काम समन््वयात््मक र प्रभावकारी ढंगले सम््पपादन गर्ने, गराउने, 
	 (ख)	 प्रदेशको समग्र आर््थथिक अवस््थथा, चाल ुयोजना एवम ्प्रादेशिक प्राथमिकताका आयोजना 

र कार््यक्रमको कार््ययान््वयनको प्रगति, समस््यया र ती समस््यया समाधानका उपायका बारेमा 
आयोगका अध््यक्ष तथा मखु््यमन्त्रीलाई जानकारी गराउने, 

	 (ग) आयोग वा अध््यक्षले तोकेका अन््य कार््य गर्ने, गराउने। 
१३.	१३.	 सदस््यको कामसदस््यको काम, , कर््तव््य र अधिकारकर््तव््य र अधिकार: सदस््यको काम, कर््तव््य र अधिकार देहाय बमोजिम 

हनेुछ:- 
	 (क)	 आफ््ननो जिम््ममेवारीको क्षेत्रसँग सम््बन््धधित योजना तर््जजुमामा सहजीकरण र समन््वय गर्ने, 
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	 (ख)	 आफ््ननो जिम््ममेवारीको क्षेत्रसँग सम््बन््धधित नीति तथा कार््यक्रमको सपुरिवेक्षण, अनगुमन 
तथा मूल््ययाङ्कन गरी आयोगमा जानकारी गराउने, 

	 (ग)	 आफ््ननो जिम््ममेवारीको क्षेत्रसँग सम््बन््धधित क्षेत्रगत नीति, योजना तथा कार््यक्रमको प्रगतिको 
वार््षषिक प्रतिवेदन तयार गरी आयोगमा पेश गर्ने, 

	 (घ)	 आफ््ननो जिम््ममेवारीको क्षेत्रसँग सम््बन््धधित अध््ययन अनसुन््धधान गर््ननुपर्ने विषय पहिचान गरी 
त््यस््ततो विषयमा उपाध््यक्ष समक्ष सिफारिश गर्ने, 

	 (ङ)	 उपाध््यक्षले तोके बमोजिमका अन््य कार््य गर्ने।

परिच््छछेद- ५परिच््छछेद- ५

उपाध््यक्ष तथा सदस््यको सेवाका शर््त तथा सवुिधाउपाध््यक्ष तथा सदस््यको सेवाका शर््त तथा सवुिधा

१४१४.	.	 पद रिक्त हनेु अवस््थथापद रिक्त हनेु अवस््थथा::   देहायको अवस््थथामा उपाध््यक्ष तथा नियकु्त सदस््यको पद रिक्त हनेुछः- 
	 (क)	 मखु््यमन्त्री आफ््ननो पदबाट पदमकु्त भएमा, 
	 (ख)	 प्रदेश सरकार समक्ष आफ््ननो पदबाट राजीनामा दिएमा,  
	 (ग)	 दफा ४ बमोजिमको योग््यता कार््यरत नरहेमा, 
	 (घ)	 दफा ५ बमोजिम अयोग््य भएमा, 
	 (ङ)	 प्रदेश सरकारले निजलाई पदमकु्त गरेमा, वा  
	 (च)	नि जको मतृ््ययु भएमा। 
१५. १५. शपथ:शपथ: उपाध््यक्षले अध््यक्ष समक्ष र सदस््यले उपाध््यक्ष समक्ष आफ््ननो कार््यभार सम््हहाल््ननु अघि 

अनसूुची बमोजिमको ढाँचामा पद तथा गोपनियताको शपथ लिन ुपर्नेछ।  
१६. उपाध््यक्ष१६. उपाध््यक्ष तथा सदस््यको पारिश्रमिक र सवुिधाः तथा सदस््यको पारिश्रमिक र सवुिधाः उपाध््यक्ष तथा सदस््यको  पारिश्रमिक, दैनिक 

भ्रमण भत्ता, सवारी साधन र इन््धन सवुिधा, आवास सवुिधा, सञ्चार, विद्युत, पानी र अतिथि 
सत््ककार सवुिधा क्रमशः प्रदेश सरकारका राज््यमन्त्री तथा सहायक मन्त्रीले पाए सरह हनेुछ। 

	त र निजहरूको मर््ययादाक्रम नेपाल सरकारले निर््धधारण गरे बमोजिम हनेुछ।
	 (पहिलो संशोधनबाट मूल आदेशको दफा १६ को सट्टा यो दफा १६ राखिएको हो)
१७.	१७.	 स््ववीकृति लिन ुपर््नेेःस््ववीकृति लिन ुपर््नेेः
	 (१)	 उपाध््यक्ष तथा सदस््यले आयोगको कामको सिलसिलामा विदेश भ्रमणमा जाँदा प्रदेश 

सरकारको स््ववीकृति लिन ुपर्नेछ।  
	 (२)	 आयोगको कामको सिलसिलामा नेपालभित्र भ्रमण गर््ददा उपाध््यक्षले अध््यक्षको र सदस््यले 

उपाध््यक्षको स््ववीकृति लिनपुर्नेछ। 
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	 (३) निजी कामको सिलसिलामा विदेश भ्रमणमा जान ुपर््ददा उपाध््यक्षले अध््यक्षको र सदस््यले 
उपाध््यक्षको स््ववीकृति लिनपुर्नेछ। 

	 (४) उपदफा (३) बमोजिम निजी कामको सिलसिलामा विदेश भ्रमणमा जाँदा उपाध््यक्ष र 
सदस््यले कुनै सवुिधा पाउने छैनन।्

परिच््छछेद-६परिच््छछेद-६

आयोगको सचिवआयोगको सचिव, , जनशक्ति तथा बजेटजनशक्ति तथा बजेट

१८.	 सचिव:१८.	 सचिव: 
	 (१)	 अध््यक्षको प्रत््यक्ष निर्देशन तथा उपाध््यक्षको सपुरिवेक्षणमा काम गर्ने गरी प्रदेश नीति 

तथा योजना आयोगको सचिवालयमा संघीय निजामती सेवाको राजपत््राांकित प्रथम श्रेणी 
वा प्रदेश निजामती सेवाको एघारौौं तहको एक अधिकृत आयोगको सचिव रहनेछ । 

	 (२)	 यस आदेशमा अन््यत्र उल््ललिखित काम, कर््तव््य र अधिकारको अतिरिक्त आयोगको 
सचिवको काम, कर््तव््य र अधिकार देहाय बमोजिम हनेुछः- 

		  (क)	 आयोगको प्रशासकीय प्रमखुको रुपमा काम गर्ने, 
		  (ख)	 आयोगको प्रशासकीय काम कारबाहीलाई व््यवस््थथित गर्ने, गराउने, 
		  (ग)	 प्रचलित कानून बमोजिम विभागीय प्रमखुको हैसियतले गर््ननु पर्ने काम गर्ने, 
		  (घ)	 आयोगले तोकेका अन््य कार््य गर्ने, गराउने। 
१९.	१९.	 जनशक्ति तथा बजेट सम््बन््धधी व््यवस््थथााःजनशक्ति तथा बजेट सम््बन््धधी व््यवस््थथााः
	 (१)	 आयोगको काममा सहयोग गर््न प्रदेश सरकारले आयोगमा आवश््यक सङ््ख्ययामा 

कर््मचारीको व््यवस््थथा गर्नेछ।  
	 (२)	 आयोगलाई आफ््ननो काम कारबाहीको क्षेत्रमा आवश््यक हनेु विशेषज्ञ सेवा आयोगको 

कर््मचारीबाट उपलब््ध हनु नसक््नने भएमा अवधि किटान गरी प्रचलित कानून बमोजिम 
विज्ञ व््यक्तिको सेवा लिन सकिनेछ। 

	 (३)	 आयोगका लागि आवश््यक बजेट प्रदेश सरकारले उपलब््ध गराउनेछ। 
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परिच््छछेद-७परिच््छछेद-७

विविधविविध

२०२०.	.	 पालना गर््ननु पर््नेेःपालना गर््ननु पर््नेेः आयोगले योजनाको तर््जजुमा, कार््ययान््वयनको सहजीकरण, अनगुमन र मूल््ययाङ्कनका 
लागि निर््धधारण गरेको नीति, रणनीति, निर्देशन तथा मापदण््ड योजना  कार््ययान््वयन गर्ने सम््बद्ध 
सबै निकायले पालना गर््ननु पर्नेछ। 

२१.	 अधिकार प्रत््ययायोजना२१.	 अधिकार प्रत््ययायोजना आयोगले यस आदेश बमोजिम आफूलाई प्राप्त अधिकारमध््यये आवश््यकता 
अनसुार केही अधिकार उपाध््यक्ष, सदस््य वा सदस््य-सचिवलाई  प्रत््ययायोजना गर््न सक््ननेछ।

२२.	 राष्ट्रिय योजना आयोगसँग समन््वय गर््नेेः२२.	 राष्ट्रिय योजना आयोगसँग समन््वय गर््नेेः आयोगले प्रदेशको विकास योजना तथा नीतिगत 
व््यवस््थथाका लागि राष्ट्रिय योजना आयोगसँग नीति गत तथा प्रक्रिया गत रुपमा समन््वय तथा 
सहजीकरण गर्नेछ। 

२३.	 प्रतिवेदन पेश गर्ने:२३.	 प्रतिवेदन पेश गर्ने:  
	 (१)	 आयोगले प्रत््ययेक वर््ष वार््षषिक प्रतिवेदन तयार गरी आर््थथिक वर््ष समाप्त भएको तीन 

महिनाभित्र प्रदेश सरकार समक्ष पेश गर््ननुपर्नेछ। 
	 (२)	 उपदफा (१) बमोजिमको प्रतिवेदनमा अन््य कुराको अतिरिक्त आयोगले वर््षभरीमा गरेका 

प्रमखु काम कारबाही र त््यसबाट हासिल भएका उपलब््धधि,  प्रदेशको आर््थथिक विकासका 
अवसर तथा सम््भभावना र विकासका प्राथमिकता लगायतका विषय समावेश गर््ननुपर्नेछ। 

	 (३)	 उपदफा (१) बमोजिम आयोगले पेश गरेको प्रतिवेदन प्रदेश सरकारले प्रदेश सभामा 
पठाउनेछ। 

	 (४)	 उपदफा (१) बमोजिमको प्रतिवेदन आयोगले सार््वजनिक गर्नेछ। 
२४.	 प्र२४.	 प्रदेश सरकारसँग सम््पर््ककः देश सरकारसँग सम््पर््ककः  आयोगले प्रदेश सरकारसँग सम््पर््क  राख््ददा मखु््यमन्त्री तथा 

मन्त्रिपरिषद््कको कार््ययालय मार््फत  राख्नु पर्नेछ। 
२५.	निर्देशि  का, कार््यविधि तथा दिग््दर््शन बनाउन सक््ननेेः२५.	निर्देशि  का, कार््यविधि तथा दिग््दर््शन बनाउन सक््ननेेः यस आदेशको उद्देश््य पूर््ततिका लागि 

आयोगले आवश््यक निर्देशि का, कार््यविधि, मापदण््ड तथा दिग््दर््शन बनाई लागू गर््न सक््ननेछ। 
२६.	खारेजी र बचाऊ:२६.	खारेजी र बचाऊ: 
	 (१)	 प्रदेश नीति तथा योजना आयोग (गठन तथा कार््य सञ्चालन) आदेश, २०७४ खारेज 

गरिएको छ। 
	 (२)	 प्रदेश नीति तथा योजना आयोग (गठन तथा कार््य सञ्चालन) आदेश, २०७४ बमोजिम 

भए गरेका काम कारबाही यसै आदेश बमोजिम भए गरेको मानिनेछ।
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अनसूुचीअनसूुची
(दफा १५ सँग सम््बन््धधित)(दफा १५ सँग सम््बन््धधित)

शपथको ढाँचाशपथको ढाँचा
  
	 म ........................................................... नेपालको राजकीय सत्ता र सार््वभौमसत्ता 
नेपाली जनतामा निहित रहेको नेपालको संविधानप्रति पूर््ण बफादार रही सत््य निष्ठा पूर््वक ईश्वरको 
/ देश र जनताको नाममा शपथ लिन््छछु कि प्रदेश नीति तथा योजना आयोगको ...................... 
पदको जिम््ममेवारी बहन गर््ददा प्रचलित कानूनको पालना गरी मलुकु र जनताको  कसैको डर नमानी,  
पक्षपात नगरी, पूर््ववाग्रह वा खराब भावना नलिई  इमान््ददारिताका साथ गर्नेछु र आफ््ननो कर््तव््यको 
पालनाको सिलसिलामा आफूलाई जानकारीमा आएको कुरा म पदमा बहाल रहँदा वा नरहँदा जनुसकैु 
अवस््थथामा पनि प्रचलित कानूनको पालना गर््ददा बाहेक अरु अवस््थथामा कुनै किसिमबाट पनि प्रकट वा 
सङ्केत गर्ने छैन।  
सही: .............................. 
नाम, थर: ............................. 
पदः .................................. 
मिति: ............................  
  
द्रष्टव््ययःद्रष्टव््ययः उपाध््यक्ष र सदस््यले शपथको ढाँचामा रहेको ×निष्ठापूर््वक� भन्ने शव््द पछि रहेका ×ईश्वरको� 
वा ×देश र जनताको� भन्ने शब््द मध््यये शपथभा कुन शब््द प्रयोग गर्ने हो शपथ  ग्रहण गर््ननुअघि शपथ 
गराउने पदाधिकारीलाई जानकारी दिनपुर्नेछ। 
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अनसूुची ३:अनसूुची ३:

आयोगको गतिविधिका केही प्रतिनिधिमूलक तस््वविरहरूआयोगको गतिविधिका केही प्रतिनिधिमूलक तस््वविरहरू

आर््थथिक वर््ष २०७९/८० को नीति तथा कार््यक्रम 
र बजेट तर््जजुमा सम््बन््धधी छलफल कार््यक्रम अन््तर््गत 

सामाजिक क्षेत्र, महिला, बालबालिका, गैसस, मानवअधिकार 
लगायतका विषयमा सरोकारवालासँग छलफल

आर््थथिक वर््ष २०७९/८० को नीति तथा कार््यक्रम र 
बजेट तर््जजुमा सम््बन््धधी छलफल कार््यक्रम अन््तर््गत कृषि 
तथा वनक्षेत्रसँग सम््बन््धधित विषयमा सरोकारवालाहरूसँग 

छलफल गरिँदै।

आर््थथिक वर््ष २०७९/८० को नीति तथा कार््यक्रम र 
बजेट तर््जजुमा सम््बन््धधी छलफल कार््यक्रम अन््तर््गत स््ववास््थ््य 

क्षेत्रसँग सम््बन््धधित विषयमा छलफल गरिँदै ।

आर््थथिक वर््ष २०७९/८० को नीति तथा कार््यक्रम र 
बजेट तर््जजुमा सम््बन््धधी छलफल कार््यक्रम अन््तर््गत यवुा 

तथा खेलकुद क्षेत्रसँग सम््बन््धधित विषयमा छलफल गरिँदै।

स््थथानीय तहको मध््यमकालीन खर््च संरचना निर््ममाणका 
लागि प्रशिक्षक प्रशिक्षण (MTEF- TOT) कार््यक्रममा 

सहभागीहरू।

आर््थथिक वर््ष २०७९/८० को नीति तथा कार््यक्रम र 
बजेट तर््जजुमा सम््बन््धधी छलफल कार््यक्रम अन््तर््गत विकास 

साझेदार सँस््थथाहरूसँग छलफल गरिँदै।
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प्रदेशस््तरीय पोषण तथा खाद्यसरुक्षा निर्देशक समितिको आठौौं बैठक/ यरुोपियन यनुियनका महामहिम 
राजदूतद्वारा प्रदेश नीति तथा योजना आयोगका पदाधिकारीसँग भेटघाट तथा छलफल

वार््षषिक प्रगति समीक्षा बैठक स््थथानीय तहकाे मध््यमकालीन खर््च संरचना 
तयारीका लागि प्रशिक्षक प्रशिक्षण तािलम
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योजना अनगुमन सम््बन््धधी तस््ववीरहरूयोजना अनगुमन सम््बन््धधी तस््ववीरहरू

शालिग्राम करिडोर सडक योजनाको स््थलगत अनगुमन

धौबाह ताल संरक्षण योजनाको स््थलगत अनगुमन कार््यक्रम
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पाेषण सम््बन््धधी अनगुमन कार््यक्रमको झलक

जग््गगाको चक््ललाबन््ददी कार््यक्रमको स््थलगत अनगुमन कार््यक्रम
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k|b]z gLlt tyf of]hgf cfof]usf] kbflwsf/Lx¿ tyf sd{rf/Lx¿

डा. रघरुाज काफ््लले उपाध््यक्ष

डा. सबुास अधिकारी सदस््य

माया तिम््ससिना सदस््य

िडल््ललीराम सिग््ददेल निमित्त सचिव

राम प्रसाद वाग््लले तथ््ययाङ्क अधिकृत (८औ ंतह)

नवराज पौडेल तथ््ययाङ्क अधिकृत

मोती लाल ढकाल अधिकृत (छैठौौं)

पवित्रा सापकोटा बहकु्षेत्रीय पोषण कार््यक्रम, प्रदेश संयोजक

मेघबहादरु बस््ननेत लेखा सहायक पाँचौौं
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मिना पौडेल नायब सबु््बबा

सजुता शर््ममा नायब सबु््बबा

सिर््जना थापा कम््प्ययुटर अपरेटर

सनु््दर पण््डडित कम््प्ययुटर अपरेटर

रेशम बहादरु श्रेष्ठ हलकुा सवारी चालक

मनोज श्रेष्ठ हलकुा सवारी चालक

बास ुपराजलुी हलकुा सवारी चालक

पदम िसंह खाँण हलकुा सवारी चालक
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शाेभादेवी विष्ट कार््ययालय सहयोगी

रामचन्दद्र पौडेल कार््ययालय सहयोगी

यवुराज लािमछाने कार््ययालय सहयोगी

कृष््ण गिरी कार््ययालय सहयोगी




